MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA — CONSELHEIRO JOSE DURVAL MATTOS
DO AMARAL

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, por meio
de seu Procurador-Geral abaixo assinado, no uso de suas atribuicdes e competéncias,
com fulcro nos artigos 127, caput, 129, inc. IX e 130 da Constituicdo Federal,
combinados com os artigos 53 e 149, inciso |, da Lei Complementar Estadual n°
113/2005, e artigos 66, inc. I, 400, 401, inc. V do Regimento Interno desta Corte, vem,
respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, propor a presente:

REPRESENTACAO

em face do Municipio de Dois Vizinhos, atualmente representada pelo Sr. Raul
Camilo Isotton, pelos motivos de fato e de direito a seguir expostos.
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l. DOS FATOS

O Ministério Publico de Contas do Parana, no exercicio de suas competéncias
previstas nos artigos 70 c/c 130 da Constituigdo Federal, vem realizando fiscalizacoes
em diversos Municipios do Estado, visando identificar, especificamente,
impropriedades nos procedimentos de compra de medicamentos e contratacdo de
meédicos plantonistas.

As informacdes examinadas por este Parquet foram coletadas no inicio do
ano de 2018, a partir do Portal de Informacéo para Todos (PIT)?, disponibilizado pelo
Tribunal de Contas do Paran4, cujas informacdes sdo declaradas pelos Municipios ao
Sistema de InformagGes Municipais — Andlise Mensal (SIM-AM)? e ao Portal de
Transparéncia®.

A analise pormenorizada dos dados obtidos revelou a terceirizacédo do servico
publico, defasagem no quadro de cargos de pessoal e necessidade de
complementacdo de informacfes no portal de transparéncia do Municipio de Dois
Vizinhos.

a) Estrutura de saude do Municipio de Dois Vizinhos

O Municipio de Dois Vizinhos conta com estabelecimentos de saude que
atendem exclusivamente pelo SUS (vinculados a Administracao Publica), e outros que
sdo mantidos por entidades empresariais e entidades sem fins lucrativos, dentre os
quais estdo:*

Unidades de saude vinculadas a Administracdo Publica:
Secretaria Municipal de Saude de Dois Vizinhos

SAMU 192

PSF Posto de Salde da Familia — Sul

PSF Posto de Salde da Familia — Sao Francisco do Bandeira
PSF Posto de Saude da Familia — Santa Luzia

PSF Posto de Saude da Familia — Sagrada Familia

PSF Posto de Saude da Familia Rural — Santa Lucia

1 Disponivel em:
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Despesa/DespesaConsulta/Credor
2 Disponivel em: https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/siap-sistema-integrado-de-atos-de-

pessoal/254828/area/251

% Disponivel em: http://venus.maringa.pr.gov.br:8090/portaltransparencia/

4 Informac0es obtidas através do CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide, disponivel para
consulta no endereco eletronico: http://cnes.datasus.gov.br/pages/estabelecimentos/consulta.jsp



http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Despesa/DespesaConsulta/Credor
https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/siap-sistema-integrado-de-atos-de-pessoal/254828/area/251
https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/siap-sistema-integrado-de-atos-de-pessoal/254828/area/251
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PSF Posto de Saude da Familia — Nossa Senhora de Lourdes
PSF Posto de Saude da Familia — Jardim da Colina

PSF Posto de Saude da Familia — Cidade Norte

PSF Posto de Saude da Familia — Bairro da Luz

NIS — Ndcleo de Inteligéncia em Saude PACS

NIS — Ndcleo de Inteligéncia em Saude I

Estratégia de Saude da Familia — Sdo Francisco de Assis
Centro de Especialidades Ondontolégicas

CAPS — Centro de Atencéao Psicossocial de Dois Vizinhos

Entidades empresariais:

UNISEP - Laboratério Escola de Analises Clinicas
Laboratério Sao Judas Andlises Clinicas
Laboratério Lab Life

Laboratério Dentario Sabadin

Laboratério Dalmora de Analises Clinicas LTDA
Laboratério Biocenter

Laboratério Aldes

Hospital e Maternidade Sao Judas Tadeu
Hospital de Olhos Dois Vizinhos

Fisioclin Fisioterapia

Fisio Corpus

Fisio Bella Fisioterapia e Estética

Clinissom

Clinica Radioldgica de Dois Vizinhos

Clinica Integrada Saude e Estética

Clinica de Fisioterapia Vida

Clinica de Fisioterapia Expresséo

Clinica de Cardiologia Dois Vizinhos LTDA
Climefan Clinica de Medicina Fisica Andreus
Centro Médico Vitta Associados

CDIP

Cardioclin

Entidades sem fins lucrativos:

Instituicdo Especializada Novo Mundo

Hospital Pro Vida

APAE — Associagao de Pais e Amidos dos Excepcionais de Dois Vizinhos
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b) Servidores efetivos do Municipio

O SIAP - Sistema Integrado de Atos de Pessoal deste Tribunal de Contas
possibilita a consulta ao quadro de cargos de todos os Municipios do Estado do
Parana.

No Municipio de Dois Vizinhos existem 20 vagas para servidores efetivos do
cargo médico, assim divididas nas seguintes especialidades: médico (8 vagas),
meédico auditor de saude (1 vaga), médico cardiologista (2 vagas), médico cirurgido (2
vagas), médico clinico geral — 20 horas (8 vagas), médico dermatologista (2 vagas),
médico do trabalho (1 vaga), médico endocrinologista (1 vaga), médico
gastroenterologista (1 vaga), médico generalista (20 vagas), médico generalista — 20
horas (8 vagas), médico ginecologista e obstetra (3 vagas), médico neurologista (1
vaga), médico oftalmologista (1 vaga), médico ortopedista (2 vagas), médico
otorrinolaringologista (1 vaga), médico pediatra (2 vagas), médico psiquiatra (1 vaga),
médico sanitarista (2 vagas) e médico urologista (1 vaga).®

Shttp://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SIAP-
QuadroCargos/Pagina/siapQuadroCargosRelatorio.aspx?1dQC=0TQ=&IdEO=MTIyNzM=&NmMEO=TV
VOSUPDjVBJTYBERSBETOITIFZJWKIOSE9T&Rev=VA==



http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SIAP-QuadroCargos/Pagina/siapQuadroCargosRelatorio.aspx?IdQC=OTQ=&IdEO=MTIyNzM=&NmEO=TVVOSUPDjVBJTyBERSBET0lTIFZJWklOSE9T&Rev=VA
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SIAP-QuadroCargos/Pagina/siapQuadroCargosRelatorio.aspx?IdQC=OTQ=&IdEO=MTIyNzM=&NmEO=TVVOSUPDjVBJTyBERSBET0lTIFZJWklOSE9T&Rev=VA
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SIAP-QuadroCargos/Pagina/siapQuadroCargosRelatorio.aspx?IdQC=OTQ=&IdEO=MTIyNzM=&NmEO=TVVOSUPDjVBJTyBERSBET0lTIFZJWklOSE9T&Rev=VA
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b 1l
@
#
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Distribuigdo CDdo Nome do Cargo Leido Tipo de Carga Mimero de Vagas
no cargo ou  Cargo Carge Provimento Horaria Vagas Efetivamente
na fungio Previstas Pagas
em Lei
Cargo sem T20 MEDICO 1982201 Regime 20
funcio 5 estatutario
Cargo sem 1450 MEDICO AUDITOR DE SAUDE 1888201 Regime 20 1
funcdo 5 estatutario
Cargo sem 1470 MEDICO CARDICLOGISTA 1988201 Regime 20 2
funcdo 5 estatutario
Cargo sem 14280 MEDICO CIRURGIAC GERAL 1982201 Regime 20 2
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1450 MEDICO CLINICO GERAL 20 19605201 Regime 20 8
funcio HORAS 5 estatutario
Cargo sem 1520 MEDICO DERMATOLOGISTA 1988201 Regime 20 2
funcio 5 estatutario
Cargo sem 1540 MEDICO DO TRABALHO 15988201 Regime 20 1
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1530 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 1988201 Regime 20 1
funcio 5 estatutario
Cargo sem 1850 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 1882201 Regime 20 1
funcio 5 estatutario
Cargo sem 1670 MEDICO GENERALISTA 1888201 Regime 40 20
funcdo 5 estatutario
Cargo sem 1500 MEDICC GEMERALISTA 20H 1988201 Regime 20 8
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1860 MEDICO GINECOL E OBSTETRA | 1882201 Regime 20 3
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1570 MEDICO NEUROLOGISTA 1888201 Regime 20 1
funcio 5 estatutario
Cargo sem 1580 MEDICO OFTALMOLOGISTA 1988201 Regime 20 1
funcio 5 estatutario
Cargo sem 158580 WMEDICO ORTOPEDISTA 1982201 Regime 20 2
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1600 MEDICO 1888201 Regime 20 1
funcio OTORRINOLARINGOLOGISTA 5 estatutario
Cargo sem 1610 MEDICO PEDIATRA 1982201 Regime 20 2
funcio 5 estatutario
Cargo sem 1620 MEDICO PSIQUIATRA, 1888201 Regime 20 1
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1680 MEDICO SANTARISTA 1988201 Regime 40 2
funcéo 5 estatutario
Cargo sem 1630 MEDICO URCLOGISTA 1982201 Regime 20 1
funcéo 5 estatutario

Nada obstante, em consulta ao portal de transparéncia municipal foi possivel
verificar as seguintes informacdes:

e Na relacdo de servidores do més de Julho/2018% constam somente 3
cargos efetivos para médico, dentre 0s quais apenas dois estédo ativos,
enquanto existem 20 vagas especificas para médico no quadro de cargos
do Municipio.”

¢ Vide ANEXO.
7

http://177.155.126.163:7575/transparencia/srhRelacaoDeServidoresAtivos/listData?formulario.codEntida
de=68&formulario.exercicio=2018&formulario.mes=JULHO



http://177.155.126.163:7575/transparencia/srhRelacaoDeServidoresAtivos/listData?formulario.codEntidade=68&formulario.exercicio=2018&formulario.mes=JULHO
http://177.155.126.163:7575/transparencia/srhRelacaoDeServidoresAtivos/listData?formulario.codEntidade=68&formulario.exercicio=2018&formulario.mes=JULHO
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Claudino Takeshi Kakizaki 66531 Medico FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MNelson Elias Aiex "83351 Medico Psiquiatra FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Thiara Daniela Diesel 183071 Medico Generalista 20h FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

e O portal de transparéncia possui 0 seguinte acesso: “Pessoal > servidores
efetivos”, no qual estdo descritas as informag¢des como nome, fungéo, local
e expediente. Contudo, estdo disponibilizadas somente as_informacdes
sobre o periodo de janeiro a maio de 2018, de tal forma que os meses
seguintes estdo sem documentos (conforme imagem abaixo).

L Drive Q v

m % 0Ok 2

(R

Portal Transparéncia > Pessocal > 2018 > 06-Junho > Servidores Efetivos &

My Drive
Computers
Shared with me
Recent

Starred

Trash
Backups

Storage

380.1 MB of 15 GB used
UPGRADE STORAGE

¢ O mesmo acontece com o acesso “Pessoal > servidores CLT”, em que as
informacgdes se resumem ao periodo de janeiro a maio/2018.
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L Drive Q -

Portal Transparéncia > Pessoal > 2018 > 06-Junho > Servidores CLT &

F New

a My Drive
= Y
.Eu Computers

an  Shared with me

©  Recent

Y  Starred

i Trash

& Backups
Q Storage
g

380.1 MB of 15 GB used
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e Ainda, sobre o acesso “Pessoal > servidores efetivos em comissao”, nao
constam informacdes sobre o ano de 2018.

Diante dos dados analisados verificou-se que o quadro de cargos municipal
contempla 20 vagas especificas para médico, compreendendo diversas
especialidades. Contudo, ao verificar no portal de transparéncia o rol de servidores
ativos no més de Julho/2018 (dados mais recentes), constam somente 3 servidores
ocupando cargo efetivo, havendo entdo uma defasagem de 17 vagas que precisam
ser preenchidas através de concurso publico.

Logo, entende este 6rgdo ministerial que deve ser emitida determinacéo a
municipalidade para gue comprove a reqularizacdo do seu guadro de pessoal
da area da saude, através de concurso publico.
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c) Concurso Publico especifico para cargos de médico

O Municipio de Dois Vizinhos realizou dois concursos publicos para
provimento de cargos efetivos para médico geral e demais especialidades, os quais
foram regrados pelos Editais n° 001/2013 e 001/20158, conforme sera analisado a
sequir.

Contudo, vale destacar que no Portal de Transparéncia do Municipio néo
constam os referidos editais, apenas os editais de convocacdo dos candidatos
aprovados.

Edital de Concurso Publico n®001/2013, de 05 de agosto de 2013.

O referido concurso publico foi realizado pela Fundacao de Apoio a Educacéo,
Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico da Universidade Federal do
Parand — FUNTEF-PR, visando o provimento de vagas para cargos publicos®, ficando
os demais aprovados em cadastro de reserva para suprimento de vagas que vierem
a existir no Municipio de Dois Vizinhos, durante a validade do concurso.

Especificamente sobre médicos, foram promovidos 0s seguintes cargos:

Médico Generalista — PSF: 6 vagas, 40 horas semanais, subsidio de R$ 5.787,44.
Médico Sanitarista — PSF: 2 vagas, 40 horas semanais, subsidio de R$ 5.787,44.
Médico Auditor de Saude: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Cardiologista: 2 vagas, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Cirurgido Geral: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Clinico Geral: 3 vagas, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Dermatologista: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Endocrinologista: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico do Trabalho: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Gastroenterologista: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Ginecologista: 2 vagas, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Ortopedista: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.

Médico Otorrinolaringologista: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.
Médico Pediatra: 2 vagas, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.

Médico Psiquiatra: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.

Médico Urologista: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 3.146,36.

8 Vide ANEXO.

° Além das vagas para médico, também foram promovidos os cargos para: advogado, assistente social,
assistente social — psf, cirurgido dentista — psf, contador, educador artistico I, educador artistico II,
enfermeiro, enfermeiro — psf, farmacéutico — psf, fonoaudiélogo, psicélogo, psicélogo — psf e terapeuta
ocupacional.
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Conforme informacgfes contidas no Portal de Transparéncia do Municipio, o
Concurso Puablico n® 001/2013 resultou na convocacao de apenas um médico, com
especialidade na area de ortopedia.®

EDITAL DE CONVOCACAO

N°026/2014

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de suas
atribuigdes legais & em cumprimento ao Inciso XII, do art. 67 da Lei Organica do Municipio de
Dois Vizinhos, visando suprir vaga em seu Quadro Efetivo de Pessoal, CONVOCA o
candidato, a seguir relacionado, regularmente aprovado em CONCURSO PUBLICO.
conforme Edital n® 001/2013, por ordem de classificagio, para o cargo de Médico Ortopedista,
para comparecerem junto ao Departamento de Recursos Humanos, na Prefertura Municipal,
localizada na Av. Rio Grande do Sul, 130, no horario das 07h00 as 13h00, para entrega da
documentacio exigida e o encaminhamento aos exames médicos ﬁ admissionais, no prazo de

10 (dez) dias:

Cargo: MEDICO ORTOPEDISTA

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Fabio Sales Vieira 1° lugar

DOIS VIZINHOS - PR, 28 de janeiro de 2014

Edital de Concurso Publico n° 001/2015, de 24 de novembro de 2015

O referido concurso publico foi realizado pela CONSESP - Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacbes e Pesquisas Ltda., conforme as diretrizes do artigo
37 da Constituicdo Federal para o preenchimento de vagas dos cargos especificados
no edital, providos pelo Regime Estatutario — Lei n® 577/93.

Especificamente sobre meédicos, foram promovidos 0s seguintes cargos:
Médico Auditor de Saude: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 8.635,46.

Médico Generalista: 2 vagas, 20 horas semanais, subsidio de R$ 7.481,85.
Médico Generalista: 11 vagas, 40 horas semanais, subsidio de R$ 8.635,46.

10 http://doisvizinhos.pr.gov.br/concursos/page/7/?ano=2014
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Médico Ginecologista e Obstetra: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$
8.635,46.

Médico Pediatra: 2 vagas, 20 horas semanais, subsidio de R$ 8.635,46.

Médio Psiquiatra: 1 vaga, 20 horas semanais, subsidio de R$ 8.635,46.

Conforme informacdes contidas no Portal de Transparéncia do Municipio, o
Concurso Publico n® 001/2015 resultou na convocacdo de nove medicos:

EDITAL DE CONVOCACAO

N® 0232016

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de
suas atribuicdes legais ¢ em cumprimento ao Inciso XII, do art. 67 da Lei Orginica do
Municipio de Dois Vizinhos, visando supri&' vaga em seu Quadro Efetivo de Pessoal,
CONVOCA a candidata, a seguir relacionada, regularmente aprovada em CONCURSO
PUBLICO, conforme Edital n® 001/2015, por ordem de classificagio, para o cargo de
Médico Pediatra para comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, na
Prefeitura Municipal, localizada na Av. Rio Grande do Sul, 130, no horario das 08h00 as
11h30 e das 13h30 as 16h30, para entrega da documentacio exigida e o encaminhamento aos

exames médicos pré-admissionais, no prazo de 10 (dez) dias:

Cargo: MEDICO PEDIATRA

NOME DA CANDIDATA CLASSIFICACAQ
Greice [sabel Birck 1° lugar

DOIS VIZINHOS - PR, 15 de margo de 2016.
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EDITAL DE CONVOCACAO

N°029/2016

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de
suas atribuicBes legais e em cumprimento ao Inciso XII, do art. 67 da Lei Orgdnica do
Municipio de Dois Vizinhos, visando suprir vaga em seu Quadro Efetivo de Pessoal,
CONVOCA o candidato, a seguir relacionado, regularmente aprovado em CONCURSO
PUBLICO, conforme Edital n® 001/2015, por ordem de classificaciio, para o cargo de
Meédico Psiquiitra para comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, na
Prefeitura Municipal, localizada na Av. Rio Grande do Sul. 130, no horario das 08h00 as
11h30 e das 13h30 as 16h30, para entrega da documentacio exigida e o encaminhamento aos

exames médicos pré-admissionais, no prazo de 10 (dez) dias:

Cargo: MEDICO PSIQUIATRA

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Eduardo Giacomini 1° lugar

DOIS VIZINHOS - PR. 15 de marco de 2016.

EDITAL DE CONVOCACAQ

N®033/2016

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento ao Inciso XII, do art. 67 da Lei Orginica do Municipio de
Dois Vizinhos, visando suprir vaga em seu Quadro Efetivo de Pessoal, CONVOCA os
candidatos, a seguir relacionados, regularmente aprovados em CONCURSO PUBLICO,
conforme Edital n® 001/2015, por ordem de classificacio, para o cargo de Meédico Generalista
— 20 horas, para comparecer junto ac Departamento de Recursos Humanos, na Prefeitura
Municipal, localizada na Av. Rio Grande do Sul, 130, no horirio das 08h00 as 11h30 e das
13h30 as 16h30, para entrega da documentacdo exigida e o encaminhamento aos exames

médicos pré-admissionais, no prazo de 10 (dez) dias:

Cargo: MEDICO GENERALISTA — 20 HORAS

NOME DOS CANDIDATOS CLASSIFICACAQ
Fernanda Gazoni de Souza 1° lugar
Felipe Beal 2° lugar
Anderson Marcel Calestine 3° lugar
André Octavio Nicolau Sanches 4° lugar
Thiara Daniela Diesel 5% lugar

DOIS VIZINHOS - PR, 15 de marco de 2016.
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EDITAL DE CONVOCACAOQ

N° 045/2016

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de suas

atribuigdes legais e em cumprimento ao Inciso XII, do art. 67 da Lei Orgénica do Municipio de

Dois Vizinhos, visando suprir vaga em seu Quadro Efetivo

candidato, a seguir relacionado, regularmente aprovado em

de Pessoal, CONVOCA o
CONCURSO PUBLICO,

conforme Edital n® 001/2015, por ordem de classificacio, para o cargo de Meédico Psiguiatra,

para comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, na Prefeitura Municipal,
localizada na Av. Rio Grande do Sul, 130, no horario das 08h00 as 11h30 e das 13h30 a5 16030,

para entrega da documentacio exigida e o encaminhamento aos exames médicos pré-

admissionais, no prazo de 10 (dez) dias:

Cargo: MEDICO PSIQUIATRA

NOME DO CANDIDATO

CLASSIFICACAO

George Allan Marrocos Aristides

2° lugar

DOIS VIZINHOS - PR. 28 de marco de 2016.

EDITAL DE CONVOCACAO

N° 05172016

Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, no uso de

suas atnbuigdes legats e em cumprimento ac Incise XII, do

art. 67 da Let Organica do

Municipio de Deis Vizinhos, visando suprir vaga em seu Quadro Efetivo de Pessoal,

CONVOCA o candidato. a seguir relacionado, regularmente

aprovado em CONCURSO

PUBLICO, conforme Edital n® 001/2015, por ordem de classificacdo, para o cargo de

Meédico Psiguiatra, para comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, na

Prefeitura Municipal, localizada na Av. Rio Grande do Sul, 130, no horirie das 08h00 as

11h30 e das 13h30 as 16h30, para entrega da documentacio exigida e o encaminhamento aos

exames médicos pré-admissionais, no prazo de 10 (dez) dias:

Cargo: MEDICO PSIQUIATRA

NOME DO CANDIDATO

CLASSIFICACAO

Nelson Flias Alex

3° lngar

DOIS VIZINHOS - PR, 08 de abril de 2016.
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1. LICITACOES

Com intuito de examinar os gastos do Municipio de Dois Vizinhos na area da
saude, este Ministério Publico de Contas realizou diversas consultas ao Portal de
Transparéncia e PIT — Portal de Informacé&o para Todos para analisar os contratos,
licitacbes e empenhos oriundos de contratacfes de servicos médicos.

Ao verificar as licitagdes realizadas nos anos de 2017 e 2018, este 6rgéo
ministerial verificou a existéncia de diversos procedimentos licitatorios que tratam
sobre a contratacdo de terceiros para atuar na area da saude publica, especificamente
qguanto aos servigos meédicos de consultas, atendimentos, cirurgias e plantdes.

No decorrer da andlise foram encontrados 31 procedimentos de
inexigibilidades, que se referem aos Editais de Chamamento Publico n° 01/2016 e
01/2017, cujo objeto trata do credenciamento refere-se a prestacdo de servigcos
médicos (varias especialidades) para atendimento nas ESF’s — Estratégia de Saude
da Familia, na unidade central de satude e no CAPS — Centro de Atencéo Psicossocial
de Dois Vizinhos. Contudo, apenas o0s certames Inexigibilidade n° 12/2017,
Inexigibilidade n°® 42/2017 e Inexigibilidade n° 02/2018 foram especificos quanto ao
credenciamento de hospitais para a prestacédo de servidos médicos 24 horas, para
estarem de plantdo com equipes de suporte ao pronto-socorro local.

A seguir consta a andlise dos referidos procedimentos e os empenhos que
foram emitidos!! pelo Municipio de Dois Vizinhos em favor do hospital e empresas
credenciadas.

a) Inexigibilidades realizadas para contratacdo de servicos para
atendimentos e consultas no ESF’s, CAPS e Unidade Central de Saude

INEXIGIBILIDADE N° 10/2017
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Médica MED Minas S/C — Cnpj n° 26.059.863/0001-28
Profissional responsavel: Sra. Raquel Fernandes Alves Lacerda.
Valor estimado: R$ 17.000,00.
Periodo: 1 més.
Data da contratacédo: 06/03/2017
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°3103/2017: emitido em 31/03/2017, valor pago de R$ 14.258,14.

11 Empenhos que foram emitidos até o presente momento (setembro/2018).
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2) N° 3473/2017: emitido em 13/04/2017, valor pago de R$ 2.741,86.
Soma total: R$ 17.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 13/2017
Objeto: prestacdo de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Médica MED Minas S/C — Cnpj n°® 26.059.863/0001-28.
Profissional responsavel: Sra. Raquel Fernandes Alves Lacerda.
Valor estimado: R$ 408.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratagao: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4026/2017: emitido em 28/04/2017, valor pago de R$ 15.866,66.
2) N°4631/2017: emitido em 18/05/2017, valor pago de R$ 191.775,04.
3) N°13010/2017: emitido em 29/12/2017, valor pago de R$ 324,99.
4) N° 793/2018: emitido em 31/01/2018, valor pago de R$ 51.000,00.
5) N°2778/2018: emitido em 11/04/2018, valor pago de R$ 6.233,33.
Soma total: R$ 265.200,02.

INEXIGIBILIDADE N° 14/2017
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Langer Clinica Médica EIRELI - ME, CNPJ n.°
26.183.397/0001-98.
Profissional responsavel: Sr. Estevao Luiz Langer.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratagcéo: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4632/2017: emitido em 18/05/2017, valor pago de R$ 136.000,00.
2) N°4464/2017: emitido em 12/05/2017, valor pago de R$ 7.933,33.
3) N°876/2018: emitido em 05/02/2018, valor pago de R$ 51.000,00.
4) N° 2833/2018: emitido em 12/04/2018, valor pago de R$ 6.233,33.
Soma total: R$ 201.166,66.

INEXIGIBILIDADE N° 15/2017
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Objeto: prestacao de servicos de meédico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: André Luiz Marini Médicos Associados — CNPJ n°
05.222.457/0001-64.
Profissional responsavel: Sra. Elisangela da Silva Marini.
Valor estimado: R$ 240.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratacdo: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4630/2017: emitido em 18/05/2017, valor pago de R$ 160.000,00.
2) N°4427/2017: emitido em 11/05/2017, valor pago de R$ 9.333,24.
3) N°864/2018: emitido em 02/02/2018, valor pago de R$ 60.000,00.
4) N° 2775/2018: emitido em 11/04/2018, valor pago de R$ 7.333,33.
Soma total: R$ 236.666,57.

INEXIGIBILIDADE N° 16/2017
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Japavani Clinica Médica EIRELI — CNPJ n° 25.249.245/0001-
88.
Profissional responséavel: Sr. José Alexandro Pavani.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratacdo: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4626/2017: emitido em 18/05/2017, valor pago de R$ 136.000,00.
2) N°4182/2017: emitido em 03/05/2017, valor pago de R$ 7.933,33.
3) N°1133/2018: emitido em 21/02/2018, valor pago de R$ 51.000,00.
4) N° 2909/2018: emitido em 17/04/2018, valor pago de R$ 6.233,32.
Soma total: R$ 201.166,65.

INEXIGIBILIDADE N° 17/2017

Objeto: prestacdo de servicos de medico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.

Empresa credenciada: Clinica Médica Araujo EIRELI — CNPJ n° 24.453.991/0001-26.
Profissional médico: Sra. Fernanda Madureira de Araujo.

Valor estimado: R$ 204.000,00.
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Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.

Data da contratagao: 17/04/2017.

- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4025/2017: emitido em 28/04/2017, valor pago de R$ 7.933,33.
2) N°4628/2017: emitido em 18/05/2017, valor pago de R$ 136.000,00.
3) N°685/2018: emitido em 30/01/2018, valor pago de R$ 51.000,00.
4) N° 2781/018: emitido em 11/04/2018, valor pago de R$ 6.233,33.
Soma total: R$ 201.166,66.

INEXIGIBIILDADE N° 18/2017
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Médica Caldera S/C — CNPJ n°® 21.017.127/0001-93.
Profissional responséavel: Sra. Daniela Roca Caldera.
Valor estimado: R$ 216.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratagéo: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4027/2017: emitido em 28/04/2017, valor de R$ 8.400,00.
2) N°4629/2017: emitido em 18/05/2017, valor de R$ 144.000,00.
3) N°686/2018: emitido em 30/01/2018, valor de R$ 54.000,00.
4) N° 2777/2018: emitido em 11/04/2018, valor de R$ 6.600,00.
Soma total: R$ 213.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 19/2017
Objeto: prestacao de servicos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Dr Djalmo Della Torre EIRELI — EPP — CNPJ n°
04.870.967/0001-85.
Profissional responséavel: Sr. Djalmo Della Torre.
Valor estimado: R$ 240.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratacéo: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4622/2017: emitido em 18/05/2017, valor de R$ 160.000,00.
2) N°4125/2017: emitido em 02/05/2017, valor de R$ 9.333,24.
3) N°692/2018: emitido em 31/01/2018, valor de R$ 60.000,00.
4) N° 2776/2018: emitido em 11/04/2018, valor de R$ 7.333,33.
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Soma total: R$ 236.666,57.

INEXIGIBILIDADE N° 20/2017
Objeto: prestacdo de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de salude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Médica Mais Saude EIRELI — ME — CNPJ n°
20.740.188/0001-11.
Profissional responséavel: Sra. Nadiamara Lourdes Baggio.
Valor estimado: R$ 72.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratacao: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4621/2017: emitido em 18/05/2017, valor de R$ 48.000,00.
2) N°4429/2017: emitido em 11/05/2017, valor de R$ 2.800,00.
3) N°691/2018: emitido em 31/01/2018, valor de R$ 18.000,00.
4) N° 2780/2018: emitido em 11/04/2018, valor de R$ 2.200,00.
Soma total: R$ 71.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 21/2017
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Pediatrica Dra Fabiola Serena EIRELI - ME — CNPJ n°
27.474.366/0001-59.
Profissional responséavel: Sra. Fabiola Serena de Oliveira.
Valor estimado: R$ 360.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratagcéo: 17/04/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4627/2017: emitido em 18/05/2017, valor de R$ 240.000,00.
2) N°4509/2017: emitido em 16/05/2017, valor de R$ 14.000,00.
3) N°867/2018: emitido em 02/02/2018, valor de R$ 90.000,00.
4) N° 2782/2018: emitido em 11/04/2018, valor de R$ 11.000,00.
Soma total: R$ 355.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 27/2017

Objeto: prestacdo de servicos de medico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
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Empresa credenciada: Lemos & Bastos S/C LTDA — CNPJ n° 14.437.786/0001-13.

Profissional responsavel: Sr. Anténio Carlos de Oliveira Bastos.

Valor estimado: R$ 240.000,00.

Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.

Data da contratagao: 26/04/2017.

- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4620/2017: emitido em 18/05/2017, valor de R$ 160.000,00.
2) N° 4508/2017: emitido em 16/05/2017, valor de R$ 3.333,33.
3) N° 666/2018: emitido em 30/01/2018, valor de R$ 60.000,00.
4) N° 2779/2018: emitido em 11/04/2018, valor de R$ 7.333,33.
Soma total: R$ 230.666,66.

INEXIGIBILIDADE N° 30/2017
Objeto: prestacdo de servicos de meédico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: MB Servicos Médicos S/C — CNPJ n° 27.566.481/0001-53.
Profissional responsavel: Sr. Marcelo Bailon Vieira.
Valor estimado: R$ 187.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratagcéo: 12/05/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4619/2017: emitido em 18/05/2017, valor de R$ 136.000,00.
2) N°715/2018: emitido em 31/01/2018, valor de R$ 51.000,00.
Soma total: R$ 187.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 43/2017
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: C.E.F Da Silva & Cia LTDA — CNPJ n° 15.643.960/0001-47.
Profissional responséavel: Sr. Carlos Eduardo Fragoso da Silva.
Valor estimado: R$ 160.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratacédo: 01/08/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°8390/2017: emitido em 30/08/2017, valor de R$ 20.000,00.
2) N°9605/2017: emitido em 29/09/2017, valor de R$ 20.000,00.
3) N°10776/2017: emitido em 03/11/2017, valor de R$ 20.000,00.
4) N° 11890/2017: emitido em 01/12/2017, valor de R$ 20.000,00.
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5) N°57/2018: emitido em 03/01/2018, valor de R$ 20.000,00.
6) N° 894/2018: emitido em 05/02/2018, valor de R$ 20.000,00.
7) N°1711/2018: emitido em 05/03/2018, valor de R$ 20.000,00.
Soma total: R$ 140.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 46/2017
Objeto: prestacao de servicos de meédico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Meédica IBMED LTDA - ME - CNPJ n°
25.280.008/0001-80.
Profissional responsavel: Sra. Tatiane Jaqueline Matos da Silva.
Valor estimado: R$ 136.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratacédo: 09/08/2017.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°8448/2017: emitido em 31/08/2017, valor de R$ 17.000,00.
2) N°9203/2017: emitido em 26/09/2017, valor de R$ 68.000,00.
Soma total: R$ 85.000,00.

INEXIGIBILIDADE N° 06/2018
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de salude e no caps.
Empresa credenciada: Sckayer e Guimardes Servicos Médicos S/IC — CNPJ n°
29.747.066/0001-21.
Profissional responsavel: Sra. Karen Guimaraes Hoyer.
Valor estimado: R$ 11.900,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2018.
Data da contratagéo: 23/03/2018.
- Foi emitido o seguinte empenho:
1) N°2526/2018: emitido em 29/03/2018, valor de R$ 11.900,00.

INEXIGIBILIDADE N° 12/2018
N&o constam documentos relacionados — sem anexos no Portal de Transparéncia do
Municipio.
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INEXIGIBILIDADE N° 13/2018
Objeto: prestacdo de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: MB Servigos Médicos S/C.
Profissional responsavel: Sr. Marcelo Bailon Vieira.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.
Data da contratacdo: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3414/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 10.766,10.
2) N°4231/2018: emitido em 23/05/2018, valor de R$ 68.000,00.
Soma total: R$ 78.766,10.

INEXIGIBILIDADE N° 14/2018
Objeto: prestacdo de servicos de meédico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Médica MED Minas S/C — CNPJ n° 26.059.863/0001-
28.
Profissional responsavel: Sr. Claudiney Larcerda dos Santos.
Valor estimado: R$ 240.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.
Data da contratacdo: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°3411/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 12.666,00.
2) N°4229/2018: emitido em 23/05/2018, valor de R$ 80.000,00.
Soma total: R$ 92.666,00.

INEXIGIBILIDADE N° 15/2018

Objeto: prestacdo de servigos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.

Empresa credenciada: Clinica Médica Mais Saude EIRELI — ME — CNPJ n°
20.740.188/0001-11.

Profissional responsavel: Sra. Nadiamara Lourdes Baggio.

Valor estimado: R$ 72.000,00.

Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.

Data da contratagao: 12/04/2018.

- Foram emitidos os seguintes empenhos:
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1) N° 3412/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 3.799,80.
2) N° 4578/2018: emitido em 29/05/2018, valor de R$ 30.000,00.
Soma total: R$ 33.799,80.

INEXIGIBILIDADE N° 16/2018
Objeto: prestacdo de servicos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: CLINIMED — Clinica do Trabalho — CNPJ n°® 02.402.719/0001-
24,
Profissional responsavel: Sr. Balford Rafael Abaunza Sanchez.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 12/04/2019.
Data da contratacdo: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°3471/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 10.766,10.
2) N°4193/2018: emitido em 21/05/2018, valor de R$ 68.000,00.
Soma total: R$ 78.766,10.

INEXIGIBILIDADE N° 17/2018
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de salude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Médica Araujo EIRELI — CNPJ n° 24.453.991/0001-26.
Profissional responséavel: Sra. Fernanda Madureira de Araujo.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 12/04/2019.
Data da contratacao: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°3410/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 10.766,10.
2) N°4270/2018: emitido em 24/05/2018, valor de R$ 68.000,00.
Soma total: R$ 78.766,10.

INEXIGIBILIDADE N° 18/2018

Objeto: prestacdo de servicos de medico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.

Empresa credenciada: Lemos & Bastos S/C LTDA — CNPJ n° 14.437.786/0001-13.
Profissional responséavel: Sr. Anténio Carlos de Oliveira Bastos.

Valor estimado: R$ 240.000,00.
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Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.

Data da contratagao: 12/04/2018.

- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3475/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 12.666,00.
2) N°4648/2018: emitido em 30/05/2018, valor de R$ 20.000,00.
3) N°5506/2018: emitido em 28/06/2018, valor de R$ 40.000,00.
Soma total: R$ 72.666,00.

INEXIGIBILIDADE N° 19/2018
Objeto: prestacao de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Dr Djalmo Della Torre EIRELI — EPP — CNPJ n°
04.870.967/0001-85.
Profissional responséavel: Sr. Djalmo Della Torre.
Valor estimado: R$ 240.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.
Data da contratagcéao: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3421/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 12.666,00.
2) N°4603/2018: emitido em 29/05/2018, valor de R$ 20.000,00.
3) N°5488/2018: emitido em 28/06/2018, valor de R$ 80.000,00.
Soma total: R$ 112.666,00.

INEXIGIBILIDADE N° 20/2018
Objeto: prestacao de servicos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Japavani Clinica Médica EIRELI — ME - CNPJ n°
25.249.245/0001-88.
Profissional responséavel: Sr. José Alexandro Pavani.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.
Data da contratagao: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3473/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 10.766,10.
2) N°4328/2018: emitido em 25/05/2018, valor de R$ 51.000,00.
Soma total: R$ 61.766,10.



MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

INEXIGIBILIDADE N° 21/2018
Objeto: prestacdo de servigcos de médico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Clinica Pediatrica Dra Fabiola Serena EIRELI — ME — CNPJ n°
27.474.366/0001-59.
Profissional responsavel: Sra. Fabiola Serena de Oliveira.
Valor estimado: R$ 360.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/20109.
Data da contratagcéo: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3415/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 18.999,00.
2) N°4604/2018: emitido em 29/05/2018, valor de R$ 30.000,00.
3) N°5366/2018: emitido em 26/06/2018, valor de R$ 120.000,00.
Soma total: R$ 168.999,00.

INEXIGIBILIDADE N° 22/2018
Objeto: prestacdo de servicos de meédico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.
Empresa credenciada: Langer Clinica Médica EIRELI — ME - CNPJ n°
26.183.397/0001-98.
Profissional responsavel: Sr. Estevao Luiz Langer.
Valor estimado: R$ 204.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.
Data da contratacéo: 12/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3474/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 10.766,10.
2) N°4544/2018: emitido em 28/05/2018, valor de R$ 68.000,00.
Soma total: R$ 78.766,10.

INEXIGIBILIDADE N° 23/2018

Objeto: prestacdo de servicos de medico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de saude e no caps.

Empresa credenciada: Sckayer e Guimardes Servicos Médicos S/C — CNPJ n°
29.747.066/0001-21.

Profissional responséavel: Sra. Karen Guimaraes Hoyer.

Valor estimado: R$ 204.000,00.
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Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.

Data da contratagao: 12/04/2018.

- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N° 3438/2018: emitido em 30/04/2018, valor de R$ 10.766,10.
2) N°4232/2018: emitido em 23/05/2018, valor de R$ 51.000,00.
Soma total: R$ 61.766,10.

INEXIGIBILIDADE N° 31/2018
Objeto: prestacdo de servicos de meédico generalista, médico generalista-esf, médico
auditor de saude, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, para atendimento
na estratégia de saude da familia, na unidade central de sadde e no caps.
Empresa credenciada: C.E.F da Silva & CIA LTDA — CNPJ n°® 15.643.960/0001-47.
Profissional responsavel: Sra. Dayane Djuly Rocha Corti Fragoso da Silva.
Valor estimado: R$ 240.000,00.
Periodo: data da assinatura até 11/04/2019.
Data da contratacéo: 25/04/2018.
- Foram emitidos os seguintes empenhos:
1) N°4598/2018: emitido em 29/05/2018, valor de R$ 11.612,00.
2) N°5367/2018: emitido em 26/06/2018, valor de R$ 80.000,00.
Soma total: R$ 91.612,00.

A referida analise evidenciou que o0s procedimentos licitatorios por
Inexigibilidade, neste caso, foram especificos para realizar contratacbes para
atendimento nas unidades de ESF — Estratégia de Saude da Familia, Unidade Central
de Saude e CAPS — Centro de Atencao Psicossocial, com médicos na especialidade
generalista, generalista de ESF, médico auditor de saude, médico ginecologista e
obstetra e médico pediatra.

Foram contratadas 15 empresas, estando discriminado em cada edital de
inexigibilidade o nome do profissional médico responséavel pelos atendimentos. Ainda,
grande maioria das empresas tiveram seus contratos renovados a partir de novos
procedimentos de inexigibilidade, tal como:

» Clinica Médica MED Minas S/C — Cnpj n°® 26.059.863/0001-28
Profissional responsavel: Sra. Raquel Fernandes Alves Lacerda.
Inexigibilidade 10/2017 — contratado por um més, até 06/04/2017.
Inexigibilidade 13/2017 — contratado em 17/04/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 14/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Langer Clinica Médica EIRELI — ME, CNPJ n.° 26.183.397/0001-98
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Profissional responsavel: Sr. Estevao Luiz Langer
Inexigibilidade 14/2017 — contratado em 17/04/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 22/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Japavani Clinica Médica EIRELI — CNPJ n° 25.249.245/0001-88
Profissional responsavel: Sr. José Alexandro Pavani
Inexigibilidade 16/2017 — contratado em 17/04/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 20/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Clinica Médica Araujo EIRELI — CNPJ n° 24.453.991/0001-26.
Profissional médico: Sra. Fernanda Madureira de Araujo
Inexigibilidade 17/2017 — contratado em 17/04/2017 e vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 17/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 12/04/2019.

» Clinica Dr Djalmo Della Torre EIRELI — EPP — CNPJ n° 04.870.967/0001-85
Profissional responséavel: Sr. Djalmo Della Torre.
Inexigibilidade 19/2017 — contratado em 17/04/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 19/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Clinica Médica Mais Saude EIRELI — ME — CNPJ n° 20.740.188/0001-11
Profissional responsavel: Sra. Nadiamara Lourdes Baggio
Inexigibilidade 20/2017
Inexigibilidade 15/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Clinica Pediatrica Dra Fabiola Serena EIRELI - ME - CNPJ n°
27.474.366/0001-59
Profissional responsavel: Sra. Fabiola Serena de Oliveira
Inexigibilidade 21/2017 — contratado em 17/04/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 21/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Lemos & Bastos S/C LTDA — CNPJ n° 14.437.786/0001-13
Profissional responséavel: Sr. Antonio Carlos de Oliveira Bastos
Inexigibilidade 27/2017 — contratado em 26/04/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 18/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» MB Servigos Médicos S/C — CNPJ n° 27.566.481/0001-53
Profissional responsavel: Sr. Marcelo Bailon Vieira
Inexigibilidade 30/2017 — vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 13/2018 — assinado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.
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» C.E.F Da Silva & Cia LTDA — CNPJ n° 15.643.960/0001-47.
Profissional responsavel: Sr. Carlos Eduardo Fragoso da Silva
Inexigibilidade 43/2017 — contratado em 01/08/2017, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 31/2018 — contratado em 25/04/2018, vigente até 11/04/2019.

» Sckayer e Guimaraes Servi¢cos Médicos S/C — CNPJ n° 29.747.066/0001-21.
Profissional responsavel: Sra. Karen Guimaraes Hoyer
Inexigibilidade 06/2018 — contratado em 23/03/2018, vigente até 11/04/2018.
Inexigibilidade 23/2018 — contratado em 12/04/2018, vigente até 11/04/2019.

isto posto, verificando todas as referidas Inexigibilidades e a quantidade de
empenhos que foram emitidos em favor das empresas contratadas, conclui-se que até
0 presente momento (considerando o periodo de janeiro/2017 a setembro/2018)_o
Municipio de Dois Vizinhos despendeu aproximadamente R$ 3.651.705,19 para
custear a terceirizacdo de servicos medicos.

b) Inexigibilidades para contratacdo de hospitais para servicos médicos de
plantdo 24 horas

INEXIGIBILIDADE n° 12/2017

No Portal de Transparéncia Municipal ndo estdo disponibilizadas as
informacdes sobre licitacdes na modalidade inexigibilidade que foram realizadas no
ano de 2017 e 2018, de maneira que constam apenas aquelas efetuadas
anteriormente ao ano de 2012.

Nada obstante, em consulta verificou-se que a plataforma do PIT foi
alimentada pela municipalidade, de tal forma que a partir deste portal foi possivel
visualizar algumas informac@es basicas sobre a Inexigibilidade n°® 12/2017.

O referido certame é decorrente do Edital de Chamamento Publico n°
01/2017*?, sendo que o edital da Inexigibilidade foi publicado em 24 de marco de
2017%3, tendo como objeto a contratacdo de hospitais com sede no Municipio de Dois
Vizinhos, para a prestacdo de servigos médicos como atendimentos, internacoes,
cirurgias e exames complementares, sendo que o hospital devera disponibilizar
equipes de médicos e profissionais 24 (vinte e quatro) horas por dia, para estarem de
plantdo como equipes de suporte ao pronto socorro local, quanto as urgéncias e
emergéncias no Municipio de Dois Vizinhos.

12 vVide ANEXO.
13 Vide ANEXO.
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A justificativa para a contratacao foi: “Em razdo do municipio ndo disponibilizar
na estrutura prépria de servicos hospitalares o atendimento de urgéncia e emergéncia
24h00, com Centro Cirdrgico, para consultas médicas especializadas eletivas
(ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia, anestesias, cirurgia geral, oftalmologia)
e de exames de diagnosticos e complementares especializados eletivos, que atendam
a demanda da populagao.”

Na fase de habilitacdo foi credenciada a empresa “INSTITUTO DE SAUDE
DE DOIS VIZINHOS - ISDV”, CNPJ n°® 08.298.687/0001-03, com nome fantasia
HOSPITAL PRO VIDA DOIS VIZINHOS, resultando no Contrato n® 28/2017%4, com
vigéncia de 24/03/2017 a 23/09/2017.

O valor da contratacdo é de aproximadamente R$ 2.499.600,00, tendo por
base o periodo de 6 meses, em que serdo prestados 0s seguintes servigos:

e ATENDIMENTO HOSPITALAR COM CENTRO CIRURGICO, para
consultas médicas especializadas eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia,
ginecologia, anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames
complementares especializados eletivos, excedentes ao ofertado pelo
estado. Se houver a necessidade de internamento ap6s 0 mesmo sera
feito pelo sistema Unico de saude.

e PRONTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - AVALIAQAO E CONSULTA
MEDICA, que inclua procedimentos médico-hospitalares, pequenas
cirurgias ambulatoriais/suturas/drenagens, materiais, medicamentos,
instalacdes fisicas, com observacdo até 12 horas, para o perfeito
atendimento da populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a
equipe minima composta por. 1 Clinico Geral e todos profissionais
necessarios para prestacao do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra,
1 Pediatra de sobreaviso, os quais seréo convocados conforme a avaliacédo
médica do Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas as
instalacdes e funcionalidades, devera estar disponivel a populacdo do
municipio 24 horas por dia de segunda a segunda independente de feriados
e pontos facultativo.

e PRONTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - AVALIACAO E CONSULTA
MEDICA para a populagdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a

14 Vide ANEXO.

http://177.155.126.163:7575/transparencia/contratos/listaContratos e
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68159&IdEntidade=12273



http://177.155.126.163:7575/transparencia/contratos/listaContratos
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Contrato/ContratoDetalhes/Detalhes?IdContrato=968159&IdEntidade=12273
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Contrato/ContratoDetalhes/Detalhes?IdContrato=968159&IdEntidade=12273

MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

equipe minima composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais
necessarios para prestacao do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra,
1 Pediatra de sobreaviso, os quais serdo convocados conforme a avaliacdo
médica do Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas as
instalacdes e funcionalidades, devera estar disponivel a populacdo do
municipio 24 horas por dia de segunda a segunda, independente de
feriados e pontos facultativos.

No que diz respeito ao orcamento, as despesas com execucdo do referido
edital correrdo na seguinte dotacao orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacgao de recurso
03560 08.001.10.301.0021.2093 00000
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303
03580 08.001.10.301.0021.2093 00510

INEXIGIBILIDADE n° 48/2017

O referido certame € decorrente do Edital de Chamamento Publico n°
01/2017%5, sendo que o edital da Inexigibilidade foi publicado em 15 de setembro de
20176, tendo como objeto a contratacdo de hospitais com sede no Municipio de Dois
Vizinhos, para a prestacdo de servicos médicos como atendimentos, internacgdes,
cirurgias e exames complementares, sendo que o hospital devera disponibilizar
equipes de médicos e profissionais 24 (vinte e quatro) horas por dia, para estarem de
plantdo como equipes de suporte ao pronto socorro local, qguanto as urgéncias e
emergéncias no Municipio de Dois Vizinhos.

A justificativa para a contratagao foi: “Em razéo do municipio néo disponibilizar
na estrutura propria de servi¢os hospitalares o atendimento de urgéncia e emergéncia
24h00, com Centro Cirargico, para consultas médicas especializadas eletivas
(ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia, anestesias, cirurgia geral, oftalmologia)
e de exames de diagndsticos e complementares especializados eletivos, que atendam
a demanda da populagao.”

Na fase de habilitagdo foi credenciada a empresa “INSTITUTO DE SAUDE
DE DOIS VIZINHOS - ISDV”, CNPJ n°® 08.298.687/0001-03, com nome fantasia

15 Vide ANEXO.
18 Vide ANEXO.
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HOSPITAL PRO VIDA DOIS VIZINHOS, resultando no Contrato n® 127/2017%7, com
vigéncia de 15/09/2017 a 14/03/2018.

O valor da contratacdo é de aproximadamente R$ 2.500.000,00, tendo por
base o periodo de 6 meses, em que serdo prestados procedimentos hospitalares e
servigos medicos, envolvendo as atividades como:

e Pronto atendimento hospitalar, compreendendo avaliagdo e consulta
médica para a populagdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipe
minima composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais necessarios
para prestacao do servigo 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra
de sobreaviso, 0s quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica
do Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas as instalacdes e
funcionalidades, devera estar disponivel a populacédo do municipio 24 horas
por dia de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos - R$ 100,00 (por paciente atendido).

e Pronto atendimento hospitalar, compreendendo avaliacdo e consulta
meédica, que inclua procedimentos médico-hospitalares, pequenas cirurgias
ambulatoriais/suturas/drenagens, materiais, medicamentos, instalacdes
fisicas, com observacdo até 12 horas, para o perfeito atendimento da
populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipe minima
composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais necessarios para
prestacdo do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de
sobreaviso, 0s quais serdo convocados conforme a avaliagdo médica do
Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas as instalacdes e
funcionalidades, devera estar disponivel a populacédo do municipio 24 horas
por dia de segunda a segunda independente de feriados e pontos
facultativo - R$ 175,00 (por paciente atendido).

e Atendimento hospitalar com Centro Cirargico, para consultas médicas
especializadas eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia,
anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames complementares
especializados eletivos, excedentes ao ofertado pelo estado. Se houver a
necessidade de internamento apds o0 mesmo sera feito pelo sistema unico
de saude - R$ 220,00 (por paciente atendido).

17 VVide ANEXO.
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68159&IdEntidade=12273



http://177.155.126.163:7575/transparencia/contratos/listaContratos
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Contrato/ContratoDetalhes/Detalhes?IdContrato=968159&IdEntidade=12273
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Contrato/ContratoDetalhes/Detalhes?IdContrato=968159&IdEntidade=12273

MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

e Atendimento hospitalar geral, compreendendo avaliagdo, consulta médica
e internamento para a populagdo encaminhada pelo Municipio de Dois
Vizinhos, sendo a equipe composta por no minimo: 01 clinico Geral e todos
os profissionais necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serao
convocados conforme a avaliacdo médica do Clinico Geral. O atendimento,
bem como tosas as instalagcbes e funcionalidades, deverdo estar
disponiveis a populacdo do municipio 24 horas por dia de segunda a
segunda, independente de feriados e pontos facultativos. Fica incluso ao
paciente apl0s o internamento, caso necessario procedimentos médico-
hospitalares, pequenas cirurgias ambulatoriais / suturas / drenagens,
materiais, medicamentos, instalacfes fisicas - R$ 500,00 (por paciente
atendido).

e Atendimento hospitalar para gestante com PARTO NORMAL
encaminhadas pelo Municipio de Dois Vizinhos, compreendendo avaliacéo,
consulta médica e internamento, sendo a equipe composta por no minimo:
1 Clinico Geral e todos os profissionais necessarios para prestacao do
servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s
quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica do Clinico Geral. O
atendimento, bem como todas as instalagdes e funcionalidades, deveréo
estar disponiveis a populacdo do municipio 24 horas por dia de segunda a
segunda, independente de feriados e pontos facultativos - R$ 1.700,00 (por
paciente atendido).

e Atendimento hospitalar para gestante com PARTO CESAREA, quando
indicativo, encaminhadas pelo Municipio de Dois Vizinhos, compreendendo
avaliacdo, consulta médica e internamento, sendo a equipe composta por
no minimo: 1 Clinico Geral e todos os profissionais necessarios para
prestacdo do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de
sobreaviso, 0s quais serdo convocados conforme a avaliagdo médica do
Clinico Geral. O atendimento, bem como todas as instalacbes e
funcionalidades, deverdo estar disponiveis a populagdo do municipio 24
horas por dia de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos — R$ 2.500,00 (por paciente atendido).

No que diz respeito ao orcamento, as despesas com execucdo do referido
edital correrdo na seguinte dotacdo orcamentaria:
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DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03560 08.001.10.301.0021.2093 00000
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303
03580 08.001.10.301.0021.2093 00510

INEXIGIBILIDADE n° 02/2018

O referido certame é decorrente do Edital de Chamamento Publico n°® 10/2017,
sendo que o edital da Inexigibilidade foi publicado em 01 de marco de 2018, tendo
como objeto da contratacéo o “credenciamento de hospitais com sede no Municipio
de Dois Vizinhos, para a prestacdo de servicos médicos como atendimentos,
internacdes, cirurgias e exames complementares para atendimento a demanda da
populacdo atendida pelo sus do municipio de dois vizinhos, sendo que o hospital
devera disponibilizar equipes de médicos e profissionais 24 (vinte e quatro) horas por
dia, para estarem de plantdo como equipes de suporte ao pronto socorro local, quanto
as urgéncias e emergéncias no municipio de dois vizinhos, visando minimizar o déficit
de leitos existentes e diminuir a necessidade de encaminhamentos de pacientes para
outros municipios.

Na fase de habilitacdo foi credenciada a empresa “INSTITUTO DE SAUDE
DE DOIS VIZINHOS - ISDV”, CNPJ n° 08.298.687/0001-03, com nome fantasia
HOSPITAL PRO VIDA DOIS VIZINHOS, resultando no Contrato n° 33/2018'8, com
vigéncia de 01/03/2017 a 22/08/2018. O valor da contratacdo é de aproximadamente
R$ 2.500.000,00, em que serdo prestados os seguintes procedimentos hospitalares:

e Pronto atendimento hospitalar, compreendendo avaliacdo e consulta
médica para a populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipe
minima composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais necessarios
para prestacao do servigo 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra
de sobreaviso, 0s quais serdo convocados conforme a avaliagdo médica
do Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas as instalagcdes e
funcionalidades, devera estar disponivel a populacédo do municipio 24 horas
por dia de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos - R$ 100,00 (por paciente atendido).

18
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e Pronto atendimento hospitalar, compreendendo avaliacdo e consulta
médica, que inclua procedimentos médico-hospitalares, pequenas cirurgias
ambulatoriais/suturas/drenagens, materiais, medicamentos, instalacdes
fisicas, com observacdo até 12 horas, para o perfeito atendimento da
populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipe minima
composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais necessarios para
prestacao do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de
sobreaviso, 0s quais serdo convocados conforme a avaliagdo médica do
Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas as instalactes e
funcionalidades, devera estar disponivel a populagédo do municipio 24 horas
por dia de segunda a segunda independente de feriados e pontos
facultativo - R$ 175,00 (por paciente atendido).

e Atendimento hospitalar com Centro Cirdrgico, para consultas médicas
especializadas eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia,
anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames complementares
especializados eletivos, excedentes ao ofertado pelo estado. Se houver a
necessidade de internamento apdés o mesmo sera feito pelo sistema unico
de saude - R$ 220,00 (por paciente atendido).

e Atendimento hospitalar geral, compreendendo avaliacdo, consulta médica
e internamento para a populacdo encaminhada pelo Municipio de Dois
Vizinhos, sendo a equipe composta por no minimo: 01 clinico Geral e todos
os profissionais necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serao
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O atendimento,
bem como tosas as instalacbes e funcionalidades, deverdo estar
disponiveis a populacdo do municipio 24 horas por dia de segunda a
segunda, independente de feriados e pontos facultativos. Fica incluso ao
paciente apds o internamento, caso necessario procedimentos médico-
hospitalares, pequenas cirurgias ambulatoriais / suturas / drenagens,
materiais, medicamentos, instalacbes fisicas - R$ 500,00 (por paciente
atendido).

e Atendimento hospitalar para gestante com PARTO NORMAL
encaminhadas pelo Municipio de Dois Vizinhos, compreendendo avaliacéo,
consulta médica e internamento, sendo a equipe composta por no minimo:
1 Clinico Geral e todos os profissionais necessarios para prestacao do
servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s
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quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica do Clinico Geral. O
atendimento, bem como todas as instalagbes e funcionalidades, deveréo
estar disponiveis a populacdo do municipio 24 horas por dia de segunda a
segunda, independente de feriados e pontos facultativos - R$ 1.700,00 (por
paciente atendido).

e Atendimento hospitalar para gestante com PARTO CESAREA, quando
indicativo, encaminhadas pelo Municipio de Dois Vizinhos, compreendendo
avaliacdo, consulta médica e internamento, sendo a equipe composta por
no minimo: 1 Clinico Geral e todos os profissionais necessarios para
prestacdo do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de
sobreaviso, 0s quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica do
Clinico Geral. O atendimento, bem como todas as instalacbes e
funcionalidades, deverdo estar disponiveis a populacdo do municipio 24
horas por dia de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos — R$ 2.500,00 (por paciente atendido).

No que diz respeito ao orgcamento, as despesas com execucdo do referido
edital correrdo na seguinte dotacdo orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programética Destinacdo de recurso
03180 08.001.10.301.0007.2065 00000

c) Empenhos emitidos pelo Municipio de Dois Vizinhos em favor do Instituto
de Saude de Dois Vizinhos — Hospital Pro Saude

Para cada pagamento realizado pelo Municipio € emitida uma nota de
empenho, em que constara o valor a ser reservado para cobrir a respectiva despesa.
Sobre isso, fato € que o PIT possui ferramenta de busca especifica para consultar
empenhos, de maneira que foi possivel analisar todos os que foram emitidos pela
municipalidade nos anos de 2017 e 2018.

No ano de 2017 foram emitidos 61 empenhos pelo Municipio a favor do
Instituto de Saude de Dois Vizinhos, todos referentes a prestacdo de servicos
meédicos, registrados sob n° 11892/2017, 11893/2017, 12274/2017, 12461/2017,
12500/2017, 11167/2017, 11256/2017, 11257/2017, 11258/2017, 11334/2017,
11775/2017, 11776/2017, 9805/2017, 10064/2017, 10321/2017, 10354/2017,
10564/2017, 9095/2017, 9096/2017, 9204/2017, 9205/2017, 7939/2017, 8056/2017,
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8307/2017, 8317/2017, 8396/2017, 8507/2017, 6689/2017, 6889/2017, 6929/2017,
6978/2017, 5686/2017, 5687/2017, 6119/2017, 6120/2017, 4510/2017, 4511/2017,
4768/2017, 4834/2017, 5159/2017, 5160/2017, 3168/2017, 3383/2017, 3583/2017,
3687/2017, 3714/2017, 4009/2017, 2075/2017, 2694/2017, 1012/2017, 1117/2017,
1120/2017, 1121/2017, 1346/2017, 1604/2017, 75/2017, 162/2017, 198/2017,
332/2017, 468/2017 e 565/2017.1° O valor total pago é de aproximadamente R$
6.058.382,37.

Em 2018 foram emitidos, até o presente momento (setembro/2018), 39
empenhos?® registrados sob n°s: 6811/2018, 7058/2018, 7228/2018, 7431/2018,
7432/2018, 58582/2018, 6026/2018, 6160/2018, 6161/2018, 6326/2018, 6378/2018,
4775/2018, 5027/2018, 5375/2018, 5447/2018, 4016/2018, 4176/2018, 4332/2018,
4379/2018, 4551/2018, 2613/2018, 2621/2018, 2792/2018, 2793/2018, 2876/2018,
3332/2018, 3333/2018, 2067/2018, 2162/2018, 2163/2018, 1027/2018, 1028/2018,
1233/2018, 1237/2018, 113/2018, 204/2018, 205/2018, 495/2018 e 522/2018. O valor
total pago € de aproximadamente R$ 5.622.372,06.

Logo, o Municipio de Dois Vizinhos despendeu cercade R$ 11.680.754,43
com terceirizacdo dos servicos publicos de saude sobre urgéncia e emergéncia
(plantdes médicos), ao passo gue o guadro de cargos de servidores efetivos
estd defasado, inclusive quando hé& previsdo para vagas especificas para
meédico plantonista.

Ainda, vale destacar que a partir da analise dos empenhos foi possivel
vislumbrar que o referido Instituto de Saude ja prestava servi¢cos para o Municipio de

19

http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Despesa/DespesaConsulta/Credor/?f=eyJFc2ZIcm
FfaWRFc2ZIcmEiQilwliwiRXN0Ocn\V0dXJhQWRtaW5pc3RyYWNhb19pZEVzdHJ1dHVYYURIQWRta
W5pc3RYYWNhbyl61jAILCJOYXR1cmV6Y UplecmlkaWNhX2IKTmFOdXJlemFKdXJpZGIljYSI6IjAIL
CINdW5pY 2lwaW9faWRNdW5pY 2lwaWs8iOilyMDkxliwiaWRQZXNzb2EiOilwliwibnJFbXBlbmhvlj
oiliwibnJBbm8iOilyMDE3liwibnJEb2NDcmVkb31iOilwODI50DY4NzAWMDEWMYyIsIm5tQ3J1ZG9ylI
joiliwiaWRzVGIwb1NpdHVhY2FvljoiLTEILCJtb25le\VVIhbmdITWIuljoiliwibW9uzZXISYW5nZU1heCl
6lilsImROSW5pY 2lvljoiliwiZHRGaWO0iQiliLCIJpZHNUaXBvRW1wZW5obyl6lilsimZsRmlsdHIJvRXhI
Y3VOYWRVIjpOcnVILCJuck9yZGViljowLCluclJiZ1BvcIBhZ2luYSI6MjAsIm5yUGFnaW5shljoxLCJlpZ
E11bmljaXBpbyl6ljIwOTEILCIpZEVzZZmVYYSI61jAILCIpZEVzdHI1dHVYYURIQWRtaW5pc3RyY
WNhbyl61jAiLCJpZE5hdHVYZ XphSnVyaWRpY 2EiQilwIn0=
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http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Despesa/DespesaConsulta/Credor/?f=eyJFc2Zlcm
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6lilsImROSW5pY 2lvljoiliwiZHRGaWO0iQiliLCIJpZHNUaXBvRW1wZW5obyl6lilsimZsRmlsdHIJvRXhI
Y3VOYWRVIjpOcnVILCJuck9yZGViljowlLCluclJI1Z1BvcIBhZ2luYSIENTAsIm5yUGFnaW5shljoxLCJp

ZE11bmljaXBpbyl61jIwOTEILCIpZEVZZmVYYSI61jAILCIpZEVzdHI1dHVYYURIQWRtaW5pc3RyY
WNhbyl61jAiLCJpZE5hdHVYZ XphSnVyaWRpY 2EiQilwIn0=
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Dois Vizinhos, pois constam empenhos emitidos a partir de 23/01/2017, enquanto que
o procedimento de Inexigibilidade so foi autuado em 24/03/2017.

Acontece que a descricdo dos empenhos néo foi redigida de maneira
clara, sendo que ndo foram apontadas as principais informagdes sobre o0s servigos
prestados e a qual més se refere aguele pagamento. Por exemplo, grande maioria
dos empenhos foram redigidos exatamente desta forma:

“PRODUTO MARCA UM QUANTIDADE VALOR VALOR
TOTAL PROCEDIMENTOS HOSPITALARES Instituto de
S Un 1,0000 347.295,000 347.295,0000 SERVICOS
MEDICOS HOSPITALARES: Pronto atendimento
hospitalar, compreendendo avaliacdo e consulta médica
para a populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo
a equipe minima composta por: 1 Clinico Geral e todos
profissionais necessarios para prestacao do servico 24
horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso,
0s quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica
do Clinico Geral. O pronto atendimento, bem como todas
as instalacdes e funcionalidades, devera estar disponivel
a populagcédo do municipio 24 horas por dia de segunda a
segunda, independente de feriados e pontos facultativos -
R$ 100,00 (por paciente atendido). Pronto atendimento
hospitalar, compreendendo avaliacdo e consulta médica,
gue inclua procedimentos médico-hospitalares, pequenas
cirurgias amb”. Empenho n° 12461/2017.

Logo, se faz necessario que o Municipio de Dois Vizinhos adote as medidas
necessarias para corrigir a forma como estdo sendo preenchidos os empenhos no
Portal de Informacgéo para Todos — PIT deste Tribunal de Contas, fazendo constar de
maneira clara e sucinta informagc6es como caracteristicas do servigo/contratacéo,
destinatario responséavel e a qual més/periodo refere-se aquele pagamento.

[l DO DIREITO
a) Dairregular terceirizagdo do servi¢co publico de saude
A saude é um direito fundamental social previsto no caput do artigo 6° da

Constituicdo Federal. E enquadrado como de segunda geracdo por demandar uma
atuacao positiva do Estado com a formulacdo de politicas publicas sociais e
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econbmicas destinadas a promocao, a protecdo e a recuperacdo da saude, nos
termos do artigo 2°, § 1° da Lei n°. 8080/90.

A competéncia para o atendimento a saude é de todos os entes da federacéo,
prevalecendo o entendimento de que cabe aos Municipios garantir 0s servicos de
atencado basica, assim definida pela Portaria n°. 2488/11 do Ministério da Saude:

A Atencéo Basica caracteriza-se por um conjunto de acdes de saude, no ambito individual e
coletivo, que abrange a promocdo e a protecdo da saude, a prevencdo de agravos, O
diagnostico, o tratamento, a reabilitacédo, reducédo de danos e a manutencéo da salde com o
objetivo de desenvolver uma atencao integral que impacte na situacédo de salde e autonomia
das pessoas e nos determinantes e condicionantes de salde das coletividades. E
desenvolvida por meio do exercicio de praticas de cuidado e gestdo, democraticas e
participativas, sob forma de trabalho em equipe, dirigidas a populacbes de territérios
definidos, pelas quais assume a responsabilidade sanitéria, considerando a dinamicidade
existente no territério em que vivem essas populacdes. Utiliza tecnologias de cuidado
complexas e variadas que devem auxiliar no manejo das demandas e necessidades de saude
de maior frequéncia e relevancia em seu territério, observando critérios de risco,
vulnerabilidade, resiliéncia e o imperativo ético de que toda demanda, necessidade de saude
ou sofrimento devem ser acolhidos.

E desenvolvida com o mais alto grau de descentralizaco e capilaridade, proxima da vida das
pessoas. Deve ser o contato preferencial dos usuérios, a principal porta de entrada e centro
de comunicacdo da Rede de Aten¢do a Saude. Orienta-se pelos principios da universalidade,
da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade da atencao, da
responsabilizacdo, da humanizacéo, da equidade e da participacdo social. A Atencao Bésica
considera o sujeito em sua singularidade e insercdo sécio-cultural, buscando produzir a
atencao integral.

A implementacdo das acfGes acima descritas exige dos Municipios uma
estrutura minima composta pelas Unidades Basicas de Saude (UBS) e por equipe
multiprofissional composta por médico, enfermeiro, cirurgido-dentista, auxiliar ou
técnico de saude bucal, auxiliar ou técnico de enfermagem e agentes comunitarios de
saude (Da infraestrutura e funcionamento da Atencéo Basica, inciso | e V da Portaria
n°. 2488/11 do Ministério da Saude).

Avancando a discussdo para os ditames da Constituicdo Federal, incide a
disposicéo do artigo 199, 81°, dispondo que as_instituicées privadas somente
poderdo participar de forma complementar ao SUS, mediante contrato de direito
publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins
lucrativos.

Nota-se que o editais de Inexigibilidade de Licitacdo que deram origem as
contratacdes realizadas pelo Municipio de Dois Vizinhos, ndo contemplaram a
preferéncia por instituicdes filantrépicas ou sem fins lucrativos. Diversamente, grande
parte das entidades admitidas sdo de grande porte, prestam servicos em diversos
municipios e recebem alta remuneracao.
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Ocorre que do exame das informacdes coletadas relativas ao Municipio de
Dois Vizinhos, especificamente quanto ao cargo de “Médico” foi possivel verificar
desde logo que as diretrizes basicas ndo estdo sendo cumpridas.

A principio, as unidades de salude ndo tratam de atendimento de caréater
eletivo, mas de atendimento de urgéncia e emergéncia, de modo que configura
prestacao basica do Poder Publico, ndo estando sujeito a terceirizacdo, conforme o0s
termos definidos pelo Ministério da Saude.

Apesar da estrutura fisica existente no Municipio de Dois Vizinhos, dos
20 cargos de Médico, estdo ocupados apenas 3 (sendo que 1 destes consta em
licenca). Existem, portanto, 17 cargos vagos gue devem ser providos por meio
de concurso publico.

Ainda, de _acordo com a analise dos_empenhos, as_atividades gue
deveriam ser desenvolvidas por servidores efetivos estdo sendo imputadas a
entidades privadas, sobretudo no gue diz respeito _aos servicos de plantdo
médico, em que foi contratado por Inexigibilidade de Licitacdo o Instituto de
Saude de Dois Vizinhos — Hospital Pro Vida.

E importante ressaltar que 0s servigos prestados no ambito das UPAs n&o representam
atendimento de carater eletivo, mas sim atendimento de urgéncia e emergéncia, motivo pelo
gual configuram prestacdo basica do Poder Publico, nos termos definidos pelo Ministério da
Saude, ndo estando sujeitos a terceirizagdo.

Tal posicionamento esta alinhado ao disposto pela Constituicdo do Estado do Parana
, que expressamente veda a contratacdo de terceiros para a realizacéo de atividades que
possam ser exercidas regularmente por servidores publicos.

Veja-se que ndo se questiona a possibilidade de apoio da iniciativa privada para um
melhor atendimento da populacdo, desde que isso se dé de forma complementar como
contribuicdo ao aprimoramento das acdes publicas determinadas constitucionalmente. Tal
comunhdo de esforgos, entretanto, ndo autoriza a terceiriza¢éo da prestagéo de salde basica
mediante contraprestacao pecuniaria.

No caso em exame percebe-se o desvirtuamento do permissivo legal, pois o corpo
clinico médico que atende a populagdo em casos de urgéncia e emergéncia é composto, em
sua maioria, por profissionais oriundos de empresas privadas, afastando a ideia de
complementaridade e configurando a terceirizacdo do servico.

O fato ainda representa ofensa ao principio constitucional da universalidade de acesso
aos cargos publicos, visto que as contratacdes noticiadas representam burla a
obrigatoriedade de realizagdo de concurso publico, nos termos do art. 37, Il da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988.

E de conhecimento deste Parquet as dificuldades enfrentadas pelos entes municipais
para o preenchimento do quadro efetivo de médicos. Todavia, entende-se que havendo
previsdo em lei e a estrutura de estabelecimentos de salde € necessario o empenho de
esforgos para o preenchimento do quadro em consonancia com o disposto na Constituicao
Federal.

No caso do Municipio de Irati, desde o exercicio de 2012 ndo se vislumbra a promogéo
de certames para contratacdo de médicos. Em contrapartida, a gestdo municipal vem
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realizando a contratacdo de diversas empresas, por meio de procedimentos de
credenciamento, para a prestacao de plantdes e consultas médicas regulares, perpetuando
a atuacao majoritaria da esfera particular no sistema de satde municipal.

Ressalta-se, desde logo, ndo ser cabivel a alegagéo de que as contratagdes visam nao
violar a art. 22, paragrafo unico da LC n° 101/2000 — ou seja, contratar os agentes com o
limite de despesa com pessoal ultrapassado, pois, promover a contratacéo terceirizada dos
agentes é cometer ofensa mais grave ao ordenamento juridico.

O posicionamento ora defendido é amplamente aceito pela jurisprudéncia, que em
diversas situacfes rechaca a terceirizacao de servicos publico, em especial dos de salde,
conforme excertos abaixo transcritos:

‘EMENTA: RECURSO. Extraordinario. Inadmissibilidade. Saude. Prestacdo de
servicos previsiveis e de carater permanente. Contratagdo por concurso publico.
Obrigatoriedade. Auséncia de razdes consistentes. Decisdo mantida. Agravo regimental ndo
provido. Nega-se provimento a agravo regimental tendente a impugnar, sem razdes
consistentes, decisdo fundada em jurisprudéncia assente na Corte.

(...

VOTO

O Senhor Ministro Cezar Peluso (Relator): 1. Inconsistente o recurso.

A parte agravante ndo logrou convelir os fundamentos da decisdo agravada, os quais,
tendo resumido o entendimento assente da Corte, subsistem invulneraveis aos argumentos
do recurso, que nada acrescentaram a compreensao e ao desate da quaestio iuris.

Ademais, como bem observado na decisdo impugnada:

“[...] os cargos inerentes aos servigos de saude, prestados dentro de 6rgéos publicos,
por ter a caracteristica de permanéncia e ser de natureza previsivel, devem ser atribuidos a
servidores admitidos por concurso publico, pena de desvirtuamento dos comandos
constitucionais referidos”.

No mesmo sentido, alias, opinou o Subprocurador-Geral da Republica Dr. WAGNER
DE CASTRO MATHIAS NETTO:

“[...] é certo que o texto constitucional faculta, ao Estado, a possibilidade de recorrer
aos servigos privados para dar cobertura assistencial a populagdo, observando-se, as normas
de direito publico e o carater complementar a eles inerentes. Todavia, ndo é essa a discusséo
aqui travada, mas sim, a forma como a Municipalidade concretizou o ato administrativo,
emprestando-lhe caracteristica de contrata¢éo temporaria, desvirtuada do fim pretendido pelo
artigo 197 da CF/88. Na hipotese, os servicos contratados ndo podem ser prestados em
orgaos publicos, onde necessariamente, deveriam trabalhar profissionais da area de saude,
aprovados em concurso publico, a teor do artigo 37, Il, da CF/88” (fls. 422/423)" (RE 445167
AgR, Relator(a): Min. CEZAR PELUSO, Segunda Turma, julgado em 28/08/2012, ACORDAO
ELETRONICO DJe-184 DIVULG 18-09-2012 PUBLIC 19-09-2012)

“RECURSO ORDINARIO. ADMISSIBILIDADE. PROCEDIMENTOS LICITATORIOS.
CONTRATACAO DE PESSOAL. PROFISSIONAIS LIBERAIS AUTONOMOS.
CREDENCIAMENTO. PREGAO. INCOMPATIBILIDADE. BURLA AO CONCURSO
PUBLICO. INSUBSISTENCIA DAS ALEGACOES RECURSAIS. NEGADO PROVIMENTO.
MANUTENCAO DA DECISAO RECORRIDA. 1) N&o é possivel a utilizagdo, no mesmo
instrumento convocatdrio, de dois institutos incompativeis — pregdo, modalidade de licitagéo,
e credenciamento, hipétese de inexigibilidade. 2) Foram selecionados apenas alguns
profissionais e a prestacdo de servigo ndo seria paga por servico efetivamente prestado em
valores tabelados, mas por salario, demonstrando que o credenciamento foi travestido de
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pregao e nao foi devidamente utilizado. 3) Nao é possivel a contratacdo de servicos de salde
especializados na forma de pregdo. A lei tdo somente prevé a utilizacdo da modalidade
pregdo para a contratacdo de bens e servicos comuns da area de salde. 4) O Municipio
adotou, como regra, a contratacdo de pessoas naturais — profissionais liberais e autbnomos
— por pregdo presencial na area de saude, tanto que houve reiterados aditivos, sem qualquer
planejamento com vistas a criagdo e preenchimento de cargos publicos, violando a regra do
concurso publico e ficando caracterizada a pratica de terceirizacdo na area de saude publica
municipal.

Voto

()

A propésito, a lei ndo autoriza a contratacdo de pessoal para a area de saude por
processo licitatério na modalidade pregéo, mas tdo somente a contratacdo de bens e servigcos
comuns da area de saude. E ndo poderia ser de outra forma porque a Constituicdo da
Republica elegeu o Concurso Publico, em regra, como instituto para selecionar aqueles que
venham a ser nomeados para ocupar cargos ou empregos publicos, ressalvando que, em
carater excepcional e por tempo determinado, o Gestor pode contratar sem concurso para
suprir necessidades emergenciais no atendimento ao cidadao, nos termos do que prescreve
a lei de cada ente politico sobre essa matéria. A regra geral, pois, € a criacdo, por meio de
lei, dos cargos efetivos ou empregos publicos, para posterior preenchimento por concurso
publico, nos termos do art. 37 da Constituicdo da Republica. Inviabilizado, todavia, o concurso
publico, o gestor municipal tem a alternativa de contratar pessoas para trabalhar na area de
salde, temporariamente, por excepcional interesse publico, consoante o inciso I1X do art. 37
da Constituicdo da Republica, observada a legislacdo municipal, uma vez que a prestacéo de
servicos de salde é indispensével para a populacdo e ndo pode ser interrompida.

()

E mais, ficou demonstrado que o Municipio adotou, como regra, a contratacdo de
pessoas naturais, com aditivos reiterados, remunerados na forma salarial, o que constitui
burla ao concurso publico” (Recurso Ordinario 944610, Relator Conselheiro José Alves Lima,
TCE/MG, 292 Sessao Ordinaria de 28/09/2016).

O posicionamento ora defendido é amplamente aceito pela jurisprudéncia,
que em diversas situacdes rechaca a terceiriza¢éo do servico publico, em especial os
de saude, conforme excertos abaixo transcritos:

“‘EMENTA: RECURSO. Extraordinario. Inadmissibilidade. Saude. Prestacao
de servigos previsiveis e de carater permanente. Contratacao por concurso
publico. Obrigatoriedade. Auséncia de razdes consistentes. Decisao mantida.
Agravo regimental ndo provido. Nega-se provimento a agravo regimental
tendente a impugnar, sem razdes consistentes, decisdo fundada em
jurisprudéncia assente na Corte.

(...)

VOTO

O Senhor Ministro Cezar Peluso (Relator): 1. Inconsistente o recurso.

A parte agravante néo logrou convelir os fundamentos da deciséo agravada,
0s quais, tendo resumido o entendimento assente da Corte, subsistem
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invulneraveis aos argumentos do recurso, que nada acrescentaram a
compreenséo e ao desate da quaestio iuris.

Ademais, como bem observado na decisdo impugnada:

“[...] os cargos inerentes aos servigos de saude, prestados dentro de 6rgaos
publicos, por ter a caracteristica de permanéncia e ser de natureza previsivel,
devem ser atribuidos a servidores admitidos por concurso publico, pena de
desvirtuamento dos comandos constitucionais referidos”.

No mesmo sentido, alias, opinou o Subprocurador-Geral da Republica Dr.
WAGNER DE CASTRO MATHIAS NETTO:

“[...] é certo que o texto constitucional faculta, ao Estado, a possibilidade de
recorrer aos servigcos privados para dar cobertura assistencial a populagéo,
observando-se, as normas de direito publico e o carater complementar a eles
inerentes. Todavia, ndo é essa a discussdo aqui travada, mas sim, a forma
como a Municipalidade concretizou o ato administrativo, emprestando-lhe
caracteristica de contrata¢éo temporaria, desvirtuada do fim pretendido pelo
artigo 197 da CF/88. Na hipotese, os servicos contratados nao podem ser
prestados em o6rgaos publicos, onde necessariamente, deveriam trabalhar
profissionais da area de saulde, aprovados em concurso publico, a teor do
artigo 37, I, da CF/88” (fls. 422/423)" (RE 445167 AgR, Relator(a): Min.
CEZAR PELUSO, Segunda Turma, julgado em 28/08/2012, ACORDAO
ELETRONICO DJe-184 DIVULG 18-09-2012 PUBLIC 19-09-2012)

“RECURSO  ORDINARIO.  ADMISSIBILIDADE. =~ PROCEDIMENTOS
LICITATORIOS. CONTRATAQAO DE PESSOAL. PROFISSIONAIS
LIBERAIS AUTONOMOS. CREDENCIAMENTO. PREGAO.
INCOMPATIBILIDADE. BURLA AO CONCURSO PUBLICO.
INSUBSISTENCIA DAS ALEGACOES RECURSAIS. NEGADO
PROVIMENTO. MANUTENCAO DA DECISAO RECORRIDA. 1) N&o é
possivel a utilizagdo, no mesmo instrumento convocatorio, de dois institutos
incompativeis — pregdo, modalidade de licitag&o, e credenciamento, hipdtese
de inexigibilidade. 2) Foram selecionados apenas alguns profissionais e a
prestacdo de servico ndo seria paga por servico efetivamente prestado em
valores tabelados, mas por salario, demonstrando que o credenciamento foi
travestido de pregdo e néo foi devidamente utilizado. 3) Nao é possivel a
contratacdo de servigos de saude especializados na forma de pregéo. A lei
tdo somente prevé a utilizacdo da modalidade pregéo para a contratacédo de
bens e servicos comuns da area de saude. 4) O Municipio adotou, como
regra, a contratacdo de pessoas naturais — profissionais liberais e autbnomos
— por pregdo presencial na area de saulde, tanto que houve reiterados
aditivos, sem qualquer planejamento com vistas a criacdo e preenchimento
de cargos publicos, violando a regra do concurso publico e ficando
caracterizada a pratica de terceirizacdo na area de salde publica municipal.

Voto
()
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A propdsito, a lei ndo autoriza a contratacao de pessoal para a area de saude
por processo licitatério na modalidade pregdo, mas tdo somente a
contratacéo de bens e servicos comuns da area de salde. E ndo poderia ser
de outra forma porque a Constituicdo da Republica elegeu o Concurso
Publico, em regra, como instituto para selecionar aqueles que venham a ser
nomeados para ocupar cargos ou empregos publicos, ressalvando que, em
carater excepcional e por tempo determinado, o Gestor pode contratar sem
concurso para suprir necessidades emergenciais no atendimento ao cidadéo,
nos termos do que prescreve a lei de cada ente politico sobre essa matéria.
A regra geral, pois, é a criacdo, por meio de lei, dos cargos efetivos ou
empregos publicos, para posterior preenchimento por concurso publico, nos
termos do art. 37 da ConstituicAo da Republica. Inviabilizado, todavia, o
concurso publico, o gestor municipal tem a alternativa de contratar pessoas
para trabalhar na area de salde, temporariamente, por excepcional interesse
publico, consoante o inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica,
observada a legislagdo municipal, uma vez que a prestacdo de servicos de
salde ¢ indispenséavel para a populacédo e ndo pode ser interrompida.

()

E mais, ficou demonstrado que o Municipio adotou, como regra, a contratacao
de pessoas naturais, com aditivos reiterados, remunerados na forma salarial,
0 que constitui burla ao concurso publico” (Recurso Ordinario 944610, Relator
Conselheiro José Alves Lima, TCE/MG, 292 Sessdo Ordinaria de
28/09/2016).

Saliente-se que 0 posicionamento pela ilegalidade da terceirizacdo de
servicos publicos também é defendido por este Tribunal de Contas:

Recurso de revista. Admissdo de pessoal. Concurso publico.
Incompatibilidade  de remuneracdes. Terceirizacdes ilicitas.
Conhecimento e néo provimento.

(..

Logo, nao se revela idénea a argumentacao do Municipio de que o Plano de
Cargos e Salarios ndo tinha condi¢Bes de prever remuneracdes superiores
as fixadas na Lei Municipal n.° 559/2010, sob pena de ofender o limite de
gastos com pessoal disposto na LRF.

Assim, como frisado pela unidade técnica, a_extincdo dos contratos de
terceirizacdo_possibilitaria_gque os recursos _com_eles despendidos
viabilizassem, em tese, a adeqguacdo _das remuneracfes estipuladas
para os cargos do quadro de pessoal do Municipio, em conformidade
com_o0s parametros legais, bem como a natureza, o grau de
responsabilidade e a complexidade dos carqos de cada carreira,
corrigindo a distorcdo entdo encontrada.

(..

Refor¢cando o quadro irregular apontado na decisao combatida, aponto que o
entendimento firmado no Prejulgado n.° 06 - TCE/PR é no sentido de vedar o
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pagamento, por servicos de terceiros, de forma superior a remuneracédo paga
a servidor efetivo.

Quanto as terceirizacdes, a situacdo revelada ndo era de cunho
transitorio _e/ou pontual, haja vista gque houve a prorrogacdo dos
contratos administrativos para a realizacdo de atividades que podiam
ser reqularmente exercidas por servidores publicos, como se depreende
do Termo Aditivo n.° 03/2013 (prorrogacdo da vigéncia de 01/06/2014 a
31/05/2014, peca 54).

(ACORDAO N.° 712/16 - Tribunal Pleno, Processo789876/14, Conselheiro
Relator José Durval Marros do Amaral).

Recurso de Revista. Acérddo n.° 107/15-Primeira Camara. Prestagdo de
Contas do exercicio de 2012. Déficit das obriga¢cBes financeiras frente as
disponibilidades; terceirizacéo injustificada de servicos publicos. COFIM
pelo Provimento Parcial. Ministério Publico de Contas pelo ndo provimento.
Voto pela manutencdo do Acordéo Recorrido (ACORDAO N° 12/17 - Tribunal
Pleno, Processo 715582/15, Relator Conselheiro Nestor Baptista).

Recurso de Revista. Terceirizacdo indevida na area da saude. Pelo
conhecimento e ndo provimento do recurso (ACORDAO N.° 2114/16 -
Tribunal Pleno, processo 590240/15, Conselheiro Relator Artagdo de Mattos
Ledo).

Considerando o acima exposto, verifica-se a ilegalidade na terceirizagcéo
tendo em vista a ponderacdo da quantidade de entidades contratadas e o montante
de dinheiro publico aplicado para complementar a prestacao dos servicos de saude
em detrimento do preenchimento das vagas de médicos efetivos existentes no
Municipio de Dois Vizinhos.

Isto posto, entende este 6rgao ministerial que deve ser emitida determinacao
a municipalidade para que comprove a reqularizacdo do seu guadro de pessoal
da area da saude, através de concurso publico, bem como se abstenha de
realizar_contratacdes _de médicos como forma de terceirizacdo_de servico

pablico.

b) Da incorreta contabilizacdo de despesas com pessoal

Visando regular o art. 163, incisos I, Il, lll e IV, e o art. 169 da Constituicéo
Federal, foi editada a Lei Complementar n°. 101/200 que dispbe sobre principios
fundamentais e normas gerais de financas publicas e estabelece o regime de gestéo
fiscal responsavel. As normas relativas as financas estabeleceram regras e limites
precisos, que buscam auxiliar os governantes a lidar com os recursos publicos.

No que tange a despesa de pessoal assim estabelece o artigo 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal:
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Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa
total com pessoal: o somatorio dos gastos do ente da Federacdo com os ativos, 0s
inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou
empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratérias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensoées, inclusive adicionais, gratificacdes,
horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais
e contribuicdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

§ 10 Os valores dos contratos de terceirizacdo de méo-de-obra que se referem
a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como
"Outras Despesas de Pessoal".

8 20 A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no
més em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime
de competéncia.

Buscando esclarecer a metodologia de apuracdo da corrente liquida e do
limite de gastos com pessoal o Tribunal de Contas do Parana, no ambito de sua
competéncia, editou a Instrucdo Normativa n°. 56/2011. Referida norma em seu artigo
39, caput esclarece que para fins de apuracdo deve ser considerada a esséncia a
despesa sobre a forma e em 82° assim como a Lei de Responsabilidade Fiscal,
determina que para apuracdo devem ser somados 0s valores decorrentes de
terceirizacao de servigos publicos:

Art. 3° A caracterizacdo da despesa para fins de apuracdo do limite da
despesa de pessoal privilegiara a esséncia sobre a forma, tendo por primazia o caput
do art. 169 da Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

8§ 1° Para efeito do caput, a contabilizacdo da despesa aglutinara os
componentes remuneratérios correspondentes a vantagens pessoais € institucionais
e os beneficios que caracterizem saléario direto e indireto.

§ 2° Na aferi¢do do limite disposto neste artigo sera somada a despesa com
mao de obra terceirizada ou a esta equiparada que se refira a substituicdo de
servidores e empregados publicos, a serem contabilizadas no grupo de natureza
"Outras Despesas de Pessoal" e, ainda:

| - as contratac6es de mao de obra/servigos de pessoa fisica, juridica ou por
meio de interposta pessoa que, embora se enquadrando nas caracteristicas definidas
no 8 1°do art. 18 da LRF, ndo tenham sido contabilizadas como "Outras Despesas de
Pessoal".

Il — as contratacdes por prazo determinado, fundadas na excepcional
necessidade publica em urgéncias, emergéncias, situacfes calamitosas ou outras
previstas na legislacao propria da localidade.
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Ainda, a Instru¢cdo Normativa n°. 56/2011 reforca em seu artigo 16 que para o
cOmputo da despesa de pessoal devem ser somados os valores relativos a
substituicdo de servigcos de natureza permanente:

Art. 16. O género despesa com pessoal engloba os custos,
gastos e dispéndios incorridos com habitualidade e duracéo
indeterminada, com a remuneracdo direta e indireta ao
trabalhador, as vantagens institucionais e pessoais de qualquer
natureza, compulséria ou decorrente de livre pactuacdo em
dissidios, acordos e similares.

(...)

§ 52 Os limites referidos nos arts. 14 e 15 incluirdo as despesas
de pessoal realizadas por interposta pessoa mediante
instrumentos de convénio, ajustes, acordos, parcerias, contratos
de gestdo ou outros termos congéneres, no atendimento de
atividades tipicas ou de responsabilidade final da Administracéao,
sendo para inclusédo considerados:

I - os servicos de natureza permanente, integrantes de
atividades proprias de servidores do quadro, que sob
argumentacdo do carater de complementaridade venha sendo
terceirizado de forma ininterrupta por tempo superior a mais de
dois anos;

Il - os servicos de carater permanente que tenham
correspondéncia nas atividades previstas no plano de cargos e
carreiras do ente ou entidade;

Il - os servicos pertencentes a atividade-fim do ente ou entidade,
contabilizados ou ndo no grupo de natureza "outras despesas de
pessoal’, do plano de contas da despesa publica.

A partir da legislacédo e normas apresentadas, depreende-se que a forma de
contabilizacdo dos gastos, em obediéncia aos preceitos da Lei de Responsabilidade
Fiscal, envolve o exame da natureza das contratagcdes realizadas pela Administracéo
Publica.

Importa observar que o0s contratos de terceirizagdo, ao representarem a
substituicdo de servidores e empregados publicos, devem abranger objeto que
consista em atividade meio da Administragdo Publica e, no que tange a saude,
representem prestacao de carater complementar, conforme preceitua o art. 199, 81°,
da Constituicdo Federal.

Todavia, ainda que n&do o facam e, assim, configurem contratacao irregular,
as despesas decorrentes destes contratos deverdo ser contabilizadas em Outras
Despesas de Pessoal.

No que concerne a contabilizacdo dos gastos com pessoal oriundos da
terceirizacao irregular de méo de obra, J.R. Caldas FURTADO assevera:
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Por todo o exposto, vé-se que a aplicacdo do 81° do artigo 18 da Lei
Complementar n° 101/00 (LRF) exigira o exame das peculiaridades de cada caso
concreto. De qualquer modo, pode-se dizer que, em regra geral, a contratacdo
terceirizacdo de mé&o de obra que ndo se coaduna com os principios juridicos que
regem a Administracdo Publica fatalmente sera lancada na rubrica Outras Despesas
de Pessoal — a despeito da ilicitude -, entrando no computo da despesa total com
pessoal, devendo inclusive ser acrescentados 0s respectivos encargos sociais.

Outrossim, quando o contrato de terceirizacdo envolver objeto que represente
atividade meio e de natureza essencialmente complementar, a contabilizacdo dos
valores ndo integrara o computo do percentual de gastos com pessoal.

Ademais, pauta-se na Lei de Diretrizes Orcamentaria da Unido (12.309/10)
para afirmar que tanto as despesas com substituicdo de servidores e empregados
publicos, como as despesas com pessoal por tempo determinado, devem ser
calculadas junto aos gastos com pessoal:

Art. 87. Para fins de apuracdo da despesa com pessoal, prevista
no art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, deverédo ser
incluidas as despesas relativas a contratagdo de pessoal por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei no 8.745, de
1993, bem como as despesas com servi¢os de terceiros quando
caracterizarem substituicdo de servidores e empregados
publicos, observado o disposto no § 30 deste artigo.

Referido dispositivo legal, aliado as previsdes da LRF, objetivou a priorizagéo
de admissdes por intermédio de Concurso Publico, evitando a terceirizacédo
sistematizada de servi¢os que, por sua hatureza, deveriam ser desempenhados por
servidores do quadro efetivos.

Em harmonia com o posicionamento ora defendido e ainda englobando as
diretrizes contabeis estabelecidas no ambito federal, FERRAZ, GODOI e SPAGNOL
dissertam sobre as hipéteses alheias ao conceito de mao de obra substitutiva e que,
portanto, ndo exigiriam a contabilizacdo como despesas de pessoal:

As Leis de Diretrizes Orgamentarias da Unido que se seguiram
a LRF passaram a prever que néo se deveriam considerar como
mao de obra substitutiva os contratos de terceirizagcdo relativos
a execucdo indireta de atividades que, simultaneamente: a)
fossem acessorios, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgéo ou
entidade; b) ndo fossem inerentes as categorias funcionais
abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgéo
ou entidade, salvo expressa disposi¢cdo legal em contrario, ou
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quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente.

Isto posto, verificou-se que o Municipio de Dois Vizinhos esta caracterizando
a natureza da despesa como “3.3.90.39.50.99 - DEMAIS DESPESAS COM SERVICO
MEDICO - HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAL - 2018 — Analitica”,
fato que pode ser verificado através dos empenhos emitidos ao longo das
contratacdes de terceiros por meio das Inexigibilidades de Licitacdo, assim registrado
no PIT — Portal de Informacéo para Todos .

Portanto, conclui-se que a terceirizacdo de mao de obra decorrente da
atuacdo do Municipio de Dois Vizinhos, o qual vem realizando a contratacdo de
particulares de forma sistematizada para a prestacdo de plantdes médicos nas
unidades de saude publicas, em detrimento de promover Concurso Publico para a
composicdo regular do quadro de servidores, e a equivocada contabilizagdo dos
referidos gastos no elemento de despesa “Demais despesas com servico médico —
3.3.90.39.50.99”, configura o descumprimento do art. 18, §1°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Logo, requer-se cautelarmente com fundamento no artigo 400 e 401, inciso
V do Regimento Interno desta Corte de Contas??, gue 0 Municipio de Dois Vizinhos
adeque seus procedimentos para que as despesas decorrentes dos contratos
citados anteriormente, firmados com terceiros a fim de complementar os
servicos publicos de saude, sejam contabilizadas como “Outras Despesas de
Pessoal”, para que estejam em conformidade com as diretrizes da Instrucéo
Normativa n°® 56/2011 e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

c) Nao atendimento integral a Lei de Transparéncia n® 12.527/2011

A Lei da Transparéncia foi criada para regular o direito a informacao dos
cidaddos e o dever de prestacdo de informacdes por parte do Poder Publico no
desenvolvimento de suas atividades e na aplicacdo dos seus recursos.

Segundo o Ministro do Superior Tribunal de Justica, Humberto Martins,
quando do exame do diploma legal, a transparéncia imp8e deveres a Administracéo
Publica:

A fixacdo da regra geral de transparéncia (art. 2°, 1) exige que a
Administracao Publica seja ativa na promocédo de informacdes
de interesse geral. Ela ndo pode agir somente por provocacgao.
Deve construir sistemas de gestdo com o objetivo de difundir as

21 Fundamentagdo que se equivale ao artigo 300, §2° do Codigo de Processo Civil.
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informacdes de interesse publico para facilitar a obtencédo por
parte dos cidad&os, inclusive pelos meios de comunicag&o
tradicionais (televiséo, radio e midia impressa), bem como pelos
novos sistemas eletrénicos (Internet, por exemplo) (art. 2°, III).
(...)

O dever do Estado em relagédo a transparéncia também abrange
a construcdo de sistemas de obtencdo das informacdes que
permitam aos cidadaos busca-las de forma facil de confiavel,
como esta prescrito no art. 8°. Estes sistemas devem permitir a
difusdo dos dados, de forma explicita, pela Internet, como esta
no § 1° do art. 8° da Lei n® 12.527/2011. O art. 9° descreve a
mesma logica, firmando que o dever de informacéo precisa da
firmacéo de sistemas de informac¢des publica.

Quanto as obrigacbes dos 6rgdos da Administracdo Publica, assim dispde o
artigo 8° da Lei n°. 12527/2011:

Art. 80 E dever dos 6rgdos e entidades publicas promover,
independentemente de requerimentos, a divulgacéo em local de
facil acesso, no ambito de suas competéncias, de informacdes
de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou
custodiadas.

§ 1o Na divulgacdo das informacgBes a que se refere o caput,
deverdo constar, no minimo:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional,
enderecos e telefones das respectivas unidades e horarios de
atendimento ao publico;

Il - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de
recursos financeiros;

Il - registros das despesas;

IV - informagbes concernentes a procedimentos licitatérios,
inclusive os respectivos editais e resultados, bem como a todos
0s contratos celebrados;

V - dados gerais para 0 acompanhamento de programas, acdes,
projetos e obras de 6rgdos e entidades; e

VI - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

No caso especifico do Municipio de Dois Vizinhos verificou-se que o portal de
transparéncia atende — em parte — aos parametros estipulados pela Lei, de forma que
as informacdes sobre os procedimentos de licitacdo e contratos estdo devidamente
disponibilizadas.

Contudo, algumas peculiaridades que precisam ser destacadas para futura
correcdo. Verificou-se que alguns certames ndo contam com a disponibilizacdo de
todos os procedimentos realizados no decorrer da licitagdo, assim como 0s contratos
firmados entre 0 Municipio e terceiros, de forma que carecem de demais informacdes
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além dos editais de inexigibilidades. Vale destacar que, particularmente sobre a
Inexigibilidade n° 12/2018, ndo constam quaisquer informacfes sobre edital de
licitagdo ou contrato, de maneira que no portal de informacdo do Municipio esta
somente a descricdo do objeto da contratagdo, que é idéntico a todos os outros
certames analisados.

Ainda, no que diz respeito a alimentacéo das informacdes no PIT — Portal de
Informacdo para Todos, deste Tribunal de Contas, existem alguns pontos que
precisam ser revistos pelo Municipio, especificamente no que diz respeito aos
empenhos. Como este € um dos pontos de analise deste parquet, € de extrema
importancia que os empenhos sejam preenchidos corretamente, para que no
momento da consulta estejam claras as informagdes sobre o objeto do empenho, ou
seja, para qué, quando e para qual entidade foram emitidos, inclusive sobre os valores
gue foram empenhados, pagos e liquidados.

A descricdo e o preenchimento dos dados conforme devem ser feitos facilita
o efetivo controle externo por parte desta Corte de Contas, de forma que traz
seguranca tanto para a municipalidade, uma vez que assim ndo havera confuséo ou
engano quanto as informacdes ali prestadas e, maior transparéncia com a populacao
interessada do Municipio de Dois Vizinhos. Por conta disso, verifica-se o cumprimento
parcial das exigéncias determinadas pela Lei n® 12.527/2011, sendo imprescindivel
que estas informacdes sejam disponibilizadas de maneira correta e completa, tendo
em vista que o perigo de dano existente nesta situacdo podera prejudicar o efetivo
controle externo e demais fiscalizagBes realizadas pelo poder publico.

Logo, requer-se_cautelarmente, com fundamento nos artigos 400 e 401,
inciso V do Regimento Interno desta Corte de Contas??, que o Municipio de Dois
Vizinhos realize o0s ajustes necessarios para que disponibilize todos os
documentos atinentes a procedimentos licitatérios conforme forem sendo
realizados, bem como nos proximos empenhos estejam descritas as
informacdes sobre as contratacdes de empresas privadas para prestar servico
publico, deixando claro o profissional responsavel e em qual estabelecimento
de saude este ira atuar. Ainda, quanto a contratacdo de Hospitais (Instituto de
Saude de Dois Vizinhos — ISDV Hospital Pro Vida), que esclareca o numero de
horas de plantdo, realizadas por gual profissional (nome completo) e qual o valor
pago por hora/plantdo.

V. DOS PEDIDOS

22 Fundamentagdo que se equivale ao artigo 300, §2° do Caédigo de Processo Civil.
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Pelos fatos e fundamentos expostos, requer-se 0 recebimento e
processamento da presente Representacéo para:

a) Determinar a citagdo do Municipio de Dois Vizinhos, na
pessoa de seu Prefeito, Sr. Raul Camilo Isotton, para que
apresente contraditério, no prazo legal;

b) Determinar a instrucdo do feito pela Coordenadoria de
Gestao Municipal, nos termos dos artigos 278, 82° e 353 do
Regimento Interno;

c) Determinar cautelarmente que o Municipio de Dois
Vizinhos adeque seus procedimentos para que nas proximas
contratacdes que tratem sobre terceirizacdo de mao-de-obra,
haja a contabilizagéo da despesa conforme classificacao “outras
despesas de pessoal’.

d) Determinar cautelarmente que o Municipio de Dois
Vizinhos complemente as descricbes dos empenhos
relacionados a contratacao dos servigcos de plantdo médico, para
gue estejam descritas as informacdes sobre as contratacfes de
empresas privadas para prestar servigo publico, deixando claro
o profissional responsavel e em qual estabelecimento de salude
este ird atuar. Ainda, quanto a contratacdo de Hospitais (Instituto
de Saude de Dois Vizinhos — ISDV Hospital Pro Vida), que
esclareca o numero de horas de plantdo, realizadas por qual
profissional (nome completo) e qual o valor pago por
hora/plantao.

e) Ao final, julgar procedente a Representagéo, determinando
ao Municipio de Dois Vizinhos que:

e.1l comprove a realizacdo de concurso publico
para a regularizagdo do quadro de pessoal da
area da saude;

e.2 abstenha-se de realizar contratagdes de
médicos como forma de terceirizacdo de
servico publico;

e.3 disponibilize as informacdes completas
sobre procedimentos licitatorios e descricao
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das despesas no portal de transparéncia
municipal e no Portal de Informacé&o para
Todos - PIT.

Nestes termos,
pede deferimento.
Curitiba, 06 de setembro de 2018.

FLAVIO DE AZAMBUJA BERTI
Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas
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Anexo n° 1 — Relacao dos servidores
efetivos ativos no més de Julho de
2018



Adelaide de Melo Guisso
Adelir Antonio Coscode
Adelir Boncoski

Adelirdes Teresinha Vitto
Ademir Luiz Batistella
Adenilso Vieira Schmitz
Adilson Alves de Oliveira
Adilson Alves de Oliveira
Adilson Ferreira

Adilson Nicolodi

Adilson Rosa

Adriana Aparecida Ribeiro Grandi
Adriana Bonato

Adriana Bonato

Adriana Ferreira da Silva
Adriana Goncalves de Azevedo
Adriana Nicaretta Nunes
Adriana Piva Bez

Adriana Staziaki Kovaleski
Adriana de Oliveira Guedes
Adriane Aparecida de Lima
Adriane Vieira

Adriani Terezinha Zopeletto
Adriano Santini

Alair Cunha

Alamir Alves Rodrigues
Alceni de Oliveira

Alcione Fogassa da Silva
Alduino Rodrigues
Alexsandra Vilhalva

Aliana Eduarda Czechowski
Alice laginnski

Aline Peres Panaro

Aline Stecanella Canova

135061
173611
176081
15381

28601

165941
162761
185981
99801

131521
181921
176161
75791

75792

185141
184941
64591

186051
183681
150671
176151
135851
73741

182851
133841
45021

49601

180241
76091

172481
179181
176351
182911
183401

Servente

Motorista

Servente

Agente Administrativo
Auxiliar de Contabilidade
Motorista

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente Administrativo
Motorista

nao informado

Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente de Combate As Endemias
Diretor Depto Vig Sanitaria
Auxiliar de Contabilidade

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Enfermeiro
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Prof Educ. Inf. Magisterio
Agente Administrativo
Orientador Desportivo li
Servente

Artifice

Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Motorista
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Fonoaudiologo
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Coord Municipal do Procon
Prof.Educ.Inf.Lic. Plena

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
GABINETE DO PREFEITO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Aline da Silva Lima Constantino
Alison Pagnoncelli

Allison Bueno

Amarildo da Rold

Ameri Teresinha de Bona

Ana Carla Basso

Ana Claudia Kiljander Testa
Ana Jessica dos Santos

Ana Lenis Prades da Silva Belloli
Ana Paula Favero Gomes

Ana Paula Ferreira de Andrade
Ana Paula Mieradka

Ana Paula Spenazzatto

Ana Paula Weiss Zanin

Ana Paula da Veiga Godoy
Ana Valeria Goncalves

Anatieli Baldissera Abatti
Anderson Mazzuco Lazarin
Andre Duarte

Andre Duarte

Andre Luiz Tavares dos Santos
Andrea Salvador Ferreira
Andrea Salvador Ferreira
Andreana Salvador Jasinski
Andreana Salvador Jasinski
Andreia Lira de Campos Hendler
Andreia Souza de Lima
Andressa Occhi

Anelize Caroline Herpich
Anelize Caroline Herpich
Angela Latreille

Angela Maria Rapachi

Angela Nunes Pereira

Angelita da Silva Neckel
Angelo Cardoso da Silva

185031
182841
183481
180621
178631
183751
181301
180611
137611
182941
175971
185681
172991
175701
176101
183691
181251
178911
186361
184731
181471
72421

72422

71291

71292

183221
183661
185661
177701
185921
176871
183271
135751
137111
181481

Agente de Combate As Endemias
Orientador Desportivo |

Motorista

Motorista

Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente de Combate As Endemias
Agente Administrativo

Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate As Endemias
Servente

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente de Combate As Endemias
Servente

Fisioterapeuta - 20 Horas
Nutricionista

Contador

Dir Dep Fom Tur Desen Cien Tec
Assessor de Gabinete

Agente Autoridade de Transito
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Fisioterapeuta - 20 Horas

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Arquiteto

Agente Comunitario de Saude
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Motorista

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
DEPTO DE FOMENTO, TURISMO, DESENV CIENTI...
GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



Antonio Bueno

Antonio Luiz Kemer

Antonio Miranda Silva

Antonio Petri

Antonio de Abreu Castanha
Antonio de Abreu Castanha
Ari Antunes de Lara

Arlete Turmina Beal

Assis Borges de Oliveira
Atanha Pissaia Colla

BRUNA RESTELATTO

Beloni Rigo Costa

Bernardete Aparecida Ptasinski
Bernardete Bedra

Bernardete Kleinibig Moreira
Bernardete Kleinibig Moreira
Bianca Cristina Schreiber
Bruno Luchtemberg Ribeiro
Cacieli Aline Bachi

Cacilda Salete Soutier

Cacilda Salete Soutier

Camila Alves de Mattos
Camila Fluet Pandolfi

Camila Marconato da Silva
Camila dos Santos

Carine Armani Diefenbach
Carla Giovana Basso

Carla Giovana Basso

Carlos Alexandre Castanha
Carmem Rosane Bez do Carmo
Carolina Kunz

Caroline Marie Sundin de Paula
Cassilda da Costa Orben
Catarina Zanardi Pessini
Cecilia Tereza Teles de Souza

46341

176191
175921
130851
25421

25422

127401
181981
178311
132911
186391
68661

133281
173111
185561
131921
181881
181381
180961
185521
93301

181541
185851
178821
180011
183121
74391

74392

185071
135121
178781
183111
136841
900511
135421

Auxiliar Servicos Topografia
Servente

Vigia

Motorista

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Motorista
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Coord Programa Cadastro Unico
Telefonista

Auxiliar de Enfermagem
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo

Agente Autoridade de Transito
Agente Administrativo

Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos
Tecnico de Vigilancia Em Saude
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Enfermeiro

Tecnico Em Enfermagem
Educador Artistico li

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Fisioterapeuta - 20 Horas
Servente

Enfermeiro

Inspetor de Sanidade Animal
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPTO DE FOMENTO, TURISMO, DESENV CIENTI...
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PROJETOS E CAP...

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Cecilia do Nascimento Schreiber
Cedenir Rech

Celene Aparecida Balena
Celia Chaves Pegoraro

Celia Ribeiro Pereira Ribeiro
Celoni Maria Dalla Rosa

Celso Toshiro Goto

Celso da Silva

Celsoir Marchesini

Cenival de Souza

Cesar Lois Felini

Chirleane Zilio

Cibele Resende da Silva

Cirlei Antonia de Almeida

Cirlei Antonia de Almeida

Claci Prochnow

Clair Antonelo

Clairice Goncalves de Azevedo
Clari Tereza Meredyk de Albuquerque
Clarice Provin

Clarisse Raimondi da Silva
Claudenir Antonio Joton

Claudete Aparecida Ferraz dos Santos Zan...

Claudete Aparecida de Andrade da Silva
Claudete Maria Bachi de Col
Claudete Meurer

Claudete de Fatima Piva Cardoso
Claudete de Fatima Piva Cardoso
Claudia Daniela Cazzare

Claudia Ivete de Bona Fragozo
Claudia Mertens Suhre

Claudia Mertens Suhre

Claudia Silvana Vargas de Oliveira
Claudia Silvana Vargas de Oliveira
Claudia Valquiria Schuastz

150321
175951
185421
139311
178721
182901
181711
178291
132141
178391
166321
172131
181931
50961

50962

132511
87001

185621
99501

181331
132741
163141
148851
155391
37001

179491
37861

37862

182661
183941
118301
118302
98701

98702

137071

Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Auxiliar Em Saude Bucal
Mae Social
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo
Motorista

Servente

Vigia

Agente Administrativo
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
nao informado

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Tecnico Em Agropecuaria
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Agente Administrativo
Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Enfermeiro

Professor Lic.
Professor Lic.
Professor Lic.

Mae Social

Professor Lic.
Professor Lic.
Professor Lic.
Professor Lic.

Servente

Plena + Pos
Plena + Pos
Plena + Pos

Plena + Pos
Plena + Pos
Plena + Pos
Plena + Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Claudia da Silveira

Claudiane Santos Pacheco
Claudinei Schreiber

Claudino Takeshi Kakizaki
Claudiovani Correa

Cleber Tibe dos Campos

Cleci Restelatto da Silva

Clediane Bertoldo Pessoa da Silva
Cleide Aparecida Fabri Dias
Cleidimara Rodrigues da Silva
Cleitomar Basso

Cleiton Carnin

Cleiton Marques das Chagas
Clemar Tartas

Cleonice da Costa Luizetto
Cleosnei da Aparecida Romauski Beltrame
Cleovanize Albertina Totti

Clesio Fidencio

Cleubia Farias de Sousa

Cleunice Aparecida Prestes
Cleunice Teresinha Bones
Cleunice Teresinha Bones

Cleunir da Rosa Mitrut

Cleunir da Rosa Mitrut

Cleusa Alves de Meira

Cleusa Lucia Bones

Cleusa Lucia Bones

Cleusa de Fatima Santiago Kurkievicz
Cleuseli Aparecida Mendes Restelatto
Cleuza Marisa Alves de Medeiros
Cleverson Alessio da Silva
Cleverson Farias

Cleyton Odair Ferrari

Crislaine Keila de Amaral Schmitz
Crislaine das Chagas

170351
182541
134011
66531

183891
161101
98001

131911
176121
175571
183931
178771
181371
186341
176171
133871
147881
96201

176011
181561
59401

59402

101401
101402
183041
36461

36462

179351
177611
171241
87701

183841
185051
155211
181221

Agente Comunitario de Saude
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo

Medico

Agente Politico de Assist Soc
Operador Maquina Rodoviaria
Agente de Saude

Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Prof Educ. Inf. Magisterio

Ass. Com. Social e Marketing
Psicologo

Agente Autoridade de Transito
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Servente

Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Fiscal de Tributos

Servente

Tecnico de Vigilancia Em Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Auxiliar Em Saude Bucal
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo

Tecnico Em Agropecuaria
Coord Fiscalizacao Op Transito
Agente de Combate As Endemias
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV DA EDUCAGAO...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



Cristiane Aparecida Machado Contreras Pi...

Cristiane Luiza Antunes

Cristiane Maria Curioletti de Menezes
Cristiane de Fatima Soares de Morais
Cristina Rocha Galvan

Cristina Schenkel Miola

DIENIFFER SUELEN DOS SANTOS
Daiana Maiara Stermer

Daiane Cordeiro

Daiane Cristina Beal Abele de Oliveira
Daiane Malacarne

Dalvana Ellen Silvestre

Daniel Ribeiro

Danieli Agostini

Danieli Pessini

Danilo Rodrigues de Lara

Darci Lohn

Debora Daneluz Mezzalira

Debora Tomaz de Miranda Ribeiro
Deisi Pricila de Jesus Rosa

Deisy Ayres Torres

Deisy Ayres Torres

Deisy Bertoncello

Delco Pereira de Lima

Delir Kozioski Alves de Medeiros
Delisandra de Oliveira

Denair Pires Soares

Denise da Silva Albano

Denize Eliani Favero

Denize Lohn Vodzicki

Denize Lohn Vodzicki

Denoril Lopes da Luz

Deoclecio dos Santos

Deolinda Andrade Romancini

Derci lvanir Baggio

179021
185721
150241
185761
137431
178421
186371
185401
176241
183631
185951
182081
181001
179091
185161
134571
158901
136881
185571
155551
95201

95202

185471
142221
141331
176131
132281
182721
133341
131871
131872
59911

183721
167561
186161

Enfermeiro

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Agente de Combate As Endemias
Assistente Social

Assessor de Gabinete

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Educador Artistico |

Psicologo

Operario

Operador Maquina Rodoviaria
Agente Administrativo

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Motorista

Servente

Servente

Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Prof Educ Fisica Lic Plena
Agente Comunitario de Saude
Prof Lic Plena+Pos Vespertino

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Dib Mohamad Nabhan Junior
Diego Francis Bordum

Diego de Oliveira Camargo
Dieli Geremia Pandolfi
Digeani Macagnan

Dilce Luci Favero Peripolli
Dilema Kogikoski de Lima
Diles Lepechacki Bernardo
Dileta Muttoni

Dilso Bachi

Dino Robes Romualdo dos Santos Barboza

Dione Luiz da Silva
Dirceu Restelatto
Drayton Diefenbach

Dulcimar Ines Segabinazzi Montagner Ramu...

ELIZABETE KAUDUINSKI
Edenilson Alves de Moraes
Edenilson Dare da Silva

Ediane Mateus Bueno dos Santos

Ediane Salete Duarte
Edilaine Regina de Moraes
Edilberto Ribeiro Nunes
Edilene Guimaraes Martello
Edimarcos Bonis Dal Agnol
Edina Dela Justina Devens
Edina Dela Justina Devens
Edineia Fischer

Edineia Zimermann Detoni
Edite Ana Mezzalira Silvestro
Edite Ana Mezzalira Silvestro
Edivaldo Rocha de Paula
Edna Mirian Testa

Edson Mario Rodrigues Roceto
Edson Spiassi

Eduardo Perin

176521
181621
181441
185121
176361
186221
179461
178671
129301
96401

185711
164201
87501

183871
87801

57111

180631
164381
177541
179571
181391
95801

176201
133801
129101
129102
167131
175251
51181

51182

149231
148771
66881

183861
186091

Vice-Prefeito

Tecnico Em Informatica
Agente Autoridade de Transito
Agente Administrativo
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Servente

Tecnico Em Enfermagem
Servente

Tecnico Em Contabilidade
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente Administrativo

Tecnico Em Agropecuaria
Diretor Depto. de Cultura
Psicologo

Agente Administrativo
Motorista

Agente Administrativo
Servente

Servente

Agente Autoridade de Transito
Fiscal de Tributos

Servente

Operador Maquina Rodoviaria
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Motorista
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Cirurgiao Dentista

Agente Politico de Saude

Prof Lic Plena+Pos Matutino

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE ENSINO

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...
DEPARTAMENTO DE CULTURA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Elaine Aparecida Holdizs
Elaine Aparecida Siolkoski
Elaine Fatima Gazola

Elaine Letsch Borges

Elaine Macagnan

Elaine Perin

Elaine Stalbaum

Elaine da Silva

Elenice Oliveira de Freitas
Elenice Rodrigues de Almeida
Elenir Casani

Eliandra Aparecida Alves de Lima Spinato
Eliane Aparecida Moreira dos Santos
Eliane Belletini

Eliane Duarte

Eliane Ferreira dos Santos
Eliane Maria Galvan Tonial
Eliane Maria Galvan Tonial
Eliane Maria Tesser Restelato da Silva
Eliane Mezzalira

Eliane Orben

Eliane dos Santos

Elisabete Fatima Mattiello
Elisangela Leao

Elisangela Negri Zenci
Elisangela Negri Zenci
Elisangela Sguissardi
Elisangela Zarth Cousseau
Elisangela Zarth Cousseau
Eliz Devens Detoni

Elizandra da Rosa Clein
Elizangela Ribeiro dos Santos
Elizangela Tavares da Silva
Elizete Czerwinski

Elizete Lucas Mezzalira

142061
186081
183971
183021
159461
185331
184961
179891
135351
176401
184831
179591
184871
186401
178491
132651
70991

70992

99301

132131
185741
179261
66711

185551
97301

97302

175931
101101
101102
137761
175631
176001
177561
137001
132701

Auxiliar Em Saude Bucal

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Assessor de Gabinete

Agente Comunitario de Saude
Prof Ingles Lic Plena + Pos
Agente Administrativo

Diretor Depto Eng e Arquitetur
Educador Artistico |

Servente

Servente

Assessor Financeiro

Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Mae Social
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Tecnico Em Saude Bucal
Servente

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Servente

Cirurgiao Dentista

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Professor Magisterio
Professor Magisterio

Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Agente Comunitario de Saude
Servente

Agente Administrativo
Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGCAO E RECEITA
DEPTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Eliziane Borges da Silva
Eliziane Maria Crestani

Eluisio Marostega

Emerson Dalpasqual

Emerson Fuzeti Abati

Eni Evangelista Ferreira

Erica Noemar Occhi Detoni
Eugenio Menegati

Euza Ana Bogoni de Oliveira
Euzebio Jose Cagnini

Eva Genoveva Belloli dos Santos
Eva Martins Fragoso

Eva Moreira Derengowski
Evanei Valmorbida Colle
Everaldo Cordeiro

Everaldo Evaristo

Everaldo da Silva Matos
Everton Carlos de Barros
Fabia Cristina Asolini

Fabiane Flores da Cunha Tondello
Fabiano Pereira Borges
Fabiano Toscan

Fabiele Kreff Cardoso

Fabio Aurelio Grandi

Fabio Aurelio Grandi

Fatima Aparecida Belle da Rosa
Fatima Aparecida Matias
Fernanda Berns Franca
Fernanda Constantino Velasco
Fernanda Ely

Fernanda Patricia Schoeninger
Fernanda Pauli

Fernando Luiz Martinazzo
Fernando Magri

Flavio Xavier de Oliveira

183591
152701
184921
97201

156361
138001
39051

186251
185451
180641
167051
74631

132941
181551
131161
178381
133811
153181
183521
132091
182921
183851
175271
165861
185991
143971
132881
183031
178441
185581
183151
179431
175351
169001
67011

Atendente de Farmacia
Agente Administrativo

Agente Politico Geral de Gover
Fiscal de Tributos

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
nao informado

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Motorista

Agente Comunitario de Saude
Servente

Servente

Servente

Operario

Vigia

Operador Maquina Rodoviaria
Operario

Advogado

Servente

Medico Veterinario

Diretor Depto Gestao Proj Capt
Agente Comunitario de Saude
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente de Combate As Endemias
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Comunitario de Saude
Enfermeiro

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente Administrativo

Auxiliar Em Saude Bucal
Agente Administrativo

Agente Comunitario de Saude
Cirurgiao Dentista

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PROJETOS E CAP...
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



Florindo Antonelo 25931 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Francesca Tonial 177451 Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Franciele Aparecida Buratto Beal 178501 Assistente Social FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Francieli Maria Silvestro 178041 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Francieli Mezzomo Franca 130791 Professor Mestre DEPARTAMENTO DE ENSINO
Francieli Tessaro 178751 Enfermeiro FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Francisco Alves Perao 181911 ndo informado FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GILVANA FATIMA BASSO DE SOUZA 100701 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
GILVANA FATIMA BASSO DE SOUZA 100702 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Gabriel Henrique Sabadin 183201 Cirur Dentista - Endodontia FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gabriela Frigotto Zorzan Meirelles 180861 Psicologo FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Geancarlo Pijack 183571 Cirurgiao Dentista 40h FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Geise Kerly Furlan Weiss 181281 Agente de Combate As Endemias FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Geisekele Leao 186011 Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Geni Sbardelotto 131971 Servente FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Genilce Devens Raupp 137811 Agente Comunitario de Saude FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Geovani Mezzalira 183281 Fisioterapeuta - 20 Horas FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gessi Ben Hur Baller 133231 Auxiliar Em Saude Bucal FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gessi de Bairros 137881 Agente de Combate As Endemias FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Giceli Aparecida Meredik Libardoni 177761 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Gilberto Morais 178281 Motorista DEPARTAMENTO DE ENSINO
Gildomar Scramocin 183561 Motorista FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gilmar Antonio Colle 135611 Motorista FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gilmara Rompkovski Camargo 181601 Nutricionista FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gilmarize Constante 137801 Agente Comunitario de Saude FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gilvana Fatima Schmoeller 183261 Educador Artistico li DEPARTAMENTO DE CULTURA
Giolceli Angela Bettiato 132871 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Giovana Costa Ingles de Lima 182141 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Giovana Ronsani Zorzi 182761 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Gisele Paula Lengoski 185881 Prof Educ Inf Lic Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Giseli Baranoski Brasil Sabedot 137171 Auxiliar Em Saude Bucal FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Gislene Constante Galvan 115501 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Gislene Constante Galvan 115502 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO
Gizeli Juliana Cordazzo 137181 Auxiliar Em Saude Bucal FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Glaucia Rosset 178191 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO



Glaucia Rosset

Gleidy Dayane de Matos

Gorete Maria Segato

Grasieli Richetti da Silva Pedrussi
Graziele Liecheski Bordin
Graziele Piana

Guilherme Augusto Mantovani
Guilherme da Costa

HELENA MARIA PELENTIR CORCHAK
Helena Aparecida Borba

Helena Schmoller Sandri

Helena Schmoller Sandri

Helio Peppes

Hilario Carlos Rocha

landra Rovaris Biz

landra Rovaris Biz

lara Anay Charlene Piana Massignan
Iclenes dos Santos Restelatto
leda Vani Kielbowicz

leda Vani Kielbowicz

lldanes Simionatto

litamir Mozer

Ines Carla Goetert da Silveira
Iraci Capellini Lazari Bettiato

Irai Aparecida Pivovar Ferreira Goncalve...

Irene Maria Capileti Ceron
Irma de Souza

Itacir Joao Nesello

Itamar Bosco

Itamar Camilo Boaretto
Itamar Jose Frantz

Itelvino Rodrigues dos Santos
Ivanete Stieve Marques
Ivania de Campos Wosniak
Ivanilce Zeni Girelli

186171
168291
132861
178511
177651
178401
185341
51341

186381
139831
95901

185961
161011
136991
175301
175302
178451
150751
185691
32631

132421
140951
141761
181421
178611
127021
177971
184971
186291
183921
46501

131581
185091
89501

175751

Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Enfermeiro

Prof Ingles Lic Plena + Pos
Auxiliar Em Saude Bucal
Assessor Financeiro
Professor Lic. Plena + Pos
Motorista

Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Operario

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Enfermeiro

Servente

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Motorista

Servente

Servente

Tecnico Em Enfermagem
Servente

Servente

Ag Pol Des Econ Cien Tecn Tur
Diretor Depto. Interior

Agente Politico de Obras
Motorista

Motorista

Tecnico Em Enfermagem
Professor Licenciatura Plena
Professor Lic. Plena + Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPTO DE FOMENTO, TURISMO, DESENV CIENTI...
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Ivanilde Lira de Campos Perin
Ivanilde Theis de Lara
Ivanir Teles Vieira Lopes

Ivanir Terezinha Martins Buratti Rodrigu...

Ivanir de Oliveira

Ivete Alves Marchezini

Ivete Bagatini de Cabredo

Ivete Favretto

Ivete Jablonski

Ivete Kreusch

Ivete Machado dos Santos Del Canalle
Ivo Argenton

Ivone Aparecida Walendolff

Ivone Maria Baron

Ivone Maria de Cezare

Ivone Modena Carminatti

Ivone Pudlo

Ivonei Lopes Pedroso

Ivonete Fatima Bortolossi

Ivonete de Camargo Lopes da Silva
Izoneide Figura Miglioranza

Jades Henrique

Jailene Dal Bosco Biesek

Jailene Dal Bosco Biesek

Jair Maier

Jair da Silva

Jakson Marcel da Silva Oliveira
Jalciane Dagostin

Jane do Carmo da Rosa de Castro
Janete Antunes Goudinho

Janete Aparecida Mazeto de Siqueira
Janete Aparecida Schmit Meurer
Janete Aparecida Schmit Meurer
Janete Fatima Silvestro

Janete Mezzalira

137311
135051
135371
137041
186151
133581
150591
58861

178691
106401
135771
135721
133141
17241

139801
19371

177461
141501
148261
142311
137301
179011
177981
186031
95701

184981
175241
163901
179101
169691
138971
90401

90402

149401
135861

Servente

Servente

Servente

Servente

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo
Tecnico Em Enfermagem
Agente Administrativo
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Motorista
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo
Servente

Servente

Servente

Motorista
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Servente

Educador Artistico li

Prof Educ Fisica Lic Plena
Prof Educ Fisica Lic Plena
Fiscal de Tributos

Dir Depto Serv Agend Enc Trans
Agente Administrativo
Agente Administrativo
Servente

Agente Comunitario de Saude
Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E RECEITA
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Janete Teresinha Manica
Janete de Fatima Segato dos Santos
Janice Ingrid Schuh Birck
Janice Ingrid Schuh Birck
Jaqueline Biezus Dartora

Jaqueline Cordeiro dos Santos de Almeida

Jaqueline Martinez de Oliva
Jaqueline Stefanello da Cruz
Jaqueline de Souza Cazella

Jauri Marcos Negri

Jessica Karlinke da Silva de Almeida
Jessica Matciulevicz Malacarne
Joana Helena Magnabosco

Joao Alves de Morais

Joao Carlos Lima

Joao Carlos de Barros

Joao Inacio Rodrigues

Joao Maria Batista Franca

Joao Maria Ferreira da Silva

Joao Maria de Souza

Joao Ricardo Belusso

Joceane Aparecida de Miranda Werle
Joceli Bonato de Carvalho Sarmento
Jocelia Machado

Joel Huff Bittencourt

Joel Roberto da Silva Oliveira

Joel de Mattos

Joelma Aparecida Formighieri
Joelma Aparecida Formighieri
Joelma Cabral Araujo

Joelma da Veiga

Joelma de Oliveira

Joiceli Bocasanta

Jonascir Paulo

Jonatan Santin

95501

175071
175791
175792
175591
178811
160551
133381
183641
161951
172641
186111
178661
127131
135931
164711
34091

26821

26071

24711

183511
178071
178031
168111
67691

183961
185131
93601

93602

148181
176061
168961
137661
170511
183061

Fiscal de Tributos

Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Enfermeiro

Agente Administrativo

Auxiliar de Enfermagem
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Psicologo

Servente

Motorista

Motorista

Motorista

Operario

Fiscal de Tributos

Servente

Coord de Serv Complementares

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Cirurgiao Dentista

Agente Administrativo

Diretor Depto Ind. Com. Serv
Professor Licenciatura Plena
Professor Licenciatura Plena
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Agente Comunitario de Saude

Agente de Combate As Endemias

Agente Comunitario de Saude
Tecnico Em Agropecuaria

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...



Jorge Badawi Riekehr Mujahed
Josani Constantino Kufner
Josani Constantino Kufner
Jose Alcides Franca

Jose Cardoso Ferreira da Silva
Jose Carlos Belloli

Jose Carlos Bonissoni

Jose Carlos Ferrareze

Jose Clair Soares Colares
Jose Gilvani Bertholdo

Jose Joel Tomaz de Santiago
Jose Luiz Mateus

Jose Valentim Alves

Josiane da Costa Aguiar
Josiani Grando Steyer

Josmar Americo da Silva
Josmar Nogueira

Joucemar Pollon

Juanita Fatima de Mattos
Juceli Teresinha Rotta Rossetti
Jucelio Rodrigues de Freitas
Jucinei Urbano dos Santos
Juliana Cavalheiro Cambrussi
Juliana Cristina Ruaro

Juliana Danieli Perin

Juliana Faust Bez

Juliana Faust Bez

Juliana Fernanda Pires

Juliana Florencio

Juliana Guzzo de Godois
Juliana Mangini Tosetto Correa
Juliana Minski Mochinski
Juliana Pfeiffer Negri

Juliana Prochnow Rodrigues
Juliane Machado

183081
185821
175391
70211

10741

133061
186331
184401
186321
133221
32041

10581

179561
176391
175981
131101
137541
129001
179231
184931
58351

142811
185541
155121
132951
178241
185931
185391
133301
133161
141681
178271
153421
175561
138141

Cir Dentista Traum Bucomaxilo
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Agente Administrativo

Vigia

Diretor Depto. Serv. Urbanos
Diretor Depto Gestao de Frotas
Coord Admin e de Dados Estatis
Auxiliar de Enfermagem
Operario

Mecanico

Operario

Servente

Servente

Motorista

Agente Comunitario de Saude
Servente

Servente

Diretor Depto de Habitacao
Motorista

Servente

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Auxiliar de Enfermagem
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Servente

Agente de Combate As Endemias

Prof.Educ.Inf.Lic. Plena
Auxiliar Em Saude Bucal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE FROTAS
SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



Juliano Rodas

Juliano de Oliveira

Jurema Almeida Martins Palhano
Jussara Francisca Segalla Bif
Jussara Larsen

Karina Gurkewicz Antunes de Almeida
Karina Paula Seraglio

Karina da Costa Filipiak

Katia Zacarias da Silva

Katiane Salvani Silvano

Keila Natiele Zanelatto Krugel
Keli Cristina de Oliveira

Kelin Ghizzi

Kelli Cristine Cenci Giacomini
Laercio Dagostini

Lais Zenci Bariviera

Lara Cardoso

Laudecir Vito Jankoski

Leda Maria Ferrari

Leda Maria Ferrari

Lediana Aparecida Camargo da Silva
Leide Bergamo Antunes

Leila Maria Derengoski

Leni Aparecida Franca

Lenir Maier Goetert

Lenir Maria Oliveski

Leocir Paulo Tranker

Leonice Fatima Alupp Fachinello
Leonice Lorenzett

Leonice Rita

Leonilce Justina Pereto

Leonilde Vieira dos Santos
Leonir Lovera

Leticia Alves Borges de Barros
Leticia Maiara Ribeiro

181941
180091
185431
156951
185641
179081
179631
180681
133851
185751
170191
179471
179391
133171
185591
181231
186311
78381

99001

99002

137831
179581
185651
129201
24101

72691

143381
185891
177531
186211
186231
185731
173701
183551
170271

nao informado

Tecnico Em Informatica

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Tecnico Em Enfermagem
Psicologo

Assistente Social
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Advogado
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Cirurgiao Dentista 40h

Auxiliar de Tributacao
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Servente

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Servente

Agente Administrativo

Agente Administrativo
Motorista

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Servente

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Motorista

Telefonista

Agente Comunitario de Saude

FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



Leuci Maria Bertoncello

Lilia Cristina Back da Silva

Liliam Carla Pinzon de Morais
Lilian Pasa Alexandre

Liliane Bonacina Martinazzo
Liliane Ferreira dos Santos
Lisane Cardoso Mendes

Lorena Mozel Zanin

Loreni Evangelista Ferreira
Loreni Evangelista Ferreira
Loreni de Fatima Ferras Rossetti
Loreni de Paula Furlanetto

Lori Jose Zapparoli

Luan Michel Ubiali Ceccon
Lucelia Almeida Rocha de Goes
Lucia Donida Valmorbida
Luciana Adona Perondi

Luciana Adona Perondi

Luciana Carneiro Lohn

Luciana Morais Zopeletto
Luciane Aparecida Favreto Ize
Luciane Comin Nuernberg
Luciani Betiolo

Luciano Alberto Woytowicz Pacheco
Luciano Schmeing

Lucimar Aparecida Pacifico Marchesini
Lucimar Meurer Jacoby

Lucinda Rombaldi

Lucineia Montegultti Balbinotti
Luiz Fernando Viaro

Luiz da Silva

Luiza Fortes Bussanello

Lurdes Scotini

Lurdes Zanella

Magda Aparecida Schmitz Schlemper

185861
185531
160981
178471
175551
176381
178541
132041
182671
186181
179441
133291
135591
179501
178621
137441
98301

98302

176661
132531
132971
111101
178081
178951
178641
179111
136971
142141
175581
183251
21611

137731
106101
185481
135471

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Assistente Social
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Enfermeiro

Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Vigia

Auxiliar de Enfermagem
Lavador

Vigia

Assistente Social

Agente de Combate As Endemias

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Telefonista

Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo
Professor Lic. Plena + Pos
Cirurgiao Dentista 40h
Tecnico Em Enfermagem
Servente

Auxiliar de Tributacao

Auxiliar Em Saude Bucal
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Orientador Desportivo |
Motorista

Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Auxiliar de Enfermagem

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



Magda Cenci Giacomini

Maiane Martins

Marcelo Allebrandt

Marcelo Borges Martins

Marcelo Cardoso

Marcelo Velasco

Marcia Adriana Dombroski Girardi
Marcia Besson Frigotto

Marcia Cristina Kautzmann Pelepenko

Marcia Cristina Senem Bertholdo
Marcia Nunes de Carvalho
Marcia Regina Colla Stopassole
Marcia Woycik Paiano
Marciana de Oliveira

Marcieli Oliveira dos Santos
Marcieliza Pastro Reitz

Marcio Shikasho

Marcio Trentini

Marcos Cesar Fabiane

Marcos Fabio Fabiane
Margarete Maria da Silva

Maria Aparecida Pereira

Maria Batista dos Santos

Maria Cecilia Vendramini

Maria Cristina Carioletti

Maria Cristina Carioletti

Maria Cristina Dias

Maria Enilda da Motta Benatti
Maria Helena Alff

Maria Helena Alff

Maria Helena da Silva Pioczkoski
Maria Ines Acordi Peretto

Maria Joana dos Santos

Maria Judite Ghedin Ghizzi
Maria Judite Ghedin Ghizzi

176531
181521
165351
159711
183181
180791
177741
183761
185411
173291
185631
171591
177751
137201
179621
138111
183341
184741
178891
169421
175801
44561

171671
132891
175381
185971
167481
58941

23051

23052

101001
127901
179611
44481

44482

Professor Lic. Plena + Pos
Fonoaudiologo

Motorista

Operador Maquina Rodoviaria
Motorista

Agente Administrativo
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Politico Administracao
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Servente

Assistente Social

Agente Administrativo

Tecnico Em Agropecuaria
Engenheiro Civil

Mecanico

Agente de Combate As Endemias
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Educ. Inf. Magisterio
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Servente

Professor Lic.
Professor Lic.
Professor Lic.
Professor Lic.

Servente

Professor Lic.
Professor Lic.

Plena + Pos
Plena + Pos
Plena + Pos
Plena + Pos

Plena + Pos
Plena + Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SE...
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE AGRO-INDUSTRIA E INSPECA...
DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Maria Lazzarin

Maria Marli Back da Silva

Maria Oracilda Castanha Santos
Maria Rosangela Portella de Castro
Maria Silvana Debastiani

Maria Terezinha de Almeida Novello
Maria de Lourdes Teixeira Guareski
Mariangela Bertoldo Langone
Mariangela Koerich Zenci
Maridiana de Souza

Marilce Galon

Marilde Ank Jung

Marilei Rejane Kopper

Marilei Rejane Kopper

Marileide Garcia

Marilene Durval Albino Lima
Marilene Durval Albino Lima
Marilene Fatima Zago

Marilene Maria das Chagas
Marilene Terezinha lung Galli
Marilene dos Santos

Mariley Giroto

Marilsa Barbosa Bragatto
Marilucia Reichardt

Marines da Silva de Ramos
Marinez da Costa Wessling
Marisette Battistao

Marislei Aparecida Castelan
Maristela Joana Antonello
Maristela Marcia Vieira Pereira
Maristela Muller

Maristela Ribeiro

Marita Ana Martins Moreira
Marita Ana Martins Moreira
Marivani Oliveira Paz Silva

36891

136721
183611
181681
134881
185511
132721
178971
137901
185021
178151
139551
97001

97002

182981
101201
101202
134861
149151
137681
178131
178431
175461
144351
182831
129601
185491
132691
185381
150411
42351

137991
12361

12362

180261

Servente

Auxiliar de Enfermagem
Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Servente

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Fonoaudiologo

Agente Administrativo

Coord de Serv Complementares
Servente

Agente de Combate As Endemias
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente de Combate As Endemias
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Servente

Servente

Servente

Enfermeiro

Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Prof.Educ.Inf.Lic. Plena
Servente

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Servente

Agente Administrativo

Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Assistente Social

DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GABINETE DO PREFEITO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL



Marivone Belusso 133331 Auxiliar de Enfermagem FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Mariza Alves de Lima Silvestro 20211 Agente Administrativo DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
Mariza Nunes de Carvalho 181631 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Mariza Pereira da Silva Loss 99201 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marizete Mandrik 176371 Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marizete Perin 18311 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marizete Perin 18312 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marizete Viapiana Castanha 137641 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marlei Marcon 133321 Auxiliar de Enfermagem FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Marlei Terezinha Vieira Lopes Hoffmann 74711 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marlene Paixao Antunes da Luz 133651 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marlene Piana 185351 ndo informado FUNDO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Marlene Russi 176051 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marli Rochemback 178941 Enfermeiro FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Marli Schornen 133881 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marlise Teresinha Hofstatter 51851 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marlise Teresinha Hofstatter 51852 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marlize Machado 130881 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Marta Rodrigues Pinto 186301 Prof Lic Plena+Pos Vespertino DEPARTAMENTO DE ENSINO

Martha Daniela Carboni 178651 Assistente Social FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Mateus Junior Magri 180291 Vigia DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
Mauri Ferreira dos Santos 184991 Agente Politico de Agricultura DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
Mauri Wilamowski 130871 Motorista DEPARTAMENTO DE ENSINO

Mauricio Falcao 182991 Agente de Combate As Endemias FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Mauricio Ferraz de Freitas 183881 Diretor Depto. de Saude FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Mayara Quevedo Bonato 185301 Ass. Com. Social e Marketing GABINETE DO PREFEITO

Michele Gallina 185441 Prof Educ Inf Lic Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Micheli Szczepkowski Favero 137751 Agente Comunitario de Saude FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Miriam Daiane Franca de Menezes 185701 Prof Educ Inf Lic Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Mirian Meireles de Medeiros 179551 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO

Mizael Goncalves de Menezes 180651 Motorista FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Monica Lorenzett 185611 Prof Lic Plena+Pos Vespertino DEPARTAMENTO DE ENSINO

Nadia Antonello Azevedo 177851 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Nadir Maria Goltz 177951 Professor Lic. Plena + Pos DEPARTAMENTO DE ENSINO

Nardete Weber 137371 Servente DEPARTAMENTO DE ENSINO



Natalia Cristina dos Santos
Nayara Copelli Dalla Rosa

Neide Gonsalves Leite Pandolfi
Neide Teresinha Spielmann Pires
Neiva Ferreira dos Santos Piana
Neiva Lucas de Mello

Neiva Terezinha Lovatto Machado
Neiva Terezinha de Paula Barbosa
Nelci Block

Nelci Block

Nelci Sguissardi

Nelciane Moretto Estivalet

Neldo Inacio Marmith

Neli Bin

Nelson Elias Aiex

Nelson de Farias

Neori Mateus Favero

Neori Mateus Favero

Neuri Baccin

Neusa Pastorini de Oliveira
Neuza Brisida

Nidio Jose Tonial

Nilce Aparecida Visoski Debarba
Nilce Fatima Nicolodi

Nildo Jose Neckel

Nilva Stolfo dos Santos

Nilva Stolfo dos Santos

Noeli Datzuk Rech

Noeli Manfredi Lazzari

Noemi Terezinha Mayer

Noraci Rodrigues de Lara de Almeida
Norevi Jose Rosseti Gehlen
Odete Sczepkoski Nardin

Odila Borges de Oliveira Balazote
Odiles Maria Langa

185461
185601
135381
133661
132661
137861
68821

132021
106301
106302
127111
144431
60761

133601
183351
133701
161441
161442
72341

137621
179641
183801
138161
132601
158811
185811
50711

132441
64401

171751
132611
67931

130891
94601

115701

Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Servente

Servente

Prof Educ. Inf. Magisterio
Agente Comunitario de Saude
Agente Administrativo
Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Farmaceutico

Operario

Servente

Medico Psiquiatra

Operador Maquina Rodoviaria
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Mecanico

Agente Comunitario de Saude
Servente

Diretor Depto. Obras
Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Agente Administrativo

Prof Educ. Inf. Magisterio
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Cirurgiao Dentista

Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Odiles Maria Langa

Odinei Martini de Lima

Olisses de Lima Bueno

Onei da Silva

Onei da Silva

Orlei Dela Justina

Osmar Bach Junior

Osmar Campanha da Silva

Otavia da Silveira

Ovandir de Paulo Ribeiro

Ozana Aparecida Padovani Bonatto
Ozana Aparecida Padovani Bonatto
Pamela Behling Rosalino

Pamela Fernanda da Silva

Pascoal Rotilli

Patricia Fernanda Mulinari Soares de Lim...

Paula Jennifer de Oliveira Leal
Paula Mundstock Kemper
Pedro Henrique Maia Braga
Pedro Rodrigues de Moraes
Poliana de Fatima Biederman
Priscilla Azambuja

Rafael Krupinski

Rafael Muttoni

Rafael Rugerio Dutra

Raquel Cichella

Raul Camilo Isotton

Raul Zanella

Regiane Cristina Hablich
Regiane Cristina Hablich
Rejane Letsch da Silva
Renato Taddei de Toledo Barros
Ricardo Besson

Rita Bet

Rita Nara Rosani Nuske Luft

115702
155891
137251
178091
186021
134601
53981

132061
137491
64911

185791
32981

137141
180591
131141
162331
167721
182861
183191
131491
178961
180671
182681
177901
183951
185011
176411
185291
179421
186191
135781
182931
180601
186141
100301

Professor Lic. Plena + Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Operario

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Operador Maquina Rodoviaria
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Agente de Combate As Endemias
Operador Maquina Rodoviaria
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo

Agente Administrativo
Operario

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente Comunitario de Saude
Fisioterapeuta - 20 Horas
Educador Artistico li

Operario

Cirurgiao Dentista 40h
Assistente Social

Motorista

Motorista

Assessor Financeiro
Fisioterapeuta - 20 Horas
Prefeito Municipal

Engenheiro Civil

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Educ. Inf. Magisterio
Cirur Dentista Periodontia
Motorista

Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Rita Nara Rosani Nuske Luft

Ritiela Bergamaschi

Roberto Fabiano Brandao

Robson Mascarello

Rodinei do Carmo

Rodrigo Fidencio

Rogerio Luis Nunes

Romancilda Machado Biavati
Romancilda Machado Biavati
Romoaldo Nicolodi

Ronaldo Bertoncelli

Ronise Aparecida Pasquali Barboza
Rosana Maria Matos

Rosana Maria Matos

Rosane Aparecida Rech Santini
Rosane Fatima Ribeiro

Rosane Maria Latenik da Rosa
Rosane Maria Latenik da Rosa
Rosane Negri

Rosane Nunes Pereira Vendruscolo
Rosane Nunes Pereira Vendruscolo
Rosane de Fatima Cousseau
Rosangela Antonello Warmling
Rosangela Aparecida Escopel Fidencio
Rosangela Clein Lohn

Rosangela Estel Ziech

Rosangela Girardi Besson
Rosangela laginnski

Rosangela Rodrigues da Costa
Rosangela Roegelin

Rosangela Schmit Luchtemberg
Rosani Ap Dias de Castro

Rosani Ap Dias de Castro

Rosecler Chaves da Silva de Oliveira
Roselane Loff Nercolini

100302
172301
182951
178361
133051
186101
87601

91801

91802

28521

171321
90201

128001
128002
149911
180581
118401
118402
99401

50291

50292

186241
185801
131421
185671
183331
178411
135621
185261
185371
186001
131852
131851
178581
183101

Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Farmaceutico

Motorista

Auxiliar de Mecanico

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Tecnico Em Agropecuaria
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo
Agente Administrativo
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Operario

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Servente

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Medico Veterinario

Auxiliar Em Saude Bucal
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof Lic Plena+Pos Matutino
Prof Ingles Lic Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Tecnico Em Enfermagem
Professor Lic. Plena + Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGCAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Roselei Terezinha Basso

Roseli Aparecida Bremstropp Henkes
Roseli Aparecida Bremstropp Henkes
Roseli Brassi Duarte Bassi

Roseli Debarba

Roseli Lorenzett

Roseli Mandrik Gallina

Roseli Teresinha Perin Belusso Fortuna
Roseli Teresinha Perin Belusso Fortuna
Roseli Zapotochine

Roseli de Paula Prestes

Rosemara Nepomuceno

Rosemeri Rubini

Rosemeri Teixeira do Nascimento
Rosiclei Pilonetto Matos

Rosilei Lucht

Rosilei de Godois

Rosilene Teresinha Frizon

Rosilene Teresinha Frizon

Rosimari Zanatto

Rosineide Aparecida Alves

Rosmari Teresinha Cassol

Rudinei Curzel

Rute Cunha Alves

Sally Luana Jablonski

Samara Antunes dos Santos Grando
Samara da Silva Gonzatto

Sandra Mara Vicini

Sandra Maria Ferri

Sandra Maria Maciel dos Santos Piola
Sandra Maria Nicaretta

Sandra Regina Hartwig

Sandra Regina Oliari Kostin

Sandra Regina Oliari Kostin

Sandra Regina Soares

178901
131891
131892
176021
131931
133241
177481
32121

32122

176141
166831
180171
135831
179381
139001
176031
178701
98401

98402

138011
137981
97901

183211
137891
181311
179371
166911
134031
133261
131941
64671

185061
75951

75952

171831

Mae Social

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Auxiliar Em Saude Bucal
Servente

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Agente Comunitario de Saude
Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Administrativo
Servente

Servente

Assistente Social

Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Agente Comunitario de Saude
Agente de Saude

Agente Administrativo
Servente

Agente Administrativo
Professor Licenciatura Plena
Agente Comunitario de Saude
Telefonista

Auxiliar de Enfermagem
Professor Lic. Plena + Pos
Auxiliar de Tributacao

Agente de Combate As Endemias
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos

DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Sandra Rossoni Nath
Sandramar Alves Martins
Santa Evangelista Alves Farfos
Scharlie Roveda

Scheila de Col

Sebastiao Fragata dos Santos
Sebastiao Josmar Borba da Silva
Seleni Dias Ferreira

Selonir da Silva Mandrik

Sheila Helen Cristina Dall Agnol
Sheila Roberta Ptasinski

Sheila Stempniak Montegutti
Sibele Vicari Zancanaro

Sibele Vicari Zancanaro

Sibeli Borges

Sibeli Borges

Sidneia da Silva Rufatto
Silmara Gelbari

Silmara Tereza Refatti da Costa
Silvana Aparecida Dal Molin
Silvana Cristina Perin

Silvana Lazarotto

Silvana Maria Seben

Silvana de Carvalho Leao
Silvane Stange

Silvane da Silva Rocha

Silvia Maira Pereira

Silvia Maria Harka

Silvia Maria Harka

Silvia Raspini

Silvia Raspini

Silvio Alves da Rosa

Silvio Viana Pelentir

Silvio Viana Pelentir

Simone Aparecida Borssato Portaluppi

186271
167211
31311

132641
132821
137551
178351
137821
162411
179191
177501
175261
99101

991031
130832
130831
179451
182971
132831
175431
132621
185831
56301

133371
137781
176481
164971
183461
186041
175331
186281
185361
89801

89802

133151

Prof Lic Plena+Pos Matutino
Agente Comunitario de Saude
Servente
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Comunitario de Saude
Motorista

Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate As Endemias
Farmaceutico

Servente

Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof Ingles Lic Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Tecnico Em Enfermagem
Agente de Combate As Endemias
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Agente Administrativo

Auxiliar de Enfermagem
Agente Comunitario de Saude
Servente

Servente

Prof Ingles Lic Plena + Pos
Prof Ingles Lic Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos

DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Simone Aparecida Luizetto Bueno

Simone Zippin

Simone Zippin

Sirlene Pereira Rosa
Sirlene da Silva Bertoncelli
Solange Cagnini Pires
Solange Gulhak Serpa

Solange Haas de Medeiros Bueno

Solange Macieski Vigarani
Solange da Silva

Sonia Jung Dias de Castro
Sonia Lopes de Morais
Sonia de Brito

Suelen Rafaela Brandao
Suelen da Silva

Suelin Reffatti

Sunimar Restelatto

Susane Borges

Susane Borges

Suzana Alves de Lima
Suzane Cordeiro Ferreira
Tabata Cristina Acordi Bocalon
Taila Aparecida Minski
Tailine lesbik

Tairone Alan Mezzomo
Talita Klock Kayser

Tamar Cristina Ludwig
Tania Mara Mondardo Baggio
Tania Mara Nicaretta

Tania Mara Nicaretta

Tania Sayaca Schornen
Tanicler Secchi

Tatiana Aparecida Zamboni
Tatiana Aparecida Zamboni
Tatiana Dalpasqual Duarte

137771
115601
115602
175601
155471
177941
138051
137741
132921
130951
177671
175991
179481
170781
177831
185781
133271
128701
128702
178141
164461
179051
186121
173881
181691
181971
186261
178981
30931

30932

175621
155631
179061
131651
96301

Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Agente Comunitario de Saude
Servente

Agente Comunitario de Saude
Servente

Desenhista

Servente

Servente

Servente

Agente Comunitario de Saude
Agente Comunitario de Saude
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Auxiliar de Enfermagem
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Servente

Agente Administrativo
Cirurgiao Dentista 40h

Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Agente Comunitario de Saude
Agente Administrativo
Psicologo

Prof Lic Plena+Pos Vespertino
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos

Agente de Combate As Endemias

Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Educador Artistico li
Professor Lic. Plena + Pos
Operador de Computador

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE GESTAO URBANA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO



Tatiana Naldi Alencar Farias
Tatiana Naldi Alencar Farias
Tatiane Calegari Mezzalira
Tatiane Cristina Percisi
Tatiane Mateus

Tatiani Raffaelli

Terenice Alves de Morais
Teresinha Dalmuth Cogo
Teresinha Fatima Barretto
Teresinha Fatima Barretto
Terezinha Marcon
Terezinha Pires Leandro
Terezinha Verdi Begnini

Thairini Alves Rodrigues da Silva

Thiago Dambros

Thiago Medeiros de Oliveira
Thiara Daniela Diesel

Tyeliz Fernanda Assmann
Vagner Andrei Brunn
Valciani Albertina Torres
Valcimar Rodrigo Occhi
Valdecir da Silva

Valdemir Antonio de Almeida
Valdenir de Jesus Toledo Morel
Valdineia Rech

Valdir Machado

Valdir Zarth

Valentin Monteiro

Valerio Paladini

Valnice Bernardino Bagattini
Vanderlei Cardoso
Vanderlei Venassi

Vanderlei Verdi

Vaneide Szymanski
Vanessa Amaral

185871
173451
167991
185771
175611
147961
185041
137561
33281

33282

133201
180161
60921

182961
178761
183421
183071
181411
183771
78971

166591
164891
181531
183291
178101
131511
47071

137281
135731
135631
183811
131541
137851
170601
179121

Prof Lic Plena+Pos Matutino
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Prof Educ Inf Lic Plena + Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Comunitario de Saude
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Auxiliar de Enfermagem
Servente

Agente Administrativo
Atendente de Farmacia
Psicologo

Fisioterapeuta - 20 Horas
Medico Generalista 20h
Agente Autoridade de Transito
Chefe de Gabinete

Servente

Motorista

Motorista

Agente Administrativo
Enfermeiro

Professor Lic. Plena + Pos
Operario

Mecanico

Operario

Operador Maquina Rodoviaria
Prof.Educ.Inf.Lic. Plena
Diretor Depto. Tribut. Receita
Motorista

Agente Comunitario de Saude
Agente Comunitario de Saude
Educador Artistico |

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO
GABINETE DO PREFEITO

DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, PECUARIA ME...
DEPARTAMENTO DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E RECEITA
DEPARTAMENTO DE ENSINO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE CULTURA



Vanessa Aparecida Goncalves
Vanessa Constantino

Vanessa Dias

Vanessa Dias

Vanessa Fabiane Severnini

Vania Prestes Fernandes Zago

Veluma Misturini Gusatto

Veluma Misturini Gusatto

Vera Lucia Hein

Vera Lucia de Lima Franco Guse Claudino
Vera Lucia de Lima Franco Guse Claudino
Vilcemar Vigarini Rodrigues dos Santos
Vilmar Silvestro

Vilmar Siolkoski

Vilson Barbosa

Viviane Boeno Spenazzatto

Viviane Gallina Walsak

Volmar Rodrigues

Volnei Antonio Ubiali

Wanessa Giseli Beal

Widael Jadal Refosco

Willian Benini

Zenilda Abel de Oliveira

Zilda Pfeiffer

Zilma Alves Rodrigues

172051
177991
178201
178202
183601
183011
184891
185941
183651
149581
149582
98901

45611

163311
153851
175941
175811
133791
183791
148691
134321
183371
133751
137451
34411

Prof.Educ.Inf.Lic.Plena+Pos
Prof Educ Fisic Lic Plena +Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Professor Lic. Plena + Pos
Agente Administrativo
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
n.°001/2013, DE 05 DE AGOSTO DE 2013.

O Exmo. Prefeito do Municipio de Dois Vizinhos, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢Ges legais,
considerando o disposto no inciso II, do art. 37 da Constituicdo Federal e disposi¢des da Lei Organica do
Municipio de Dois Vizinhos, resolve baixar as seguintes normas para realizacio do CONCURSO
PUBLICO n.° 001/2013, DE PROVAS E TiTULOS, para provimento em padrio inicial de carreira dos
cargos publicos constantes no item 2 deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital; realizado pela Fundagdo de Apoio a Educagao,
Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico da Universidade Tecnologica Federal do Parana —
FUNTEF-PR; e se consistira de prova escrita, através de questdes objetivas; e da pontuagdo de titulos,
conforme estabelecido adiante.

1.2.  Visa ao provimento das vagas para os cargos publicos relacionados no item 2, ficando os demais
candidatos aprovados, em cadastro de reserva, para suprimento de vagas que vierem a existir no Municipio
de Dois Vizinhos, durante a validade do Concurso Publico.

1.3. Os candidatos aprovados no presente Concurso Publico, que forem nomeados para os cargos
publicos, serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, nos termos da Lei Municipal n.° 577/1993,
sujeitando-se ao estagio probatdrio de conformidade com o “caput” do art. 41 da Constituicdo Federal de
1988.

1.4. A prova escrita sera realizada no Municipio de Dois Vizinhos, nos locais divulgados através de edital
especifico e da Ficha de Confirmacdo de Inscrigao.

1.5.  Todas as informagdes ¢ documentos relacionados ao presente Concurso Publico estardo disponiveis
no endereco eletronico http://www.funtefpr.com.br doravante denominado simplesmente, site oficial.

1.6.  As informagdes relacionadas a datas, locais e horarios de aplicagdo das provas, estardo disponiveis
somente através de edital especifico ou da Ficha de Confirmacdo de Inscri¢do, no site oficial do Concurso
Publico e/ou no Diario Oficial do Municipio de Dois Vizinhos - DOM e nao serao fornecidas por qualquer
outro meio.

1.7.  Integram este edital para todos os fins e efeitos:

1.7.1. Anexo I — atribui¢des dos cargos;

1.7.2.  Anexo II — conteudos programaticos;

1.7.3.  Anexo III — normas para a pontuagdo dos titulos;

1.7.4.  Anexo IV — modelo de requerimento de isencao da taxa de inscri¢ao;

1.7.5. Anexo V — modelo de recurso contra as questdes objetivas e/ou o Gabarito Preliminar; e pontuagdo
atribuida aos titulos;

1.7.6. Anexo VI - cronograma de execugao; e

1.7.7. demais documentos oficiais, publicados no DOM e/ou no site oficial do Concurso Publico.
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2. DOS CARGOS PUBLICOS, VAGAS,
REMUNERACAO MENSAL, PRE-REQUISITO ESPECIFICO DO CARGO PUBLICO E VALOR

JORNADA SEMANAL DE TRABALHO,

DA TAXA PARA INSCRICAO
Cargos Publicos TV | CH (RS) Pré-requisitos Especificos do Cargo Publico
Advogado 01 20 2.928,66 |Graduacdo em Direito + registro no 6rgéo de classe.
Assistente Social 01 40 2.928,66 |Graduagao em Servigo Social + registro no 6rgao de classe.
Assistente Social — PSF 01 40 2.928,66 |Graduacao em Servigo Social + registro no 6rgao de classe.
Cirurgido Dentista — PSF 03 40 2.928,66 | Graduacao em Odontologia + registro no orgao de classe.
Contador 01 40 2.928.66 Graduagdo em Ciéncias Contabeis + registro no 6rgdo de
classe.
Educador Artistico I 03 40 2.198,43 | Graduagdo em Artes ou area afins.
Educador Artistico 1T 03 20 1.330,89 | Graduagdo em Artes ou area afins.
Enfermeiro 06 40 2.928,66 |Graduacdo em Enfermagem + registro no o6rgdo de classe.
Enfermeiro — PSF 08 40 2.928,66 |Graduacdao em Enfermagem + registro no orgao de classe.
Farmacéutico — PSF 01 40 3.035,56 | Graduag@o em Farmacia + registro no orgéo de classe.
Fonoaudiélogo 0 20 1.904.75 Graduacdo em Fonoaudiologia + registro no o6rgao de
classe.
Meédico Generalista— PSF | 06 40 5.787,44 | Graduag@o em Medicina + registro no 6rgédo de classe.
Médico Sanitarista — PSF 02 40 5.787.44 Gradgagao en} MNedlcma + especializacdo em Saude Publica
+ registro no orgdo de classe.
Médico Auditor de Satde 01 20 3.146,36 Graduagao em Medlclrna~ + especializacdo na area de
Auditoria + registro no orgdo de classe.
. . . ~ o T . -
Médico Cardiologista 0 20 3.146.36 Grgduaqao §m~Medlclna especializagdo em Cardiologia
registro no 6rgdo de classe.
Médico Cirurgido Geral 01 20 3.146,36 Grgduagao em Medicina + especializagdo em Cirurgia +
registro no 6rgdo de classe.
Meédico Clinico Geral 03 20 3.146,36 | Graduagao em Medicina + registro no 6rgao de classe.
Meédico Dermatologista 01 20 3.146.36 Gradgaqao em N{edlclna + especializagdo em Dermatologia
+ registro no orgdo de classe.
Médico Endocrinologista | 01 | 20 | 3.14636 |Oraduagdo em Medicina  + especializagio  em
Endocrinologia + registro no 6rgdo de classe.
Médico do Trabalho 01 20 3.146,36 Graduagdo em.Medlcu}a -S: especializacdo em Medicina do
Trabalho + registro no 6rgdo de classe.
Médico 01 20 314636 Graduagdo em Medicina +  especializagdio em
Gastroenterologista T Gastroentereologia + registro no 6rgao de classe.
Graduacdo em Medicina + especializagdo em Ginecologia +
Meédico Ginecologista 02 20 3.146,36 |registro no 6rgdo de classe.
Médico Oftalmologista 01 20 3.146.36 Gradgaqao em I\/Eedlcma + especializagdo em Oftalmologia
+ registro no orgdo de classe.
Médico Ortopedista 01 20 3.146,36 Grgduagao ,em~Medlcma + especializagdo em Ortopedia +
registro no 6rgdo de classe.
Meédico 01 20 314636 Graduagdo em Medicina +  especializagio em
Otorrinolaringologista T Otorrinolaringologista + registro no 6rgao de classe.
. ~ o . T
Médico Pediatra 02 20 3.146.36 Grqduaqao em Medicina + especializagdo em Pediatria
registro no 6rgdo de classe.
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Cargos Publicos TV | CH (l;lgl) Pré-requisitos Especificos do Cargo Piblico
Médico Psiquiatra 01 20 3.146.36 Grqduagao ,emNMedlcma + especializa¢do em Psiquiatria +
registro no 6rgdo de classe.
Médico Urologista 01 20 3.146,36 Gra.dua(;ao em Medicina + especializagdo em Urologia +
registro no 6rgdo de classe.
Psicologo 02 40 2.928,66 |Graduacao em Psicologia + registro no 6rgdo de classe.
Psicologo — PSF 02 40 2.928,66 | Graduagdo em Psicologia + registro no orgéo de classe.
. ~ . . + oo .
Terapeuta Ocupacional 01 20 1.904.75 ((:}lza;(sizaqao em Terapia Ocupacional + registro no 6rgao de

TV-total de vagas; CH-carga horaria semanal; RM-remunera¢ao mensal.

2.1. O valor da taxa de inscrigdo, para todos os cargos, ¢ de R$ 80,00 (oitenta reais).

2.2, O horéario ¢ o local de trabalho serdo definidos pelo Municipio de Dois Vizinhos, com base na
legislacao vigente e no interesse da Administragao.

2.3.  As atribuigdes dos cargos publicos estdo descritas no Anexo I deste edital.

3. DAS CONDICOES PARA POSSE

3.1.  Para a posse no cargo publico para o qual tenha sido nomeado, o candidato devera apresentar os
documentos abaixo relacionados e preencher os seguintes requisitos:

3.1.1. Cartdo do PIS/PASEP;

3.1.2. Titulo Eleitoral,

3.1.3. Certidao de Nascimento ou Casamento;

3.1.4. Carteira/Cédula de Identidade - RG;

3.1.5. Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
3.1.6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

3.1.7. diploma ou certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o cargo publico,
reconhecido pelo MEC;

3.1.8. documento que comprove o registro no 6rgao de classe correspondente, se for o caso;
3.1.9. prova de quitagdo com o servi¢o militar, para candidatos do sexo masculino;
3.1.10. prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

3.1.11. certiddo de antecedentes criminais, fornecida pelo cartério judicial estadual do domicilio onde o
candidato tenha residido nos tltimos cinco anos (expedida, no maximo, ha tré€s meses de sua apresentacao);

3.1.12. declaragao de bens e valores com dados referentes até a data da posse ou Declaracdo de Imposto de
Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

3.1.13. declaragdo de acumulo de cargos e/ou empregos publicos;
3.1.14. ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data da posse;

3.1.15. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, comprovadas por exame médico
admissional;
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3.1.16. ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do §1° do art. 12, da Constitui¢ao Federal,

3.1.17. 1 (uma) fotografia 3x4 cm recente, tirada no mesmo ano da posse, de frente, colorida;
3.1.18. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

3.2. Os documentos constantes do item 3.1 deverdo ser apresentados na forma de copia autenticada por
cartério competente, ou mera cdpia, desde que acompanhada do original, para conferéncia, no ato da
apresentacao.

3.3. Quando convocado, o candidato terd o prazo de 10 (dez) dias consecutivos para manifestar aceitacao
do cargo, contados da data de publicagdo, no DOM, do instrumento de convocacao.

3.3.1. O candidato convocado, que ndo manifestar aceitagdo no prazo constante no item anterior, perdera o
direito a vaga e sera eliminado do Concurso Publico.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste edital, seus anexos e nas demais normas do Concurso Publico, atos dos quais ndo podera
alegar desconhecimento ou discordancia.

4.2.  Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a investidura no cargo publico.

42.1. E vedada a inscri¢do de ex-servidores publicos (Federal, Estadual ou Municipal) que tenham sido
exonerados e/ou demitidos a bem do servigo publico, por ato de improbidade administrativa ou quaisquer
outras ilegalidades.

4.2.1.1. Se houver inscrigdo de candidato na situacdo mencionada no item anterior, 0 mesmo tera sua
nomeagao cancelada e ficard impedido de tomar posse.

4.3. O candidato podera efetuar sua inscri¢go, a partir das 12 horas do dia 05 de agosto de 2013 até as 23h59min
do dia 21 de agosto de 2013, exclusivamente via internet, no site oficial, onde existird um /ink de acesso para a
Ficha de Inscrigdo destinada a participagdo no Concurso Publico.

43.1. Nao havera inscri¢ao condicional ou extemporanea, nem tampouco por correspondéncia.

43.2. Caso ocorram problemas técnicos no servidor de internet que atende ao Concurso Publico, no ultimo dia das
inscri¢oes, o prazo sera prorrogado até as 12 horas do dia 22 de agosto de 2013, sendo que a data final de pagamento
da taxa de inscricao fica inalterada.

43.3. Asinformagdes inseridas na Ficha de Inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

4.3.4. O candidato que fizer declaragdes falsas ou inexatas, na Ficha de Inscri¢do, tera a mesma cancelada e
anulados os atos dela decorrentes.

4.4. No ato da inscri¢do, o candidato tera, obrigatoriamente, que optar por um unico cargo publico, ndo
sendo aceitos quaisquer pedidos de alteragdo de cargo publico para o qual tenha se inscrito.

4.4.1. Caso seja constatado que o candidato se inscreveu e efetuou o recolhimento da taxa de inscrigdo para
mais de um cargo publico, serd homologada a inscri¢do cujo pagamento seja mais recente.

4.5. Ap6s o preenchimento da Ficha de Inscrigdo, o candidato devera fazer a conferéncia das informagdes antes
de confirmar, imprimir o boleto bancario e paga-lo em estabelecimento bancario, conforme instrugdes constantes no
proprio boleto, no horario bancério, até o dia 22 de agosto de 2013.

Pagina 4



4.5.1. Inscrigdes, cujos pagamentos ndo forem efetuados na rede bancaria até a data de 22 de agosto de
2013, ndo serdo homologadas.

4.5.2. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois a taxa, uma vez paga, sO
sera restituida em caso de revogagdo ou anulacdo plena do Concurso Publico.

45.3. Ainscricao no Concurso Publico somente sera confirmada apo6s a identificacdo eletronica do pagamento da
taxa de inscri¢do.

4.6. Nao havera isen¢@o total ou parcial do valor da taxa de inscri¢ao, exceto para o candidato que, na forma do
Decreto n.° 6.593/2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
— e for membro de familia de baixa renda.

4.6.1. Considera-se familia de baixa renda:
4.6.1.1. aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo; ou
4.6.1.2. a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

4.6.2. Considera-se renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia.

4.6.3. Considera-se renda familiar per capita a razao entre a renda mensal ¢ o total dos individuos na familia.
4.6.4. O candidato interessado em solicitar a isen¢do de pagamento de taxa devera:

4.6.4.1. realizar a sua inscri¢ao, disponivel no sife oficial;

4.6.4.2. imprimir o boleto gerado no momento da inscri¢do e anexar copia ao processo;

4.6.4.3. juntar requerimento de isen¢do, contendo a indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, conforme
modelo constante no Anexo IV;

4.6.4.4. escrever de proprio punho declaragio de que € membro de familia de baixa renda.

4.6.5. Os documentos citados no item anterior deverdo ser entregues, pessoalmente ou por terceiro, mediante
protocolo, na Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, situada na Avenida Rio Grande do Sul, n.° 130, no Centro, em
Dois Vizinhos, Parand, no horario das 08h30min as 11h30min e das 14 horas as 16h30min, de segunda a sexta-feira,
nos dias uteis, no periodo de 05 de agosto de 2013 até 14 de agosto de 2013.

4.6.6. A simples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isengdo do pagamento da taxa de
inscrigao.
4.6.7. Apo0s a entrega da documentacdo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteracdes das informagdes prestadas.

4.6.8. O candidato ¢ responsavel pela veracidade de suas informagdes e pela autenticidade da documentagao
apresentada, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.6.9. Os pedidos de isencdo serdo analisados por equipe designada pela Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania do Municipio de Dois Vizinhos.

4.6.10. Os pedidos de isengdo deferidos e indeferidos serdo divulgados no dia 15 de agosto de 2013, a partir das 12
horas, no site oficial, onde constard o nimero da inscri¢cao dos candidatos requerentes, classificados em uma lista de
pedidos deferidos e outra de indeferidos.

4.6.11. O candidato cuja solicitacao de isencao tiver sido indeferida devera efetivar sua inscri¢do no Concurso, no
periodo de 15 de agosto de 2013 até 22 de agosto de 2013, pagando a taxa de inscrigao.

4.6.12. Nao cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isengao.
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4.7.  Para os candidatos que necessitarem efetuar sua inscri¢do via internet e ndo possuirem meios para
isso, a Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, disponibilizara computadores e atendentes, na Avenida Rio
Grande do Sul, n.° 130, no Centro, em Dois Vizinhos, Parana, para a realizacdo da inscri¢do, no horario das
08h30min as 11h30min e das 14 horas as 16h30min, de segunda a sexta-feira, nos dias uteis, no periodo de 05
de agosto de 2013 até 21 de agosto de 2013.

4.8. A partir das 18 horas do dia 23 de agosto de 2013, o candidato deverd consultar, via internet, se sua
inscricdo foi homologada e imprimir a Ficha de Confirmacdo de Inscrigdo, onde constard o local de
realizacdo da prova.

4.8.1. As informagdes mencionadas no item anterior também estardo disponiveis no Edital de
Homologacao das Inscrigdes, disponivel no sife oficial do Concurso Publico € no DOM.

4.9.  Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizagdo da prova, deverdo informa-
las na Ficha de Inscrigdo, para que a FUNTEF-PR possa verificar sua pertinéncia.

4.9.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, devera levar um
acompanhante, o qual ficard em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianga.

4.9.1.1. A candidata que comparecer ao local de provas desacompanhada de uma pessoa para ficar
responsavel pela crianga, ndo sera autorizada a prestar as provas e sera eliminada do Concurso Publico.

4.9.2. Os candidatos abrangidos pelo item 4.9 serdo informados das providéncias adotadas pela FUNTEF-
PR relativas as suas solicitacdes, a partir das 18 horas do dia 23 de agosto de 2013, através de
correspondéncia eletrdnica, encaminhada ao endereco de e-mail informado na Ficha de Inscrigao.

4.9.2.1. Os candidatos que ndo informarem endereco de e-mail quando da inscri¢do, serdo informados via
correios das providéncias adotadas pela FUNTEF-PR.

4.9.3. Os candidatos que necessitarem de alguma condi¢do especial para prestar as provas e nao
informarem devidamente conforme o item 4.9, perderdo o direito de exigir tais condigdes.

4.10. A FUNTEF-PR nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por quaisquer
motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de comunicagdo ou outros que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DAS PROVAS E DA PONTUACAO DOS TiTULOS

5.1. O Concurso Publico consistird de prova escrita, através de questdes objetivas; e da pontuacao de

titulos, conforme os quadros a seguir:

Cargos Publicos Disciplina NQ PUQ | PMT | PMC

Advogado

Assistente Social
Assistente Social — PSF
Cirurgido Dentista — PSF
Contador

Educador Artistico I

e Lingua Portuguesa 08 1
Eﬁ}tﬁgﬁmsmo 1 Conhecimentos Gerais 12 1 20 100
Conhecimentos Especificos 30 2

Enfermeiro — PSF
Farmacéutico — PSF
Fonoaudiologo

Médico Generalista — PSF
Médico Sanitarista — PSF
Médico Auditor de Saude
Meédico Cardiologista
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Cargos Publicos Disciplina NQ PUQ | PMT | PMC
Meédico Cirurgido Geral
Meédico Clinico Geral
Meédico Dermatologista
Meédico Endocrinologista
Médico do Trabalho
Médico Gastroenterologista
Meédico Ginecologista

Meédico Oftalmologista Lingua Portuguesa . 08 !

L1 . Conhecimentos Gerais 12 1 20 100
Meédico Ortopedista . .

1 . . . Conhecimentos Especificos 30 2
Meédico Otorrinolaringologista
Meédico Pediatra
Médico Psiquiatra
Meédico Urologista
Psicologo
Psicologo — PSF
Terapeuta Ocupacional

NQ: Numero de Questdes; PUQ: Peso Unitario da Questao;
PMT: Pontuacio Maxima dos Titulos; PMC: Pontua¢io Maxima do Cargo.
5.2. A prova escrita abordara questdes de conhecimentos compativeis ao grau de escolaridade exigido

para o cargo publico e de acordo com o conteiido programatico constante no Anexo II, com carater
classificatorio e eliminatorio.

5.2.1. Quanto as questdes objetivas:

5.2.1.1. para todos os cargos publicos serdo elaboradas questdes objetivas na quantidade indicada no item
5.1, com quatro alternativas (A, B, C, D) cada uma;

5.2.1.2. cada questdo objetiva tera uma Unica alternativa correta;

5.2.1.3. o candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para a Folha de Respostas, que
sera o inico documento valido para a corregao;

5.2.1.4. sera atribuido zero ponto a questdo objetiva em que o candidato marcar na Folha de Respostas mais
de uma alternativa como resposta, rasurar a Folha de Respostas, ndo assinalar resposta alguma ou assinalar
resposta em desacordo com o Gabarito Definitivo do Concurso Publico;

5.2.1.5.serdo atribuidos pontos a questdo objetiva em que o candidato assinalar, na Folha de Respostas,
resposta idéntica aquela constante do Gabarito Definitivo do Concurso Publico, conforme o peso constante
no item 5.1;

5.2.1.6. o preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital, seus anexos e¢ demais
documentos pertinentes.

5.2.2.  Em hipotese alguma havera substituicdo do Caderno de Provas ou da Folha de Respostas para sanar
equivocos do candidato.

5.3. A pontuagdo dos titulos sera efetuada para todos os candidatos concorrentes, de acordo com o Anexo
III, e tera carater exclusivamente classificatorio.

5.3.1. Para maior celeridade do presente Concurso Publico, os titulos a serem pontuados deverdo ser
remetidos no mesmo periodo de pagamento da taxa de inscrigdo, conforme disciplinado no Anexo III.

5.3.2. Todas as orientagdes acerca dos procedimentos para a pontuacdo dos titulos constantes no Anexo III
deverdo ser observadas pelo candidato.
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5.3.3. Nao serdo aceitos documentos postados em data extemporanea ou de forma diversa daquela
constante no Anexo III.

6. DA APLICACAO E PRESTACAO DA PROVA ESCRITA

6.1. A prova escrita esta prevista para ser realizada na data de 1.° de setembro de 2013, nos locais
indicados na Ficha de Confirmagao de Inscrigdo e no Edital de Homologacao das Inscrigdes.

6.2. A prova sera realizada no horario das 13 horas as 17 horas, num total de 4 horas, j4 incluido o tempo
para o preenchimento da Folha de Respostas.

6.2.1. Os portdes de acesso aos locais de prova ficardo abertos das 12 horas as 12h45min, para a entrada
dos candidatos.

6.2.2. O candidato que chegar a partir das 12h46min, encontrara os portoes fechados e perdera o direito de fazer a
prova, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.2.3. O acesso aos locais de realizagdo das provas sera permitido somente aos candidatos cujas inscrigdes estejam
homologadas e que estiverem portando o documento oficial de identidade.

6.2.3.1. Sao considerados como documentos oficiais de identidade: Carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgdos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos); Certificado de Reservista,
Carteiras Funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho, Passaporte ¢ Carteira Nacional
de Habilitacdo (modelo com foto).

6.2.3.2. Caso o original dos documentos oficiais de identidade tenham sido extraviados, roubados ou
furtados, o candidato devera comprovar essa condigdo por meio da apresentagdo de Boletim de Ocorréncia,
expedido por autoridade policial, no maximo nos 90 (noventa) dias anteriores a realizagdo da prova.

6.2.3.3. Havendo alguma dificuldade de identificagdo, o candidato terd sua impressdo digital coletada, como
forma de identifica¢do.

6.2.3.3.1. A recusa da coleta de digital implicara na eliminac¢@o do candidato do Concurso Publico.

6.3.  Para a realizagdo da prova escrita, o candidato devera portar, além do documento oficial de
identidade, caneta esferografica tinta azul-escuro ou preta, lapiseira ou lapis, borracha e, preferencialmente, a
Ficha de Confirmac¢ao de Inscri¢ao.

6.3.1. No horario ¢ local da realizagdo da prova, sugere-se ao candidato ndo portar reldgios de qualquer tipo,
bonés e similares, ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, ou similares).

6.3.2. Os itens pessoais elencados no item 6.3.1 ¢ demais objetos, que o candidato porventura esteja
portando, deverdo ser guardados sob a carteira, no chdo, inclusive aparelhos eletronicos, que deverdo
permanecer desligados durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local das provas, sendo que
a FUNTEF-PR ndo se responsabilizard por extravios ou roubo dos mesmos.

6.3.3. Na&o sera permitido ao candidato fumar nos locais das provas.
6.3.4. Nao sera permitido ao candidato entrar nos locais das provas portando armas.

6.3.5. O candidato somente podera entregar sua Folha de Respostas e retirar-se da sala de provas a partir
das 14 horas.

6.3.5.1. O candidato que se retirar da sala de provas, antes do hordrio previsto no item anterior, estara

eliminado do Concurso Publico.
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6.3.6. Ao retirar-se da sala de aplicag@o de provas, o candidato devera levar consigo o Caderno de Provas,
uma vez que 0 mesmo ndo sera publicado na internet.

6.3.7. O horario a ser seguido, durante a realizagdo das provas ¢ o disponibilizado pelo servigo local de
hora certa, considerando o horario oficial de Brasilia.

6.4. A prova devera ser realizada exclusivamente pelo candidato inscrito neste Concurso, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo por fiscal da FUNTEF-PR, devidamente
treinado, que auxiliard os candidatos contemplados pelo disposto no item 4.9, em relacdo a aspectos nao
relacionados a interpretacdo ou resolucao de questoes.

6.5.  Nao serdo permitidas consultas bibliograficas, nem a utilizacdo de outros materiais sendo aqueles
previstos no item 6.3.

6.6. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala, obrigatoriamente, a Folha de
Respostas, devidamente assinada, conforme orientagdes constantes no proprio documento.

6.7.  Nao sera permitido ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala de provas,
exceto em casos especiais, acompanhado por um membro da equipe de aplica¢do da prova.

6.8.  Em hipotese alguma serdo aplicadas provas fora do espago fisico ou dos horarios predeterminados
neste edital e/ou editais especificos.

6.9. Os dois tltimos candidatos de cada sala deverdo retirar-se do local simultaneamente, apds a assinatura da ata
da turma e a realizagdo de conferéncia da quantidade de Folhas de Respostas dos candidatos presentes e ausentes.

6.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento na data e horario determinados.

6.11. Nao havera segunda chamada para as provas, importando a auséncia do candidato na sua eliminagdo
do Concurso Publico.

6.12.  Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

6.12.1. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug@o de qualquer questdo da prova;

6.12.2. faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

6.12.3. recusar-se a entregar a Folha de Respostas ao término do tempo estipulado;
6.12.4. afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

6.12.5. descumprir as instrugdes contidas neste edital, nos demais documentos oficiais do Concurso Publico
e/ou aquelas emanadas pelos fiscais;

6.12.6. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

6.12.7. utilizar, ou tentar usar de meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros no
Concurso Publico; e

6.12.8. a qualquer tempo, caso seja constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, haver o
candidato utilizado processos ilicitos ou apresentado declaragdo falsa ou inexata, quanto a aspecto relevante a sua
participa¢ao no Concurso Publico.

6.13.  Objetivando a seguranga do Concurso Publico, o fiscal de sala, antes de entregar quaisquer das Folhas de
Resposta aos candidatos, escolhera, aleatoriamente, um candidato da sala, que devera rubricar o verso de todas as
Folhas de Resposta.
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6.13.1. Os dois tltimos candidatos a deixarem a sala de provas, na forma do item 6.9, antes de sairem do recinto,
deverao rubricar o verso de todas as Folhas de Resposta, dos candidatos presentes e ausentes.

7. DOS CRITERIOS PARA A CLASSIFICACAO

7.1. Sdo critérios minimos para a aprovagdo no presente Concurso Publico ndo obter nota zero em
nenhuma das disciplinas; e obter 60% (sessenta por cento) da pontuagdo maxima do cargo, excetuando-se a
pontuacdo atribuida aos titulos.

7.1.1. Os candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima exigida, estardo eliminados do Concurso
Publico.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1.  No caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia aquele com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, no dia de processamento do resultado, conforme dispde o paragrafo inico do
art. 27 da Lei 10.741/2003. Persistindo o empate ou em caso de ndo haver candidato na situagao prevista no
dispositivo legal supramencionado, para efeito de desempate, serdo obedecidos os seguinte critérios:

8.1.1. maior nimero de acertos na disciplina de Conhecimentos Especificos;
8.1.2. maior nimero de acertos na disciplina de Conhecimentos Gerais;
8.1.3. maior numero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;

8.1.4. maior pontuacdo atribuida aos titulos;

8.1.5. maior idade.

9. DOS RESULTADOS

9.1.  Os Gabaritos Preliminares e a pontuagdo atribuida aos titulos serdo divulgados a partir das 18 horas,
do dia 1.° de setembro de 2013, no site oficial.

9.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado até as 18 horas, do dia 20 de setembro de
2013, no site oficial e nos murais da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

9.3. O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Exmo. Prefeito Municipal de Dois
Vizinhos e publicado no DOM; e constituir-se-a no tinico documento capaz de comprovar a classificagdo do
candidato.

9.3.1. A publicagdio de que trata o item anterior contemplara, pelo menos, o nome dos candidatos
aprovados, a pontuagdo total obtida na prova escrita, a pontuagdo total atribuida aos titulos, o nimero de
classificagdo e o niumero de inscri¢do no Concurso Publico.

10. DOS RECURSOS

10.1.  Se julgar pertinente, o candidato podera interpor recursos, direcionados ao Nucleo de Concursos
Externos da FUNTEF-PR, em relacao as questdes objetivas, aos Gabaritos Preliminares, a nota atribuida aos
titulos e/ou as demais fases do Concurso Publico.

10.2. O candidato que desejar interpor recursos em relacdo as questdes objetivas, aos Gabaritos
Preliminares, a pontuagdo atribuida aos titulos e/ou as demais fases do Concurso dispora de 2 (dois) dias
uteis, contados da data de aplicagdo das provas e da data de divulgacdo (DOM e/ou site oficial) dos
Gabaritos Preliminares, da pontuacdo atribuida aos titulos e/ou dos demais documentos que desejar
impugnar, respectivamente.
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10.3. Quando se tratar de recurso interposto em relagdo as questdes objetivas, aos Gabaritos Preliminares
e/ou a pontuagdo atribuida aos titulos, o mesmo devera ser formalizado, mediante requerimento em
formulério especifico, conforme o Anexo V. O formulério deverd estar devidamente preenchido com os
seguintes dados, no minimo: nome, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, endereco
eletronico para a devolutiva, cargo a que concorre, numero da inscricdo, nimero da questdo enfocada (no
caso de recurso contra o Gabarito Preliminar), disciplina/matéria (no caso de recurso contra o Gabarito
Preliminar), fundamentagao, resposta assinalada (no caso de recurso contra o Gabarito Preliminar), data e
assinatura.

10.4. Quando se tratar de recurso interposto em relacdo as demais fases do Concurso, o mesmo devera ser
formalizado, mediante requerimento elaborado pelo proprio candidato, no qual deverd constar, no minimo,
os seguintes dados: nome, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, endereco eletronico para a
devolutiva, cargo a que concorre, nimero da inscri¢do, fundamentacdo, objetivo, data e assinatura.

10.5. A entrega dos recursos deverd ser realizada junto a Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, mediante
protocolo, nos horarios normais de atendimento ao publico, no endereco constante no item 4.6.5, em
envelope remetido aos cuidados do Nucleo de Concursos Externos, no prazo constante do item 10.2,
identificado externamente conforme segue:

Destinatario:
Nucleo de Concursos Externos
Recurso — CP 001/2013 - Dois Vizinhos

10.5.1. Recursos intempestivos, incompletos e/ou encaminhados por outra via que ndo aquela constante do
item anterior ndo serdo conhecidos.

10.6. Os recursos interpostos serdo analisados pela equipe da FUNTEF-PR e a devolutiva sera
disponibilizada somente aos candidatos recorrentes, via e-mail.

10.6.1. Os candidatos que nao fornecerem seu endereco de e-mail no formulario de recurso e/ou na Ficha de
Inscri¢ao do Concurso Publico receberdo a devolutiva via correios, conforme o enderego fornecido na Ficha
de Inscrigdo do Concurso Publico.

10.7. Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto da
Folha de Respostas; aos Gabaritos Definitivos; e aos documentos emitidos pds recursos e/ou definitivos.

10.8.  Se do exame dos recursos resultar na anulagdo de questoes, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido, ou da resposta dada.

10.8.1. Em hipdtese alguma o quantitativo de questdes da prova sofrera alteragao.

11. DA VALIDADE DO CONCURSO |

11.1. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a contar da data de sua homologac@o.

12. DA CONVOCACAO |

12.1. A convocagao dos candidatos sera feita obedecendo a ordem de classificagdo, constante do Edital de
Homologagdo do Concurso Publico, dentro do numero de vagas estabelecido para a nomeagao e de acordo
com o interesse publico.

12.1.1. Os candidatos serdo convocados através de instrumento especifico, publicado no DOM, cujo
acompanhamento ¢ de responsabilidade do interessado.
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12.1.2. O instrumento de convocagao especificara a classificagdo dos convocados, o local, a data ¢ a hora em
que deverdo comparecer para a entrega da documentagdo exigida e o encaminhamento aos exames médicos
admissionais.

12.1.3. Os candidatos classificados no Concurso Publico se comprometem a manter atualizado o seu
enderego eletronico e residencial junto a Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

12.1.4. A atualizacdo do endereco eletronico (e-mail) e para correspondéncia ¢ de inteira responsabilidade
do candidato e devera, quando necessaria, ser realizada através de correspondéncia escrita, enderecada e
enviada a Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos.

12.1.5. A ndo-atualiza¢do dos dados mencionados no item anterior podera gerar prejuizos ao candidato, sem
nenhuma responsabilidade para a Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

12.1.6. O candidato convocado que deixar de se apresentar na data e horario estabelecidos, serd considerado
desistente e, portanto, eliminado do Concurso Publico.

12.2. Os exames médicos admissionais, de carater eliminatério, consistirio de exames clinicos e, se
necessarios, exames complementares, que serao de responsabilidade do candidato.

12.2.1. O resultado sera emitido sob a forma de Atestado de Satde Ocupacional, por profissional indicado
pela Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

12.2.2. O candidato convocado para assumir o cargo, somente sera admitido com parecer favoravel quanto a
aptiddo para o cargo publico, quando da conclusdo dos exames médicos admissionais.

12.2.3. Os candidatos que forem considerados inaptos, quando da realizagdo dos exames médicos
admissionais, ou que nao se sujeitarem a realizacdo dos mesmos, serdo eliminados do Concurso Publico.

12.3. O candidato que, convocado para a admissdo, recusar, deixar de assumir a vaga ou nao atender a
qualquer pré-requisito deste edital sera considerado eliminado do Concurso Publico.

12.4. O candidato que possuir outro cargo, emprego ou fungdo em oOrgdo da Administragdo Direta ou
Indireta, de Autarquias, de Empresas Publicas, de Sociedades de Economia Mista ou de Funda¢des mantidas
pelo Poder Publico, devera adequar-se ao disposto no art. 37, incisos XVI e XVII da Constitui¢cao Federal,
antes de assumir seu cargo publico na Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

13.  DAS DISPOSICOES GERAIS |

13.1. Considerando as disposi¢des da Lei Municipal 1.666/2011, que prevé a reserva de até 5% (cinco por
cento) de vagas para pessoas com necessidades especiais, € o nimero de vagas oferecidas no presente
Concurso Publico, ndo se reservou vagas para pessoas nessa condigdo.

13.2.  Nao serdo fornecidos atestados, certificados, certiddes e/ou declaragdes relativos a participagdo, a
classificacdo ou as notas obtidas no presente Concurso Publico, valendo para tal fim os resultados publicados
no DOM e no site oficial.

13.3.  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e
editais referentes ao Concurso Publico de que trata este edital.

13.4.  Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documentacdo, declaracdo
falsa, ainda que verificada posteriormente, sobre conteido relevante ao presente Concurso Publico.

13.5. A FUNTEF-PR e o Municipio de Dois Vizinhos ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas, bibliografias ou contetdos programaticos, exceto aqueles indicados neste edital.

13.6. A equipe da FUNTEF-PR tera autonomia na elaboragdo e julgamento das provas, na andlise dos

titulos e dos recursos administrativos interpostos.
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13.7. O Municipio de Dois Vizinhos fiscalizara os trabalhos da FUNTEF-PR e supervisionara todas as
fases do presente Concurso Publico, por meio de comissdo especial, designada para esse fim, pelo prefeito

municipal.

13.8.  As publicagdes oficiais referentes ao Concurso Publico serdo feitas no site oficial e/ou no DOM e, a
critério do Municipio de Dois Vizinhos, em outros veiculos de comunicacao que julgar necessarios.

13.9.  Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela FUNTEF-PR e o Municipio de Dois Vizinhos.

Dois Vizinhos, 05 de agosto de 2013.

Raul Camilo Isotton
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

ADVOGADO: exarar parecer nos atos ¢ processos administrativos. Orientar as Secretarias ¢ Departamentos
e outros o0rgdos em assuntos de sua area. Exarar parecer nos procedimentos administrativos, relativos a
protocolos, licitagdes, contratos, convénios, termos de cessdo e demais atos que se fizerem necessarios.
Assessorar a area administrativa na elaboracao de Leis, Decretos, Portarias, Ordens de Servigos, e outros que
dependam de posi¢do juridica. Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo Assessor de Assuntos
Juridicos.

ASSISTENTE SOCIAL e ASSISTENTE SOCIAL (PSF): planejar, executar, supervisionar ¢ avaliar
planos e programas sociais, visando a implantacdo, manutencdo e ampliacdo de servicos na area de
desenvolvimento comunitario. Atuar no trabalho de mobilizagao e organizagdo, bem como de treinamento de
associacdes de moradores, grupos de maes, grémios esportivos e comissdes representativas das comunidades
onde atua. Efetuar trabalho conjunto com pais e servidores no que se refere ao funcionamento das creches,
discutindo também situagdes mais abrangentes, como: saude, educagdo, trabalho, desemprego e habitacdo,
fortalecendo a participagdo da comunidade. Desenvolver programas de educagdo popular, grupos que
compdem a organizagdo da comunidade tais como: de maes, de visitantes, de idosos, de pais, de criangas, de
creches, de hipertensos, de teatro, de musica, de dancgas, de artes, de cultura, de lazer e outros. Identificar
problemas economico-sociais da pessoa humana, através de observagdes, entrevistas e pesquisas, visando
fornecer subsidio a outros técnicos.

CIRURGIAO DENTISTA (PSF): planejar e executar trabalhos na area de odontologia. Examinar os dentes
e cavidades bucais, procedendo conforme a necessidade, a profilaxia, restauracdo, extragdo, curativos,
tratamentos radiculares, cirurgia odontoldgica preventiva, orientacdo de higiene bucal e educacdo odonto
sanitaria. Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada. Acompanhar a evolugdo
do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes. Planejar, executar,
supervisionar e avaliar os programas educativos de profilaxia dentaria e servigos odontolégicos, prevendo
recursos. Executar servicos de radiologia dentaria.

CONTADOR: executar atividades de natureza contabil e financeira como: conferir e efetuar langamentos
contabeis, conciliagdo de contas, anotagdes e registros contabeis especificos, lancamentos de cheques, avisos
de cobranga e outros. Conferir, sob supervisdao, documentos contabeis, efetuando calculos para composigado
de valores. Levantar e digitar dados, nos terminais de computadores, para a prestacdo de contas mensais,
auxiliando na preparagdo de balancetes, balangos e demonstrativos de contas. Orientar na organizagido e
controle de arquivos contabeis. Efetuar anotagdes e registros especificos, observando prazos, acompanhando
e informando o andamento de assuntos pendentes. Efetuar a conciliagdo de contas, detectando e corrigindo
erros para assegurar a precisdo das operagdes contabeis. Orientar, organizar ¢ concluir os trabalhos de
contabilizagdo e das operacdes bancarias, para elaboracdo do balancete mensal e orientar, organizar e
acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos de registro de liquidacdo de despesa publica. Acompanhar as
entradas financeiras e emissdo de documentos de apropriagdo na receita municipal. Corrigir a escrituragdo
das pecas contabeis atentando para a transcricdo correta dos textos contidos nos documentos originais
utilizando sistemas manuais e mecanizados, a fim de cumprir as exigéncias legais e conciliacdo. Orientar,
organizar e acompanhar o desenvolvimento das atividades relativas ao controle, gerenciamento financeiro e
prestacdo de contas dos recursos recebidos pelo Municipio, através de Convénios, Termos de Cooperacdo e
Transferéncias. Desempenhar outras tarefas correlatas.
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EDUCADOR ARTISTICO I e II: desenvolver atividades de recreacdo, artistico-culturais e ladicas,
objetivando o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes. Utilizar a arte para integrar trabalhadores
¢ ajudar os grupos marginalizados da sociedade. Desenvolver a sensibilidade e estimular um melhor
relacionamento entre os alunos. Organizar, promover, planejar e reger as atividades teodricas praticas das
aulas de arte. Promover, incentivar a criatividade e ensinar os usuarios sobre artes, utilizando métodos
praticos e acessiveis a todos. Ampliar o bem estar fisico e espiritual, através de exercicios e técnicas de arte,
promovendo autoconfianca e autoestima do ser humano.

ENFERMEIRO: dire¢do e chefia de servicos e da unidade de enfermagem, organizagdo, direcdo,
planejamento, coordenacdo, execugdo e avaliagdo de atividades técnicas e auxiliares dos servigos de
assisténcia de enfermagem. Consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem.
Participar no planejamento, execucdo e avaliagdo do Programa de Saude, bem como, dos Planos
Assistenciais de Saude. Prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de saide em
rotina aprovada pela instituicdo de saude. Execucdo e assisténcia obstétrica em situagdo de emergéncia e
execucdo do parto sem distoxia, bem como, assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao
recém-nascido. Participacdo em programas e atividades que visem a melhoria de satde da pessoa humana, da
familia e da populagdo em geral, através de treinamento.

ENFERMEIRO (PSF) : prever ¢ prover medicamentos, material de consumo e permanente no uso do
projeto. Atender, em visita domiciliar, aos pacientes, com patologias cujo diagndstico e/ou controle sejam
delegados a enfermagem, tais como Hipertensdo, Hanseniase (lepra), Tuberculose, Obesidade, Desnutrigdo,
Asma e outros. Promover debates com a comunidade quando solicitado ou quando se mostrar necessario.
Organizar periodicamente reunido com ACSs repassando as informagdes técnicas de interesse dos mesmos e
do projeto. Colaborar objetivamente na informatiza¢do dos dados e analisar resultados obtidos. Participar de
reunides com a equipe de coordenagdo e secretario de saude para passar informacdes e resultados observados
no decorrer dos trabalhos, bem como discutir novas metas de acordo com o andamento do servigo.
Encaminhar pacientes para o Centro de Saude ou hospital, se necessario. Participar efetivamente do
treinamento das equipes do PSF.

FARMACEUTICO (PSF): manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos e utilizar, de
forma sistematica, os dados para a analise da situacdo de saude considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemiologicas do territorio. Defini¢do precisa do territorio de
atuacdo, mapeamento e reconhecimento da area adstrita, que compreenda o segmento populacional
determinado, com atualizacdo continua. Diagnostico, programacgdo e implementagdo das atividades segundo
critérios de risco a saude, priorizando solugdo dos problemas de satde mais frequentes. Pratica do cuidado
familiar ampliado, efetivada por meio do conhecimento da estrutura ¢ da funcionalidade das familias que
visa propor intervengdes que influenciem os processos de satide doenga dos individuos, das familias e da
propria comunidade. Trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formagdes. Promocdo e desenvolvimento de agdes intersetoriais, buscando parcerias e integrando
projetos sociais e setores afins, voltados para a promogdo da saude, de acordo com prioridades e sob a
coordenacdo da gestdo municipal. Valorizagdo dos diversos saberes e praticas na perspectiva de uma
abordagem integral e resolutiva, possibilitando a criagdo de vinculos de confianga com ética, compromisso e
respeito. Promog¢do e estimulo a participagdo da comunidade no controle social, no planejamento, na
execucdo e na avaliagdo das acdes. Acompanhar, avaliar e encaminhar as a¢cdes implementadas, visando a
readequacdo do processo de trabalho.

FONOAUDIOLOGO: reabilitagio da linguagem e audigdo. Exame de audiometria ¢ ampedanciometria.
Selecdo e adaptagdo de aparelhos para surdez. Trabalhos com criangas portadoras de deficiéncias auditivas e
sociais (surdos-mudos). Orientagdo através de exercicios vocais.
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MEDICO GENERALISTA (PSF): estabelecer o plano de trabalho junto & equipe coordenadora segundo os
dados epidemioldgicos da comunidade a ser atingida. Participar efetivamente do levantamento de dados
cadastrais. Participar efetivamente dos levantamentos estatisticos e informatizagdo dos registros. Atender aos
pacientes encaminhados ao posto de saude, por ele e/ou pela equipe, programar e realizar visitas domiciliares
de acordo com a solicitagdo dos ACSs ou da enfermagem. Medicar, prescrever de acordo com as
necessidades, realizar curativos, drenagens e suturas. Acompanhar, junto a enfermagem, os casos de
desnutri¢ao moderado-grave. Acompanhar os casos de doencas infecto-contagiosas ou familias com risco de
contagio. Detectar endemias ou epidemias na comunidade ¢ tomar medidas profilaticas junto a equipe.
Preencher as fichas das doencas de notificacdo compulsoéria e encaminha-las a 8* Regional de Satde. Formar
grupos de interesse comum para palestra e/ou atendimento (hipertensos, adolescentes, gestantes e outros) e
troca de experiéncias. Tomar conhecimento, através do boletim epidemioldgico da 8* Regional, dos Informes
de doencas que estdo ocorrendo no estado e passar os dados aos demais membros da equipe, para observacao
e reconhecimento de caracteristicas clinicas e epidemioldgicas. Participar de reunides mensais da equipe
coordenadora, para passar informacgdes e tragcar novas metas. Participar de reunides com a comunidade
passando informagdes a respeito do perfil epidemioloégico do municipio e da localidade trabalhada,
esclarecer duvidas e apresentar sugestoes de solucdo. Participar ativamente do treinamento e das atividades
de Educagdo Continuada do PSF. Manter-se atualizado no que se refere ao conhecimento e desenvolvimento
cientifico na medicina, especialmente na Saude Publica.

MEDICO SANITARISTA (PSF): tracar metas para a politica municipal de satde, a partir dos dados
epidemiologicos levantados. Criadas as condigdes, chamar cada categoria profissional ao servigo, conforme
exigir a demanda. Proporcionar condigdes de treinamento e avaliagdo periddica dos membros das equipes.
Devolver as equipes os dados epidemioldgicos por eles fornecidos o mais breve possivel, a fim de estimular
a percepcdo da dimensdo cientifica destes dados. Realizar periodicamente reunides de avaliagdo e troca de
experiéncias entre as equipes. Motivar a unido e bom relacionamento intra e inter-equipes promovendo
periodicamente eventos sociais e/ou desportivos. Manter constantes debate entre a populagdo e as equipes
para o entendimento do PSF.

MEDICO AUDITOR DE SAUDE: desenvolver auditoria nas proprias unidades de Saude do Municipio,
onde as agdes e os servigos sdo prestados, mediante a observacdao direta dos controles internos, fatos,
documentos e situagdes. Aferir a qualidade dos servigos prestados e contribuir para a melhor recuperacdo do
paciente, verificando a conformidade da aplicacdo dos recursos. Participar em todas as atividades para que
for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade. Executar
outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as
especificas inerentes a sua especializacao.

MEDICO CARDIOLOGISTA: prestar atendimento médico a portadores de doengas cardiovasculares.
Realizar avaliagdes solicitadas pelos outros servigos. Interpretar exames e atos que digam respeito as
especialidades que tenham intima correlagdo com a cardiologia. Realizar estudos e investigagdes no campo
cardioldgico. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas. Prescrever
tratamento médico. Participar de juntas médicas. Participar de programas voltados para a saude publica.
Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios. Manter prontuario médico organizado e
atualizado. Coordenar, supervisionar ¢ executar demais atividades qualificadas na area de cardiologia.
Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho. Efetuar atendimentos de
emergéncia cardiologica. Exercer outras atividades afins mediante determinagdo superior. Participar em
todas as atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato
qualquer irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas
no regulamento da profissao e as especificas inerentes a sua especializacao.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a
serem realizados. Atuar como médico em equipe multiprofissional, no desenvolvimento de projetos
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terap€uticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Satude ¢ nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado do trabalho. Emitir atestado de obito. Realizar
procedimentos cirurgicos simples e eletivos de acordo com a complexidade adequada. Realizar
procedimentos cirargicos de primeiros socorros ¢ urgéncias com encaminhamentos com ou sem
preenchimento dos prontudrios. Articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminui¢ao dos agravos a
satde dos pacientes. Estar disponivel como apoio matricial de capacitagdo. Participar em todas as atividades
para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade.
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da
profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO CLINICO GERAL: claborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de satde
publica, direcionando as atividades médico-sanitarias conforme as necessidades diagnosticadas. Elaborar e
coordenar a implantacdo de normas de organizagdo ¢ funcionamento dos servicos de saude. Opinar
tecnicamente nos processos de padronizagdo, aquisi¢do, distribuicdo, instalacdo e manutencdo de
equipamentos ¢ materiais para a area de saude. Prestar atendimento médico-preventivo, terapéutico ou de
emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando-o para hospitalizacdo se necessario. Prestar servigos
ambulatoriais no atendimento do Pronto Socorro Municipal. Requisitar, analisar e interpretar exames
complementares de laboratorio, para fins de diagndstico e acompanhamento clinico. Participar em todas as
atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO DERMATOLOGISTA: examinar o paciente realizando inspegdo, testes especificos e
comparando a parte afetada com a pele de regides sadias, se houver, para estabelecer o diagndstico e o plano
terapéutico. Realizar biopsias da pele e anexos, retirando fragmentos dos tecidos, para exame
histopatologico. Acompanhar a evolugdo da moléstia e a reacdo organica ao tratamento, para promover a
recuperagdo da saude do paciente. Indicar e encaminhar o paciente para tratamento cirurgico ou
radioterapico, juntando exames e dando orientagdes, para possibilitar o restabelecimento da saude.
Comunicar ao servico epidemiologico dos organismos oficiais da saude os casos de hanseniase e outras
dermatoses de interesse de saude publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas
especiais, para possibilitar o controle destas doengas. Fazer diagnésticos e tratamento das moléstias e
anormalidades relativas a especialidade, bem como de doencas e acidentes. Preencher fichas médicas dos
pacientes. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista. Solicitar exames
laboratoriais ¢ outros que se fizerem necessarios. Efetuar procedimentos ambulatoriais. Participar em todas
as atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: examinar o paciente realizando inspegdo, testes especificos
relacionados a endocrinologia para estabelecer o diagnéstico e o plano terapéutico. Acompanhar a evolucdo
da moléstia e a reacdo organica ao tratamento, para promover a recuperacdo da saude do paciente. Indicar e
encaminhar o paciente para tratamento cirargico ou radioterapico, juntando exames e dando orientagdes, para
possibilitar o restabelecimento da saude. Efetuar atendimento a grupos organizados de diabéticos e outras
doengas correlacionadas, quando designado pelo gestor. Organizar programas de saude publica relacionados
ao hiperdia e doengas correlatas. Fazer diagnodsticos e tratamento das moléstias e anormalidades relativas a
especialidade. Preencher fichas médicas dos pacientes. Prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outro especialista. Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios.
Efetuar procedimentos ambulatoriais, de acordo com a complexidade. Participar em todas as atividades para
que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade.
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Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da
profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO DO TRABALHO: realizar exames médicos, realizar diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para as diversas doengas, perturbagdes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da medicina
aceitos e reconhecidos cientificamente. Praticar atos cirtrgicos e correlatos; emitir laudos e pareceres,
cumprir e aplicar as leis e regulamentos da Secretaria e do SUS. Desenvolver acdes de satde coletiva.
Participar de processos educativos e de vigilancia em saude. Planejar, coordenar, controlar, analisar e
executar atividades de Atencgdo a Satude individual e coletiva. Assessorar e prestar suporte técnico de gestao
em saude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servicos) no Ambito do
Sistema Unico de Satude do Municipio, integrando-o com outros niveis do Sistema. Participar em todas as
atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: realizar consultas e atendimentos. Fazer exames médicos.
Emitir diagnoésticos. Prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para afeccdes do aparelho
digestivo, empregando técnicas de sua especialidade para promover e recuperar a satde e o bem estar de seus
pacientes. Implementar acdes de prevengdo de doengas ¢ promogdo da saude individual e coletiva. Realizar
procedimentos cirirgicos em local designado pelo gestor relacionados a especialidade. Elaborar documentos
e difundir conhecimentos de sua especialidade médica. Participar em todas as atividades para que for
designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade. Executar outras
tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as
especificas inerentes a sua especializacao.

MEDICO GINECOLOGISTA: prestar atendimento integral a pacientes ambulatorial na area de
ginecologia e obstetricia. Realizar avaliagcdes solicitadas pelos outros servigcos. Solicitar exames de
laboratorio e outros que o caso requeira. Controlar a pressdo arterial ¢ o peso da gestante. Dar orientagdo
médica & gestante e encaminha-la a maternidade. Preencher fichas médicas das clientes. Auxiliar quando
necessario, a maternidade e ao bem-estar fetal. Atender ao parto e puerpério. Dar orientacdo relativa a
nutricdo ¢ higiene da gestante. Prestar atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista.
Prescrever tratamento adequado. Participar de juntas médicas e solicitar o concurso de outros médicos
especializados em casos que requeiram esta providéncia. Participar dos conselhos de mobilizacdo para a
diminui¢do da mortalidade materna infantil. Realizar procedimentos especificos tais como: colonoscopia,
cauterizacdo de colo uterino, biopsias, colocagdo de DIU ou implante contraceptivo. Coordenar,
supervisionar ¢ executar demais atividades qualificadas na area de ginecologia e obstetricia. Executar o
trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranga do trabalho. Participar em todas as atividades
para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade.
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da
profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: prestar atividades de assisténcia integral ao cidaddo. Efetuar exames
médicos e diagnosticos. Prescrever medicamentos. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica
para promover a salide ¢ bem estar ao paciente. Executar atividades relativas a programas federais e/ou
estaduais, relativos a erradicagdo da deficiéncia visual em todas as faixas etarias da populacdo em geral.
Executar atividades relativas ao diagnostico e tratamento de todas as doencas do sistema visual. Realizar
procedimentos cirurgicos eletivos e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a
complexidade. Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao
seu superior imediato qualquer irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,
inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

Pagina 5



MEDICO ORTOPEDISTA: realizar diagnosticos e tratar afec¢des agudas, cronicas ou traumaticas dos
0ssos e anexos, valendo-se de meios clinicos. Orientar o tratamento das alteracdes em o0ssos, musculos e
articulagdes sejam elas congénitas (desde o nascimento), desenvolvidas durante a vida do paciente, ou por
causa de problemas de postura em consequéncia da idade, acidentes ou doencas. Realizar procedimentos
ambulatoriais inerentes a sua especialidade (aparelho gessado, tratamento conservador fraturas, entorses e
luxagdes, etc.). Avaliar as condigOes fisico-funcionais do paciente. Preencher ¢ manter prontudrio médico
organizado e atualizado dos pacientes atendidos. Garantir referéncia. Realizar procedimentos cirtirgicos
eletivos e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a complexidade. Participar em todas
as atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia,
sintomas e tratamento de doengas do aparelho auditivo. Exercer as atividades inerentes ao cargo de médico
tais como examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar
diagndstico. Requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista, se necessario. Analisar e
interpretar os resultados de exames de raios X, bioquimicos, hematoldgicos e outros, comparando-os com
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a
satde do paciente. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, tratamento,
evolucdo da doenca, para efetuar orientacao terapéutica adequada. Realizar procedimentos cirurgicos eletivos
e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a complexidade. Participar em todas as
atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profiss@o e as especificas inerentes a sua especializagéo.

MEDICO PEDIATRA : atender criangas que necessitam de servigos médicos, para fins de exames clinicos,
educagdo e adaptacdo. Examinar pacientes em observacdo; avaliar as condi¢des de saude e estabelecer o
diagnostico. Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes. Estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas especiais. Prestar pronto atendimento a
pacientes externos sempre que necessario ou designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior
imediato, qualquer irregularidade. Participar de projetos de treinamento e programas educativos. Manter
atualizados os registros das agdes de sua competéncia. Participar de comissdes e conselhos de mobilizacdo
para a diminui¢do da mortalidade materna infantil. Acompanhar quando designado pelo gestor o parto e
atender a crianga verificando seus sinais vitais e caracteristicas relativas puerpério. Realizar procedimentos
cirurgicos eletivos e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a complexidade. Participar
em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato
qualquer irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas
no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

MEDICO PSIQUIATRA: disponibilizar-se em trabalhar na légica do territério: conhecer, diagnosticar,
intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populagdo da regido. Responsabilizar-
se pela técnica do atendimento psiquiatrico e terapéutico, preferencialmente em grupo, da clientela. Realizar
todos os atendimentos levando em conta os diversos aspectos da constituicdo do sujeito, com abordagem
psicossocial, através do desenvolvimento da clinica ampliada. Cumprir horario conforme contratado e
participar de reunides de equipe na unidade. Participar de atividades junto a Secretaria Municipal de Saude
quando solicitado. Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo
gerente, no horario de trabalho. Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude),
conforme as politicas publicas de saide da Secretaria Municipal da Saude. Organizar programas e agoes
relativas a centros de atengdo psicossocial contribuindo para a diminuicdo dos problemas psiquiatricos.
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Preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontudrio, laudo, etc.. Executar outras tarefas
compativeis com as previstas no cargo. Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia
imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a
sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissao e as especificas inerentes a sua
especializagdo.

MEDICO UROLOGISTA: executar atividades relativas ao tratamento e prevengio das doencas do
aparelho urinario e de doencas do aparelho genital masculino e feminino e as agdes e atividades a serem
desenvolvidas de acordo com as prioridades locais. Realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica
(clinica) nas patologias de bexiga, prostata, calculo renal, sistema urogenital, tumores do trato geniturinario.
Exercer as atividades inerentes ao cargo de médico, especializado em urologia, de acordo com as normas do
Ministério da Educacdo e da Comissdao Nacional de Residéncia Médica. Coordenar programas e servigos em
satde. Elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da area médica. Realizar procedimentos cirirgicos
eletivos e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a complexidade. Participar em todas
as atividades para que for designado pela chefia imediata. Comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao.

PSICOLOGO: prestar atendimento as criangas com dificuldades de aprendizagem. Prestar atendimento a
servidores com necessidades. Proceder a avaliagdes psicologicas. Participar de reunides de equipes para
estudo de casos mais delicados. Orientar os professores sobre o nivel de desenvolvimento de cada aluno e
participar na elabora¢do do plano de atividades a serem desenvolvidos em salas de aula. Realizar
atendimento individual ou em grupo, dos casos que se fizerem necessarios. Encaminhar os alunos cujas
necessidades especificas exijam atendimentos que fogem as suas possibilidades. Proceder a orientagdes as
familias. Avaliar as condigdes sociais do educando em funcdo da colocacdo profissional. Participar de
reunides com pais e professores. Organizar e manter atualizado o arquivo de seu servigo. Elaborar relatorios
de suas atividades. Efetuar trabalhos de orientagdo técnica e planejamento de creche e as escolas. Realizar
exames psicotécnicos para fins pedagogicos.

PSICOLOGO (PSF): realizar teste seletivo para as varias categorias profissionais que vdo compor as
equipes do PSF. Prestar atendimento as familias desajustadas. Prestar atendimento a populagdo com
necessidades de atendimento especializado. Proceder avaliagdes psicologicas. Participar de reunides de
equipes para estudo de casos mais delicados. Orientar os outros membros da equipe do PSF, sobre problemas
detectados no dmbito familiar ou comunitario. Realizar atendimento individual ou em grupo, dos casos que
se fizerem necessarios. Atender a demanda criada pelas equipes nas areas de psicologia. Encaminhar os
individuos cujas necessidades especificas exijam atendimentos que fogem a sua competéncia. Proceder
orientagdes as familias.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: desenvolver atividades que ajudem o usudrio do Centro de Apoio Psico-
Social — CAPS a obter, organizar e utilizar informagdes objetivas a respeito de si e do mundo do trabalho.
Contribuir para que o individuo tenha condigdes de dominar uma metodologia que o instrumente na tomada
de decisdes profissionais. Trabalhar para o desenvolvimento da afetividade e cogni¢cdo como caracteristicas
interligadas ao individuo. Despertar no usudrio a arte ¢ a ciéncia de dirigir a participagdo do homem com
tarefas selecionadas, a fim de restaurar, reforcar e engrandecer sua atuagdo e aprendizagem. Orientar
paciente, familiar e comunidade quanto a prevencdo de doencas, promog¢do e recuperacao de saude.
Participar de estudos e pesquisas na area de saude. Participar de equipes interdisciplinares na elaboragdo e
execucao de politicas de saude. Executar atribuigdes correlatas.
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO II

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio de texto. Tipologia textual. Fun¢des da linguagem. Significado
das palavras: sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e conotagdo. Figuras de linguagem. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento indicador de crase. Emprego dos
pronomes. Emprego das conjungdes. Acentuagdo grafica. Pontuag@o.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atendimento ao Publico. Comunicacdo. Etiqueta Profissional. Lideranca.
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Dois Vizinhos. Lei Organica do Municipio de Dois Vizinhos.
Plano Diretor do Municipio de Dois Vizinhos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO: Constituigdo Federal da Republica 1988. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais. Da Organiza¢do do Estado. Da Organizacao dos Poderes; e Da Tributagdo e do
Orgamento. Decreto-Lei n.° 4.657, de 4 de setembro de 1942, com redagdo dada pela Lei n.° 12.376, de 30 de
dezembro de 2010. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Direito Administrativo:
Administracdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Propriedade imével. Ato administrativo.
Licitacdo e contrato administrativo. Processo administrativo. Controle da Administragdo Publica. Agentes
Publicos. Sindicéncia e processo administrativo disciplinar. Lei n.° 8666, de 21 de junho de 1993, que institui
normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica. Lei Complementar n.° 95, de 26 de fevereiro de
1998, que dispde sobre a elaboracao, a redagdo, a alteracdo e a consolidacao das leis, conforme determina o
paragrafo tnico do art. 59 da Constituicdo Federal, e estabelece normas para a consolidagdo dos atos
normativos que menciona. Lei n.° 12016, de 07 de agosto de 2009, que disciplina o mandado de seguranga
individual e coletivo. Lei Organica do Municipio de Dois Vizinhos. Lei Municipal n.° 577/1993, Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Dois Vizinhos. Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011, que
regula o acesso a informagdo. Lei n.° 8.429, de 02 de junho de 1992, que dispoe sobre as sang¢des aplicaveis
aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungao
na administragdo publica direta, indireta ou fundacional.

ASSISTENTE SOCIAL E ASSISTENTE SOCIAL - PSF: Questio social e Servico Social. Servigo social
na contemporaneidade: dimensdes historicas, teorico metodologicas e ético-politicas no contexto atual do
Servigo Social. Intervencdo em Servigo Social: planejamento, programas, projetos e atividades de trabalho,
estratégias, instrumentos e técnicas de intervencdo, técnica de entrevista; laudos, relatorios e pareceres.
Codigo de Etica Profissional do assistente social e o Projeto Etico Politico. Lei de Regulamentagdo da
Profissdo de Assistente Social. Atribui¢des do assistente social na assisténcia social e na satde. Estado e
politica social. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha. Politica Social.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Lei Orgénica da Assisténcia Social. Lei Orgénica da Saude.

CIRURGIAO DENTISTA — PSF: Etiologia, diagnéstico e tratamento da doenga cérie. Principios e normas
de biosseguranca. Cirurgia oral menor: anatomia de cabeca e pescogo, anestesiologia, exames
complementares, farmacologia, técnicas cirirgicas, emergéncias no consultorio. Caracteristicas e indicagdes
de materiais odontologicos, terapias minimamente invasivas, indicagdo e uso do fluor. Diagnoéstico e
tratamento das doencas do periodonto. Diagndstico e tratamento das doencas da polpa e dos tecidos
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periapicais. Diagnodstico de lesdes/alteragdes dos tecidos duros e moles da cavidade oral. Normas do
exercicio profissional, ergonomia, odontologia do trabalho. Vigilancia, epidemiologia e planejamento em
saude bucal, organizagdo da saiide bucal na Atencdo Basica, controle social em saude, bases legais do
Sistema Unico de Satde (lei n® 8080/1990, lei n® 8142/1990, Constitui¢do Federal da Reptblica 1988,
Decreto n° 7508/2011), bases da Estratégia da Saude da Familia. Processo saude-doenga, conceito de risco a
doenga, manuten¢do da satude e controle das doencas bucais.

CONTADOR: Conceitos, principios, campo de atuagdo, tipos de regime contabeis na contabilidade publica
brasileira. Despesas e receitas publicas. Lei n° 4.320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos or¢amentos e¢ balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal). Plano Plurianual (PPA). Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO). Lei do Orgamento Anual (LOA).
Suprimento de Fundos, Transferéncias de Recursos Federais aos Municipios, créditos adicionais e fundos
especiais. Langamentos contabeis, demonstragdes contabeis e prestagdo de contas no setor publico. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°101/2000). Lei de Licitagdes e Contratos (Lei
n°.8.666/1993). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) e Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).

EDUCADOR ARTISTICO I E II: O ensino de Arte no Brasil: legislagio e documentos orientadores sobre
o ensino de Arte no Brasil a partir da Constituigdo Brasileira de 1988.Arte e sociedade: cultura popular,
erudita, industria cultural e novas tecnologias na Arte. As implicagdes do mundo do trabalho e o oficio de
artista. Diferencas entre o pensamento moderno ¢ pos-moderno nas artes. O fazer artistico ¢ a sociedade
contemporanea. Arte na escola: metodologias de ensino da Arte; avaliacdo em Arte; Arte como producdo de
conhecimento. Apreciacdo em Arte: o espectador emancipado; a Arte como reencantamento do mundo.

ENFERMEIRO: Politicas Publicas de Saude no Brasil — principio do SUS, leis organicas n°8142 e n°8080,
Norma Operacional Basica - NOB/96 e modelos assistenciais de satude. Politica Nacional de atengdo integral
a satde da mulher e o trabalho do enfermeiro. Politica nacional de atengdo integral & saude do homem e o
trabalho do enfermeiro. Politica de atengdo a satde da crianga e o trabalho do enfermeiro. Politica de atengdo
integral a satide do adolescente e jovem e o trabalho do enfermeiro. Politica de atenc¢do a saude do idoso e o
trabalho do enfermeiro. Politica nacional de saide mental. Politica nacional de educagdo permanente em
saude. Politica nacional de humanizagdo a satide e o trabalho do enfermeiro. Abordagem do enfermeiro no
processo saude-doenga. Politica Nacional de atencdo as urgéncias e o trabalho do enfermeiro. Vigilancia
epidemiologica em doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. O trabalho do enfermeiro na gestdo dos
servicos de saude.

ENFERMEIRO - PSF: Politicas Publicas de Saude no Brasil — principio do SUS, leis organicas n°® 8142 ¢
n°8080, NOB/96 e modelos assistenciais de satide. Politica Nacional de aten¢do integral a saude da mulher e
o trabalho do enfermeiro. Politica nacional de atengao integral a saide do homem e o trabalho do enfermeiro.
Politica de atengdo a saude da crianga e o trabalho do enfermeiro. Politica de atencgdo integral a satde do
adolescente e jovem e o trabalho do enfermeiro. Politica de atengdo a saude do idoso e o trabalho do
enfermeiro. Politica nacional de satide mental. Politica nacional de humanizagdo a satde e o trabalho do
enfermeiro. Politica nacional de educagdo permanente em saude. O enfermeiro e o cuidado na Satde da
Familia. Fundamentos da assisténcia do enfermeiro a familia em saude. Perfil epidemiologico na pratica do
enfermeiro na ESF. A visita domiciliar no contexto da ESF.

FARMACEUTICO — PSF: Farmacologia Geral: Farmacocinética (absor¢io, distribui¢io, biotransformagio
e excrecdo de drogas). Farmacodindmica (principio da acdo das drogas), fatores que afetam os efeitos de
medicamentos (variabilidade individual e interagdes medicamentosas). Farmacologia dos diversos grupos
terapéuticos. Principios éticos fundamentais (Cddigo de ética). Assisténcia farmacéutica, ciclo da Assisténcia
Farmacéutica: producdo, selegdo, programagdo, aquisicdo, armazenamento, distribui¢do, prescrigdo,
dispensacdo de medicamentos. Assisténcia farmacéutica na atengdo basica (Portaria n® 698 de 30/03/2006).

Pagina 2



Assisténcia farmacéutica no SUS (medicamentos disponibilizados e os programas que se destinam —
componente basico, especializado e estratégico). Portaria n°® 3.439 de 11/11/2010. Cuidados farmacéuticos na
aten¢do primaria a saude. RENAM — Relag¢do Nacional de Medicamentos e REMUME — Relagdo Municipal
de Medicamentos. Politica Nacional de Medicamentos (Portaria n°® 3.916 de 30/10/1998, Portaria n® 1.555 de
30/07/2013). Programa de Saude da Familia (Portaria n® 124/GM de 16/02/2000, Portaria n° 1.886 de
18/12/1997, Portaria n° 648 de 28/03/2006). Atuagdo do farmacéutico na equipe do Programa de Satde da
Familia. Uso racional de medicamentos. Principios do SUS (Lei n°® 8080/90).

FONOAUDIOLOGO: Fonoaudiologia Educacional. Resolugdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia:
n°® 309, de 01 de abril de 2005 e n° 387, de 18 de setembro de 2010. Processos de apropriagao da linguagem
escrita e alfabetizagdo. Saude Coletiva. Promogdo da satide e prevencdo de doencas. Sistema Unico de
Saude. Leis Organicas da Saude: lei n® 8080 de 19 de setembro de 1990 e lei n® 8142 de 28 de dezembro
de1990. Atuacgdo fonoaudioldgica nos niveis de atencdo a satde. Defini¢do, etiologia e classificacdo da
surdez, integradas ao conhecimento da aquisicdo e do desenvolvimento da linguagem do surdo. Inclusdo.
Exames de audiometria e medidas da imitincia acustica e suas relagdes com as patologias fonoaudioldgicas.
Linguagem em adultos e criancas. Abordagem e intervengdes fonoaudioldgicas com familias na
fonoaudiologia. Atuagdo fonoaudioldgica na area da voz.

MEDICO GENERALISTA - PSF: Programa Satde da Familia (PSF) e Sistema Unico de Satde (SUS).
Vigilancia da Satde. Cefaleias e neuropatias. Doencas cardiovasculares (arritmias, sopros, miocardiopatias,
etc.). Doencas renais (insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulopatias, calculoses, etc.). Doencas
endocrinologicas (tiredide, suprarrenal, hipofise, ovarios, testiculos, etc.). Doencas neurologicas
(neuropatias, deméncias, etc). Doengas hematologicas (anemias, leucemias, trombofilias, etc.). Doengas
pulmonares (insuficiéncia respiratdria aguda, pneumonia comunitaria, abscesso pulmonar, bronquiectasias,
tuberculose, doenca pulmonar obstrutiva cronica, cancer do pulmao). Doengas dermatologicas (dermatoses e
dermatites e afecgdes de pele mais comuns). Doengas gastrointestinais (doenca do refluxo gastroesofagico,
acalasia, gastrites, Ulceras gastricas e duodenais, cancer gastrico, hemorragia digestiva alta). Doencas
diarreicas. Doengas tipicas da infincia. Saude da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto. Satde
mental. Saude do idoso. Manejo da saude na familia. Identificagdo de sinais e sintomas e tratamentos mais
frequentes na pratica clinica. Prevengdo de doencas. Imunizacdo. Gestacdo de baixo risco. Aleitamento
materno. Promogao da satde fisica e mental. Atengdo aos dependentes quimicos. Doencas infecciosas. DST
(Doenga sexualmente transmissivel). Parasitoses intestinais. No¢des de epidemiologia clinica. Puericultura.
Planejamento familiar. Relacdo médico-paciente. Aspectos gerais no cotidiano da pratica de atengdo primaria
a saude. Exames complementares invasivos e nao-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica didria.
Principais indicadores de saude. Etica nas visitas domiciliares. Atividades comunitarias. Programas e agdes
nas unidades bésicas de satide. Conselho municipal de satde. Agentes comunitérios de saide. Preenchimento
da declaragdo de obito. Doengas de notificagdo compulsoria. Nogdes relacionadas a satide do trabalhador.
Codigo de Etica Médica. Consensos e diretrizes médicas.

MEDICO SANITARISTA - PSF: Promogio ¢ prevengdo de doengas na populagio. Bases clinico-
epidemiologicas das condutas médicas. Epidemiologia, estatistica e metodologia em satde. Epidemiologia
em saude coletiva e social. Estudos epidemioldgicos em saude publica. Causalidade das doencas. Historia
natural das doengas. Estado de satde das populagdes. Saneamento basico. Métodos de analise
epidemiologica. Avaliacdo das condi¢des da Saude Publica. Determinantes do perfil de morbimortalidade da
populagdo brasileira. Letalidade. Coeficientes de mortalidade. Estatistica basica (conceitos e ferramentas).
Epidemiologia e prevencao (doencas crénicas ndo transmissiveis, doengas transmissiveis). Epidemiologia
clinica ambiental e ocupacional. Sistema e Conselhos de Saude. Distritos Sanitarios. Doengas transmissiveis
e métodos de transmissdo. Bioagentes (infectividade, patogenicidade, viruléncia, poder invasivo e
imunogénico). Doengas infecciosas e o meio ambiente. Doengas de notificagdo compulsoéria. Epidemiologia
das doencas ndo transmissiveis. Imunizag¢do. Conhecimentos de clinica médica. Medicina basecada em
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evidéncias. Programa Satide da Familia (PSF) e Sistema Unico de Saude (SUS). Vigilancia Sanitéria,
Epidemiologica e da Satude. Politicas de descentralizac@o e aten¢do primaria a satide. Reforma Sanitaria e os
modelos assistenciais. Estatistica aplicada a saude coletiva (apresentacdo grafica e tabular de dados, nogoes
basicas de teoria de probabilidade e amostragem, testes de hipoteses). Estrutura demografica no Brasil.
Principais indicadores de saude. Sistemas de informagdo em satide. Codigo de Etica Médica. Constitui¢io
Federal de 1988. Lei n° 9.782, de 26 de janeiro de 1999. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Legislagdo sanitaria.
Politica nacional de humanizacdo. Politica nacional de atencdo basica. Norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia & Satide/SUS - NOAS-
SUS de 2002.

MEDICO AUDITOR EM SAUDE: Principios de auditoria em saude. Legislagdo e ética em satde.
Modalidades de auditoria em saude (preventiva, operacional, analitica). Regulagdo e formas de remuneracao
em saude. Credenciamento ¢ negociagdo de contratos, conhecimento e utilizagdo de tabelas, interpretacdo e
negociagdo de recurso de glosas, andlise e participacdo em processos de reembolso. Indicadores de despesas
assistenciais. Despesas com consultas médicas, ambulatoriais e hospitalares. Pericia para o Auditor em
Saude. Auditoria no Sistema Unico de Satide. Satide baseada em evidéncias. Economia da saude. Gesto de
tecnologias em saude. Sinistralidade e gestdo de custos assistenciais. Procedimentos de auditoria em sistema
de satude (defini¢des, conceitos e objetivos). Normas de vigilancia sanitaria para estabelecimento de satde.
Financiamento no SUS (formas de repasse de recursos federais). Utilizacdo de recursos federais no SUS.
Legitimidade e aplicacdo da glosa. Reconhecer as agéncias reguladoras de satde no Brasil, com suas fungdes
e atribui¢cdes nos processos de regulamentagcdo e regulacdo da saude (ANVISA, ANS, CONSU). Nogdes
basicas de epidemiologia e vigilancia epidemiologica. Indicadores basicos de satde. Nogdes de planejamento
estratégico. Programas de satde (da familia, da mulher, crianca, bucal, hipertensdo, de diabetes, controle da
tuberculose, controle da hanseniase). Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, clinica, tratamento e
prevengdo das seguintes doengas: cardiovasculares, pulmonares, gastrointestinais, renais, metabdlicas e do
sistema endocrino, hematologicas, reumatoldgicas, neurologicas, infecciosas e transmissiveis,
dermatologicas, imunologicas, ginecoldgicas. PSF - Programa Satde da Familia. Sistema de Planejamento
do SUS. Constituigio Brasileira na area de Saude. Codigo de Defesa do Consumidor. Codigo de Etica
Meédica. Consensos ¢ diretrizes médicas. Procedimentos para pagamento de produ¢do ambulatorial no SUS.
Procedimentos de liberagdo de atualizacdo de internagdo hospitalar. Procedimentos de liberacdo de
autorizacdo de procedimento de alta complexidade. Nogdes sobre Politicas de saude no Brasil. Legislagdo de
Saade do Brasil (Constituigdo Federal de 1988, Leis Organicas da Satde, Normas Operacionais). Resolug¢do
CFM n° 1.614/2001. Resolugdo CFM n° 1634/2002.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Fundamentos da doenga cardiovascular. Causas hereditarias da doenga
cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Diagnosticos complementares (eletrocardiografia, teste
ergométrico, ecocardiografia, RX de Toérax, cardiologia nuclear, ressonincia magnética cardiovascular,
tomografia computadorizada cardiaca, cateterismo, arteriografia coronaria, ultrassonografia intravascular,
monitoracdo de Holter, cardiologia nuclear). Arritmias, morte subita e sincope. Sons e sopros cardiacos.
Cardiologia preventiva. Insuficiéncia cardiaca aguda e congestiva. Doenca cardiovascular aterosclerotica.
Cardiopatias congénitas (CIA, CIV, estenoses, persisténcia do canal arterial, etc.). Valvopatias (insuficiéncia
mitral e aortica; estenose mitral e aortica, doencas valva pulmonar e tricuspide). Endocardite infecciosa.
Cardiomiopatias (hipertrofica e dilatada). Miocardite. Doenga de Chagas. Gravidez e cardiopatia. Tumores
primarios do coragdo. Doenca arterial coronariana. Doengas do pericardio (pericardite aguda e cronica).
Traumas cardiacos. Embolia e hipertensdo pulmonar. Apnéia do sono. Febre reumaética. Doenca
cardiovascular e desordens de outros sistemas (endocrinos, reumatologicos, neuroldgicos, renais). Doencas
da aorta abdominal e tordcica (aneurismas, ectasia e disseccdo). Angina estavel e instavel. Infarto do
miocardio. Fatores de risco coronario. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doencas sistémicas do coracao.
Choque e parada cardiaca. Cateterismo cardiaco e angioplastia coronaria. Stent corondrio. Valvoplastia.

Pagina 4



Transplante cardiaco. Farmacologia cardiovascular. Reanimagdo cardiopulmonar. Reabilitagdo Cardiaca.
Abuso de drogas. Manifestagdes cardiacas da AIDS. Consensos e diretrizes cardiacas. Codigo de Etica
Médica.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Principios de técnica cirargica. Resposta metabodlica ao trauma. Hérnias
(inguinal, umbilical, incisional, femoral). Anestesia geral e local. Acesso venoso central. Suporte ventilatorio
nao-cirirgico. Procedimentos tordcicos e abdominais. Suturas e feridas. Cicatrizacdo. Riscos cirtirgicos.
Cuidados pré-operatérios. Pds-operatorio e complicagdes no pos-operatorio. Choque hemorragico. Avaliagdo
do paciente cirtirgico. Nutricdo e cirurgia. Alimentacdo enteral e parenteral. Infec¢des em cirurgia. Sepse
abdominal. Antibioticoprofilaxia. Alteragdes metabdlicas e endocrinas no trauma cirurgico. Infec¢do em
cirurgia. Terapia nutricional. Antibioticoterapia no trauma. Abdome agudo. Apendicite aguda. Hemorragia
digestiva alta. Trauma (toracico, abdominal, cranioencefalico, raquimedular, musculoesquelético, vascular,
facial, pediatrico). Atendimento hospitalar ao politraumatizado. Politraumatizado (primeiros socorros,
transporte e reanimacgdo cardiorrespiratoria). Queimaduras. Esplenectomia. Procedimentos vasculares.
Videocirurgia da tiredide. Toracotomias. Afecgdes cirtrgicas (da parede abdominal, do periténio e do
retroperitonio, do esofago, do figado e vias biliares, do estobmago, do duodeno, do jejuno-ileo, do colo, do
apéndice, do reto e anus, do pancreas, baco). Hérnia hiatal e doenga do refluxo gastroesofagico. Hipertensao
portal. Infecgdes, tumores e cistos da pele e do tecido celular subcutaneo. Tumores do célon e do reto.
Patologia e cirurgias orificiais. Anastomoses e fistulas intestinais. Tumores hepaticos benignos. Colelitiase
aguda. Coledocolitiase e exploragdo das vias biliares. Pancreatite aguda. Tumores do pancreas.
Esplenectomia videolaparoscdpica. Hérnias inguinais. Hérnia incisional. Abdome agudo inflamatodrio.
Obstrugdo intestinal. Principios de oncologia cirirgica. Cirurgias gastrointestinais. Bases da cirurgia
laparoscopica. Cirurgia bariatrica. Bypass gastrico aberto € em Y de Roux. Derivagdes bileopancreaticas.
Transplante hepatico. Condutas diagndsticas no trauma abdominal. Cirurgia em paciente idoso. Acessos a
cavidade peritoneal. Drenagens. Consensos e diretrizes cirtirgicas. Codigo de Etica Médica.

MEDICO CLINICO GERAL: Fundamentos de farmacologia e prescri¢io de medicamentos. Doengas
cardiovasculares (hipertensdo arterial sist€mica, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatias e valvopatias). Arritmias cardiacas. Doengas pulmonares (asma, bronquite, DPOC). Embolia
pulmonar. Infec¢des respiratorias e pneumonias. Abcessos pulmonares. Doenc¢a pulmonar intersticial.
Hipertensdo pulmonar. Doengas gastrointestinais e hepaticas (ulcera péptica, doengas intestinais
inflamatdrias e parasitarias, diarreia, colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatites virais, hepatopatias
toxicas, insuficiéncia hepatica cronica). Doengas renais (insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrites, sindrome nefrotica, calculose renal e infecgdes urindrias). Doencas enddcrinas (diabetes
mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite ¢ nodulos tireoidianos, distirbios das glandulas supra-
renais e das glandulas paratiredides). Dislipidemias. Obesidade. Doengas do metabolismo (D. Gaucher, D.
Niemann-Pick, D. Fabry, Xantomatoses). Doengas reumaticas e do coldgeno (artrite reumatdide;
espondiloartropatias, colagenoses, gota, vasculites). Doencas infecciosas em geral e antibioticoterapia.
Disttrbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Distirbios da consciéncia ¢ da memoria. Acidentes vasculares
cerebrais. Cuidados gerais e preventivos da saude do adulto e do idoso. Exames complementares invasivos ¢
ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Interpretagdo clinica de exames complementares de
uso frequente na pratica clinica. Emergéncias clinicas. Intoxica¢des exdgenas. Queimaduras. Doengas
sexualmente transmissiveis. Doengas neuroldgicas. Polirradiculoneurites. Polineurites. Doengas
degenerativas e infecciosas do SNC. Doengas de notificagdo compulséria. Emergéncias psiquiatricas.
Diagnostico, avaliacdo laboratorial e tratamento das principais urgéncias ¢ emergéncias clinicas. Codigo de
Etica Médica. Consensos e diretrizes clinicas.

MEDICO DERMATOLOGISTA: Pele (estrutura, anatomia e fisiologia). Nog¢des basicas de imunologia
cutinea. Semiologia dermatologica. Exames complementares em dermatologia (imunofluorescéncia, exame
citoldgico, testes cutdneos). Discromias (hipocromia, hipercromia, acromia). Dermatoses eritematosas
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(generalizados, figurados, multiformes). Dermatoses eritematoescamosas (dermatite seborreica, psoriase,
eritrodermia esfolativa, ptiriase rdosea). Dermatoses vesicobolhosas (pénfigos, epidermolise bolhosa,
dermatite herpetiforme). Dermatoses atroficas e escleroticas (liquen escleroso, poiquilodermia, estrias
atroficas, entre outras). Eczemas e dermatites afins (dermatite de contato, atdpica, Sindrome de Leiner,
eczema numular e de estase, eczema disidrotico). Lipodistrofias. Paniculites. Dermatoses Neutrofilicas e
Eosinofilicas. Purpuras e afecgdes vasculares. Afeccdes granulomatosas (sarcoidose, granuloma anular e
multiforme, necrobiose lipoidica, nodulo reumatoide, granuloma de corpo estranho). Pruridos e Prurigos.
Urticaria e afins. Imunodeficiéncias. Dermatite infecciosa (bacterianas, virais). Tumores benignos ¢ malignos
da pele. Micoses superficiais, subcutaneas e sistémicas. Hanseniase. Doengas sexualmente transmissiveis.
Leishmaniose cutanea e demais protozooses de interesse dermatologico. Dermatozoonoses. Vasculites.
Colagenoses. Linfomas e p4seudolinfomas. Histiocitoses. Treponematoses. Manifestacdes dermatoldgicas
provocadas por venenos, pegonhas, toxinas, ferrdes e cerdas de animais. Acne e afecgdes afins.
Farmacodermias. Doengas autoimunes de interesse dermatologico. Carcinogénese ¢ Dermatoses pré-
cancerosas. Neoplasias epiteliais. Neoplasias melanociticas e dermatoscopia. Cistos e neoplasias
mesenquimais. Linfomas e pseudolinfomas. Psicodermatologia. Afec¢des dos pelos, ungueais e das mucosas.
Genodermatoses. Dermatologia topografica. Fotodermatoses. Tratamento pelas radiagdes. Cirurgia
dermatolégica. Terapéutica topica. Dermatologia sanitaria. Cédigo de Etica Médica. Consensos e diretrizes
em dermatologia.

MEDICO DO TRABALHO: Conceitos e classificagio de dano ou agravo a saude. Investigagdo das
relacdes saude e trabalho. Estabelecimento de nexo causal da doenca com o trabalho. Controle dos fatores de
risco ¢ melhoria dos ambientes e condigdes de trabalho. Prevengdo, gerenciamento de riscos e mudanga
tecnoldgica. Politicas publicas em saude e seguranga no trabalho. Organizagdo do trabalho e seus impactos
sobre a saude dos trabalhadores. Acidente de trabalho. Deteccdo de agravos a satde relacionados com o
trabalho na consulta médica. Riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidentes. EPI
(equipamento de prote¢do individual). EPC (equipamento de protecdo coletiva). Exames médicos
ocupacionais (admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanga de fungdo e demissional). Ergonomia.
Patologias do trabalho relacionadas aos sistemas e aparelhos (conceito, diagndstico, intervencdo em
ambiente de trabalho e prevencdo). Sistema Respiratorio (asma ocupacional, silicose, doengas associadas ao
asbesto, pneumoconioses, pneumonite por hipersensibilidade, cancer ocupacional do trato respiratério).
Dermatoses ocupacionais. Doencas do sistema musculoesquelético. LER (lesdes por esforgo
repetitivo)/DORT (disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho). Doengas do sistema imunoloégico,
sistema nervoso de carater ocupacional. Psicopatologia e psicodindmica no trabalho. Doencas do aparelho
cardiovascular, dos rins, do trato urinario e do aparelho digestivo relacionados ao trabalho. Disturbios da voz
relacionados ao trabalho. PAIR (perda auditiva induzida pelo ruido). Efeitos do trabalho sobre a reprodugao
humana. Outras patologias e problemas especificos do trabalho. Trabalho agricola e sua relagdo com o
processo saude/doenca. Acidentes e doencgas do trabalho provocados por animais peconhentos. Trabalho em
turnos e sua relagdo com o processo saude/doencga. Trabalho em ambiente hiperbarico. Intoxicagdes exdgenas
agudas relacionadas ao trabalho. Diferenca entre doenca profissional e do trabalho. Avaliagdo do ambiente do
trabalho. Inspe¢do de rotina e local de trabalho. Nutricdo e trabalho. Analise do processo de trabalho.
Ergonomia e fisiologia do trabalho. Nogdes de toxicologia (alcoolismo e drogas) nas empresas. Imunizacdes
de interesse profissional. Primeiros socorros. Legislacdo e pericia do trabalho. Insalubridade. Periculosidade.
Readaptacdo e reabilitagdo profissional. Andlise profissiografica. Organiza¢do dos servigos de higiene e
medicina do trabalho. Provas funcionais e exames complementares de interesse ocupacional. Lei n°5.889 de
08/06/1973. Lei n° 6.514 de 22/12/1977. Portaria n° 3.214 de 08/06/1978. Lei n° 9.029 de 13/04/1995.
Instrugdo Normativa n° 98 de 05/12/2003. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: Mecanismo de acdo hormonal. Autoimunidade enddcrina. Diabetes
mellitus (diagnéstico, tratamento, complicacdes agudas e cronicas). Sindrome metabolica. Hipo e
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hipertireoidismo. Tireoidites. Nodulos e cancer da tireoide. Hipotalamo. Doencas da Hipofise (anterior e
posterior), adrenais (cortex e medula) e paratireoides. Acromegalia. Galactorreia. Osteoporose. Disturbios do
sistema reprodutor. Dislipidemia e obesidade. Doengas osteometabolicas. Neuroendocrinologia. Distirbios
do crescimento e desenvolvimento. Alteracdes enddcrinas multiglandulares. Produgdo hormonal ectopica.
Distarbios do crescimento. Hipertensdo endocrina. Puberdade. Gestagdo. Disturbios hipoglicémicos.
Manifestagdes humorais malignas. Neoplasia endocrina multipla. Endocrinologia geriatrica. AIDS.
Emergéncias endocrinas (crise hipercalémica, coma mixedematoso, tempestade tireoidea, hiponatremia).
Cirurgia endocrina. Desordens do sistema nervoso simpatico. Feocromocitoma. Neuroblastoma.
Ganglioneuroma. Carcindide. Testiculo (avaliacao clinica do eixo hipotdlamo-hipdfise-testicular, alteragdes
fisiologicas da fun¢do, dependentes da idade, alteragdes clinicas, alteracdes associadas com secre¢do nao
fisiologica de gonadotrofinas, criptorquidia, impoténcia). Ovario (desenvolvimento folicular e mecanismo de
controle, correlagdes fisioldgicas da atividade ovariana com a idade, alteragdes ovarianas nas adolescentes,
adultas, jovens e meia idade). Diferenciagdo sexual (determinagdo e diferenciagdo sexual normais e
anormais; abordagem clinica das alteracdes de diferenciacdo sexual). Consensos e diretrizes em
endocrinologia. Codigo de Etica Médica.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: Anomalias congénitas do esdfago. Doenga do refluxo
gastroesofagico. Afecgdes benignas do eséfago. Cancer de es6fago. Membranas, anéis e diverticulos do
esofago. Hérnias diafragmaticas. Lesdes do esdfago causadas por substancias, comprimidos, etc.
Comprometimento do esofago por infecgdes, radiagdo e agentes quimicos. Sindrome de Mallory-Weiss.
Acalasia e megaes6fago. Tumores do esdfago. Halitose, eructacdo e solugo. Alteragdes motoras do aparelho
digestivo. Aparelho digestivo e AIDS. Parasitoses intestinais. Estomatites. Dispepsia funcional e
Helicobacter pylori. Gastrites. Ulcera péptica gastroduodenal. Diverticulos, volvulo, corpos estranhos
(bezoares), ruptura gastrica. Infecgdes cronicas (tuberculose, sifilis, micoses e herpes). Polipose gastrica.
Tumores do estobmago. Doengas eosinofilicas do aparelho digestivo. Sindromes pos-operatorias gastricas.
Hemorragia digestiva alta e baixa. Sangramento gastrointestinal cronico. Outras doencas do duodeno.
Sindrome da ma absorgdo intestinal. Fibrose cistica. Intolerdncia a dissacarideos e outros disturbios na
digestdio de nutrientes. Doenca Celiaca e outros disturbios na absor¢do de nutrientes. Doenca
imunoproliferativa do intestino delgado. Doenga de Whipple e outros distirbios no transporte de nutrientes.
Sindrome do intestino curto. Insuficiéncia vascular mesentérica. Tumor estromal gastrintestinal. Colite
microscopica, pseudomembranosa e radidgena. Constipacdo intestinal e fecaloma. Sindrome do intestino
irritavel. Doenga diverticular do colon. Apendicite aguda e outras doencas do apéndice. Tuberculose
intestinal. Megacolon. Tumores benignos e malignos colorretais. Obstrucdo e pseudo-obstrucdo intestinal.
Alteragdes funcionais do intestino (diarreias aguda e cronica, ma absor¢do). Doengas inflamatorias
intestinais (Doenca de Crohn e RCUI). Doengas Anorretais. Conduta diagnostica em pacientes com doenca
hepatobiliar. Sindrome Ictérica (colestatica e ndo-colestatica). Hepatite aguda viral. Hepatite cronica (viral e
ndo viral). Hepatite aguda fulminante. Cirrose hepatica. Encefalopatia hepatica. Ascite hepatogénica.
Sindrome hepatorrenal e hepatopulmonar. Peritonite bacteriana espontdnea. Hemorragia digestiva alta no
cirrotico. Cirrose biliar primaria e sindromes de superposi¢do. Colangite esclerosante primaria.
Hemocromatose hereditaria. Doenca de Wilson. Doenga hepatica alcoolica. Doenca vascular do figado.
Doencga cistica hepatobiliar. Abscesso piogénico do figado. Tumores benignos e malignos do figado.
Colecistites. Sindrome pos-colecistectomia. Disfuncdo do esfincter de Oddi. Tumores de vesicula.
Pancreatite aguda, cronica e autoimune. Cistos pancreaticos. Tumores do pancreas exocrinos. Tumores
neuroendocrinos. Fistulas digestivas. Abscessos intra-abdominais. Esquistossomose mansonica. Doengas do
peritonio. Abdome agudo. Codigo de Etica Médica. Consensos e diretrizes em gastroenterologia.

MEDICO GINECOLOGISTA: Anatomia, embriologia e malformagdes do trato reprodutivo feminino.
Contracepg¢do e planejamento familiar. Fisiologia menstrual. Sangramento uterino disfuncional. Transtornos
menstruais (amenorreia, sangramento uterino anormal, hiperandrogenismo). Sindrome dos ovérios
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policisticos. Hiperprolactinemia. Sindrome pré-menstrual. Dismenorréia. Dor pélvica cronica. Endometriose.
Mioma uterino. Climatério. Doenga inflamatdria pélvica aguda. Hirsustismo. Doengas benignas e malignas
da mama. Planejamento familiar. Infertilidade conjugal. Vulvovaginites. Sexualidade feminina. Fisiologia da
reprodugdo. Propedéutica e diagnostico da gravidez. Idade da gestagdo e data provavel do parto. Estatica
fetal. Afeccdes benignas do colo uterino. Carcinoma do colo uterino. Assisténcia pré-natal. Inducdo do parto.
Puerpério. Lactacdo. Hiperémese e toxemia gravidica. Abortamento. Gravidez ectdpica. Doenca trofoblastica
gestacional. Placenta prévia. Descolamento prematuro da placenta. Polidramnia e Oligodramnia. Gravidez
gemelar. Parto pré-termo. Ruptura prematura das membranas. Crescimento intra-uterino restrito.
Macrossomia fetal. Doenca hemolitica perinatal. Gravidez prolongada. Morte fetal. Cardiopatias na gestagao.
Transtornos mentais na gravidez. DST (doengas sexualmente transmissiveis). Incontinéncia urindria.
Distopias genitais. HIV/AIDS. Rubéola. Toxoplasmose. Cancer e gravidez. Doencas hematologicas. Infecgdo
urinaria. Ginecopatias. Trauma em obstetricia. Discinesias. Sofrimento fetal. Distocias do trajeto e do corddo
umbilical. Reanimagdo neonatal. Apresentacdo pélvica. Ruptura uterina. Secundamento patologico.
Esterilizacao pos-parto. Ultrassonografia em ginecologia e obstetricia. Malformacdes fetais. Hidropsia fetal
ndo-imune. Gravidez na adolescéncia. Planejamento familiar. Cédigo de Etica Médica. Consensos e
diretrizes em ginecologia e obstetricia.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Optica do olho normal. Teste da refragdo. Lentes de contato. Cirurgia
refrativa (avaliagdo pré-operatoria, ceratotomia radial, astigmatica, fotorrefrativa com excimer laser,
LASIK). Ceratoplastia condutiva e térmica a laser. Lentes intraoculares facicas. Anormalidades congénitas
da cornea. Blefarite. Herpes zoster oftalmico. Conjuntivite infecciosa e ndo-infecciosa. Conjuntivite alérgica.
Tumores da conjuntiva e da coérnea. Pterigio e degeneracdo conjuntivais. Penfigéide cicatricial ocular e da
membrana mucosa. Episclerite e esclerite. Ceratite bacteriana, fungica, parasitaria, por herpes simples.
Ceratite ulcerativa periférica. Ceratocone e outras ectasias. Distrofias anteriores da coérnea. Endotélio
corneano. Degeneragdes corneanas. Olho seco. Complica¢des relacionadas ao uso de lentes de contato.
Manifestagdes corneanas e oculares externas de doenga sistémica. Queimaduras por acidos e alcalis. Cirurgia
da cornea e da conjuntiva. Anestesia em cirurgias oftalmoldogicas. Facoemulsificagdo. Extragdo manual da
catarata. Complicagdes da cirurgia de catarata. Catarata secundaria. Reconstrugdo cirargica da superficie
ocular. Epitélio pigmentar retiniano. Circulagdes retiniana e coroideana. Fotocoagulacdo a laser. Cirurgia de
introflexdo escleral. Vitrectomia. Angiografia fluoresceinica, angiografia com indocianina verde e tomografia
de coeréncia Optica. Retinose pigmentar e desordens relacionadas. Distrofias maculares e da coroide.
Cegueira noturna estacionaria congénita. Vitreorretinopatias hereditarias. Retinopatia hipertensa, diabética, e
da prematuridade. Obstrucao arterial da retina. Doenga obstrutiva venosa da retina. Sindrome ocular
isquémica. Hemoglobinopatias. Doenga de Coats e telangectasia retiniana. Retinopatia e papilopatia por
radiacdo. Retinopatias proliferativas. Macroaneurismas arteriais retinianos. Descolamento regmatogénico e
seroso da retina. Hemorragia coroideana. Vitreorretinopatia proliferativa. Toxicidade da luz e queimaduras de
laser. Toxicidade retiniana de farmacos de administracdo sistémica. Trauma do olho. Mecanismos da uveite.
Retinite por citomegalovirus. Uveites infecciosas e associadas a doenga sistémica. Uveite traumatica e por
causas desconhecidas. Endoftalmite fungica. Toxoplasmose ocular. Facomatoses. Imagens em neuro-
oftalmologia. Retinoblastoma. Anomalias congénitas do disco Optico. Neuropatias Opticas isquémicas e
traumaticas. Cefaleia e dor Facial. Emergéncias oftalmologicas. Glaucomas e seus tipos especificos.
Estrabismo pediatrico e em adultos. Blefaroptose. Entropio e Ectropio. Lesdes benignas e tumores das
palpebras. Doencas orbitais. Sistema de drenagem lacrimal. Procedimentos estéticos periorbitais. Codigo de
Etica Médica. Consensos e diretrizes em oftalmologia.

MEDICO ORTOPEDISTA: Anestesia ¢ manejo da dor. Radiologia. Artrografia. Tomografia. Mielografia.
Ressondncia magnética. Ultrassonografia musculoesquelética. Medicina nuclear. Reabilitacdo neuro-
ortopédica. Analise da marcha em ortopedia. Orteses e Proteses das extremidades inferiores. Estrutura e
funcdo do sistema musculoesquelético (osso, cartilagem, muiisculos, tenddes, ligamentos). Enxertos. Afecgoes
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ortopédicas comuns na infancia. Epifisiolise proximal do fémur. Poliomielite (fase aguda e cronica).
Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Tuberculose oteoarticular. Branquialgias. Osteoporose. Artrite
degenerativa da coluna cervical e lombossacra. Sindrome do escaleno anterior e costela cervical. Ombro
doloroso. Hérnia de disco. Espondilose. Tumores musculoesqueléticos. Tumores 6sseos benignos e malignos.
Manejo do paciente politraumatizado. Ferimento da mao. Fraturas e suas complicagdes agudas e cronicas.
Fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal ¢ lombar. Fratura da pelve. Fratura do acetabulo. Fratura e
luxacdo dos ossos dos pés e das maos. Fratura e luxa¢do dos joelhos. Lesdes meniscais e ligamentares.
Fratura diafisaria do fémur. Fratura transtrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro, da clavicula e
extremidade superior e diafise do umero, da extremidade distal do umero. Luxagdo do cotovelo e fratura da
cabeca do radio. Fratura diafisaria dos ossos do antebrago. Fratura de Colles e Smith. Luxagdo do carpo.
Fratura do escaféide. Traumatologia da mao (fratura metacarpiana e falangeana). Traumatismo da coluna
cervical. Ortopedia e esportes. Infeccdes musculoesqueléticas. Osteomielite. Artrite séptica. Fasceite
necrotizante. Artrose. Artrite inflamatoria. Artropatia por cristais. Artropatias neuropaticas. Osteonecrose.
Osteotomia. Metastases Osseas. Paralisia cerebral. Ataxia de Friedreich. Sindrome de Rett.
Mielomeningocele. Neuropatias sensitivo-motoras hereditarias. Distrofia muscular. Neurofibromatoses.
Artrogripose. Acidente vascular cerebral. Anatomia cirargica. Cirurgias ortopédicas. Codigo de Etica
Médica. Consensos e diretrizes em ortopedia e traumatologia.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Anatomia e fisiologia da orelha. Evolugdo da audicio.
Perda auditiva condutiva e neurossensorial. Surdez. Presbiacusia. Transtornos da percepgdo auditiva.
Proteses auditivas e implantes cocleares. Transtornos de degluticdo. Transtornos do olfato. Traqueite.
Tuberculose Laringea. Doengas da orelha externa e do timpano. Erisipela do pavilhdo. Colesteatoma de
CAE. Corpos Estranhos de conduto auditivo externo. Oto-hematoma. Otorréia do liquor. Exostoses.
Osteomas. Otalgia. Otite externa (OE) aguda e localizada. Otite externa cronica. OE granulosa. OE fungica.
OE maligna. OE herpética. OE bolhosa (miringite bolhosa). OE eczematosa. Pericondrite e condrite. Otite
médias, agudas, secretora e cronicas e complicacdes. Perfuracdo da membrana timpanica. Otosclerose.
Evolugdo de paciente com vertigem. Transtornos vestibulares. Doencgas do labirinto. Fisiopatologia do anel
linfatico de Waldeyer. Adendides. Polipos nasais. Apnéia. Roncos. Rouquiddo. Deformidades nasais
adquiridas. Desvio de septo nasal. Distonia. Disturbios da voz e do paladar. Doenga de Menicre. Doencas da
coclea. Epiglotite. Faringite. Mastoidite. Neuroma acustico. Paralisia das cordas vocais. Paralisia
pseudobulbar e supranuclear progressiva. Parotidite. Traqueobroncomegalia. Classificacdo clinica e
etiologica das amigdalites agudas e cronicas. Tumores da cavidade bucal. Parotidites. Tumores benignos e
malignos das glandulas salivares. Sinusites. Rinites. Tumores benignos e malignos dos seios paranasais.
Cisto tireoglosso. Cancer de nasofaringe. Tumores benignos ¢ malignos da laringe. Carcinoma broncogénico.
Estudo radiolégico e endoscédpio. Procedimentos cirargicos. Laringites agudas e cronicas. Avaliagao da
audigdo através dos métodos subjetivos e objetivos. Exame audiométrico. Otoneurologia. Nogdes de alergia.
Nogdes de oncologia. Nogdes de foniatria.Codigo de Etica Médica. Consensos e diretrizes em
otorrinolaringologia.

MEDICO PEDIATRA: Etica nos cuidados peditricos. Pediatria preventiva. Crescimento e
desenvolvimento. Crescimento e desenvolvimento fetal. Criangas com necessidades especiais em saude.
Nutri¢do infantil. Genética humana. O recém-nascido (exame fisico, cuidados de rotina na Sala de Parto,
assisténcia no bergario). Recém-nascido de alto risco. Emergéncias na sala de parto. Manifestagdes clinicas
das doengas no periodo neonatal. Problemas psicossociais. Doencas psicossomaticas. Disturbios vegetativos
(Transtorno da ruminagdo, Pica, Enurese, Encoprese). Distirbios do sono. Distirbios dos Habitos.
Transtornos ansiosos ¢ do Humor. Transtorno do comportamento disruptivo. Comportamento sexual ¢ suas
variagoes. Transtornos globais do desenvolvimento e psicose infantil. Tratamento psicoldgico de criangas e
adolescentes. Defeitos no metabolismo dos lipidios e dos carboidratos. Mucopolissacaridoses. Disturbios do
metabolismo das Purinas e Piridiminas. Progéria. Distarbios do sistema nervoso central (hemorragia
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intracraniana, lesdes de nervos periféricos, hipdxia-isquemia, infec¢do intrauterina). Doengas do trato
respiratorio (apneia, doenga da membrana hialina, taquipneia transitéria do recém-nascido, aspiracdo de
material estranho e de meconio, hipertensdo pulmonar persistente, hemorragia pulmonar). fleo meconial na
fibrose cistica. Enterocolite necrotizante neonatal. Ictericia e Hiperbilirrubinemia no recém-nascido.
Kernicterus. Anemias. Doenga hemolitica do recém-nascido. Policitemia. Disturbios do sistema
genitourinario. Disturbios metabolicos. Sistema imunologico e seus distarbios. Desordens alérgicas. Doengas
reumaticas da infancia (doengas do tecido conjuntivo, doengas vasculares do coladgeno, artrite reumatoide
juvenil, espondiloartropatias, artrite pds-infecciosa ¢ condigdes associadas, lipus eritematoso sistémico,
dermatomiosite juvenil, etc.). Doencas infecciosas. Tumores benignos e malignos. Doengas uroldgicas em
criangas e lactentes. Problemas ginecologicos da infancia. Disturbios neuromusculares. Distirbios dos olhos,
orelhas e pele. Doengas dsseas e articulares. Hipoglicemia. Problemas especiais de saude na adolescéncia.
Contracepgdo. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Principios de tratamento das doencgas alérgicas. Rinite
alérgica. Asma na infancia. Dermatite atdpica. Urticaria e angioedema. Anafilaxia. Doenga do Soro. Reagoes
adversas a drogas e alimentos. Alergias a insetos. Alergias oculares. Ma oclusdo. Fenda labial e palatina.
Doengas do esdfago (congénitas, atresia, estenose, etc.). Disturbios da motilidade e Doenga de Hirschsprung.
Doengas do trato respiratério superior e inferior. Cardiopatias congénitas. Doengas do bagco e dos rins.
Coédigo de Etica Médica. Consensos e diretrizes em pediatria.

MEDICO PSIQUIATRA: Fungdes psiquicas e suas alteragdes. Psicopatologia. Anamnese psiquidtrica.
Exame do estado mental. Utilizacdo de escalas de avaliagdo em psiquiatria. Doencas que simulam
transtornos psiquiatricos. Delirio e Deméncia. Transtornos amnésicos. Transtornos mentais decorrentes de
substancias psicoativas (alcool, cocaina, maconha, opioides, inalantes, sedativos, alucindgenos, anfetaminas,
nicotina). Transtornos do humor (distimia, depressdo). Ansiedade. Panico e Agorafobia. Ansiedade
generalizada. Transtorno obsessivo-compulsivo. Fobia social e tipos especificos. Hipocondria. Estresse pos-
traumatico. Sindrome de Gilles de La Tourette. Bulimia e Anorexia nervosa. Esquizofrenia. Transtorno
delirante, esquizoafetivo e psicotico. Transtornos da personalidade (paranoide, esquizoide, esquizotipica,
histridnica). Transtornos somatoformes, dissociativos, facticio, simulagdo, dismorfico corporal. Transtornos
de adaptacdo. Disfuncdes sexuais. Parafilias. Homossexualidade. Transtornos de identidade de género.
Transtornos do sono, do controle dos impulsos. Tique. Déficit de Atengdo /Hiperatividade. Psiquiatria
infantil e geriatrica. Agitacdo psicomotora. Tentativa de suicidio. Avaliagdo do risco de suicidio. Transtornos
de conduta. Problemas de relacionamento e ocupacional. Transferéncia e contra-transferéncia. Psicose
puerperal. Psiquiatria forense. Psicofarmacologia. Intera¢cdes medicamentosas. Eletroconvulsoterapia.
Psicoterapia e psicandlise. Terapia comportamental e psicodrama. Estimulacdo transmagnética. Aspectos
psiquiatricos das enfermidades e da infecgdo por HIV. Codigo de Etica Médica. Consensos ¢ diretrizes
psiquiatricas.

MEDICO UROLOGISTA: Anatomia, distirbios e exame fisico do trato genitourindrio. Exames
laboratoriais em urologia. Citologia urinaria. Marcadores tumorais em urologia. Espermograma e testes de
funcdo espermatica. Antigeno prostatico especifico. Radiologia do trato urinario. Endourologia percutanea e
ureterorrenoscopia. Cirurgia laparoscopica. Instrumentagdo retrograda do trato urinario. Cistos renais.
Hemattria. Hemospermia. Balanopostites. Obstru¢do e estase urindrias. Refluxo vesicoureteral. Enurese.
Criptoquirdia. Infecgdes bacterianas e especificas do trato genitourinario. Doengas sexualmente
transmissiveis. Hiperplasia benigna da prostata. Doenga calculosa renal. Lesdes do trato geniturinario.
Imunologia e imunoterapia e quimioterapia dos tumores urologicos. Carcinoma urotelial. Neoplasias do
parénquima renal e da glandula prostata. Tumores genitais. Derivagdo urinaria e substituicdo da bexiga.
Radioterapia de tumores uroldgicos. Distirbios neuropaticos da bexiga (sindrome da bexiga hiperativa).
Estudos urodindmicos. Incontinéncia urinaria. Estenose de uretra. Varicocele. Distirbios das glandulas
suprarrenais e dos rins. Insuficiéncia renal aguda, crénica e didlise. Transplante renal. Distarbios do ureter e
da jung@o ureteropélvica. Disturbios da bexiga, prostata e das vesiculas seminais. Disfung¢@o sexual
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masculina. Disfungfo erétil. Urologia feminina e disfung@o sexual da mulher. Distirbios do pénis e da uretra
masculina. Distirbios da uretra feminina. Doencas cutineas da genitalia externa. Anormalidades da
determinagdo e da diferenciacdo sexuais. Infertilidade masculina. Envelhecimento masculino. Coédigo de
Etica Médica. Consensos e diretrizes em urologia.

PSICOLOGO: Teorias e técnicas psicologicas: psicanalise, behaviorismo, gestalt. Psicologia do
desenvolvimento. Psicologia da educacdo. Psicologia da personalidade. Psicopatologias. Avaliagdo
psicologica: processo psicodiagndstico. Entrevista clinica: técnicas de entrevista. Instrumentos de avaliagdo
psicologica. Psicoterapias. Critérios de selecdo, avaliagdo e interpretacdo de resultados. Codigo de Etica
Profissional do Psic6logo. Atribui¢Ges profissionais do psicélogo no Brasil. Resolugdes do Conselho Federal
de Psicologia (CFP): Resolugdo n° 010/1997; Resolugdo n° 010/2000; Resolucao n° 002/2003; Resolugdo n°
007/2003; Resolugdo n°® 003/2007; Resolugao n° 006/2007; Resolucao n° 001/2009.

PSICOLOGO — PSF: Teorias e técnicas psicologicas: psicanalise, behaviorismo, gestalt. Psicologia
institucional. Psicologia social. Psicologia da personalidade. Psicopatologias. Avaliagdo psicoldgica:
processo psicodiagnostico. Entrevista clinica: técnicas de entrevista. Instrumentos de avaliagdo psicologica.
Psicoterapias. Critérios de sele¢do, avaliagdo e interpretagio de resultados. Codigo de Etica Profissional do
Psicologo. Atribuigdes profissionais do psicélogo no Brasil. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia
(CFP): Resolugdo n° 010/2000; Resolugdo n° 007/2003; Resolugdo n® 003/2007; Resolugdo n°® 006/2007;
Resolucao n° 001/2009; Resolugdes do Conselho Regional de Psicologia (CRP): Resolugao n° 005/2007.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Controle social em satde mental. Conceito de controle social. Espacos de
controle social. O controle social em saude mental. Atuacdo em controle social junto a populagdo com
transtornos mentais, familiares e associagdes representativas. Projeto Terapéutico Singular (PTS). Conceito
de PTS. Elaboracao e coordenacdo de PTS. Intersetorialidade, reconhecendo no territorio as potencialidades
para a construgdo do PTS, integrando os diferentes equipamentos e servigos de saude e sociais a favor do
usuario. Reconhecimento dos equipamentos sociais e de saude que compdem o territorio, e suas
potencialidades para a utilizacdo de recursos na elaboracdo do PTS. Matriciamento (apoio matricial).
Conceito de matriciamento. Conceito de intersetorialidade. Conceito de interdisciplinaridade. Agdes
intersetoriais. A¢des interdisciplinares. Elaboragdo e execucdo de agdes de matriciamento junto as equipes de
saude da familia e equipes de aten¢do bdsica do territorio. Suporte técnico pedagdgico junto as equipes de
saude da familia e equipes de atencdo basica do territério. Atendimento conjunto. Atribui¢cdes do terapeuta
ocupacional na equipe de apoio matricial. Processos grupais. Conceito de grupo. Grupo operativo. Grupo
psicodindmico. Grupos socioeducativos. Conceito de geracdo de renda. Estratégias de geracdo de renda.
Processos grupais em terapia ocupacional. Portaria n° 3.088/10 (Rede de Atencgdo Psicossocial — RAPS);
Portaria n® 130, de 26 de janeiro de 2012, que dispde sobre o CAPS ad III e a Portaria n° 3.089, de 23 de
dezembro de 2011, que dispde sobre o financiamento, ancoradas na Lei n° 10.216, de 6 de abril de 2001.Lei
n°10.216/01 (protecdo dos direitos das pessoas com transtornos mentais); Decreto 7.179/10 (plano integrado
de enfrentamento ao crack e outras drogas); Decreto n°® 7.508/11 (Rede de Atencao a Satde); Portaria n°
336/02 (regulamenta o funcionamento dos CAPS); Portaria n°® 2.488/11 (Politica Nacional de Atengdo
Bésica); Lei n° 8.142/90 (controle social no SUS); Lei n° 8.080/90 (Lei Organica da Saude). Portaria n® 122,
de 25 de janeiro de 2011; Portaria n® 123, de 25 de janeiro de 2011 (Consultorio de Rua).
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO III
NORMAS PARA A PONTUACAO DOS TITULOS

1 DA PONTUACAO PELOS TITULOS APRESENTADOS

1.1  Para efeitos da pontuacdo dos titulos, a equipe da FUNTEF-PR considerara os seguintes documentos:

Titulo Valor Unitario Valor Maximo
Certificado de Especializagdo (Lato Sensu), reconhecido pelo| 8,0 para cada 16,0
MEC. curso concluido.
Certificado de Mestrado (Stricto Sensu), reconhecido pelo 20,0 20,0
MEC.
Pontuagdo Maxima dos Titulos 20,0

1.2 Nao serdo aceitas declaragdes, certidoes ou quaisquer outros documentos que nado os referidos acima
para a comprovacdo da conclusdo de cursos de graduagdo e/ou pds-graduagio.

2 DATAE FORMA DE APRESENTACAO DOS TiTULOS

2.1 A entrega dos titulos devera ser realizada por todos os candidatos concorrentes no presente Concurso
Publico, cujas inscrigdes tenham sido efetivadas.

2.2 A entrega dos titulos devera ser realizada pelos Correios, por SEDEX, com aviso de recebimento
(AR), através de correspondéncia postada no periodo de 05 de agosto de 2013 até 22 de agosto de 2013,
enderecada para:

Nucleo de Concursos Externos

Titulos — CP 001/2013 — Dois Vizinhos

Caixa Postal 571
85501-970 - Pato Branco - Parana

2.3 Os documentos encaminhados deverdo ser apresentados na forma de copia autenticada por cartorio
competente.

2.4 Os documentos recebidos pela FUNTEF-PR para a pontuacdo dos titulos ndo serdo devolvidos, seja
qual for o motivo alegado.
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, residente a logradouro, n.° xxx, bairro xxx,
na cidade de xxx, Estado do Parana, telefone residencial xxx, telefone celular xxx, portador do Documento
de Identidade n.° xxx e do CPF n.° xxx, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico - sob n.° xxx, de que trata o Decreto 6.135/2007, REQUEIRO a ISENCAO da taxa de

inscri¢ao no Concurso Publico n.° 001/2013, do Municipio de Dois Vizinhos, no qual me inscrevi para o

cargo de xxx.

Dois Vizinhos, xxx de xxx de 2013.

nome completo e assinatura

Dados Complementares:

Nome completo da mae:
Data de nascimento (do requerente):

Sexo: () feminino ( ) masculino

Reservado a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania:

Pedido: () deferido ( ) indeferido

Data da avaliagao:

Carimbo e assinatura do servidor responsavel pela analise.
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO V
MODELO DE RECURSO CONTRA AS QUESTOES OBJETIVAS E/OU
O GABARITO PRELIMINAR

Sr. Presidente do Nucleo de Concursos Externos da FUNTEF-PR

Eu, , portador(a) do documento de identidade

n.° e do CPF n.° , endereco eletronico (e-mail)

b

, inscrito(a) no Concurso Publico n.° 001/2-13, do Municipio de

Dois Vizinhos - Parand, para o cargo de , sob o n.° , requeiro a ()

anulacdo ( ) reconsideracdo da questdo n.° _ da disciplina/matéria de ,

fundamentando-me no que segue:

Resposta por mim assinalada:

Resposta constante do Gabarito Preliminar:

Termos em que
Pec¢o deferimento

Dois Vizinhos-PR, de de 2013.

assinatura do requerente
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO V
MODELO DE RECURSO CONTRA A PONTUACAO ATRIBUIDA AOS TiTULOS

Sr. Presidente do Nucleo de Concursos Externos da FUNTEF-PR

Eu, , portador(a) do documento de identidade

n.° , ¢ do CPF n? , endereco eletronico (e-mail)

, inscrito(a) no Concurso Publico n.° 001/2013, do Municipio de

Dois Vizinhos - Parana, para o cargo de , sob on.° , requeiro a revisao

da pontuagao atribuida aos titulos apresentados, fundamentando-me no que segue:

Pontuagdo recebida:

Pontuagdo reclamada:

Termos em que
Pego deferimento

Dois Vizinhos-PR, de de 2013.

assinatura do requerente
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CONCURSO PUBLICO n.° 001/2013
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

ANEXO VI N
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ATIVIDADE DATA***

Publicacdo do Edital de Abertura 05/08/2013
Periodo de Inscrigdo 05/08/2013 até 21/08/2013
Periodo para Solicitar Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscrigdo 05/08/2013 até 14/08/2013
Divulgagdo das Isengdes Deferidas e Indeferidas 15/08/2013
Periodo de Pagamento da Taxa de Inscri¢@o 05/08/2013 até 22/08/2013
Periodo para o Encaminhamento dos Titulos 05/08/2013 até 22/08/2013
Homologagdo das Inscri¢des e Divulgagdo dos Locais de Provas 23/08/2013
Aplicagdo das Provas Escritas 1.°/09/2013
Publica¢do dos Gabaritos Preliminares e Notas Atribuidas aos Titulos 1.°/09/2013
Interposicdo de Recursos Contra os Gabaritos Preliminares e Notas Atribuidas aos 02/09/2013 e 03/09/2013
Titulos

Publica¢do dos Gabaritos Definitivos e dos Resultados Finais 11/09/2013
Interposicdo de Recursos Contra os Resultados Finais 12/09/2013 e 13/09/2013
Publicacdo dos Resultados Finais Pos Recursos (se houver recursos) ou Homologacao 20/09/2013
do Resultado Final

* as datas mencionadas servem apenas para balizar o candidato acerca da execugdo do Concurso Publico,
sendo necessario, portanto, observar o Edital de Abertura do Concurso Publico e editais especificos.

** as datas poderdo ser alteradas, mediante publicagdo de editais especificos e/ou instrumentos equivalentes,
a critério da Administracdo e em atendimento do interesse publico.

*** maiores detalhes sobre os eventos relacionados deverdo ser observadas no Edital de Abertura do
Concurso Publico e/ou editais especificos, inclusive em relagdo aos locais e aos horarios de realizacao.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS
Estado do Parana
CNPJ 76.205.640/0001-08

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015

A Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, Estado do Parand, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicio Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Estatutario — Lei n°
577/93. O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Legislac@o Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacéo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico divulgadas no site www.consesp.com.br e na Prefeitura, onde
serdo afixados quadros de avisos.

1.3 - Os cargos, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga i
Cargos < Horaria VIS Nivel de Escolaridade e Requisitos
Geral | PcD Semanal R$
. n . Ensino Superior em Odontologia e inscricgdo no
Cirurgido Dentista 01 ] 40 3.400,03 Conselho Regional de Odontologia - CRO
Cirurgido Dentista Especialista Sislie  Spaier an Cdoiilogfa e
em Atendimento a Pacientes| 01 - 40 3.924,29 SRR G O (IR R
. : ! Especiais e inscricdo no Conselho Regional de
Especiais Odontologia - CRO
e oo Crutae o Tt B
em C'“”Q'a € .Traumatolog|a 01 ) 20 3.652,77 Maxilo-Facial e inscricéo no Conselho Regional de
Buco-Maxilo-Facial Odontologia — CRO
. x . T Ensino Superior em Odontologia com
CIMTYED DEMTEE SHpsEelEs) 01 - 20 3.652,77 Especializagdo em Endodontia e Inscricdo no

em Endodontia Conselho Regional de Odontologia - CRO

Ensino Superior em Odontologia com
01 - 20 3.652,77 Especializagdo em Periodontia e Inscrigdo no
Conselho Regional de Odontologia - CRO

Ensino Superior em Administracdo e Especializacao

Cirurgido Dentista Especialista
em Periodontia

Coordenador de Auditoria,

Controle e Avaliagcdo de Saude — ) 0 3.652,77 na area de Saude Publica

Coordenador  Municipal do . ) . -

PROCON 01 - 20 3.400,03 Ensino Superior em Direito e Inscrigdo na OAB

Educador Artistico Il 02 - 20 1.545,09 Ensino Superior Completo Licenciatura

Engenheiro Civil — 20 h 01 } 20 2.462.40 Er&s&r)&o Superior em Engenharia Civil e Registro no

Engenheiro Civil — 40 h 01 } 40 4.866,04 Er&slér’&o Superior em Engenharia Civil e Registro no
AL Ensino Superior em Farméacia e Registro no

Farmacéutico — 20 h 01 ] 20 1.338,71 Conselho Regional de Farméacia — CRF

Farmacéutico — 40 h 01 ) 40 3.524.13 Ensino Superior em Farmacia e Registro no

Conselho Regional de Farmécia — CRF

Ensino Superior em Fisioterapia e Registro no
Fisioterapeuta — 20 h 02 - 20 1.338,71 Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional — CREFITO

Ensino Superior em Fisioterapia e Registro no
CREFITO

Ensino Superior em Medicina Veterinaria e Registro
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria
Ensino Superior em Medicina, com Especializa¢éo
Médico Auditor de Saude 01 - 20 8.635,46 na area de Auditoria e Registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM

Ensino Superior em Medicina e Registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM

Fisioterapeuta — 40 h 01 - 40 3.400,03

Inspetor de Sanidade Animal 01 - 40 1.545,09

Médico Generalista — 20 h 02 - 20 7.481,85




Médico Generalista — 40 h 11 01 40 8.635,46

Ensino Superior em Medicina e Registro no
Conselho Regional de Medicina — CRM

Médico Ginecologista e Obstetra | 01 - 20 8.635,46 em Ginecologia e Obstetricia e Registro no

Ensino Superior em Medicina, com especializagcao

Conselho Regional de Medicina — CRM

Médico Pediatra 02 - 20 8.635,46 em Pediatria e Registro no Conselho Regional de

Ensino Superior em Medicina, com Especializacao

Medicina — CRM

Médico Psiquiatra 01 - 20 8.635,46 em Psiquiatria e Registro no Conselho Regional de

Ensino Superior em Medicina, com especializagcao

Medicina — CRM

Médico Veterinario 02 - 40 3.400,03

Ensino Superior em Medicina Veterinaria e Registro
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria

Nutricionista 01 - 20 2.211,32

Ensino Superior em Nutricdo e Registro no
Conselho Regional de Nutricdo - CRN

Orientador Desportivo | 04 - 40 2.552,27 elou Licenciatura Plena com inscricdo no Conselho

Ensino Superior em Educacgédo Fisica, Bacharelado

Regional de Educacéo Fisica - CREF/PR

Orientador Desportivo Il 04 - 20 1.545,09 e/ou Licenciatura Plena com inscrigdo no Conselho

Ensino Superior em Educacgéo Fisica, Bacharelado

Regional de Educacéo Fisica - CREF/PR

1.150,65* | Ensino Superior Licenciatura em Educagéo Fisica e

Professor de Educagéo Fisica 05 B 20 Vide item 1.4 | Registro no Conselho Regional de Educacao Fisica
Professor de Lingua 02 i 20 1.150,65* |Ensino Superior Licenciatura em Letras com
Estrangeira — Inglés Vide item 1.4 | habilitagdo em Lingua Estrangeira (Inglés)

Zef Ensino Médio Completo e Curso de Atendente de
Atendente de Farmacia 02 ) 40 969,51 Farmacia com carga horaria minima de 60 horas
Coordenador  de  Servigos| o) | 40 154509  |Ensino Médio Completo
Complementares
Fiscal de Obras 01 - 40 1.783,34 Curso Técnico em Edificages ou areas afins

N Ensino Fundamental Completo e haver concluido,

égsgtn?ias de  Combate  as 05 - 40 1.079,61 com aproveitamento, curso introdutério de formagéao

inicial e continuada

1.4 - O vencimento mensal varia de acordo com a titula¢cdo do candidato conforme especificado abaixo:

Licenciatura Plena = R$ 1.150,65
Licenciatura Plena + Pds Graduacgdo = R$ 1.265,70
Mestrado = R$ 1.392,27

1.5 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacédo deste Edital.

1.5.1-Para os cargos que exercam fungBes insalubres serdo pagos adicional de insalubridade, conforme LTCAT
vigente.

1.6 - As atribuicdes dos cargos sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricao implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigées do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicacgéo oficial, quando da posse, a comprovacgéao de:

l.
.
1.
V.
V.

VI.
VILI.

VIII.

IX.

ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;

ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;

estar quite com as obrigacdes eleitorais;

estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);

ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;

possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricfes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 25 a
novembro a 14 de dezembro de 2015 , devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
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b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario e efetue o pagamento da respectiva taxa de inscricdo.

2.2.1- Para Inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do cargo/fungéo
escolhido, conforme tabela abaixo:

2.2.2-

2.2.3-

2.2.4-

2.2.5-

2.2.6-

2.2.7-

2.3 -

2.4-

2.5-

2.6-

2.6.1-

26.11-

2.6.2-

Ensino Fundamental R$ 50,00
Ensino Médio R$ 70,00
Ensino Superior R$ 100,00

O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscricdes, entendendo-se
como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da
rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada,
recebida e validada.

Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricAo que ndo seja através da quitagdo do boleto emitido no
momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacédo
dentro do periodo de inscricao e até a data de seu vencimento.

Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicio especial para a prova, caso
necessite, até o dltimo dia de inscri¢do na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscricdo confirmada”. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o
ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscrigdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricao desejada, e imprimir comprovante de inscrigéo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

Ap6s encerramento das inscrigbes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hip6teses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Néo havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que, na forma do Decreto n.°
6.593/2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico — e for membro
de familia de baixa renda.

Considera-se familia de baixa renda:
- aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo; ou
- aque possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.
- Considera-se renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia.
- Considera-se renda familiar per capita a razéo entre a renda mensal e o total dos individuos na familia.

O candidato interessado em solicitar a isen¢éo de pagamento de taxa devera:
- realizar a sua inscrigédo disponivel no site oficial;
- imprimir o boleto gerado no momento da inscri¢8o e anexar copia ao processo;
- juntar requerimento de isencéo, contendo a indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, conforme
modelo constante no Anexo lll.
- escrever de proprio punho declaracéo de que é membro de familia de baixa renda.

Os documentos citados no item anterior deverdo ser entregues, pessoalmente, mediante protocolo, na
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, situada na Avenida Rio Grande do Sul, n.° 130, no Centro, em Dois
Vizinhos, Parana, no horario das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, de segunda a sexta-
feira, nos dias Uteis, no periodo 25 a 27 de novembro de 2015.



2.6.3-

2.6.4-

2.6.5-

2.6.6-

2.6.7-

2.6.8-

2.6.9-

A simples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.
Ap6s a entrega da documentagdo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteracdes das informagdes prestadas.

O candidato é responsavel pela veracidade de suas informacdes e pela autenticidade da documentacdo apresentada,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Os pedidos de isen¢do serdo analisados por equipe designada pela Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania do
Municipio de Dois Vizinhos.

O resultado da andlise da documentacgédo para solicitagdo de isengcédo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado a partir das 15h do dia 07 de dezembro de 2015 , através do site www.consesp.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nos dias 08 e 09 de dezembro de 2015 .

A partir das 15h do dia 11 de dezembro de 2015 , estara disponivel no site www.consesp.com.br o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.6.10- O candidato que tiver a solicitacdo de isencado indeferida e desejar participar do concurso devera acessar

novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da inscrigdo, imprimindo a 22
via do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscrigdo plena, e efetuando o pagamento até a data de seu
vencimento, conforme presente Edital.

2.6.11- O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o

3.1 -

3.1.1-

3.1.2-

3.2-

3.2.1-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

3.3-

pedido de inscri¢do invalidado.
CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuicbes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacgédo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceié, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscricao:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacao.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
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credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

3.3.1- Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Provas e ~d €
Questdes

Cirurgido Dentista

Cirurgido Dentista Especialista em Atendimento a

Pacientes Especiais

Cirurgido Dentista Especialista em Cirurgia e

Traumatologia Buco-Maxilo-Facial

Cirurgido Dentista Especialista em Endodontia

Cirurgido Dentista Especialista em Periodontia

Coordenador de Auditoria, Controle e Avaliagdo de Salde

Coordenador Municipal do PROCON

Educador Artistico Il Prova Objetiva

Ei;nggﬁt:gg : 4218 E Conhecimentos Especificos 20

Fisioterapeuta — 20 h Lingua Portuguesa 10

Fisioterapeuta — 40 h

Inspetor de Sanidade Animal Matematica 10

Médico Auditor de Saude

Médico Generalista — 20 h

Médico Generalista — 40 h

Médico Ginecologista e Obstetra

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Nutricionista

Orientador Desportivo |

Orientador Desportivo Il

Atendente de Farmacia

Coordenador de Servicos Complementares

Fiscal de Obras

| Agente de Combate as Endemias
Prova Objetiva

Engenheiro Civil — 20 h C’onhecimentos Especificos 20

Engenheiro Civil —40 h Llngua,P.ortuguesa 10
Matematica 10
Prova Prética Vide capitulo 8
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20

s s Lingua Portuguesa 10

Médico Veterinério Matematica 10
Prova de Titulos Vide capitulo 6
Prova Pratica Vide capitulo 8
Prova Objetiva

Professor de Educacéo Fisica C’onheumentos Especificos 20

Professor de Lingua Estrangeira — Inglés Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Prova de Titulos Vide capitulo 6

4.2 - Os contetdos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribui¢cdes do cargo.



4.4 - A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstracéo
pratica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o contetido programatico descrito no presente Edital.

51-

51.1-

5.1.2-

5.1.3-

5.2 -

5.3-

5.3.1-

5.3.2-

54-

54.1-

55-

55.1-

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas no dia 17 de janeiro de 2016, no horario descrito
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

HORARIOS

Abertura dos portées — 8:00 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas
Inicio das Provas — 9:00 horas

As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados por meio do Edital que
publicara o resultado das provas objetivas (escritas).

Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados na
proporcéo citada a seguir, aplicando-se os percentuais de reserva de vagas par a PcD (5%) e, em caso de
igualdade de notas, os critérios de desempate previ  stos no presente Edital

Cargos Quantidade de candid atos que serdo convocados para prova pratica
Lista Geral PcD Total
Engenheiro Civil — 20 h 09 01 10
Engenheiro Civil —40 h 09 01 10
Médico Veterinério 19 01 20

Nao havendo candidatos aprovados na prova objetiva para as vagas reservadas a PcD o nimero total de sera
preenchido pelos demais candidatos.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderéo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horérios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,
além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecgos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenagéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.



5.5.2- Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

5.5.3- O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

5.5.4- Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizac@o da prova, nem por
danos neles causados.

5.5.5- Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucédo individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua 0 respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6 - Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenac¢éo do Concurso.

5.7 - Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracéo da prova da candidata.

5.8 - No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questfes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagédo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9 - Afolha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.10 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apo6s decorridos 50% (cinquenta por cento) do
horéario estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas.

5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13- O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site

www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoracao de titulos  para os cargos Médico Veterinario, Professor



6.2 -

6.2.1-

6.2.2-

6.3 -

6.3.1-

6.4 -

6.5 -

6.6 -

6.7 -

6.8 -

6.9 -

7.1-

7.2 -

de Educacéao Fisica e Professor de Lingua Estrangeira - Inglés e, exclusivamente, de provas para os demais
cargos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pontuagdo Maxima 10 pontos

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apés o enc  erramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE_EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo serfio considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes deverdo ser
entregues em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato , conforme o
modelo abaixo, que serd recebido com aposicdo de numero de protocolo por meio de etiqueta adesiva,
entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato.

PROCESSO SELETIVO |:|

Prefeitura do Municipiode .......
Funcdo:

TiTU LOS Nome do Candidato(a):

Inscricdo n?:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | &

As cépias dos documentos encaminhadas para a Avaliacdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragéo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com 0 CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado vélido para pontuacdo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmacdo da conclusdo e entrega e aprovacao do Trabalho de Conclusédo de
Curso ou Dissertacdo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprova¢gdo sem nenhum tipo de ressalva.

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas em cartério. N&o serdo aceitos, em nenhuma hipotese, titulos emitidos eletronicamente.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos o6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduacgéo ou pds-graduacgéo, quando exigidas como pré-requisito.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e néo de “aprovacdo” . Sobre a nota obtida
pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

Os titulos entregues serao inutilizados apds decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data da
divulgacao oficial do resultado final do Concurso.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva terd a duragdo de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)

alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.



7.2.1-

7.3-

7.3.1-

8.1-

8.2-

8.2.1-

8.3-

8.4 -

8.5 -

8.5.1-

9.1-

9.1.1-

9.1.2-

10.1 -

10.2 -

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da férmula abaixo:

NPO = 100 XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

A aplicacdo e a avaliacao da prova pratica buscam aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a4 na execucao de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagao
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicées dos cargos.

A prova prética sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliacéo a "Capacidade
Técnica".

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

A Prova Prética para os cargos Engenheiro Civil — 20h e Engenheiro Civil — 40h consistird na execugdo de um
projeto arquiteténico de uma residéncia de alvenaria baseado em um roteiro de necessidade pré-estabelecido,
utilizando o programa Auto Cad 2007.

A Prova Pratica para o cargo de Médico Veterinario consistira na execucao de tarefas solicitadas pelo avaliador,
envolvendo o trabalho com ruminantes.

Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

d) maior nota na prova de Matematica.

€) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagcdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 10 - DO RESULTADO FINAL

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e avaliagcdo de titulos , o resultado final sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.



10.3 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas das provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
NPO +NPP
NF=—T ——
2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

CAPITULO 11 - DOS RECURSOS

11.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 11.4 deste edital.

11.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

11.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagé&o oficial, excluindo-se
o dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:
a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

11.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgao realizador.

11.3- Caberda a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, serd publicado um novo gabarito, com as modificacbes necessérias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

11.3.1- Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e o0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso
de constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliogréfica e argumentacao plausivel.

11.5- Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos ", sem julgamento de mérito. A Comisséo constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - Ainscricao do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢gfes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

12.2 - O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que decorrido
implicara a aceitacéo integral dos seus termos.

12.3 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.4 - Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscrigcdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

12.5 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

12.6 - A CONSESP, bem como o 6rgédo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

12.7 - A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

12.8 - Apés 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.
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12.9 - A convocagao para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito & nomeacao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

12.9.1 Para a posse no cargo para o qual tenha sido aprovado, o candidato devera apresentar os documentos abaixo

relacionados e preencher os seguintes requisitos:
Para a posse no cargo para o qual tenha sido aprovado, o candidato devera apresentar os documentos abaixo
relacionados e preencher os seguintes requisitos:

|. Cartao do PIS/PASEP;

Il.  Titulo Eleitoral;

lll. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV. Carteira/Cédula de Identidade - RG;

V. Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

VII. Diploma ou certificado de concluséo do grau de escolaridade exigido para o cargo, reconhecido pelo MEC;

VIIl. Documento que comprove o registro no érgdo de classe correspondente, se for o caso, acompanhado de
certiddo comprovante de quitacdo das obrigagdes junto ao mesmo;

IX. Prova de quitagdo com o servi¢o militar, para candidatos do sexo masculino;

X. Prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

XIl. Certidao de antecedentes criminais, fornecida pelo cartério judicial estadual do domicilio onde o candidato
tenha residido nos ultimos cinco anos (expedida, no maximo, ha trés meses de sua apresentagdo);

XIl. Declaracao de bens e valores com dados referentes até a data da posse ou Declaragdo de Imposto de
Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei 8.429/1992);

Xlll. Declaracéo de acimulo de cargo e/ou empregos publicos;

XIV. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data da posse;

XV. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovadas por exame médico
admissional;

XVI. Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do §1° do art. 12, da Constituicdo Federal,

XVII. 01 (uma) fotografia 3x4 cm, datada no mesmo ano da posse, de frente, colorida;

XVIII. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

XIX. Carteira de vacinacéo atualizada — (dupla viral, dupla bacteriana, febre amarela e hepatite B);

XX. Tipagem Sanguinea;

XXI. Certidao de que nédo recebe beneficio do INSS;

XXIl. Os documentos constantes do item 12.9.1 deverdo ser apresentados na forma de cOpia autenticada em
cartério competente, ou mera copia, desde que acompanhada do original, para conferéncia, no ato da
apresentacgao.

XXIIl. Quando convocado, o candidato tera o prazo de 10 (dez) dias consecutivos para manifestar aceitacdo do
cargo, contados da data de publicagdo do edital de convocacao, publicado no site oficial e no Diario Oficial
do Municipio.

12.9.2-0 exame médico admissional, de carater eliminatério, consistird de exames clinicos e se necessario exames
complementares, que seréo de responsabilidade do candidato.

12.10- A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

12.11- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgéo realizador, ap6s o
resultado final.

12.13- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

12.14- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto n® 12.384, de 03 de novembro de 2015 e CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

12.15- A Homologagéo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Dois Vizinhos/PR, 24 de novembro de 2015.

Raul Camilo Isotton
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢éo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencgédo e controle de doengas e
promogéo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob superviséo do gestor de cada ente federado.

ATENDENTE DE FARMACIA

Dispensar medicamentos e orientar sobre uso de medicamentos sob supervisdo do farmacéutico;

Manter os registros estabelecidos nas rotinas da farmacia;

Organizar o armazenamento, distribui¢éo, classificacdo, avaliagcdo da qualidade dos medicamentos e substéncias correlatas;

Fazer controle e manutencao de estoque.

Receber, conferir notas de compras, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos.

Organizar e manter o estoque de medicamentos, ordenando as prateleiras; manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos
sob sua responsabilidade no trabalho;

Registrar entradas e saidas de medicamentos.

Auxiliar no carregamento e descarregamento de medicamentos, materiais médico hospitalares e correlatos;

Executar servigos de digitagcdo em geral e elaboracéo de relatorios;

Colher informacdes sobre as caracteristicas e beneficios do produto;

Participar das reunifes e encontros de formag&o quando solicitado pelo farmacéutico;

Conhecer as normas técnicas para dispensagdo de medicamentos nas unidades de saide do municipio;

Realizar atendimento humanizado;

Desempenhar tarefas afins.

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuicdes por eles estipulados, conforme determinacdo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata;

CIRURGIAO DENTISTA

Planejar e executar trabalhos na area de odontologia.

Examinar os dentes e cavidades bucais, procedendo conforme a necessidade, a profilaxia, restauracdo, extra¢do, curativos,
tratamentos radiculares, cirurgia odontolégica preventiva, orientacdo de higiene bucal e educagéo odontosanitaria;

Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

Acompanhar a evolug&o do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes;

Planejar, executar, supervisionar e avaliar os programas educativos de profilaxia dentaria e servigos odontolégicos, prevendo recursos;
Executar servigcos de radiologia dentéaria;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuigdes por eles estipulados, conforme determinacéo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO A PACIENTES ESPECIA IS

Realizar tratamentos preventivos e curativos em pacientes com Deficiéncia mental, Distlrbios comportamentais (autismo),
Transtornos psiquiatricos, Doencgas sistémicas cronicas (diabetes, cardiopatias, doencas hematoldgicas, insuficiéncia renal cronica,
doengas auto imunes, etc), Doencas infectocontagiosas (hepatites, HIV, tuberculose), Condi¢Bes sistémicas (irradiados,
transplantados, oncolégicos, gestantes, imunocomprometidos) e outros com necessidades especiais;

Realizar procedimentos basicos de Clinica Geral em pacientes com Deficiéncia mental, Distarbios comportamentais (autismo),
Transtornos psiquiatricos, Doencgas sistémicas cronicas (diabetes, cardiopatias, doencas hematoldgicas, insuficiéncia renal cronica,
doencas auto imunes, etc), Doencas infectocontagiosas (hepatites, HIV, tuberculose), Condi¢Bes sistémicas (irradiados,
transplantados,oncol6gicos,gestantes,imunocomprometidos) e outros com necessidades especiais.;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuigdes por eles estipulados, conforme determinacéo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata;

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL

Realizar cirurgia oral menor;

Realizar exodontias complexas de retencdes, inclusées ou impactacdes dentarias.

Realizar bidpsias;

Efetuar tratamento de nevralgias faciais;

Proceder frenectomia;

Executar drenagem de abcessos;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuicdes por eles estipulados, conforme determinacdo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata;

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM ENDODONTIA

Preservacgdo do dente por meio de prevencao, diagndstico, prognéstico, tratamento e controle das alteracdes da polpa e dos tecidos
peri-radiculares;

Procedimentos conservadores da vitalidade pulpar;

Procedimentos cirlrgicos no tecido e na cavidade pulpares;

Procedimentos cirlrgicos para-endodonticos;

Tratamento dos traumatismos dentarios.

Realizar a prevenc&o dente por meio de diagndstico, progndstico, tratamento e controle das alteragdes da polpa e dos tecidos peri-
radiculares;

Realizar procedimentos conservadores da vitalidade pulpar;

Realizar procedimentos cirdrgicos no tecido e na cavidade pulpares;

Efetuar tratamento endodéntico em dentes permanentes e dentes deciduos;

Fazer retratamento endodéntico em dentes permanentes;
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Executar procedimentos cirtrgicos para-endodonticos;

Realizar tratamento dos traumatismos dentarios.

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuicdes por eles estipulados, conforme determinacdo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PERIODONTIA

Estudar, o diagnostico, a prevencdo e o tratamento das doengas gengivais e periodontais, visando a promogdo e ao
restabelecimento da saude periodontal;

Avaliacéo diagnostica e planejamento do tratamento;

Controle de causas das doengas gengivais e periodontais;

Controle de sequelas e danos das doengas gengivais e periodontais;

Procedimentos preventivos, clinicos e cirtrgicos para regeneracao dos tecidos periodontais;

Outros procedimentos necessarios & manutencéo ou a complementacado do tratamento das doengas gengivais e periodontais;
Colocacéo de implantes e enxertos 4sseos.

Realizar diagnostico e tratamento de leses bucais por meio de exames clinicos e complementares;

Proceder bidpsia;

Executar terapéutica cirirgica e medicamentosa;

Fazer raspagem corono- radicular;

Realizar gengivectomia;

Realizar gengivoplastia;

Proceder aumento de coroa clinica;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuicdes por eles estipulados, conforme determinacdo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata

COORDENADOR DE AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO DE SAUDE

Coordenar as ag6es de auditoria técnica e administrativa das contas ambulatoriais e hospitalares;

Acompanhar e avaliar a producéo dos servi¢os de saude realizados no Municipio;

Receber faturas ambulatoriais e hospitalares dos servigos realizados no Municipio de Dois Vizinhos de acordo com calendario
previamente fixado;

Emitir Autorizacdo de Internacao Hospitalar — AIH aos hospitais mediante laudos previamente autorizados pelo Auditor em Saude;
Manter controle de origem dos pacientes internados no municipio e acompanhar a compensagédo da AlH a 82 Regional de Saude;
Manter contato com prestadores visando a corregdo de problemas administrativos e financeiros, junto as contas apresentadas;
Receber diariamente informagdes sobre a disponibilidade de leitos dos hospitais do Municipio;

Intermediar e, quando possivel autorizar a internagéo de paciente nos hospitais do Municipio;

Emitir relatério sobre atividades desenvolvidas pelo sistema municipal de auditoria;

Cumprir e fazer cumprir as legislacdes em vigor da Unido, Estado e Municipio;

Executar outras atividades por determinacédo do Secretario Municipal de Salde, observar e cumprir todas as normas e regulamentos,
inerentes ao servigo de auditoria, emanados pelo Ministério da Salide, e em especial pelo Sistema Unico de Sadde (SUS).

COORDENADOR DE SERVICOS COMPLEMENTARES

Estabelecer em conjunto com o Departamento de Saulde, rotinas dos servi¢cos de diagnostico e terapéuticos, e fluxogramas de
atendimento dos usuarios na rede de servigos do Municipio e fora dele;

Coordenar e supervisionar as atividades de atendimento ao publico e as informagdes gerais sobre os servicos na Secretaria e nas
demais unidades de salde;

Coordenar e supervisionar os servigos de fluxo de correspondéncias, materiais e documentos relativos a Secretaria, servidores,
pacientes e usuarios;

Autorizar mediante solicitacdo profissional procedimentos fora da rotina em servigos especializados do Municipio ou fora dele;
Providenciar equipamentos, recursos e servicos da estrutura da Administracdo Publica ou fora dela para a realizagcdo de tarefas
eventuais ou para resolver excepcionalmente problemas ocorridos no &mbito da secretaria;

Coordenar e supervisionar as atividades de agendamento do sistema de referéncia-contrareferéncia para consultas especializadas;
Coordenar e supervisionar o agendamento dos tratamentos e internamentos fora do Municipio;

Coordenar e supervisionar os servicos referentes a telefonia e a prestagdo de informagdes gerais sobre a estrutura e servigos da
secretaria;

Coordenar e supervisionar os servigos de transporte e a frota de veiculos da Secretaria; repassar decis6es tomadas sobre metas,
rotinas ou inova¢des de condutas ou programas especiais a serem efetuados;

Coordenar a programagcéo e o planejamento do setor e a execugao de relatdrios periddicos sobre as atividades realizadas;

Manter controle rigido, observando sempre a racionalidade de todos os equipamentos afetos ao setor (computadores, veiculos e outros);
Garantir o bom fluxo de pacientes nos encaminhamentos para consultas, exames especializados, internamentos ou outras atividades
relativas ao setor;

Cumprir e fazer cumprir os horérios de atendimento aos usuarios do servico, estabelecendo, também as escalas de trabalho e plantdes;
Participar na previséo, provisdo e controle de materiais e equipamentos da Coordenadoria observando o melhor uso e solicitando
reparo ou substituicdo quando necessario;

Participar de reunifes, encontros, palestras que envolvam assuntos de interesse da Secretaria;

Coordenar os servigcos de apoio e logistica quando das campanhas de imunizacdo, controles de endemias e epidemias, eventos
especiais, colocando em condi¢des de uso veiculos, equipamentos, disponibilizando e orientando o pessoal;

Participar e promover atividades periddicas de atualizacéo, reciclagem e treinamento do pessoal em questfes de seguranca,
legislagc&o, envolvendo os motoristas e os outros servidores;

Coordenar e supervisionar os sistemas de seguranca e vigilancia do patriménio da Secretaria;

Colaborar com outros setores da Administracdo Publica bem como com entidades e instituicGes publicas e privadas no municipio;
Manter rigido e atualizado sistema de controle de dados e informagGes sobre os agendamentos e o uso dos veiculos em relacédo a
manutencao, combustivel e troca de pecas;

Manter bom relacionamento e intercambio com outras instancias que tratam dos sistemas de diagnostico e tratamentos fora do domicilio.
Executar tarefas correlatas.
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COORDENADOR MUNICIPAL DO PROCON

Formular, coordenar e executar programas e atividades relacionadas com a defesa do consumidor, solicitando, quando for o caso,
apoio e assessoria dos demais 6rgdos congéneres municipais, estaduais e federais;

Ajuizamento das agGes judiciais competentes a defesa de interesses difusos, coletivos ou individuais homogéneos, de acordo com o
que dispde o art. 81 em seu Paragrafo Unico, do Cédigo de Defesa do Consumidor — CDC;

Receber e apurar reclamagdes de consumidores, encaminhando aqueles que ndo possam ser resolvidos administrativamente e as
gue constituam infrag8es penais e assisténcia judiciaria através do Ministério Publico do Municipio ou Comarca;

Apoiar as atividades de protecdo e defesa do consumidor existentes e incentivar e orientar a criagdo de Associagdes Comunitarias
com o mesmo fim;

Celebrar convénios com 6rgéos e entidades publicas ou provadas, objetivando a defesa e protecao do consumidor;

Orientar e educar os consumidores através de cartilhas, manuais, folhetos ilustrados, cartazes e demais meios de comunicagao;
Produzir palestras, feiras, debates, painéis e seminarios, além de outras atividades que objetivem a educagéo do consumidor;

Atuar junto ao sistema formal de ensino, visando incluir assuntos de defesa do consumidor nas disciplinas constantes dos curriculos
escolares; A competéncia deste Orgdo de Protecdo Consumerista, no que concerne a Defesa do Consumidor e do Cidad4o,
compreende a fiscalizagdo, o controle da produgéo, da industrializag8o, da distribuicdo, da publicidade de bens e servicos e do
mercado de consumo, no interesse de cuidar da vida, da salde, da seguranga, do transporte, da informagao, da educagéo, do meio
ambiente e do bem-estar e outros que interessem ao cidadao consumidor;

Receber, acolher, analisar, avaliar e enviar consultas, dendncias e sugestdes apresentadas pelos consumidores, por entidades,
6rgéos representativos ou pessoas juridicas de interesse publico ou privado;

Fiscalizar proporcionando qualidade dos servicos em prol do mercado de consumo;

Fiscalizar as denudncias efetuadas, enviadas a esfera judicial e ao Ministério Pulblico, os casos nunca solucionados
administrativamente;

Fiscalizar a publicidade de produtos e servicos com o fito de coibir a propaganda enganosa, abusiva ou nociva a sociedade;

Fornecer ininterruptamente esclarecimentos ao consumidor concernente a reputagdo das empresas fornecedoras de servigos, bem
como fornecer Certiddo Negativa de Infragdes ao Direito do Consumidor a quem assim aspirar; e

Expedir notificagdo aos fornecedores para prestarem esclarecimentos sobre reclamagdes feitas pelos consumidores, dentre outras.

EDUCADOR ARTISTICO I

Desenvolver atividades de recreacgao, artistico-culturais e ludicas, objetivando o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes;
Utilizar a educacao para integrar trabalhadores e ajudar os grupos marginalizados da sociedade;

Desenvolver a sensibilidade e estimular um melhor relacionamento entre os usuarios dos programas efetuados;

Organizar, promover, planejar e reger as atividades teéricas praticas das aulas;

Promover, incentivar a criatividade e ensinar os usuarios sobre os diversos assuntos, utilizando métodos praticos e acessiveis a todos;
Ampliar o bem estar fisico e espiritual, através de exercicios e técnicas, promovendo autoconfianga e autoestima do ser humano.
Funcbes correlatas as atividades;

Demais atribui¢cdes inerentes aos programas do Ministério da Saude, Educacgéo, Assisténcia Social e outros criados pela Uniéo;

ENGENHEIRO CIVIL - 20 H
ENGENHEIRO CIVIL-40 H

Orientar, coordenar e executar as atividades de andlise de projetos de Engenharia, de loteamentos de &reas urbanas e outros,
verificando os padrdes técnicos e sua adequagéo a legislacéo urbanistica vigente;

Atender o publico em geral e profissionais da construgdo civil, realizando consultas em Leis, Decretos, Normas, Memorandos,
Informacgdes Técnicas, Tabelas, Cartas Topogréaficas, Dados Cadastrais, Plantas e outros;

Orientar e efetuar a verificagéo do Projeto de Urbanizagéo em terrenos e areas;

Avaliar a documentacéo de iméveis, verificando sua validade e a sua adequacao as exigéncias estabelecidas em legislagdo;
Coordenar a realizagdo de vistorias em areas e iméveis, visando conferir as suas caracteristicas fisicas e topograficas;

Coordenar a construgéo de pargues, pragas, jardins, fontes, monumentos e canteiros centrais das vias publicas urbanas preparando
plantas e especificacdes técnicas e estéticas das obras;

Orientar e acompanhar a instalagdo de equipamentos diversos nos parques, pracas e jardins do Municipio;

Elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢cdes normativas e relatérios inerentes as atividades da Engenharia Civil;

Coordenar, organizar, promover e dirigir as atividades relacionadas com projetos, constru¢éo, reconstrugcdo, adaptacéo, reparo,
ampliacéo, conservacdo, melhoria, manutengéo e implantagéo do sistema virio.

FARMACEUTICO — 20 H
FARMACEUTICO — 40 H

Exercer a Diregdo Técnica da Farmacia da Secretaria de Salde, respondendo aos 6rgdos de fiscalizacdo, Conselho Regional de
Farmacia e Vigilancia Sanitaria;

Elaborar o planejamento da politica de Assisténcia Farmacéutica dentro das diretrizes da Secretaria de Saude;

Participar da Comisséo de Farmacoterapéutica;

Participar da elaborag&o de Normas e Rotinas da Assisténcia Farmacéutica;

Participar e promover cursos de treinamento e capacitagdo dos servidores com respeito a Assisténcia Farmacéutica;

Promover encontros, seminarios onde se discuta a Assisténcia Farmaceéutica;

Promover palestras a Comunidade abordando o uso Racional dos Medicamentos ou outros assuntos relacionados;

Elaborar matérias sobre medicamentos e divulgar pelos meios de comunicagao;

Elaborar programa de aquisi¢do de medicamentos;

Providenciar condigbes de armazenamento adequadas que garantam a inviolabilidade e as caracteristicas fisico-quimicas de
medicamentos e insumos;

Organizar depésito e area de dispensacéo conforme as boas praticas de armazenagem;

Otimizar o manejo do estoque evitando excessos ou perdas por vencimento, deterioragdo ou quebra;

Participar da Comisséo de Licitagdo, quando solicitado, para emitir parecer técnico;

Fazer a dispensacao dos medicamentos, segundo as Normas e Rotinas estabelecidas;

Orientar quanto ao uso racional e seguro do medicamento;
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Orientar ao paciente na adaptagéo dos seus héabitos aos horarios da medicacéo;

Orientar o aviamento das receitas de medicamentos controlados dentro da legislacéo sanitaria vigente;

Preencher os livros de Medicamentos Controlados, elaborar os balancetes e encaminha-los a Vigilancia Sanitaria;

Manter sob seu controle e guarda documentos recebidos, laudos técnicos, informativos, matérias, cadastros, relacionados a
medicamentos no ambito da Secretaria de Saude;

Realizar entrevistas visando o cadastramento de usuarios de medicamentos de uso continuo ou sujeito a controle especial;

Analisar laudos de Controle de Qualidade;

Solicitar analise técnica laboratorial em casos que a eficiéncia ou eficacia ou as condigdes fisico-quimicas ou a apresentacdo do
medicamento for duvidosa;

Providenciar, no caso de interdicdo de um lote de medicamento, o armazenamento em local que ndo permita sua distribuicdo até sua
liberag&o pelo laudo técnico;

Orientar aos prescritores nas possiveis substituices de medicamentos;

Manter-se atualizado e atualizar a literatura da farméacia da Secretaria de Saude;

Manter-se atualizado na legislagéo farmacéutica e sanitéria;

Prestar contas das a¢des desenvolvidas anualmente ou sempre que se fizer necessario;

Disponibilizar-se a participar das reuniées do Conselho Municipal de Saude, quando necesséario, para elucidar ou debater assuntos
relacionados a Assisténcia Farmacéutica;

Manter contato ou intercambio com os Centros de Informagfes de Medicamentos ou Toxicolégicos para elucidar dividas ou
comunicar fatos ocorridos relacionados ao uso de medicamentos;

Contribuir para elaboragéo das politicas de saude e plano municipal de saude;

Assessorar 0 Secretario nas questdes relacionadas a Assisténcia Farmacéutica;

Observar e promover a ética profissional;

Propor ou discutir itens referentes a estas atribuicdes;

Observar, zelar e cumprir estas atribuicdes, outras que regem a profisséo farmacéutica, as normas e rotinas gerais da Secretaria de
Saude, as legislagdes sanitarias, normas e legislacdes da Prefeitura, o bom senso e contribuir para a melhoria das condi¢des de
saude da populagéo;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuigdes por eles estipulados, conforme determinacéo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata;

FISCAL DE OBRAS

Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares;

Verificar e orientar o cumprimento da regulamentag&o urbanistica concernente a obras publicas e particulares;

Verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de
conservagao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concesséo de habite-se;

Controlar a qualidade do material empregado e os tracos utilizados, a fim de verificar se estdo dentro das especificagdes técnicas
requeridas;

Lavrar notificacdes, autuacdes e auto de embargo quando necessario;

Executar tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA - 20 H

FISIOTERAPEUTA — 40 H

- Fisioterapia ativa e passiva em casos de pds-operatério e reabilitagdo;

- Fisioterapia para crian¢as com atraso no desenvolvimento neuro-psicomotor;

- Orientacdo as familiares de pessoas idosas ou comatosas para tapotagem, mudanca de declbito, massagem para prevencao de
trombose venosa profunda;

- Fisioterapia ativa e passiva para membros fraturados com atrofia pés uso de aparelho gessado;

- Preparo de membro amputado para uso de prétese;

- Fisioterapia respiratoria para portadores de doengas pulmonares obstrutivas cronicas;

- Atender aos Programas do Ministério da Salde, bem como, as atribuicdes por eles estipulados, conforme determinagdo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata;

INSPETOR DE SANIDADE ANIMAL

- Fazer inspec¢do de produtos de origem animal nos frigorificos, laticinios e outros Estabelecimentos, fazendo com que os produtos
tenham qualidade e sanidade para o consumo humano;

- Inspecionar animais, coletando material para fazer exames de brucelose, tuberculose e outros; atuar em campanhas de combate as
Zoonoses.

MEDICO AUDITOR DE SAUDE

Desenvolver auditoria nas proprias unidades de Saude do Municipio, onde as acdes e o0s servicos sdo prestados, mediante a
observacao direta dos controles internos, fatos, documentos e situac¢des;

Aferir a qualidade dos servicos prestados e contribuir para a melhor recuperacdo do paciente, verificando a conformidade da
aplicacéo dos recursos;

Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profisséo e as especificas
inerentes a sua especializagéo.

MEDICO GENERALISTA — 20 H

MEDICO GENERALISTA — 40 H

- Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica, direcionando as atividades médico-sanitarias
conforme as necessidades diagnosticadas.

- Elaborar e coordenar a implantacdo de normas de organizagdo e funcionamento dos servigos de salde;
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Opinar tecnicamente nos processos de padronizagdo, aquisi¢do, distribuicdo, instalacdo e manutengdo de equipamentos e materiais
para a area de saude;

Prestar atendimento médico-preventivo, terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando-o para hospitalizagéo
Se Necessario;

Prestar servicos ambulatoriais no atendimento do Pronto Socorro Municipal.

Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico;
Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissédo e as especificas
inerentes a sua especializacéo;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuigdes por eles estipulados, conforme determinacéo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Prestar atendimento integral a pacientes ambulatorial na area de ginecologia e obstetricia;

Realizar avaliagBes solicitadas pelos outros servigos;

Solicitar exames de laborat6rio e outros que o caso requeira;

Controlar a pressao arterial e o peso da gestante;

Dar orientacdo médica a gestante e encaminhéa-la a maternidade;

Preencher fichas médicas das clientes;

Auxiliar quando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetal;

Atender ao parto e puerpério;

Dar orientagéo relativa a nutrigdo e higiene da gestante;

Prestar atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;

Prescrever tratamento adequado;

Participar de juntas médicas e solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia;
Participar dos conselhos de mobiliza¢éo para a diminuicdo da mortalidade materna infantil;

Realizar procedimentos especificos tais como: colonoscopia, cauterizagdo de colo uterino, biopsias, colocagdo de DIU ou implante
contraceptivo;

Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de ginecologia e obstetricia;

Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissédo e as especificas
inerentes a sua especializagéo.

MEDICO PEDIATRA

Atender criancgas que necessitam de servigos médicos, para fins de exames clinicos, educagéo e adaptagéo;

Examinar pacientes em observacao; avaliar as condig6es de salde e estabelecer o diagndstico;

Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo medicacao, tratamento e dietas especiais;

Prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre gue necessario ou designado pela chefia imediata;

Comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade;

Participar de projetos de treinamento e programas educativos;

Manter atualizados os registros das agfes de sua competéncia;

Participar de comissdes e conselhos de mobilizacdo para a diminui¢cdo da mortalidade materna infantil;

Acompanhar quando designado pelo gestor o parto e atender a crianca verificando seus sinais vitais e caracteristicas relativas
puerpério;

Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a complexidade;
Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissédo e as especificas
inerentes a sua especializagéo.

MEDICO PSIQUIATRA

Disponibilizar em trabalhar na légica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da populac¢éo da regido;

Responsabilizar pela técnica do atendimento psiquiatrico e terapéutico, preferencialmente em grupo, da clientela;

Realizar todos os atendimentos levando em conta os diversos aspectos da constituicdo do sujeito, com abordagem psicossocial,
através do desenvolvimento da clinica ampliada;

Cumprir horario conforme contratado e participar de reunifes de equipe na unidade;

Participar de atividades junto a Secretaria Municipal de Saide quando solicitado;

Representar a unidade em reunifes, aulas e outras atividades quando solicitado pelo gerente, no horério de trabalho;

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Salde), conforme as politicas plblicas de salde da Secretaria
Municipal da Saude;

Organizar programas e agdes relativas a centros de atengdo psicossocial contribuindo para a diminuicdo dos problemas
psiquiatricos;

Preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontuério, laudo, etc;

Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo;

Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;
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Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissédo e as especificas
inerentes a sua especializacéo.

MEDICO VETERINARIO

Prestar assisténcia médica aos animais, em especial, com relagdo a pequenos e médios agropecuaristas do Municipio, mantendo
condigGes técnico-sanitarias em niveis adequados. Acompanhar as condigdes de alimentacéo e procriagédo de animais;
Fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais;

Coordenar os trabalhos de exames laboratoriais;

Realizar exames clinicos e de elaboracéo;

Orientar os técnicos laboratoriais quanto a coleta, andlise anatomopatoldgica, hematolégica e imunolégica;

Promover o melhoramento das espécies mais convenientes para atividades do pecuarista;

Fixar os caracteres mais vantajosos a pesquisa. Desenvolver e executar programas de nutricdo animal;

Vistoria em estabelecimentos, residencial e comercial;

Fiscalizagdo da qualidade dos alimentos;

Vistoria urbana sobre as condi¢es de saneamento;

Preparacéo e capacitagdo de méo de obra;

Tomar as medidas necessarias, no caso de alimentos considerados impréprios para 0 consumo;

Cursos e palestras para o pessoal que trabalha com produtos alimentares;

Assumir e assinar a responsabilidade técnica;

Oultras tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA

Planejamento e acompanhamento dos cardapios utilizados nas Instituicbes de Ensino;

Realizagdo de acdes educativas e avaliagdo da eficacia e eficiéncia dos programas nutricionais e do consumo alimentar das
criangas;

Promover Programas de Educacgao Alimentar para criangas, pais, professores e funcionarios;

Promover adequacéo alimentar considerando as necessidades especificas da faixa etaria atendida;

Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando sobre alimentagdo da crianga e da familia;

Integrar a equipe educacional multidisciplinar com participagdo plena com atengdo prestada a clientela;

Em relacdo a comercializagdo e abastecimento de alimentos compete avaliar quantitativamente o desempenho dos programas e
acdes de educacao nutricional;

Implementar e operacionalizar o sistema de vigilancia alimentar e nutricional no Municipio;

Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuigdes por eles estipulados, conforme determinacéo do (a)
Secretario (a) Municipal ou Chefia imediata;

Outras atividades correlatas.

ORIENTADOR DESPORTIVO |
ORIENTADOR DESPORTIVO I

Estudar as necessidades e a capacidade fisica dos orientados, atentando para a compleicdo orgénica dos mesmos, aplicando
exercicios de verificagdo do tono respiratorio e muscular ou examinando fichas médicas, para determinar um programa esportivo
adequado;

Elaborar e executar o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacdo de necessidades e capacidade e nos
objetivos visados, para ordenar a execucao dessas atividades;

Instruir os orientados sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizagdo de aparelhos e instalagées de esportes,
fazendo demonstragSes e acompanhando a execugdo dos mesmos pelos orientados, para assegurar 0 maximo aproveitamento e
beneficios advindos desses exercicios; e

Efetuar testes de avaliagéo fisica, cronometrando, ap6s cada série de exercicios e jogos executados pelos orientados, os problemas
surgidos, as solugBes encontradas e outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliacdo de seus
resultados.

Acompanhar os orientados, quando solicitado pela Chefia imediata, nos eventos desportivos dentro e fora do Municipio;

Desenvolver atividades fisicas, nas suas diversas manifestages - ginasticas, exercicios fisicos, desportos, jogos, lutas, capoeira,
artes marciais, dancas, atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas, musculagdo, lazer, recreacdo, reabilitagdo, ergonomia,
relaxamento corporal, ioga, exercicios compensatorios a atividade laboral e do cotidiano e outras préaticas corporais -, tendo como
propoésito prestar servigos que favorecam o desenvolvimento da educacdo e da saude, contribuindo para a capacitacdo e/ou
restabelecimento de niveis adequados de desempenho e condicionamento fisiocorporal dos seus beneficiarios, visando a
consecucdo do bem-estar e da qualidade de vida, da consciéncia, da expresséo e estética do movimento, da prevengdo de doengas,
de acidentes, de problemas posturais, da compensacgéo de distirbios funcionais, contribuindo ainda, para consecugdo da autonomia,
da auto-estima, da cooperagéo, da solidariedade, da integracdo, da cidadania, das relagbes sociais e a preservacdo do meio
ambiente, observados os preceitos de responsabilidade, seguranc¢a, qualidade técnica e ética no atendimento individual e coletivo.
Aplicar os conhecimentos cientificos, pedagdgicos e técnicos, sobre a atividade fisica, com responsabilidade ética.

Dirigir individuos e/ou grupos-alvo, de diferentes faixas etérias, portadores de diferentes condi¢des corporais e/ou com necessidades
de atendimentos especiais e desenvolve-se de forma individualizada e/ou em equipe multiprofissional, podendo, para isso,
considerar e/ou solicitar avaliacdo de outros profissionais, prestar assessoria e consultoria;

Utilizar diagndstico, definir procedimentos, ministrar, orientar, desenvolver, identificar, planejar, coordenar, supervisionar, lecionar,
assessorar, organizar, dirigir e avaliar as atividades fisicas, desportivas e similares, conhecer da atividade fisica/motricidade humana
nas suas diversas manifestacdes e objetivos, de modo a atender as diferentes expressdes do movimento humano presentes na
sociedade, considerando o contexto social e histérico-cultural, as caracteristicas regionais e os distintos interesses e necessidades,
com competéncias e capacidades de identificar, planejar, programar, coordenar, supervisionar, assessorar, organizar, lecionar,
desenvolver, dirigir, dinamizar, executar e avaliar servicos, programas, planos e projetos, bem como, realizar auditorias, consultorias,
treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares, informes técnicos, cientificos e pedagdgicos,
todos nas areas das atividades fisicas, do desporto e afins.

Intervir nas diferentes dimensées de seu campo de atuacéo profissional, o que supde pleno dominio do conhecimento da Educagéo
Fisica (conhecimento cientifico, técnico e pedagdgico), comprometido com a producao, difusdo e socializacdo desse conhecimento a
partir de uma atitude critico-reflexiva.
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Exercer suas atividades por meio de intervengdes, legitimadas por diagndsticos, utilizando-se de métodos e técnicas especificas, de
consulta, de avaliagdo, de prescricdo e de orientacdo de sessdes de atividades fisicas e intelectivas, com fins educacionais,
recreacionais, de treinamento e de promocédo da salde, observando a Legislacéo pertinente e o Cédigo de Etica Profissional e,
sujeito a fiscalizacdo em suas intervencdes no exercicio profissional pelo Sistema CONFEF/CREFs;

utilizar de procedimentos diagnésticos, técnicas e instrumentos de medidas e avaliagdo funcional, motora, biomecéanica, composicédo
corporal, programacdo e aplicagdo de dinamica de cargas, técnicas de demonstracdo, auxilio e seguranga a execucdo dos
movimentos, servindo-se de instalagdes, equipamentos e materiais, muasica e instrumentos musicais, tecnicamente apropriados;
Atuar em todos locais determinados pela Chefia imediata em conformidade com as atribuigcbes do cargo, em ambientes internos e
externos;

Atender as demais atividades e especificagdes regulamentadas e descritas pelo Conselho Regional e Federal de Educagéo Fisica,
seja através de Leis, regulamentos, resolugées e outros;

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO: Exerce a docéncia na disciplina de Educagdo Fisica na Rede Municipal de Ensino,
transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condi¢Bes de exercer sua cidadania; Exerce
atividades técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino; Professor de Educagéo Fisica atua através do
fisico, que organiza, dirige e promove o desenvolvimento bio-psicofisiolégico, que tem por finalidade o desenvolvimento corporal e
mental harmonioso do ser humano; Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e propde estratégias
metodolégicas compativeis com os programas a serem operacionalizados; Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua
cidadania, proporcionando a compreenséo de co-participagdo e co-responsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio,
Estado e Pais, tornando-o agente de transformagao social.

FUNCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE DOCENCIA: Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Avalia o
rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar e PPP; Informa aos pais e responsaveis o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execugdo de sua proposta pedagodgica; Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; Participa de
reunibes pedagogicas e técnico-administrativas; Participa do planejamento geral da escola e da rede municipal; Contribui para o
melhoramento da qualidade do ensino; Participa de palestras, seminérios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitacdes, cursos, e
outros eventos da area educacional e correlatos; Acompanha e orienta estagiarios; Zela pela integridade fisica e moral do aluno;
Participa da elaboragéo e avaliagdo de propostas curriculares; Elabora projetos pedagégicos; Participa de reunifes interdisciplinares;
Confecciona material didatico; Realiza atividades extraclasse e demais eventos esportivos; Participa do encaminhamento dos alunos
portadores de necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento; Seleciona, apresenta e revisa conteddos; Participa
do processo de inclus@o do aluno portador de necessidades especiais no ensino regular; Incentiva os alunos a participarem de
concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares; Realiza atividades de articulacdo da escola com a familia do aluno e a
comunidade; Orienta e incentiva 0 aluno para a pesquisa; Participa do conselho de classe; Prepara o aluno para o exercicio da
cidadania; Desenvolve a auto-estima do aluno; Participa da elaboragdo e aplicacdo do regimento da escola; Participa da elaboracgéo,
execucao e avaliagdo do projeto pedagdgico da escola; Orienta 0 aluno quanto & conservacéo da escola e dos seus equipamentos;
Contribui para a aplicacdo da politica pedagégica do Municipio e o cumprimento da legislacdo de ensino; Propde a aquisicdo de
equipamentos que venha favorecer as atividades de ensino-aprendizagem; Planeja e realiza atividades de recuperacgdo para os alunos
de menor rendimento; Analisam dados referentes a recuperacéo, aprovacéo, reprovacdo e evasdo escolar; Participa de estudos e
pesquisas em sua area de atuacdo; Mantém atualizados os registros de aula, freqiiéncia e de aproveitamento escolar do aluno; Zela
pela manutencéo e conservacdo do patrimonio escolar; Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participa
da gestdo democratica da unidade escolar; Executa outras atividades correlatas;

A acdo pedagégica do profissional de educagdo fisica deve estar embasada em contetdos que visem o desenvolvimento
psiquico/intelectual, permitindo a reflexdo/revisdo da sua pratica metodoldgica, para assegurar esta intencionalidade; os eixos: danga,
jogos e ginasticas devem estar comprometidos com uma educacgéo fisica que busque a compreenséo sobre os saberes produzidos
pela humanidade; O professor de Educacgdo Fisica, devera elaborar seu plano de trabalho através do movimento, deve abordar as
diversas manifestagdes corporais, proporcionando atividades adequadas as capacidades e limitagdes, bem como dos alunos com
deficiéncia; Propiciar ao aluno o desenvolvimento global tornando possivel ndo s6 o reconhecimento de suas potencialidades como
também a sua autonomia; Devera desenvolver atividades ludicas, envolvendo o brincar, pois é nessa experiéncia que a crianga adapta
suas condicdes a do objeto e/ou as condi¢des exigidas pela acédo, com a preservacéo do proprio contetdo da acéo; Esportes, jogos e
brincadeiras, ginastica, lutas e dancas devem ser abordados em complexidade crescente, levando em conta os objetivos propostos
para cada turma; Promover uma Educacéo Fisica no sentido de que a mesma se constitua em meio efetivo para conquista de um estilo
de vida ativo dos seus beneficiarios, através de uma educacgéo efetiva, para promocéo da saude e ocupacdo saudavel do tempo de
lazer; Apresentar-se adequadamente trajado para o exercicio profissional, conforme o local de atuagdo e a atividade a ser
desempenhada; Promover o uso adequado dos materiais e equipamentos especificos para a pratica de Educacéo Fisica.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO: Exerce a docéncia, na disciplina de Lingua Estrangeira Moderna, na Rede Municipal de
Ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condiges de exercer sua cidadania;
Exerce atividades técnico-pedagégicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino; Planeja, coordena, avalia e reformula o
processo ensino/aprendizagem, e propde estratégias metodologicas compativeis com 0s programas a serem operacionalizados;
Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensdo de co-participacdo e co-
responsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de transformacéo social;

FUNCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE DOCENCIA: Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Avalia o
rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar e Projeto Politico Pedagdgico. Informa aos pais e responsaveis sobre a
freqliéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugéo de sua proposta pedagdgica; Participa de atividades civicas, sociais,
culturais e esportivas; Participa de reunides pedagogicas e técnico-administrativas; Participa do planejamento geral da escola e da
Rede Municipal; Contribui para o melhoramento da qualidade do ensino; Participa da elaboragédo do material didatico utilizado na Rede
Municipal bem como a confeccao dos mesmos; Participa de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitacoes,
cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos; Acompanha e orienta estagiarios; Zela pela integridade fisica e moral do
aluno; Participa da elaboracdo e avaliacdo de propostas curriculares; Elabora projetos pedagdégicos; Participa de reunides
interdisciplinares; Realiza atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros; Participa do encaminhamento dos
alunos portadores de necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento; Seleciona, apresenta e revisa conteudos;
Participa do processo de incluséo do aluno portador de necessidades especiais no ensino regular; Incentiva os alunos a participarem
de concursos, feiras de cultura e ou manifestag@es culturais referentes a Lingua Estrangeira; Realiza atividades de articulagdo da
escola com a familia do aluno e a comunidade; Orienta e incentiva o aluno para a pesquisa; Participa do conselho de classe; Prepara o
aluno para o exercicio da cidadania; Incentiva o gosto pela leitura; Desenvolve a auto-estima do aluno; Participa da elaboragdo e
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aplicacéo do regimento bem como do projeto pedagégico da escola; Orienta 0 aluno quanto a conservacdo da escola e dos seus
equipamentos; Contribui para a aplicagdo da politica pedagégica do Municipio e o cumprimento da legislacdo de ensino; Propde a
aquisicdo de equipamentos que venha favorecer as atividades de ensino-aprendizagem; Planeja e realiza atividades de recuperacao
para os alunos de menor rendimento; Analisam dados referentes a recuperagéo, aprovacao, reprovacédo e evaséo escolar; Participa de
estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Mantém atualizados os registros de aula, freqiéncia e de aproveitamento escolar do
aluno; Zela pela manutencéo e conservacéo do patrimonio escolar; Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;
Participa da gestéo democratica da unidade escolar; Executa outras atividades correlatas;

O professor deve ensinar Lingua Estrangeira a partir da reflexdo sobre a realidade social, politica e econdmica. Refletir a respeito
de como as diversas formas de dizer algo das diversas culturas refletem ideologias também diferentes. Sensibilizar o aluno em relacao
ao idioma, a compreensé&o global,escrita e oral,e 0 empenho na percepcao do significado; Levar o aluno a ser identificar no universo
que o cerca os idiomas que cooperam nos sistemas de comunicagdo, percebendo-se como parte integrante de um mundo plurilingiie e
compreendendo o papel hegemdnico que algumas linguas desempenham em determinado momento histérico; Fazer o aluno
compreender que o aprendizado de uma ou mais linguas Ihe possibilita 0 acesso a bens culturais da humanidade construidos em
outras partes do mundo, estando apto a construir uma organizagéo textual e saber como e quando utilizar cada tipo de linguagem;
Incentivar o educando a construir uma consciéncia linguistica critica sobre os usos que se fazem da lingua estrangeira que esta
aprendendo; Incentivar em seus alunos a preocupag¢éo em compreender 0s outros e em serem compreendidos tanto na fala quanto na
escrita; a percepgéo de que o conhecimento de linguas estrangeiras permite uma compreensédo mais agugada dos valores e interesses
de outras culturas; Permitir & crianga das séries iniciais aproximarem-se de varias culturas, e propiciando sua integracdo num mundo
globalizado; O professor dever4 mostrar ao aluno que a lingua ndo pode ser concebida apenas como um sistema complexo de
simbolos convencionais socialmente para expressar as representagées do pensamento, mas também e, principalmente, deve ser
concebida como o meio de constituicdo das relacdes sociais; Levar o educando a perceber que é pelo discurso que o homem aprende
a ver o mundo e relacionar-se com o outro; Compreender que aprender uma Lingua Estrangeira € aprender a empregéa-la como veiculo
de comunicacéo e interagdo entre os individuos; O ensino da Lingua Estrangeira deve estar pautado no trabalho com os géneros
textuais, abordando a lingua e a cultura do outro de forma contrastiva; Possibilitar aos alunos que saibam produzir e compreender
textos de maneira adequada a cada situagdo de interagdo comunicativa; Ao planejar suas aulas de Lingua Estrangeira, deve
proporcionar ao sujeito de uma determinada cultura, conhecer e aprender mais sobre outras linguas e culturas, desse modo espera-se
que ele compreenda que lugar ocupa no mundo esta lingua extrapolando assim o dominio lingliistico que o aluno possa vir a ter;
Explorar textos que cumpram diferentes finalidades e que permitam o uso da Lingua Estrangeira em diversas situagfes soécias. Os
conceitos devem ser abordados na sua integridade isto é nos seus fundamentos; Trabalhar com diferentes géneros textuais (anuncios,
receitas, folhetos, tiras, anedotas, poemas, musicas, textos literérios, etc) que servirdo de base para o desenvolvimento da linguagem e
da aquisicdo da Lingua Inglesa por parte do aluno; Iniciar o aluno na fonética da Lingua Estrangeira, contrastando com a fonética da
Lingua Materna; Propiciar o desenvolvimento da pratica escrita em nivel elementar (iniciagao).
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composic&o das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relacdo e Fun¢&o: dominio, contra-dominio e imagem; Fun¢&o do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressoes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO (Atendente de Farméacia, Coordenador de Servicos Complementares e Fiscal de Obras)

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equacgbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugcdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcéo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (Agente de Combate as Endemias)

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgéo
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagdo de Textos.

Matemética : Conjunto de nameros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragcdo Algébrica; Geometria Plana.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

CIRURGIAO DENTISTA: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre
Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencao odontoldgica a gestante e ao idoso.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM ATENDIMENTO A PACIENTES ESPECIAIS : Odontopediatria;
Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva; Farmacologia; Periodontia;
Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre
Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencdo odontolégica a gestante e ao idoso; Uso de Farmacos durante
Gestagdo e Lactagdo. Farmacos Usados em Emergéncias médicas durante o atendimento odontolégico. Manejo
Odontolégico do Paciente com infec¢do por HIV e AIDS. Politica Nacional de Salde Bucal. Conceito e classificagao dos
pacientes com necessidades especiais. Deficiéncias sensoriais. Deficiéncia mental. Paralisia cerebral e deficiéncias
neuromotoras. Cardiopatias. Coagulopatias. Pacientes oncolégicos. Doencas enddcrino-metabdlicas. Odontologia
preventiva aplicada aos pacientes com necessidades especiais. Atendimento do paciente especial no consultorio.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGI A BUCO-MAXILO-FACIAL: Dentistica;
Odontopediatria; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva; Farmacologia;
Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Salde Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica;
Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencdo odontoldgica a gestante e ao idoso. Cirurgia:
Cirurgia oral menor; Principio de cirurgia odontoldgica; Medicacdo pré e pds-cirirgica. Procedimentos em anestesia
odontolégica; Anestesiologia local e controle da dor; Técnicas de anestesia intraoral. Substancias anestésicas. Calculo
Anestésico. Toxicologia. Anatomia cranio-maxilo-facial. Imaginologia cranio-maxilo-facial aplicada. Patologia orofacial.
Principios e técnicas cirtrgicas. Cirurgia do trauma facial. Cirurgia ortognatica. Manejo clinico de pacientes internados.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM ENDODONTIA: Introducéo ao Estudo da Endodontia; Anatomia dentéaria
e das cavidades pulpares; Histologia, patologia, histopatologia e fisiologia pulpar e periapical; Alteracdes pulpares;
Neurofisiologia da dor e sindromes dolorosas que simulam odontalgia; Diagnéstico, prognostico e plano de tratamento;
Radiologia em Endodontia; Microbiologia endodéntica; Aparelhos, instrumental e esterilizagdo em Endodontia;
Tratamento conservador da polpa; Preparo biomecénico e obturacdo dos canais radiculares; Medicagdo de uso
endodontico; Insucessos e retratamentos; Traumatismos dentérios; Apicogénese e apicificacdo; Reparo tecidual ap6s
tratamento endodéntico; Cirurgia paraendoddntica; Urgéncias em Endodontia; Terapia endoddntica de dentes uni e
multi-radiculares; Ultrassom na Endodontia; Substancias quimicas auxiliares do tratamento endodontico.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PERIODONTIA: Introducdo ao estudo da Periodontia; Etiologia das
doencas periodontais; Patogenia das doencgas periodontais; Imunopatologia das doencas periodontais; Classificagdo
das doencas periodontais; Cicatrizacdo e regeneragdo dos tecidos periodontais; Radiologia aplicada a Periodontia;
Procedimentos basicos do tratamento periodontal; Manifestacdes agudas dos tecidos periodontais; Tratamento cirdrgico
da bolsa periodontal; Cirurgias estéticas gengivais (plastica periodontal); Trauma oclusal e tratamento; Epidemiologia
das doencas periodontais; Doenca periodontal necrosante; Aspectos histolégicos e anatémicos do periodonto;
Diagnéstico em Periodontia.

COORDENADOR DE AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAO DE SAUDE: Laudo Médico para emissdo de AlH:
procedimentos e andlise; Normas do SIH/SUS para liberar: Cirurgia Mdltipla, Politraumatizado, Permanéncia Menor,
Mudanca de Procedimento, Homdnimos; Normas para emissdo da nova AlH; Motivos mais comuns para rejeicao de
AlH; Auditoria hospitalar: prontuario Médico; Programa Nacional de Avaliacdo de Servigcos de Saude — PNASS — Min,
Saude; Sistema de Atendimento da Demanda Espontanea — SADE — Min Salde; Cédigo Internacional de doengas —
CID; Constituicdo Federal Artigos 196 a 202; Lei Federal 8080 de 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8142 de 28 de
dezembro de 1990; SUS Sistema Unico de Satde; Cadigos de tabelas de procedimentos.

COORDENADOR MUNICIPAL DO PROCON: Cddigo de Defesa do Consumidor; Direitos e Deveres do Consumidor;
Normas Contratuais; Normas de Publicidade; Prazos de validade dos produtos; Prazos para reclamagdo; Decon —
Procon; Ipem; Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio eletrénico e Internet.

EDUCADOR ARTISTICO II: A Histéria da Arte Geral; A Histdria da Arte no Brasil; O Teatro; O Jogo dramaético teatral;
Harmonia de cores; Geometria; Projeces Geométricas; Elementos basicos das composicOes artisticas (coreografias,
teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O desenvolvimento expressivo nas diferentes
areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser humano; as
diferentes linguagens artisticas e a educacéo; Constituicdo Federal: Artigos 5° a 11 — Dos Direitos e Garantias
Fundamentais, Artigos 205 a 214 — Da Educacao, da Cultura e do Desporto; Estatuto da Crianga e do Adolescente;

ENGENHEIRO CIVIL - 20 H

ENGENHEIRO CIVIL — 40 H

(ESCRITA) Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica das
Estruturas; Materiais de Construgdo Civil; Estrutura Metalica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia;
Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecénica dos solos; Concreto Protendido;
Fundacdes; Saneamento Bésico; Pontes; Projeto e Construgbes de Edificios; Hidrovias e Portos; Instalagdes
Hidraulicas e Sanitarias; Instalacdes Elétricas; Auto Cad. (PRATICA) consistira na execucdo de um projeto arquiteténico
de uma residéncia de alvenaria baseado em um roteiro de necessidade pré-estabelecido, utilizando o programa Auto
Cad 2007.
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FARMACEUTICO — 20 H

FARMACEUTICO — 40 H

Farmacologia : Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Elimina¢@o das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acdo das Drogas que atuam em diversos Org&os e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia; Interacbes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizacdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranca em farmacias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagcdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Sele¢do de Medicamentos : Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagfes de Medicamentos; Comissdes de Farmécia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial : Controle de Psicotrdpicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e
Dispensacao); Portaria 344/98 e suas atualizagbes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica : Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricagcdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituigdo, Diluicdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solucdes Parenterais e Outras Formulagfes de Grande volume;
Célculos em farmacia; Nogbes Basicas de Filtragdo, Destilacdo e Esterilizacdo. Controle de Qualidade : Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmécia Hospitalar. Etica Profissional : Legislacdo Sanitaria aplicada a
Farméacia. A organizacao Juridica da profissdo Farmacéutica. Historico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo.
Conceitos béasicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saide Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinag8es Sociais do Processo Saude/Doenga e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doencas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. NogGes
de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos  : Administragdo de Farmacia
dispensacéo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condig6es adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisi¢cdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensacao de Medicamentos.

FISIOTERAPEUTA-20H

FISIOTERAPEUTA-40H

Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de
Avaliacéo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Salde da Mulher; Fisioterapia em
Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,
Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia
Desportiva.

INSPETOR DE SANIDADE ANIMAL

Regulamentacéo Basica da Inspegdo e Sistemas de Qualidade de Alimentos; Nog¢des de abrangéncia da inspecéo,
classificacdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos; Nocdes de microbiologia; Ciéncia e tecnologia de
alimentos; Boas Praticas de Fabricacdo (BPF); Procedimento Padrdo de Higiene Operacional (PPHO); Analise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Nocdes de biologia, anatomia, fisiologia e patologias dos animais de
abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc.); No¢des sobre sistemas de criacdo de animais de
abate; Nocdes de instalacdes e equipamentos.

Referéncias :

BRASIL, Decreto n° 30.691/52. Regulamento de Inspecdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal
(RIISPOA). Brasilia: Ministério da Agricultura e do Abastecimento, 1997. Publicado no Diario Oficial da Unido de
07/07/1952, Secao 1, Pagina 10.785 e alteracdes;

___ Lein® 7889, de 23 de novembro de 1989. Disp8e sobra a Inspecéo sanitaria e Industrial dos Produtos de Origem
Animal, e da outras providéncias. Publicado no Diario Oficial da Unido de 24/11/1989, sec¢do 1, Pagina 21529;

__ . Instrucdo Normativa n® 01/02. Sistema Brasileiro de Identificac@o e Certificacdo de Origem Bovina e Bubalina.
Brasilia: M.A.A., 2002. Publicado no Diario Oficial da Unido de 10/01/2002, Secéo 1, Pagina 6;

. Lein®1.283, de 18 de dezembro de 1950. Dispde sobre a Inspecao Industrial e Sanitaria dos Produtos de
Origem Animal. Publicado no Diario Oficial da Uniéo de 19/12/1950, Sec¢éo 1, P4gina 18161;

Lei n® 9712, de 20 de novembro de 1998. Altera a Lei n® 8.171, de 17 de janeiro de 1991, acrescentando-lhe
dispositivos referentes a Defesa Agropecuaria. Publicado no Diario Oficial da Unido de 23/11/1998, Secéo 1, Pagina 1.

. Instrucdo Normativa n°® 42/99. Plano Nacional de Controle de Residuos em Produtos de Origem Animal.
Brasilia: M.A.A., 1999. Publicado no Diario Oficial da Unido de 22/12/1999, Secéo 1, Pagina 213;

. Padronizacéo de Técnicas, Instalagdes e Equipamentos para o Abate de Bovinos (normas de bovino). Brasilia:
M.A.A, 1971.21.

Portaria 304/96. Distribuicdo e Comercializacdo de Carne Bovina, Suina e Bubalina. Brasilia: M.A.A., 1996.
Publicado no Diario Oficial da Unido de 23/04/1996, Secéo 1.

Portaria n°® 210/98. Regulamento Técnico da Inspecdo Tecnolégica e Higiénico-sanitaria de Carne de Aves.
Brasilia: M.A.A., 1998. Publicado no Diario Oficial da Unido de 26/11/1998, Secéo 1, Pagina 226.

Portaria n°® 368/97. Regulamento Técnico Sobre as Condig6es Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de
Fabricagcdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Alimentos. Brasilia: M.A.A., 1997. Publicado no
Diério Oficial da Unido de 08/09/1997, Secéo 1, Pagina 19697,

Portaria n® 46/98. Manual Genérico para APPCC em Industrias de Produtos de Origem Animal. Brasilia: M.A.A.,
1998. Publicado no Diario Oficial da Unido de 16/03/1998, Secéo 1, Pagina 24;
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. Instrucdo Normativa n°® 03/00. Regulamento Técnico de Métodos de Insensibilizacdo para o Abate Humanitario
de Animais de Acougue. Brasilia: M.A.A., 2000. Publicado no Diario Oficial da Unido de 24/01/2000, secao 1, Pagina 14
. Portaria n® 711/95. Normas Técnicas de Instalagbes e Equipamentos para Abate e Industrializagdo de Suinos.
Brasilia: M.A.A., 1995. Publicado no Diario Oficial da Unido de 03/11/1995, Secéo 1, Pagina 17625;
FRANCO B.D.G.M., LANDGRAF M. Microbiologia dos Alimentos . Sao Paulo: Atheneu, 1996.
PARDI, M. C. et al. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne . Goiania: CEGRAF-UFG/Niter6i: EDUFF, 1993.

MEDICO AUDITOR DE SAUDE: Area de Atuacdo: Laudo Médico para emissdo de AlH: procedimentos e anélise;
Normas do SIH/SUS para liberar: Cirurgia Mdltipla, Politraumatizado, Permanéncia Menor, Mudanga de Procedimento,
Homdnimos; Normas para emissdao da nova AlH; Motivos mais comuns para rejeicao de AlH; Auditoria hospitalar:
prontuario Médico; Programa Nacional de Avaliacdo de Servicos de Salude — PNASS — Min, Saulde; Sistema de
Atendimento da Demanda Espontanea — SADE — Min Saudde; Codigo de Etica Médica — art. 8°, 19, 21, 42, 57, 76, 81,
85, 118 e 121; Cadigo Internacional de doencgas — CID; Constituicdo Federal Artigos 196 a 202; Lei Federal 8080 de 19
de setembro de 1990; Lei Federal 8142 de 28 de dezembro de 1990; SUS Sistema Unico de Salde; Caddigos de tabelas
de procedimentos. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia
Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacédo de Orgéos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacéo idosa.

MEDICO GENERALISTA - 20 H

MEDICO GENERALISTA - 40 H

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestag6es clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencédo de doencgas: reumatica,
hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratorias,
infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endécrino, imunoldgicas, neuroldgicas, dermatolégicas,
psiquiatricas, ginecolégicas, ortopédicas, pediatricas.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA: Area de Atuacdo: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia
dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual.
Climatério. Puberdade Fisiolégica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungbes
menstruais. Doencgas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdo pré-menstrual. Dispotopias
genitais. Processos Inflamatdrios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas
genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepc¢ao. Medicina
psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢Bes da vulva e da vagina. Afecg8es do colo e do corpo
uterino. Afeccdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
Ginecolégicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. DisfungBes sexuais. Leucorréias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica.
Abortamento. Ovulacdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidacdo. Deciduacdo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema
Aminidtico. Estudo do Feto. Modificagdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-
puerperal. Bacia obstétrica. Relacdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéo, diagndstico. Assisténcia pré-natal.
Aspectos psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolucdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecéanicos do parto. Fendmenos plasticos do
parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencgas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal.
Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca hemolitica perinatal.
Distocias. Acidentes e complicagBes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-
natal. Distocias do trajeto e desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnostico e
terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de
membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Clinica_Geral : Insuficiéncia
Coronariana; Hipertenséo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distdrbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido
Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte
Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia
Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doencas mais comuns na populacéo idosa.

MEDICO PEDIATRA: Area de Atuacdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e
passiva. Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianca: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca,
Reanimacéo cardiorrespiratdria. Disturbios respiratorios: Afeccdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distlrbios
metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neuroldgicos: coma, distirbios motores de instalagdo aguda,
Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinéario e renal: Glomerulopatias, Infecgdes do trato urinério,
insuficiéncia renal aguda e crbnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distlrbios onco-hematolégicos:
Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores solidos, Sindromes hemorragicas.
Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepética. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS,
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Diarréias agudas. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias.
Acidentes: Acidentes por submerséo. Intoxicagfes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no
Paciente Politraumatizado. Clinica_Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca;
Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brdnquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distlrbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Bésicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes béasicas sobre Doacédo de Orgéos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacéo idosa.

MEDICO PSIQUIATRA: Area de Atuacfio: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos; Deméncias na senilidade e
pré-senilidade; Transtornos Mentais Orgéanicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno
delirante paranoico; Transtornos Psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade; Transtornos
Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios;
Transtornos de Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitaria; Psiquiatria
Forense; Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brbnquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Basicos; Reanimacio
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéio de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO VETERINARIO: (ESCRITA) Extenséo Rural - Projetos de extenséo rural; elementos essenciais; Nogdes de
comunicagdo rural; Nocdes de educacdo de adultos; Metodologia. Produgdo Animal - Bovinocultura de corte;
Bovinocultura leiteira; Formagcdo e manejo de pastagens: fenacdo e silagem; Técnicas basicas e auxiliares para
aumentar a eficiéncia econdmica das explora¢cdes animais; Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminacao
artificial. Defesa Sanitaria Animal — Epidemiologia; Imunologia; Esterilizagéo e desinfeccéo; Etiopatogenia, diagndstico,
tratamento, prevencgédo, controle e erradicacdo das principais enfermidades; Infecto-contagiosas e parasitarias, das
espécies bovinas, bubalina, equina, suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspegdo Sanitaria de Produtos de
Origem Animal em Matadouro: Nocdes gerais sobre inspe¢do anti-mortem, post-mortem e destinacdo e
aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos. (PRATICA) Contencdo de ruminantes; administragdo de
medicamentos pelas diversas vias (oral, endovenosa, subcutanea e intramuscular) para tratamento de afec¢Ges em
geral e fins pré e pés-operatérios; coleta de sangue, fezes, urina e leite para exames laboratoriais; exames de brucelose
e tuberculose em bovinos; manejo sanitario e nutricional de bezerras leiteiras.

NUTRICIONISTA: Nutricho Normal: Conceito de alimentacdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos de
alimentos. Leis de alimentacédo. Célculo das necessidades caloricas basais e adicionais para adulto normal. Célculo de
dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, funcdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares.
Particularizacédo da dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagéo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2
anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios
bésicos. Planejamento, avaliagdo e modificacdes da dieta normal e padroniza¢des hospitalares. Nutricdo Materno-
Infantil: Particularizacdo da dieta normal por estado fisioldgico da gestante e da nutriz. Conceito geral de salde
materno-infantil: gestagdo, lactagdo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢Ges sanitarias,
composicgdo e classificagdo dos alimentos; sele¢do, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e
cocgdo; compras, métodos e procedimentos de recepgdo e estocagem movimentagéo e controle de géneros. Métodos e
técnicas de higienizagdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricho em sadde publica: Educagdo alimentar e nutricional. Municipalizacdo da merenda escolar,
Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliagdo nutricional de uma populacdo e caréncias
nutricionais. Seguranga Alimentar. No¢Bes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutricdo proteico-caldrica.
Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢des alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura
no fluxo dos alimentos. Legislacéo: (RDC N° 216, RDC N° 275) e Cédigo de Etica do Nutricionista.

ORIENTADOR DESPORTIVO |

ORIENTADOR DESPORTIVO Il

Condicionamento fisico e performance humana; Testes Fisicos; Equipamentos para testes fisicos; Beneficios da
atividade fisica para saude, qualidade de vida e performance; Exercicios anaerébicos e aerdbicos; Técnicas Gerais de
Preparagdo Fisica; Métodos para testes de esfor¢o fisico e avaliagdo fisica; Equipamentos para avaliagcdo fisica;
Batimentos Cardiacos, freqiiéncia cardiaca e exercicios fisicos; Aspectos fisiologicos da preparacgéo fisica; Tipos de
treinamento para condicionamento fisico. Corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal de movimento; Nutrigdo e
atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educacdo Fisica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Motricidade humana; Biodindmica da atividade
humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacao fisica no Brasil; Esportes, lutas e dangas — histérico
e regras; Anatomia Humana.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA: Corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e
atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educacao Fisica; Educagédo Fisica no curriculo da Educacgéo Basica:
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significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdégicas da Educagdo Fisica na escola; Educagdo Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, contetdos, metodologia e avaliagdo na Educacéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepcgdes de Educacio e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educacdo fisica escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Histérico da educacéo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas —
historico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educacéo Fisica.

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES: Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary;
Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and
Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite
Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative /
Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present /
Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying
Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Atrticles; Colors;
Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials;
Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd
Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech);
Opposites; Synonyms.

ATENDENTE DE FARMACIA: Noc6es de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no
trabalho; Etica e trabalho; Trabalho em Equipe; Qualidade na prestacdo de servico; Relacdes interpessoais e
atendimento ao publico; NogGes de organizagdo e funcionamento de farmacia. Almoxarifado: controle de entrada e
saida de medicamentos. Cuidados a serem observados na estocagem. Dispensagdo de medicamentos.
Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos. Interpretacdo de guias dos medicamentos. No¢Bes de farmacologia.
Nocdes de classificagdo de medicamentos quanto a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remeédio, genérico,
similar; Noc¢des de farmacotécnica. Conceitos de formulas farmacéuticas. Técnicas de manipulagdo de medicamentos
alopaticos, fitoterapicos. Vidraria utilizada em laboratério de manipulagdo: reconhecimento, manuseio e lavagem.
Manuseio de substancias tdxicas e causticas. Pesos e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume.
Balancas usadas na farmacia. Mudancgas de estado fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos
de separacéo. Processo de esterilizagdo. Férmula e nomenclatura de éxidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico.
Resolugdes ANVISA para a area farmacéutica. Nogoes de saude publica. Preparacéo de formulas. Nogdes de higiene e
seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998). No¢bes de Anatomia e Fisiologia Humana.

COORDENADOR DE SERVICOS COMPLEMENTARES: Lei Federal 8080 de 19 de setembro de 1990; Lei Federal
8142 de 28 de dezembro de 1990; SUS Sistema Unico de Salide; Codigos de tabelas de procedimentos. Os Postos de
Assisténcia Médica; Programa de atencdo a Saude Bucal; Municipalizagdo da Saude; Medicamentos — aquisi¢ao;
Almoxarifado: Controle Integral; Estoque; Controle dos estoques; Avaliacdo dos estoques; FungBes principais no
controle dos estoques; Documentos oficiais (Ata, Oficio, Memorando, Portaria, Edital, Decreto, Requerimento,
Procuracéo), Tipos de correspondéncia; Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais; Recebimento e remessa
de correspondéncia oficial; Impostos e Taxas; Siglas e Abreviaturas; Atendimento ao publico; Nogdes de Protocolo;
Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrdnico e Internet.

FISCAL DE OBRAS: Planejamento; Canteiro de Obra; Equipamentos de obra civil; Plantas; Locacao da obra; Estrutura;
Fundacdes; Alvenaria; Revestimentos; Pintura; Esquadrias; Cobertura; Instalagbes Elétricas; Instalagbes de agua;
Instalagbes de esgoto; Galeria de aguas pluviais; Finalidade da Fiscalizagdo; Recebimento definitivo de obra; Cédigo de
Obras do Municipio de Dois Vizinhos — PR (disponivel no site http://www.doisvizinhos.pr.gov.br)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenca: definigéo,
agente causador, sinais e sintomas, modo de transmisséo, periodos de incubacéo e transmissibilidade, diagndstico e
tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientagdes; conceitos utilizados ; atividades de
Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, pesquisa
de armadilhas; atividades em situacdo de transmissdo (blogueio de criadouros, bloqueio de nebuliza¢do, organizacéo
das acgOes), avaliagdo de densidade larvaria; Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de
produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificagdo toxicolégica, cuidados basicos na
aplicacéo, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual); Atividades Educativas: seguranca no trabalho — prevencgéo de
acidentes; LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA — L.V.A.: Biologia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis —
Mosquito Palha); Doenga (no homem e no céo): definicdo, agente causador, modo de transmissdo, periodos de
incubacéo e de transmissibilidade, diagnédstico e tratamento; Reservatorios; Medidas Preventivas.
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ANEXO 11l
REQUERIMENTO ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

Ao
Municipio de Dois Vizinhos - PR
Concurso Publico 001/2015

Nome do candidato:

Cargo:

Namero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico:

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico, prevista no Decreto n.°
6.593/2008.

Nestes Termos

Espera Deferimento

, de 2015.

Assinatura
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

Anexo n° 3 — Editais de Chamamento
Publico n® 01/2016 e 01/2017.



Municipio de

Dois Vizinhos

Estado do Parana

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2016
1. DO PROCESSO

1.1. OMUNICIPIODE DOIS VIZINHOS — PR, inscritomd CNP J/MFsob n.° 76.205.640/0001-08, com
sede na Avenida Rio Grande do Sul, n.° 130, nadeidke Dois Vizinhos, Estado do Parana, torna pulbfara o
conhecimento dos interessados, que esta instaupandesso de chamamento publico para credenciandenp@ssoas
juridicas para prestacéo de servicos de médicos:

- Empresa ou entidade prestadora de Servicos M&diGeneralista, para atendimento na EstratégideSda Familia
(ESF), com carga horéria de 40 horas semanais;

- Empresa ou entidade prestadora de Servicos M&diGeneralista, para atendimento na Unidade Celatrdalde, com
carga horaria de 40 horas semanais;

- Empresa ou entidade prestadora de Servigos M&diGeneralista, para atendimento na Unidade Celetrdaide, com
carga horaria de 10 horas semanais;

- Empresa ou entidade prestadora de Servigcos M&didwditor de Saude, para atendimento na Unidaeter& de
Saude, com carga horaria de 20 horas semanais;

- Empresa ou entidade prestadora de Servigos M&diGinecologia e Obstetricia, para atendimentdmidade Central
de Saude, com carga horaria de 20 horas semanais;

- Empresa ou entidade prestadora de Servicos M&diPadiatria, para atendimento na Unidade Cetdr&alude, com
carga horaria de 40 horas semanais;

- Empresa ou entidade prestadora de Servicos M@&diGeneralista, para atendimento no CAPS, comadaogaria de
40 horas semanais;

1.2. A contratagdo se dard em carater emergeneaindo o preenchimento temporario de vaga pelogerde 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado na formai,dalesiderando as vagas néo terem sido preencéidasoncurso
publico.

1.3 - Ao presente processo ndo se aplicou o tratanaéferenciado e simplificado para microempresagmpresas de
pequeno porte, por ndo ser vantajoso para a AdmagE publica e ndo haver o minimo de trés emgresa
cadastradas, conforme disposto na Lei Complemé&gtarde 14/12/2006, alterada pela Lei Complemaitar7/2014,

de 07/08/2014 - art. 49, inciso Ill, Portaria 130 e alteracdes, artigo 30, inciso VII, da Cdngtéio, e 0s artigos
18, inciso |, e 17, inciso Il da Lei n° 8.080, & de setembro de 1990.

1.4. As empresas Filantrépicas e/ou sem fins livosterdo prioridade na contratacdo, conformeafiartt034/2010 e
alteracdes.

2. EMBASAMENTO LEGAL
2.1. O presente edital estd embasado na Lei Fedé@r&@.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, ded&Oabril de
2010 e Portaria 1034/2010.

3. DO OBJETO

3.1. O presente Chamamento Publico tem por objefeaciamento de pessoas juridicas para prestacderdcos de
Médico Generalista, Médico Generalista-ESF, Médicalitor de Saude, Médico Ginecologista e ObstdWédico
Pediatra, para atendimento na Estratégia de Salfrardilia, na Unidade Central de Salde e no CAEIS,periodo
de 12 (doze) meses ou até a realizacdo de um BooBetetivo ou Concurso Publico, sendo que a emmegntidade
devera comprovar que o profissional preencha assitas abaixo:

LOTE CARGA "
CARGO/HABILITACAO MINIMA LOCAL HORARIA SALQ?IO
SEMANAL
01 Quadro de Pessoal da
.- : - Estratégia Saude da Familia 40h

I\E/Igglco Generalista (Clinico Geral) "Médico Generalista (Clinicp (O horario serd|

Certificado de Conclusdo de Curs%?lera.“). - ESF da Prefeitura definido pela 17.000,00
) " o . unicipal de Dois Vizinhos Secretaria

Superior na area Especifica Registro n((fefinido o local peld Municipal de

CRM Secretaria  Municipal de Saude)

Saude.
PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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02 Quadro de Pessoal Médito
Generalista (Clinico Geral) +
Médico Generalista (Clinico Geral) _Para atendlmentq em 40h
: consultas e para realizagéo |d - .
Unidade Central EOUENoS rocedimentos?o horario ser§
Quadro de Pessoal do Programa saugedue P . definido pela
4 4 . .| Cifargicos, a serem realizadas . 20.000,00
da Familia Médico Generalista (Clini¢cq : Secretaria
. N na Unidade Central dp -
Geral) - PSF da Prefeitura Municipal :i% ; .- .[” Municipal de
L refeitura Municipal de Dois i
Dois Vizinhos L Saude)
Vizinhos ou outro loca
definido pela Secretaria
Municipal de Saude.
03 Quadro de Pessoal Médito
Generalista (Clinico Geral) +
Para atendimento em 10h
Médico Generalista (Clinico Geral) |-consultas e para realizacéo d?O horario seral
Unidade Central pequenos procedimentos definido pela
Certificado de Conclusdo de Cursairargicos, a serem realizadas Secretapria 4.000,00
Superior na area Especifica Registro|nma  Unidade Central dp Municipal de
CRM Prefeitura Municipal de Dois SaﬂFcJJIe)
Vizinhos ou outro loca
definido pela Secretaria
Municipal de Saude.
04 Quadro de Pessoal Médito 20h
Médico Auditor de Saude — UnidadeAuditor de Saude — Unidade(O horario seré
Central Central da Prefeitura definido pela
Certificado de Conclusdo de Curs®unicipal de Dois Vizinhog Secretapria 6.000,00
Superior na area Especifica Registro|nau outro local definido pela Municipal de
CRM Secretaria  Municipal dg SaﬂFcJJIe)
Saude.
05 Quadro de Pessoal Médi¢o 20h
Médico Ginecologista e Obstetra |-Ginecologista e Obstetra ~(O horério ser4
Unidade Central Unidade Central da Prefeitura definido pela
Certificado de Conclusdo de Curs®unicipal de Dois Vizinhog Secret;ria 20.000,00
Superior na area Especifica Registro|nau outro local definido pela Municioal de
CRM Secretaria  Municipal de Saﬂ%e)
Saude.
06 Quadro de Pessoal Médico 40h
Médico Pediatra — Unidade Central Pediatra — Unidade Central(O horario seréa
Certificado de Conclusdo de Cursda Prefeitura Municipal de definido pela 30.000.00
Superior na area Especifica Registro|nDois Vizinhos ou outro local Secretaria e
CRM definido pela Secretarin Municipal de
Municipal de Saude. Saude)
07 Quadro de Pessoal Médi¢o 40h
Médico Generalista (Clinico Geral) |-Generalista (Clinico Geral) |- (O horério sera
CAPS CAPS da Prefeitura definido pela
Certificado de Conclusdo de Cursdlunicipal de Dois Vizinhog Secretapria 18.000,00
Superior na area Especifica Registro|nau outro local definido pela Municioal de
CRM Secretaria  Municipal de Saﬂ%e)
Saude.

3.1.1. O valor maximo estimado para os servicostolgjeste edital é de:
Lote 01 - R$ 816.000,00 (oitocentos e dezesseigeails);
Lote 02 - R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitentaeails);

Lote 03 - R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais);

Lote 04 - R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais);
Lote 05 - R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitentaeails);
Lote 06 - R$ 360.000,00 (trezentos e sessenteedis);
Lote 07 - R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseisais):
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3.1.2. Os valores acima se referem a um periodd2lédoze) meses, contados da assinatura do cqntrato
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivosdmiaté o0 maximo de 60 (sessenta) meses, casmteagsse da
administragdo, com anuéncia da credenciada, no®s$edo art. 57, da Lei n.° 8.666/93, através dendekditivo.

3.1.3. Apés 01 (um) ano, os contratos, se aditivsathsdo reajuste com base no indice do IGP-Mgdela com o art.
65 da Lei 8666/93, sem prejuizos das demais fodmasajustes e reequilibrios previstos na Lei 8556/

3.1.4. Os valores estimado no item 3.1.1 ndo irapim nenhuma previsdo de crédito em favor dos &tadiws, que
s6 fardo jus aos valores correspondentes aos agrefetivamente prestados, desde que autorizaalm®eados pela
Secretaria Municipal de Saude, nos termos do Contra

4. DO ACESSO

4.1. O acesso ao credenciamento € livre para todosstabetecimentos, pessoas juridicas, prestadorasetugos
médicos ou entidades, conforme do objeto destealEdit partir da data de publicagdo aviso do edial
Chamamento/Credenciamento Publico n.° 001/2016.

4.2. Os envelopes recebidos e seréo abertos naddatatrega, na sala de licitagBes da Prefeituraidipal, do
municipio de Dois Vizinhos — PR, localizada na AdarRio Grande do Sul, n.° 130, Centro.

4.3. Havendo interesse de entidades filantropicdssde que esta preencha os requisitos legaisspecial a Portaria
1034/2010 do Ministério da Saude e alterac6esposatos poderdo ser rescindidos, a critério daradimacao, desde
que esta se manifeste no prazo de 30 (trinta)adestir da publicacdo deste edital.

5. DA INSCRICAO

5.1. As empresas interessadas deverdo se inscreveooespo de Chamamento/Credenciamento Piblico n/20sL
apresentando os documentos exigidos no presentmachento, podendo se credenciar para tal, apresentas
documentos relacionados, em via original ou porlgyes processo de coépia, devendo, neste Ultimo, cees@m
autenticadas por tabelido ou apresentadas consjpsate/os originais, para autenticagéo por sendeste Municipio.

5.2.0s interessados poderao inscrever-se para o ciadento a partir da publicacdo do presente Edital

5.3. Os interessados poderdo solicitar o credenciamerqaalquer momento, sendo a contratacdo de acamtioac
necessidade dos servicos.

5.4.0Os interessados deverdo entregar os EnvelopesiaalaePrefeitura Municipal de Dois Vizinhos — aedtente da
Comissdo Permanente de Licitacoes, sito a Av. Ram@ do Sul, 130, centro do Municipio.

5.5. A abertura dos envelopes dar-se-a no local amieracionado, obedecendo a ordem de entrega dos mesmo
6. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
6.1. Poderdo participar do presente ChamamentdcBilbdos os interessados do ramo de atividadinpste ao

objeto e que preencham as condi¢c8es exigidas edisid

6.2. Estardo impedidos de participar de qualquser & processo, os Proponentes que se enquadremamu mais
das situacdes a seguir:

6.2.1. Proponente declarado inidéneo para lictitg a qualquer 6rgdo ou entidade da Administrdggieta ou
Indireta no ambito Federal, Estadual e Municipah pena de incidir no previsto no paragrafo Uniocad. 97 da Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes;

6.2.2. Estejam sob faléncia, dissolucéo ou liguidac

6.2.3. Empresas que tenham como sdcio, (s) sertgddrou dirigente (s) na esfera governamental diaifistracdo
Municipal;

6.2.4. Estejam em situacdo irregular perante asré@s: Federal, Estadual, Municipal, INSS e FGTRistica do
Trabalho.

7. DA IMPUGNAGCAO AO ATO CONVOCATORIO
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7.1. As impugnacdes aos termos do presente eeitat@lo obedecer aos critérios do artigo 41, danl°e8.666/93.

8. DA HABILITACAO
8.1. Os interessados no credenciamento deverasesypae os documentos abaixo relacionados:

8.1.1

Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social comiltama alteracéo ou consolidado, em vigor, devieliaig
registrado, em se tratando de sociedades comerejai® caso de sociedade por agbes, acompanhi
documentos de eleicdo de seus administradergsnticado); O ramo de atividade da empresa dev&er|
compativel com o objeto da licitacéo;

8.1.2

Cépia doComprovante de Inscricdo no CNPJ/MFE expedido a menos de 60 (sessenta) dias da d
abertura da licitacddqdevera conter o endereco eletrénico no rodapé gagina);

7.1.3

Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estdual CICAD, (ou conforme modelo padréo de c
Estado). Caso a empresa ndo esteja Cadastraddautm Hevera apresentar prova de inscricdo no Ca
de Contribuinte MunicipalALVARA), relativo ao domicilio ou sede da Proponepestinente ao seu rar
de atividade e compativel com o objeto contrafdavera conter o endereco eletrénico no rodapé |

pagina);

8.1.4

Certiddo Conjunta de Regularidade a Fazenda Federa¢ Divida Ativa da Uniag na forma da Le
(Devera conter o endereco eletrénico no rodapé da pagina) Brova de Regularidade relativa i
Seguridade Social — INSSdemonstrando situagdo regular no cumprimentoedoargos sociais instituid
por lei, dentro do seu prazo de validédevera conter o enderego eletrdnico no rodapé dagina);

8.1.5

Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadudb domicilio ou sede da Proponenta forma d
lei.

8.1.6

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipato domicilio ou sede da Proponent@ forma da Le
aceita pelo prazo maximo de 06 (seis) meses, costda data de sua emissao, se outro prazo dedalida
constar do documento.

8.1.7

Prova de Regularidade relativa do Fundo de Garantigpor Tempo de Servico (FGTS)demonstrand
situacdo regular no cumprimento dos encargos sotiatituidos por lei, dentro do seu prazo de waalé
(devera conter o enderego eletronico no rodapé dagina);

8.1.8

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CND;Texpedida a menos d80 (cento e oitenta) dias

8.1.9

Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do Ultimo exercicio kqéiaxigiveis e apresentados
forma da lei, que comprovem a boa situagdo finamcda empresayedada a sua substituicdo pq
balancetes ou balancos provisérios. (Registrado nésgdos competentes);

Quando a Proponenfer constituida por prazo inferior a 01 (um) andgadango anual sera substituido
balanco parcial (provisério ou balancetes) emdnstracfes contabeis relativas ao periodo de
funcionamento(Registrado nos 6rgdos competentes);

7.1.10

Certiddo Negativa de Faléncia Recuperagdo Judicial e Execucdo Patrimonial edpepelo Cartori
Distribuidor da sede da pessoa juridica, expedigaenos ded0 (noventa) dia da data da abertura
licitagdo;

8.1.11

Declaracdo que ndo Emprega Menorede 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e membeel(
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo ndiggande aprendiz, a partir de 14 (quatorze) aem
cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art.d® Constituicdo Federal e Lei n.° 9.881(conforms
modelo);

8.1.12

Declaracdo de Idoneidade devidamente preenchida, carimbada e assinada rpsfmnséavel legal |
proponente (conforme modejo)

8.1.13

Declaracéo contendo nome e CPF do Responsavel Legala Proponente e niimero da inscrigamicipal
(conforme modelq)

8.1.14

As Proponentes que apresentarem &€ERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAIL EXPEDIDO
CONFORME EDITAL DE CHAMAMENTO N.° 001/2013, junto ao Municipio de Dois Vizinhos, en

plena validade, estardo isentas de apresentar os admnentos relacionados do item 8.1.1 a 8.1.,
devendo apresentar as certiddes que estiverem veaters.

8.1.15

Alvara de Localizacdo e Funcionamentem nome da proponente

8.1.16

Apresentar o nimero dmdastro no CNES- Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde;

8.1.17

Declaracdode que a Proponentgfio contratara empregados com incompatibilidade asnautoridads
contratantes ou ocupantes de cargos de direcde asséssoramento até o terceiro grau, na formardald
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Vinculante n°® 013 do STF (Supremo Tribunal Feder@éfsta Declaracdo ndo é subistiida pelo
Certificado de Registro Cadastral);

8.1.18 |Declaragcdocom dados da Proponente (e-mail e telefone atalal&)gconforme modelo).

8.1.19 |Declaracéo pela Proponente, de quENHUM sécio da proponente exerce cargo ou funcdo pt
impeditiva de relacionamento comercial com a Adstiacdo publicaassinatura com firma reconhecida
cartorio.(Esta Declaragcdo ndo é substituida pelo Certificadde Registro Cadastral)

8.1.20 ([Declaracdo de que as informacdes prestadas pela eega sédo verdadeiras, sob pena de responder
judicialmente pelas inconsisténcias encontradas.

8.1.21 [Relacdo dos profissionais médicos a disposicdo papmestar os servigos, integrante(s) do quadfo
funcional da Interessada, que prestarao os servicae acordo com a proposta, acompanhada de cépia
da titulagdo do(s) médico(s) e da comprovagdo dasicricdo no Conselho Regional de Medicina|—
CRM. A empresa ou entidade ndo podera apresentar mesmo profissional para um mesmo loteu g
mesmo profissional para mais de um lote, mesmo gb@ja compatibilidade de horério.

8.1.22 |[A Proponente devera informar o Lote que tem interese no credenciamento, conforme ANEXO IX.

8.2. Ser& considerado pela Comissdo, o prazo ddadal de 90 (noventa) dias, contados da data gaaism
emissao, para as certiddes nas quais 0 mesmo n&@co

8.3. Todos os documentos deverdo ser apresentadggeferencialmente na ordem solicitada no ediwlestar

dentro dos respectivos prazos de validade e poder8er apresentados em original ou por qualquer prosso de
cépia autenticada, legalmente reconhecida, desdegjlegiveis.

8.3.1. Das Certid6es Negativas extraidas da Internet, a @ussao de Licitacdo podera, em caso de duvida,
comprovar sua autenticidade através de consulta agte correspondente.

8.4. No caso de existirem, dentro do involucro “édpia(s) de documento(s) sem autenticacdo, a Gamie Licitacdo
exigird apresentagdo dos originais na propria eqss&@ autenticagdo.

8.5. A apresentacdo dos documentos especificadestaas 8.1.1 (pessoa juridica), em desconformidama o
disposto no edital ou com os modelos descritos mspectivos anexos, sera fundamento para inabititata
Proponente.

9. DA FORMA DE APRESENTAGAO DO ENVELOPE DA HABILITA CAO
9.1. O envelope contendo documentos de habilitadéeerd ser entregue no local indicado no itemsbedgdital,
devidamente fechado, constando da face os segdint¥es:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2016
DOCUMENTOS DE HABILITACAO PROPONENTE:
DATA:

9.2. Caso o proponente encaminhe um representanrdeggompanhar o procedimento licitatorio, deverénélizar
carta de Credenciamento - ANEXO Il, comprovand@oderes de quem o credenciou, a qual devera segaata
Comisséo, separadamente, por ocasido do inicieski8 de Julgamento.

10. ANALISE DA DOCUMENTACAO

10.1. A andlise dos documentos apresentados pasari&do no credenciamento sera feita pela Cé@miBermanente
de Licitacbes, promovendo-se a desclassificagdo plaponentes que apresentarem propostas descosfarme
incompativeis.

11. CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1. Dentre as propostas das proponentes serdenciadas as que atenderem as exigéncias estipulasi edital,

respeitada a ordem de chegada e sorteio em casopide, podendo também a administracéo, de acond® dnteresse

publico dividir lotes, valores, locais e horarianforme o nimero de interessados, sendo dada gmefaras entidades
Filantropicas e/ou sem fins lucrativos na conti@aconforme Portaria 1034/2010 do Ministério dadeee alteracoes.
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12. DA PUBLICAGCAO
12.1. A publicagéo do resultado do credenciamesrédiso Diario Oficial do Municipio.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1. Aos credenciados é assegurado o direitotdposi¢cdo de Recurso, nos termos do art. 109 da°L8666/93,
o0 qual ser& recebido e processado nos termogatiedscidos;

13.2. O recurso limitar-se-a4 a questdes de hatfitaconsiderando, exclusivamente, a documentgg&sentada no
ato do credenciamento, ndo sendo considerado dotoigmeexado em fase de recurso;

13.3. O recurso devera ser protocolado junto a®CHE DE PROTOCOLO, na sede da Prefeitura Municipal,
Avenida Rio Grande do Sul, n.° 130 - Centro, naa&lde Dois Vizinhos, Estado do Parana - PR - CBZBB®000, a
Comisséao de Licitagao, ficando estabelecido prazaté 05 (cinco) dias Uteis para reconsidera-l@meaminha-lo
para anélise do Gestor, que tera igual prazo pelisa e deciso;

13.4. Somente o responsavel legal do interessatkr@mterpor recursos;

13.5. N&o serdo aceitos recursos por via postalpdiacorreio eletrbnico, nem fora dos padrées equ@stabelecidos
neste Edital;

13.6. Somente serdo conhecidos 0s recursos tengestiotivados e ndo protelatérios;
13.7. Nao serao admitidos mais de um recurso @oeistado versando sobre o mesmo motivo de coritestac

13.8. Decidido em todas as instancias adminisaatsobre 0s recursos interpostos, o resultado dimadrocesso de
credenciamento sera divulgado por meio de Terméameologacao pelo Municipio.

14. DA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. Homologado o objeto do presente Chamamem&vés de processo de inexigibilidade de licitagadUNICIPIO
DE DOIS VIZINHOS, convocara os adjudicatarios pasainarem o termo de contrato em até 05 (cincw) dlieis,
ap6s a homologacdo da inexigibilidade, sob penaebair do seu direito a contratacdo, sem prejufo san¢cdes
previstas no art. 81 da Lei no 8.666/93.

15. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. Os servicos deverdo ser prestados na Unidedgalude, nos ESF ou em qualquer outro local defipela
Secretaria Municipal de Saude, a partir da assiaakn contrato e pelo periodo de 12(doze) meses.

15.2. Os Proponentes credenciados durante a exedocabjeto deste Chamamento deverdo atender gomtss
requisitos:

15.2.1. Prestar os servicos de médicos nos lodais&ios determinados pela Secretaria Municipabaéde.

15.2.2. Atender os pacientes com dignidade e respeile modo universal e igualitario, mantendo-s@alidade na
prestacao de servicos.

15.2.3. Respeitar a decisdo do paciente ao consentiecusar prestacao de Servicos de salde, satv@asos de
iminente perigo de vida ou obrigacéo Legal.

15.2.4. Responsabiliza-se pelos salarios, encaspofais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisqutros que
incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal séatesa execugéo do servigo.

15.2.5. Responsabiliza-se por todos e quaisquesdaiou prejuizos que vier causar aos pacientes.
15.3. Sdo ainda obrigacdes dos credenciados:
15.3.1. Manter, durante todo o contrato, todasoasicdes de habilitacdo e qualificacao exigidasredenciamento.

15.3.2. Apresentar e atualizar certiddes ou qualqueo documento sempre que solicitado pelo Mpiacde Dois
Vizinhos - PR.
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15.3.3. O Credenciado para os servigos fica proi@ceder ou transferir para terceiros a execugéo.
15.3.4. O Credenciado devera comunicar ao Conteatpralquer irregularidade de que tenha conhecoment

15.3.5. O Credenciado devera oficializar a subsfitu de qualquer profissional, ficando restrita progagdo da
Secretaria de Salde, devendo ser comprovada édwginl de acordo com o servigo a ser prestado.

16. DO GERENCIAMENTO DOS SERVICOS
16.1. Caberd ao Gestor Municipal da Saude o genemcito do local onde serdo prestados os servidos pe
credenciados.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meseontados da assinatura, podendo ser prorrogad®piguais
e sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessem@3es, caso haja interesse da administragdo, cormuéncia
da credenciada, nos termos do art. 57, da Lei n.°856/93, através de Termo Aditivo.

18. DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

18.1. A Secretaria Municipal de Salde, juntameate 6 Conselho Municipal de Saude, realizar4 o aeamimgmento
da execucdo dos servicos credenciados por meioudiéodas, comunicacdes escritas, visitas e outtasdades
correlatas. Todas as ocorréncias deverdo serraastem relatérios anexados ao processo do ciadenc

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
19.1. Os recursos destinados ao pagamento do objeto eldéraga o presente Edital correrdo por conta daisieg
dotacao:

Orgéo Dotacao Orcamentaria Natureza da despesa
08.001 10.301.0021.2093 3.3.90.39.00.00

20. DO PAGAMENTO

20.1.0 pagamento sera efetuado através da TesouraPREBEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS, em atg80
(trinta) dias, ap0ds o recebimento e aceitagdo da Nota Fiscallpgpartamento de Compras e LicitagGes, e da Seieret
de Saude, com as necessdarias anotacfes e carimberocm de Recebimento e Aceitacdo, conforme Decnéto
11946/2015, com visto do responsavel.

20.1.1.A nota fiscal devera estar acompanhada das cestigdgativas d&iNSS e do FGTS devidamente validas, bem
como as guias de recolhimento de INSS e FGTS paraeja efetuado o pagamento, sendo que é de sasjlatade da
contratada, manter durante toda a execucdo dodoném compatibilidade com as obrigacdes porsdaraidas, todas
as condicdes exigidas na licitacdo (regularidagtsaf), conforme prevé o Art. 55 da Lei 8.666/93.

20.1.2.0 Municipio efetuara o desconto tNSS, ISSQN e IRRFdo valor contratado, neste edital, conforme Leg#&b
vigente.

20.1.3.A Nota Fiscal devera obrigatoriamente ser emiigienome do:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHIOS

CNPJ n° 08.889.455/0001-11

Av. Dedi Barichelo Montagner, 425 — centro

Dois Vizinhos — PR

CEP: 85.660-000

20.2.Devera constar na Nota Fiscal o Numero da LicitagadContrato, e se houver, do Termo Aditivo.

20.3.Se a empresa for optante do Simples Nacional, dea@rstar na Nota Fiscal.

20.4.A data para entrega das Notas Fiscais sera até B5d{vinte e cinco) de cada més, apds esta dewarab ser
encaminhadas a partir do primeiro dia do més suieseg, proporcional aos dias trabalhados.
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20.5. O municipio receberd apenas notas fiscais emitdietsonicamente, conforme legislacéo vigente, texpara
prestacéo de servicos.

20.5.1.As empresas com sede em outros Estados que aindserglequaram ao sistema de Notas eletronicastgood
emiti-las conforme legislacdo vigente no Estad@sed

21. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

21.1. Estando a Proponente apta a contratacaamaegso sera encaminhado ao setor juridico do Mprucue
verificard a regularidade do procedimento, visaadealizacdo do processo de inexigibilidade déaljéio, tomando-
se por base ocaput” do artigo 25 da Lei de LicitacBes, tendo em vistiato de que a competicdo resta faticamente
impossibilitada, ja que é do interesse da coledd@local que 0 maior nimero possivel de Proponamstem os
servicos em questdo, no intuito de proporcionahoredtendimento a populagéo.

22. DARESCISAO

22.1. Ocorrendo motivo que justifique, atendido especial o interesse do CONTRATANTE, o presentdratm
podera ser rescindido unilateralmente nos moldekeidlan.° 8.666/93, pelo CONTRATANTE a qualquer maoroe
mediante notificacdo para imediata suspenséo dogcs

22.2. A CONTRATADA podera a qualquer tempo denana ajuste, bastando, para tanto, notificar pregige
a Administracédo, com antecedéncia de 30 (trint9.di

23. RECURSOS
23.1. Aos credenciados é assegurado o direitotdeposicdo de Recurso, nos termos do art. 109 da Le
8.666/93, 0 qual sera recebido e processado masseaali estabelecidos.

24. SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPL EMENTO DOS SERVICOS
24.1. Pela inexecucao total ou parcial na prestad@® servicos, o Municipio de Dois Vizinhos, gaidata
prévia defesa, aplicar aos cadastrados as sangiestas no art. 87 da Lei n.° 8.666/93.

25. DAS PENALIDADES

25.1. O descumprimento total ou parcial das ob@igagassumidas ou o cumprimento em desacordo coactaapolo
acarretard ao CREDENCIADO as penalidades previsiaet. 87 da lei 8.666/93 e alteracdes, confoamgravidade
da infracdo e independentemente da incidédeiamulta e sem prejuizo do descredenciamento.

26. DAMULTA
26.1. O CREDENCIANTE, no uso das prerrogativaslfeeconfere o inciso 1V, do artigo 58 e artigo Bi¢iso Il,
da Lei 8.666/963, aplicara multa:

a) pela recusa em executar 0s servi¢os ora cohbigtaofrera as penalidades previstas no artl,.8¥a |
Lei n°. 8.666/93 e alteracdes.

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o vakirmado para o contrato, pela inexecucéo totplaocial dos
Servicos.

27. DOS CASOS OMISSOS
27.1. Os casos omissos serao resolvidos a luzida®L#.666/93 e dos principios gerais de direito.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1. Quaisquer informacdes ou dividas de ordéomica, bem como aquelas decorrentes dgnetacdo do
Edital, deverdo ser solicitadas ao Municipio de sDoVizinhos, setor de Licitagbes, pelo e-mail
vanderlei@doisvizinhos.pr.gov.br ou pelo telefof) (3581-5717.

28.2. A participacdo no presente processo de cc@tapnto implica na aceitacao integral e irretraltéle todas as
condicdes exigidas neste edital e nos documen®sigie fazem parte, bem como na observancia dosifre legais
e regulamentares em vigor.

28.3. O presente processo de chamamento publicerfpedr revogado por razdes de interesse pubkcorintes de
fatos supervenientes, devidamente comprovadosneetes e suficientes para justificar sua revogacéo
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28.4. Fazem parte integrante deste Edital:

-Anexo | — Minuta de contrato;

Anexo Il - Modelo de Carta de Credenciamento

-Anexo Il — Declaragdo de Regularidade no Ministério do dltad em atendimento ao disposto no artigo 7°, ancis
XXXIII, da Constituicdo Federal,

-Anexo IV — Declaracéo de Idoneidade;

-Anexo V — Declaracé@o de Responsabilidade Legal e dados adbmpresa,;

-Anexo VI — Declaracéo de que nenhum sécio exerce cargengdd publica;

-Anexo VIl — Declaracao de Incompatibilidade;

-Anexo VIII — Declaracdo com Dados do Fornecedor;

-Anexo IX — Identificacdo do Lote ao qual a empresa tenméste no credenciamento.

29. DO FORO
29.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Dois Vizahmara dirimir quaisquer davidas oriundas da egézweste
instrumento.

Dois Vizinhos, 12 de abril d2016.

Raul Camilo Isotton
Prefeito
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ANEXO I- MINUTA DE CONTRATO CONTRATO N° 2016

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE MEDICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
DOIS VIZINHOS E AEMPRESA.........cccccee.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS , inscrito no CNPJ/MF sob n°. ................ opcsede na
Avenida Rio Grande do Sul, n.° 130, Centro, nadadde Dois Vizinhos, Estado do Parana, neste girmesentado
pelo Prefeito Municipal, senhor Raul Camilo Isottmsidente e domiciliado nesta cidade.

CONTRATADA: pessoa fisica e/ou pessoa juridica deita@ privado,
estabelecida na
Rua , na cidad de
,CEP , inscrita no CNPJ sob 0 namero
representada pelo senhor , tamor da
Cédula de Identidade RG sob n° e do CPF/ME , residente e domiciliado na
cidade de , Sito a rua CEP , pelo presente instrumento e na

melhor forma de direito, acham-se justos e cordoaamediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Chamamento Publico tem por objeto cogmlepessoas juridicas para Prestagdo de serviédscas para
atendimento no programa Estratégia de Saude dai&and Unidade Central de Saude e no CAPS, corfdabela
abaixo:

tabela

PARAGRAFO UNICO
Ap6s 01 (um) ano, os contratos, se aditivadosptedjuste com base no indice do IGP-M, de acondo@ art. 65 da
Lei 8666/93, sem prejuizo das demais formas destes e reequilibrios previstos na Lei 8666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

As partes acima identificadas tém, entre si, justasertadas o presente Contrato Administrativerddenciamento
para a prestacdo de servicos de .......... ..ap0s a homologacdo do PROCESSO DE ISBMLIDADE N.°
............ /2016, pelas condicdes do Edital de niraento n® 001/2016 e seus anexos e pelas clawsusaguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigacdesponsabilidades das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servicos deverdo ser prestados na Unidade die $ados ESF, a partir da assinatura do contrptdoeperiodo de
12(doze) meses.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os Proponentes credenciados durante a execucgdobjeéto aleste Chamamento deverdo atender aos seguinte
requisitos:

- Prestar os servigos de médicos nos locais e ibsrdeterminados pela Secretaria Municipal de Saude

- Atender os pacientes com dignidade e respeit@® anddo universal e igualitario, mantendo-se a dadk na
prestacéo de servicos.

- Respeitar a decisdo do paciente ao consentieausar prestacdo de Servicos de saude, salvo s0s da iminente
perigo de vida ou obrigacéo Legal.
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- Responsabiliza-se pelos salérios, encargos spgiévidenciarios, taxas, impostos e quaisqueosuafue incidam
ou venham a incidir sobre seu pessoal necesséxecucao do servico.

- Responsabiliza-se por todos e quaisquer danagpe#puizos que vier causar aos pacientes.

PARAGRAFO SEGUNDO
Sao ainda obrigac6es dos credenciados:

- Manter, durante todo o contrato, todas as comdici® habilitacdo e qualificacdo exigidas no creidemento.

- Apresentar e atualizar certiddes ou qualquenaldiicumento sempre que solicitado pelo Municipi@des Vizinhos
- PR.

- O Credenciado para os servicos fica proibidoetkecou transferir para terceiros a execucao.
- O Credenciado devera comunicar ao Contratantiejgerirregularidade de que tenha conhecimento.

- O Credenciado devera oficializar a substituigAadalquer profissional, ficando restrita & apréeaga Secretaria de
Saude, devendo ser comprovada a habilitacdo ddacom o servico a ser prestado.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato ser4d de 12 (doze) mesestados da assinatura, podendo ser prorrogado pa@isigu
sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessemsgsmcaso haja interesse da administracdo, coéncaula
credenciada, nos termos do art. 57, da Lei n.%6#86 através de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

A Secretaria Municipal de Saude, juntamente conpbns€lho Municipal de Saude, realizard 0 acompanhgrda
execucdo dos servigos credenciados por meio deodadi comunicagbes escritas, visitas e outragdaties
correlatas. Todas as ocorréncias deverdo serradastem relatdrios anexados ao processo do cradenc

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos destinados ao pagamento do objetoedigaga 0 presente Edital correrdo por conta daisigdotacao:
Orgéo Dotagdo Orcamentaria Natureza da despesa
08.001 10.301.0021.2093 3.3.90.39.00.00

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado através da TesouraRPRHEEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS, em at80
(trinta) dias, ap6s o recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal Pepartamento de Compras e Licitacdes, e da
Secretaria de Saude, com as necessarias anotacéiesileo do Termo de Recebimento e Aceitagdo, corddecreto

n°® 11946/2015, com visto do responsavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A nota fiscal devera estar acompanhada das cestit@gativas diNSS e do FGTS devidamente validas, bem como as
guias de recolhimento de INSS e FGTS para que efejaado o pagamento, sendo que é de responsdbilidia
contratada, manter durante toda a execucdo dodon&ém compatibilidade com as obrigacdes porsdaraidas, todas
as condicdes exigidas na licitacdo (regularidastmf), conforme prevé o Art. 55 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO
O Municipio efetuara o desconto #HSS, ISSQN e IRRFdo valor contratado, neste edital, conforme Laggsb
vigente.

PARAGRAFO TERCEIRO
A Nota Fiscal devera obrigatoriamente ser emitideaneme do:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINOS
CNPJ n° 08.889.455/0001-11

Av. Dedi Barichelo Montagner, 425 — centro

Dois Vizinhos — PR

CEP: 85.660-000
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PARAGRAFO QUARTO
Deveréa constar na Nota Fiscal o Nimero da LicitagadContrato, e se houver, do Termo Aditivo.

PARAGRAFO QUINTO
Se a empresa for optante do Simples Nacional, dea@rstar na Nota Fiscal.

PARAGRAFO SEXTO
A data para entrega das Notas Fiscais sera atéd @xivinte e cinco) de cada més, apos esta daterab ser
encaminhadas a partir do primeiro dia do més sulesee, proporcional aos dias trabalhados.

PARAGRAFO SETIMO
O municipio recebera apenas notas fiscais emigsnicamente, conforme legislacdo vigente, expata prestacéo
de servicgos.

PARAGRAFO OITAVO
As empresas com sede em outros Estados que aiodse r@@equaram ao sistema de Notas eletronicasgmodmiti-
las conforme legislacdo vigente no Estado sede.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Ocorrendo motivo que justifique, atendido em esgeacinteresse do CONTRATANTE, o presente contpatdera ser
rescindido unilateralmente nos moldes da Lei 66&93, pelo CONTRATANTE a qualquer momento, meidian
notificacao para imediata suspensao dos servicos.

PARAGRAFO UNICO
A CONTRATADA poderd a qualquer tempo denunciar astg, bastando, para tanto, notificar previamente a
Administracdo, com antecedéncia de 30 (trinta).dias

CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADINPLENCIA DOS
SERVICOS

Pela inexecucdo total ou parcial na prestacdo @ogices, o Municipio de Dois Vizinhos - PR, gardatia
prévia defesa, aplicar aos cadastrados as sanghést@s no art. 87 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADE

O descumprimento total ou parcial das obrigacdessimaglas ou o cumprimento em desacordo com o paxtuad
acarretarda a CONTRATADA as penalidades previstaarhdB7 da lei 8.666/93 e alteragfes, conformeamidade da
infragdo e independentemente da incidéncia de raudtm prejuizo do descredenciamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A MULTA
A CONTRATADA, no uso das prerrogativas que lhe esefo inciso IV, do artigo 58 e artigo 87, incisoda Lei
8.666/963, aplicara multa:

a) pela recusa em executar 0s servicos ora cahbstasofrera as penalidades previstas no art. I874al Lei
n°.8.666/93 e alteracdes.

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o vakiimado para o contrato, pela inexecugéo totalaocial dos
servicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da L8i66%/93 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES
Qualquer alteracao do presente CONTRATO sera obgftermo Aditivo, na forma da legislacéo refersmtdicitacao
e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DO FORO

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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As partes elegem o Foro do Municipio de Dois Vibmhk PR, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, para dirimir questdes oramdio presente CONTRATO que ndo puder ser resehpdéas
partes e pelo Conselho de Saude.

E, por estarem as partes justas e contratadasnfirmpresente termo em trés (03) vias de igualddorma para um
Unico efeito, na presenga de duas (2) testemuabaio assinados.

Dois Vizinhos,

Contratante Contratada

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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ANEXO Il
MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO
Ao
Municipio de Dois Vizinhos
Comisséo de Licitacdes
Ref.: Chamamento Publico n.° 001/2016

A empresa  .....ccccceeeinne ,  estabeleCido(@).....ccccceeiiiiiiiii i inscrito(a) no CNPJ
............................................... atfa do presente, credencia o&@nhor(a).........cccccccceevvvvvveeeeennenne,portador(a)da
cédula de identidade N°...........ccccevvvvvnveennnnn. € do CPF N i a participar da licitacdo

instaurada pelo Municipio de Dois Vizinhos, @faento Publico n.° 001/2016, na qualidade de Respel
Legal, outorgando-lhe plenos poderes para pronuseisem nome da Proponente, bem como formular ptapo
lances e praticar todos demais atos inerentes ao certame.

, em de deoie.

( nome,CPF, RG e assinatura do representéagal)

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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ANEXO llI
DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALH O EM ATENDIMENTO AO
DISPOSTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIIl, DA CONSTITUIC AO FEDERAL
(modelo de declaragéo)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

Declaramos, para os fins do disposto no inciso \ado27 da Lei n.° 8.666/93, acrescido pela L&RrB54/99, que nao
empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabathno, perigoso ou insalubre e ndo empregamosires de 16
(dezesseis) anos.

Ressalva ainda, que, caso empregue menores ng&ort# aprendiz (a partir de 14 anos, devera iotal situagdo no

mesmo documento).

Dois Vizinhos, .....c.ccoevvvvvnennn. (o [ de 2016.

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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ANEXO IV
DECLARACAO DE IDONEIDADE
(modelo de declaragéo)

A COMISSAO DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE  DOIS VIZINHOS

A (=T 00] o1 £=11- WP inscrita no
CNPJ.cee e estabelecida Na...........coeeviiveeeeen i thra, sob as penas
da lei, que nao foi declarada inid6nea para li@tacontratar com a Administracéo Puablica.
Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.
, em de e 20%b.
Assinatura do Responsavel Legal da empresa
Carimbo do CNPJ da empresa
PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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ANEXO V
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL E DADOS SOBRE A EMPRESA
(modelo de declaracéo)

A COMISSAO DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE  DOIS VIZINHOS

Declaramos para os devidos fins de direito, nalidade de Proponente dos procedimentos
licitatorios, instaurados por este Municipio, que(a)o responsavel legal da empresa €é o(a) Sr(a)
Portador(a) do R® n e CPF n°

Declaramos ainda outros dados da empresa:
NOME DA FANTASIA: et
RAMO DE ATIVIDADE NP ..ottt
INSCRICAO ESTADUAL N ...,
INSCRICAO MUNICIPAL N ..ot

Por ser expressdo da verdade, firmamos a pessent

/ de 2016.

Assinatura do Responsavel Legal da Empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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ANEXO VI
DECLARACAO DE QUE NENHUM SOCIO EXERCE CARGO OU FUNC AO PUBLICA
(modelo)

A Comiss&o de Licitagbes

A

Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, Estado dodPa.

Ref.. PREGAO PRESENCIAL n° 063/2016

Declaro para os devidos fins que (NOME do respagidégal ou titular da pessoa juridica), de §lENHUM sécio da
proponente exerce cargo ou fungéo publica impedde relacionamento comercial com a Administragimiéa

......................................................................... P OUPPPRUPPRNY o - 324 i X ]

Local e Data

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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_ ANEXOVII
DECLARAGCAO DE INCOMPATIBILIDADE
(modelo)

A Comiss&o de Licitagbes

A

Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, Estado dodPa.

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 063/2016

Declaracdode que a empresa RAZAO SOCIAL DA EMPRESA nao ceoatéaempregados com incompatibilidade com as

autoridades contratantes ou ocupantes de cargdiseddio ou de assessoramento até o terceiro gadforma da Sumula
Vinculante n°® 013 do STF (Supremo Tribunal Federal)

......................................................................... P OPPPPPRPPRPNY o [ 324 0 X}

Local e Data

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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A Comiss&o de Licitagbes

A

ANEXO VIlI
DECLARACAO DE FORNECEDOR
(modelo)

O e-mail e o telefone informados, serao
utilizados para envio de documentos e
contato direto com a empresa.

Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, Estado dodpa

Ref.. PREGAO PRESENCIAL n° 063/2016

Declaro para os devidos fins que em caso de quatmureunicacdo futura referente e este procesgatbicio, bem como
em caso de eventual contratacdo, concordo queseg@ninhado para o seguinte endereco:

E-mail:
Telefone: ()

Caso altere o citado e-mail ou telefone compromatcem protocolizar pedido de alteracéo junto ateia de Protocolo
deste Municipio, sob pena de ser considerado cotimoado nos dados anteriormente fornecidos.

Local e Data

............................ J eereereey seeseesee e, 0€ 2016

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL
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ANEXO IX

MODELDENTIFICACAO DO LOTE A SER CREDENCIADO
Ao

Municipio de Dois Vizinhos
Comisséo de Licitacdes
Ref.: Chamamento Publico n.° 001/2016

......................... , estabelecido(a)...ceaeceeeeeiiieieeeiiiiiiiiiieeeeeeeeeen.S0TIt0(@) - N0 CNPJ

.......................................... atravé® dpresente, informa que tem interesse no credeeai@mdo Lote
........................... , referente ao Chamaméhiblico n.° 001/2016.

_,em de deols.

(nome,CPF, RG e assinatura do representegid)

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2017
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE

1. DO PROCESSO

1.1. 0 MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS — PR, inscrito no CNMF sob n.° 76.205.640/0001-08, com sede na Aaenid
Rio Grande do Sul, n.° 130, na cidade de Dois i@ Estado do Parand, torna publico, para o canbato dos
interessados, que estd instaurando processo deactwro publico para dCCREDENCIAMENTO, PARA A
CONTRATACAO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE D OIS VIZINHOS, PARA A PRESTACAO

DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES
COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULA CAO ATENDIDA PELO SUS DO
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL DE VERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE
MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO
COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E
EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS
EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMEN TOS DE PACIENTES PARA OUTROS
MUNICIPIOS, segundo as condi¢bes estabelecidas neste Edisakeus anexos e na minuta de contrato, cujos termos
igualmente, o integram.

2. EMBASAMENTO LEGAL

2.1. O presente credenciamento sera regido pela Cagattirederal de 1988, Leis Federais n° 8080/98142/90 e n°
8.666/93 e posteriores alteracdes, Lei Complemet®ar de 04/05/00, Lei Organica Municipal e dentdisposicbes
regulamentares aplicaveis a espécie, inclusivajoasas e portarias editadas pelo Ministério da Saédmediante as
condicdes a seguir estabelecidas:

3. DO OBJETO

3.1. O presente Chamamento Publico tem por OBJEJREDENCIAMENTO, PARA A CONTRATACAO DE

HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, P ARA A PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E  EXAMES COMPLEMENTARES PARA

ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SU S DO MUNICIPIO DE DOIS
VIZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZA R EQUIPES DE MEDICOS E
PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO

EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEF ICIT DE LEITOS EXISTENTES E

DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIEN TES PARA OUTROS MUNICIPIOS, de
acordo com o Anexo | deste edital.

4. DO VALOR

4.1. O valor estimado para esta Chamada Publica R$d4.000.000,00 (quatro milhdes de reajsiendo, por base, um
periodo de 06 (seis) meses, contados da assinptut@ndo ser prorrogado por iguais e sucessivéeduer até 0 maximo
de 60 (sessenta) meses, caso haja interesse daistthpfio, com anuéncia da credenciada, nos tetmeg. 57, da Lei n.°
8.666/93, através de Termo Aditivo.

4.1.1.0s servigos, objeto do presente certame, tem cefaténcia os valores do Anexo | do presente edital.

4.2.0 valor estimado no item 4.1. ndo implica em nerdnpnevisdo de crédito em favor dos Contratadossqufarao jus
aos valores correspondentes aos servicos efetivarperstados.

5. DO ACESSO

5.1.0 acesso ao credenciamento é livre para todostaBetecimentos, pessoas juridicas, prestadorasetdigos na area
de salde, conforme do objeto deste Edital, no gerde 06 (seis) meses a partir da data de pubticga@viso do edital de
Chamamento/Credenciamento Pablico n.° 001/2017

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
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6. DA INSCRICAO

6.1. As empresas interessadas deverdo se inscreveronespo de Chamamento/Credenciamento Puablico n/20107,
apresentando os documentos elencaddgeno09 do presente chamamento, podendo se credenciatghaapresentando
os documentos relacionados, em via original ou quualquer processo de cOpia, devendo, neste Ultiaso, cserem
autenticadas por tabelido ou apresentadas conspscté/os originais, para autenticagdo por senddste Municipio.

6.2.0s interessados poderdo inscrever-se para o ciadengo a partir da publicagédo do presente Edital

6.3. Os interessados poderdo solicitar o credenciameergoalquer momento, sendo suas inscri¢des propaiciente
adequadas ao periodo remanescente de vigénciadmpotento para o credenciamento.

6.4. Os interessados deverdo entregar os EnvelopesdeadsePrefeitura Municipal de Dois Vizinhos — Stamia de
Administracéo e Financgas, a Presidente da ComRs&manente de Licita¢des, sito a Av. Rio Grand&ulp 130, centro
do Municipio.

6.5. A abertura dos envelopes dar-se-a no local agieraionado, obedecendo a ordem de entrega dos mesmo
7. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
7.1.Poderao participar do presente Chamamento Publico

todas as empresas interessadas no ramo de atigjdagegeencham as condi¢des exigidas neste edital.

7.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fasprdoesso, os licitantes que se enquadrem em unmaaidas
situacdes a seguir:

7.2.1.Licitante declarado inidéneo para licitar juntguelquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Dioetdndireta no
ambito Federal, Estadual e Municipal, sob penandigir no previsto no paragrafo Gnico do art. 97Léan® 8.666/93 e
suas alteragoes;

7.3.Estejam sob faléncia, dissolugdo ou liquidacao;

7.4. Empresas que tenham como sécio, (s) servidor (esfliigente (s) na esfera governamental da Adnragsb
Municipal,

7.5.Estejam em situacao irregular perante as Fazehddsral, Estadual, Municipal, INSS e FGTS;

8. DA IMPUGNAGCAO AO ATO CONVOCATORIO
8.1 As impugnacg8es aos termos do presente editatd@teobedecer aos critérios do artigo 41, da Le8.666/93.

9. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO
9.1. Para o credenciamento, os estabelecimentos, deaprésentar toda a documentacdo informada abaixdorene
exigéncia do artigo 32 da lei 8666/93, sendo:

9.1.1 |Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social comltima alteracdo ou consolidado, em vigor, devieaig
registrado, em se tratando de sociedades comerejai® caso de sociedade por a¢gbes, acompanh
documentos de elei¢cdo de seus administradargsnticado); O ramo de atividade da empresa dev&er|
compativel com o objeto da licitacdo;

9.1.2 |Copia doComprovante de Inscricdo no CNPJ/MI, expedido a menos de 60 (sessenta) dias da d
abertura da licitacgdqdevera conter o enderego eletrénico no rodapé g@gina);

9.1.3 |Prova de Inscri¢do no Cadastro de ContribuinteMunicipal (ALVARA), relativo ao domicilio ou sede
Proponente, pertinente ao seu ramo de atividadenpativel com o objeto contratyal

9.1.4 |Certiddo Conjunta de Regularidadea Fazenda Federal e Divida Ativa da Unié, na forma da Le
(Devera conter o endereco eletrbnico no rodapé daagina) e Prova de Regularidade relativa
Seguridade Social — INSSdemonstrando situagéo regular no cumprimentoedoargos sociais instituidos
por lei, dentro do seu prazo de validédevera conter o endereco eletrdnico no rodapé dagina);
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9.1.5 |Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadi do domicilio ou sede da Proponente, na form
lei.

9.1.6 [Prova de Regularidade com a Fazenda Inicipal no domicilio ou sede da Proponente, na forma dg
aceita pelo prazo maximo de 06 (seis) meses, cosidal data de sua emissao, se outro prazo dedelida
constar do documento.

9.1.7 |Prova de Regularidade relativa do Fundo de Garantigpor Tempo de Servigo (FGTS, demonstrand
situagdo regular no cumprimento dos encargos sotiatituidos por lei, dentro do seu prazo de waalé
(devera conter o endereco eletrénico no rodapé daégina);

9.1.8 [Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista— CNDT, expedida a menos d80 (cento e oitenta) dig;

9.1.9 |Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do Ultimo exercicio kqéigxigiveis e apresentados|
forma da lei, que comprovem a boa situagéo finaacda empresayedada a sua substituicdo pd
balancetes ou balancos provisérios. (Registrado nésgdos competentes);

Quando a empresa licitante for constituida porgiaterior a 1 (um) ano, o balanco anual sera guidb,
por balango parcial (provisério ou balancgtee demonstracBes contabeis relativas ao periedsed
funcionamento(Registrado nos 6rgaos competentes);
O Balango Patrimonial exigivel na forma da Lei coegmde o Balanco Patrimonial do Ultimo exerq
social assinado por contador e representamjal lda empresa, devidamente acompanhado do Ter
Abertura e do Termo de Encerramento do Livro Di&idas DemonstracGes Contabeis podendo ser
DFC, DMPL, etc), Notas Explicativas, com o devi@gistro na Junta Comercial, ja para as empresg
optaram pelo Sistema Publico de Escrituracdo DigitBPED fica substituido a exigibilidade do regista
Junta Comercial pela apresentacdo do Recibo dedentie Escrituragdo Contébil Digital;

9.1.10 |Certiddo Negativa de Falénci, Recuperagcdo Judici@ Execucdo Patrimonial expedida pelo Car
Distribuidor da sede da pessoa juridica, expedisgaenos de90 (noventa) dis da data da abertura
licitagdo;

9.1.11 ([Declaragdo que ndao Emprega Menor« de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e rasmm 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo ndiggande aprendiz, a partir de 14 (quatorze) aem
cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art.d® Constituicdo Federal e Lei n.° 9.854/99 (caonf
modelo);

9.1.12 |Declaracdo deldoneidade, devidamente preenchida, carimbada e assinada rpsfmnséavel legal
proponente (conforme modejo)

9.1.13 |Declaragéo contendo nome e CPF do Responséavel Le pela Proponente e numero da inscricdo muni
(conforme modelq)

9.1.14 |Cadastro no CNES Eadastro Nacional de Estabelecimentos de Saudedido pela Secretaria de Saud
municipio sede da Licitante;

9.1.15 |Copia da Licenca Sanitaria atualizada fornecida pajdo competente;

9.1.16 |Relacdo contendo o(s) nome(s) e funcdg(degsodos os profissionais envolvidos e/ou atisanteprestacy
do(s) servico(s) ofertado(s), contendo o nimerc&ddula de Identidade, CPF e idacricdo no Consell
Regional da Categoria do técnico responsavel.

9.1.17 |Registro ou inscricdo do estabelecimento no respeConselho de Classe Regional;

9.1.18 |Declaracéo que se responsabiliza pela prestac@seddgsos em conformidade com a legislagéo perting
que concorda em prestar servigos objeto destel editaseu estabelecimento, aaeilo receber os valo
constantes da tabela do Anexo |, assinada pelomeépel técnico da empresa.

9.1.19 ([Declaragdode que a Proponente ndo contratara empregados rmmmpatibilidade com as autorida
contratantes ou ocupantes de cargos de direcde assgssoramento até o terceiro grau, na formardal§
Vinculante n°® 013 do STF (Supremo Tribunal Federg@ifsta Declaragdo ndo é substituida pe
Certificado de Registro Cadastral);

9.1.20 ([Declaragéo de que a empresa se compromete a ateddgros encaminhamentosSecretaria Municipal ¢
Saude, conforme tabela (Anexo I), sem cobrancacadit

9.1.21 |Declaragdo de que as informacdes prestadas pela eepa sdo verdadeiras, sob pena de respondger
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judicialmente pelas inconsisténcias encontradas.
9.1.22 [Comprovagédo de credenciamento no Programa Mae Paraense ha pelo menos 12 (doze) meses.

9.2. Todos os documentos solicitados neste Chamamentr&b ser apresentados em original ou por copisrgraficas
devidamente autenticadas em cartério ou por serwiimicipal designado para tal, e estarem em plalidade até a data
de abertura da licitagéo;

9.3. Poderdo ser aceitos documentos emitidos via INTERNMeste caso, a Comissdo Permanente de Licitagies da
Habilitagdo da proponente, poderdo comprovar acigade das informagfes contidas no documento, éstrea propria
INTERNET.

9.4. Havendo restricdo quanto a regularidade fiscacaso deMicroempresa ou Empresa de Pequeno Portdica
concedido um prazo de 05 (Cinco) dias para a sgalaezacdo, prorrogavel por igual periodo medigostificativa
tempestiva e aceita pela Comisséo permanente ithg#io, nos termos da Lei Complementar n° 147 ddeDAgosto de
2014.

10. FORMA DE APRESENTACAO DO ENVELOPE CONTENDO A DOCUMENTACAO E PROPOSTA DE
SERVICO
10.1.0s envelopes contendlmcumentos de habilitagdo @roposta de Servicosdeverdo ser entregues na data, horario e
local indicados no predmbulo deste Edital, devidegméchados, constando da face os seguintes stizere

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2017

ENVELOPE — DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA DE SERVICOS

PROPONENTE:

10.2.Caso o proponente encaminhe um representante gamganhar o procedimento licitatério, devera foipaalcarta
de Credenciamento, comprovando os poderes de quecnedenciou, a qual deverd ser entregue a Comissao,
separadamente, por ocasido do inicio da Sessadgdeng&nto.

11. PROPOSTA

11.1. Contida no Envelope, devidamente assinada peloopssjie ou seu responsavel legal, em papel timbremh,
carimbo do CNPJ, redigida em idioma nacional denforclara, sem emendas, ndo podendo conter errosasasu
entrelinhas, sob pena de desclassificagdo, cason#s€ao de Licitagdo entenda ser relevante tal, falt que comprometa a
lisura do certame e devera ser elaborada consifleecondi¢cdes estabelecidas neste Edital.

12. ANALISE DA DOCUMENTACAO

12.1 A analise dos documentos apresentados para rEcasno credenciamento sera feita pela Comissémdente de
Licitagbes, nomeada pela Portaria n.° 001/2017mpwendo-se a desclassificacdo das proponentes pgreseatarem
propostas desconformes ou incompativeis.

13. CRITERIO DE JULGAMENTO

13.1.Dentre as propostas das proponentes serdo cradas@s que atenderem as exigéncias estipuladesd#al,sendo
que a proponente devera comprometer-se a atender TS OS ITENS DO LOTE, ao qual apresentar proposta,
conforme descrito nos Anexo | deste Edital

13.2 Havendo mais que uma empresa credenciada osasee/Ds valores seréo rateados.

14. PUBLICACAO
14.1.A publicacao do resultado do credenciamento sefaiério Oficial do Municipio.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
15.1. Aos credenciados é assegurado o direito de irgeydm de Recurso, nos termos do art. 109 da L866%/93, o qual
sera recebido e processado nos termos ali estatmepc
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15.2. O recurso limitar-se-4 a questdes de habilitagansiderando, exclusivamente, a documentacéo apaelseno ato
do credenciamento, ndo sendo considerado docurapai@do em fase de recurso;

15.3. O recurso devera ser protocolado junto ao SETORPBETOCOLO, na sede da Prefeitura Municipal, Av. Rio
Grande do Sul, 130 - centro, na cidade de DoisnYizs, Estado do Parand - PR - CEP 85.660-000, ds€&mnde
Licitacdo, ficando estabelecido prazo de até 0Bc(i dias Uteis para reconsidera-lo ou encamint@ala analise do
Gestor, que tera igual prazo para analise e decisédo

15.4.Somente o responsavel legal do interessado pauergar recursos;

15.5.N&o serdo aceitos recursos por via postal, faxooio eletrénico, nem fora dos padrfes e prazabekecidos neste
Edital;

15.6. Somente serdo conhecidos 0s recursos tempestiatisados e ndo protelatorios;
15.7.N&o serdo admitidos mais de um recurso do intedtesggrsando sobre 0 mesmo motivo de contestacao;

15.8. Decidido em todas as instancias administrativdses@s recursos interpostos, o resultado final dwgsso de
credenciamento sera divulgado por meio de Terntdafeologacéo pelo Municipio.

16. DA ASSINATURA DO CONTRATO

16.1.Homologado o objeto do presente Chamamento, o MUMNGE DE DOIS VIZINHOS, convocara os adjudicatarios
para assinarem o termo de contrato em até 03 {i#s)iteis, sob pena de decair do seu direitméiatacdo, sem prejuizo
das sanc¢0des previstas no art. 81 da Lei no 8.666/93

17. DAS OBRIGACOES DO PRESTADOR DE SERVICO
17.1 Os servigos serdo prestados diretamente pelossicgédenciados.

17.2.0s hospitais credenciados deverdo responsabilizpela Contratacéo dos Profissionais médicosamestno Objeto
deste Credenciamento, e ainda pelos encargos sogiavidenciarios, taxas, impostos e quaisquaoswgncargos que
incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento.

17.3 Apresentar ao SUS e ao Municipio de Dois VizinhB&, sempre que solicitado, a comprovac¢do do domepto das
obrigacdes tributarias e sociais legalmente exdgida

17.4.No tocante a prestagao de servigos, ao pacierfl sumpridas as seguintes normas:

17.4.1. E vedada a cobranca dos servicos, direta ou iadi@tte ao paciente, assim como solicitar doacedirgmeiro
ou que o mesmo fornega material ou medicamentoepaaes;

17.4.2. Os hospitais credenciados serdo responsaveis pemtugy cobranca indevida feita ao paciente ou seu
representante, por profissional empregado ou ptepem razao da execugdo do instrumento provenubegte
Edital.

17.5. Manter durante a execugdo do Contrato provenidaste Edital, todas as condi¢bes de habilitacagidad no
Credenciamento.

17.6. Providenciar imediata corre¢cdo dos erros apontpéts Secretaria Municipal de Saude, quando daue&ecdos
Servicos.

17.7.Atender todos os encaminhamentos dos usuariot)8p 8n conformidade com o presente Edital.

17.8. Atender o paciente do SUS com dignidade, respdigomodo universal e igualitario, mantendo a qudidaa
prestacao de servigos.

17.9.Esclarecer ao paciente, sobre seus direitos eisli@m@macdes necessarias, pertinentes aos servfececidos.
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17.10.Garantir ao usuario a confidencialidade dos dadtess informacdes sobre sua assisténcia.
17.11.Responsabilizar-se por todos e quaisquer danagpedjuizos que vierem causar ao SUS ou ao padeste.
17.12.Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizenpaciente para fins de experimentagéo.

17.13.S&0 ainda obrigagdes dos prestadores de servigos:

17.13.1.Executar os servigos prestados, ao SUS - Predelfumicipal de Dois Vizinhos, rigorosamente derdes suas
respectivas hormas técnicas;

17.13.2.Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as af@rggaassumidas por forca deste Edital de Credeaniam
17.13.3. Permitir acesso dos supervisores, auditores eouirofissionais eventuais ou permanentes designpdia
Secretaria Municipal de Saude, para supervisiosapmpanhar a execucao dos servicos prestados;

17.13.4.A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execuc¢dootidrato pelos 6rgdos competentes da Secretarigcidah
de Saude ndo exclui, nem reduz a responsabilidadehdspitais credenciados nos termos da legislegfoente a
licitagBes e contratos administrativos;

17.13.5.0s hospitais credenciados serdo responsaveimpelasizacdo de dano causado ao paciente, aos @g&idsS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de acdonuasdo, voluntaria ou ndo, praticada por seu$ispronais ou
prepostos.

17.13.6.Demais responsabilidades Constantes no Anexoéféado Edital de Credenciamento.

18. GERENCIAMENTO DOS SERVICOS
18.1.Cabera ao Gestor Municipal da Salde o gerencianm#aontratos, assim como o local onde serdoguestos
servicos pelos credenciados.

18.2. S&o obrigacdes da Secretaria Municipal de Sagl

18.2.1.Pagar aos hospitais Credenciados mensalmentewsas referentes aos servigos prestados, de aconddnexo
| deste Edital. O pagamento sera efetuado ap6seaeagacao mensal de Nota Fiscal do PrestadoratdRelemitido pelo
Hospital com visto da Secretaria Municipal de Salde

18.2.2.Exercer o controle e avaliagdo dos servigos ftesta

18.2.3.Prestar as informagfes necessarias, com clazapapitais Credenciados, para execu¢ao dos Ggrvig
18.2.4.Supervisionar, fiscalizar os procedimentos e a@rhar a execugao dos servigcos de salde.

18.2.5 Fazer o encaminhamento dos usuarios ao estaheletc do (a) prestador (a), através da rede dacsdvunicipal
de Saude.

19. DA VIGENCIA DO CONTRATO

19.1.A vigéncia do contrato sera de 06 (seis) mes®#ados da assinatura, podendo ser prorrogadgymis e sucessivos
periodos até o maximo de 60 (sessenta) meseshagsinteresse da administracdo, com anuénciaeattemrciada, nos
termos do art. 57, da Lei n.° 8.666/93, atravéEetmo Aditivo.

20. DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

20.1. A Secretaria Municipal de Saude juntamente com wdBuMunicipal de Salde, realizard o acompanhaméato
execucdo dos servigos credenciados por meio deéodadj comunicagdes escritas, visitas e outragdaties correlatas.
Todas as ocorréncias deverao ser registradas ataries anexados ao processo do credenciado.

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
21.1.As despesas com a execucao deste edital correditaada seguinte dotagdo orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacao de recurso
03560 08.001.10.301.0021.2093 00000
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303
03580 08.001.10.301.0021.2093 00510

22. DO PAGAMENTO
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22.1.0 pagamento pela prestacao dos servigos serdad@lem até 30 (trinta) dias apds o recebimenteitagéo da Nota
Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

22.2.A data da entrega das Notas Fiscais serd até2bdia cada més. Apés esta data deverdo ser effzataga partir do
primeiro dia do més subsequente.

22.3. A contratada deverantregar mensalmente, juntamente com a Nota Fis@&ddietaria Municipal de Saude, um
Relatério das Ocorréncias e dos Procedimentos exdos durante o Trabalho, dos Exames, Atendimg@oasultas,
Cirurgias, atendimento ambulatorial que foram peaos. A Fiscalizagdo e acompanhamento deste @iad@nto, ficara
a cargo do Secretario Municipal de Saude.

22.4.0 Municipio efetuara o desconto dos impostos daoremntratado, conforme legislacéo vigente;
22.5.A empresa credenciada, devera anexar copia do Beidontrole de qualidade externo em meses altesna

23. ALTERACAO DOS PRECOS
23.1.0s servigos contratados poderao ser reajustapids,uen ano, com base no indice do IGP-M, de acwdoo art. 65
da Lei 8666/93, através de Termo Aditivo.

24. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

24.1.Estando a empresa apta a contratagdo, o proasserscaminhado a Procuradoria Geral do Municépie,verificara
a regularidade do procedimento, visando a real@agiprocesso de inexigibilidade de licitagdo, todwase por base o
“caput” do artigo 25 da Lei de Licitages.

25. DA RESCISAO

25.1.A CONTRATANTE poderé rescindir unilateralmenteregente contrato conforme 0s motivos seguintes:
25.1.1.0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, espmgies ou prazos;

25.1.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuegpgecificacfes e prazos;

25.1.3.A lentiddo no seu cumprimento;

25.1.4. 0 ndo atendimento das determinacdes regularesutdaidade designada para acompanhar e fiscalizanaa
execucgao, assim como as de seus superiores;

25.1.5.0 cometimento reiterado de faltas na sua execwg@madas na forma do paragrafo primeiro, do Aréigada Lei
8.666/93;

25.1.6.A decretacéo de faléncia ou a instaurag&o deviésoia civil;

25.1.7. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidadeda estrutura da empresa, que prejudique a exeala
CONTRATO.

25.2. A rescisdo do contrato poderd ser por acordo emdrepartes ou determinada por ato unilateral eitesda
Administracao.

25.3 Em caso de rescisdo unilateral, obrigam-se asgar providenciar aviso prévio, assegurado 0 pnaressario a
realizagdo de novo certame licitatorio, devenddO®NTRATANTE comunicar a rescisdo com antecedénciama de 30
(trinta) dias e a CONTRATADA comunicar a rescisémcantecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

26. RECURSOS
26.1.Aos credenciados é assegurado o direito de intefmsle Recurso, nos termos do art. 109 da Leie®86 o qual
seréa recebido e processado nos termos ali estalmdec

27. SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPL EMENTO

DOS SERVICOS

27.1.Pela inexecugéo total ou parcial na prestacdseinscos, o Municipio de Dois Vizinhos, garantidarévia defesa,
aplicar aos cadastrados as sangdes previstas. 87 aid Lei n.° 8.666/93.

28. DAS PENALIDADES E MULTAS
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28.1.A recusa do credenciado em assinar o Contrato @idtrativo dentro do prazo fixado pela Administ@acsujeita-o a

penalidade de multa no percentual de 20% (vinte gemto) do valor do contrato, sem prejuizo das @emsangdes

legalmente estabelecidas, em observancia ao disposartigo 81, Lei 8.666/93, garantida a prévigeske do interessado,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da dateecebimento da notificagédo.

28.2.0 descumprimento total ou parcial das obrigac@ssiraidas pelo CREDENCIADO caracterizara a inadimpé
sujeitando-a as seguintes penalidades:

28.2.1.Adverténcia por escrito, que sera aplicada petae&ia Municipal de Saude;

28.2.2. Multa de mora correspondente a 0,3% (zero virgrdéla por cento) por dia de atraso na prestacacedacs,
limitado a 10% (dez por cento) do valor total datcato contado da data em que o servico for satioit

28.2.3.Multa de 10% do valor total do Contrato por qualguescisédo em que der causa o CREDENCIADO;
28.2.4.Suspensdo temporaria de participacdo em licitagémpedimento de contratar com a Administragao ppazo ndo
superior a 02 (dois) anos, conforme inciso Il diga 87 da Lei Federal 8.666/93;

28.2.5.Declaracao de inidoneidade para licitar ou coatradm a Administragdo Publica enquanto perduraremotivos
determinantes da punicdo ou até que seja promavigabilitagdo perante a prépria autoridade quieaph penalidade,
que sera concedida sempre que a contratada ress@dministragdo pelos prejuizos resultantes & aggorrido o prazo
da sancéo aplicada com base no subitem anteritfigroee inciso 1V do artigo 87 da Lei Federal 8.8/

28.3.Nas aplicagBes das penalidades previstas noessiiB.2.2, 28.2.3, 28.2.4, 28.2.5 sera permitidefesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo §ern) dias Uteis, contados a partir do ndo ateadto da solicitacéo.

28.4.As multas referidas nos subitens 28.2.2, 28.2@&osdescontadas do eventual pagamento devideedenmiado. Na
hipétese de ndo haver crédito suficiente ao Credéncpara quitar o valor total da multa, a difeeersgra cobrada
mediante guia a ser emitida pela Secretaria Mualiclp Fazenda, para este fim, ou por via judicial.

29. CASOS OMISSOs
29.1.0s casos omissos serdo resolvidos a luz da L8i666/93 e dos principios gerais de direito.

30. DO CONTRATO
30.1.A(s) quantidade(s) no Anexo Il podera(ao) ser atte¢s) com a devida justificativa dentro dos lisigenas hipéteses
previstas no artigo 65 da Lei 8.666/93.

30.2.0 contrato a ser assinado obedeceré as clausotesirdes do Edital e da minuta anexa.

30.3.A duracao do Contrato que vier a ser assinadopstodperiodo de 06 (seis) meses, que poderaceogado, por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de &sénta) meses, limite este que, em carater ercape devidamente
justificado mediante autorizagdo da autoridade rsopgoderd ser prorrogado, nos termos do artigydl%® § 4° da Lei n°®
8.666/93.

30.4.0 CREDENCIADO devera firmar o Contrato no prazatie05 (cinco) dias, contados da data da convocaca

30.5 Na hipétese do credenciado se recusar a assi@antrato, a Comissdo de Licitacdo fard o descderento e a
Secretaria Municipal de Saude repassara a(s) roi@gservicos, que foi destinada ao referido edmtpara os demais.

30.6 O presente Edital, Especificagcbes Técnicas eopoBta da Licitante integrardo o Contrato indepetaeente de
transcricao.

31. DAS DISPOSICOES FINAIS

31.1. Quaisquer informac¢des ou duvidas de ordem téchiemy como aquelas decorrentes da interpretacdo dal,Ed
deverdo ser solicitadas por escrito ao Municipi®@des Vizinhos, Secretaria de Administracio e Fgaan aos cuidados do
Presidente da Comisséo de Licitagfes.

31.2. A participagdo no presente processo de credenctameiplica na aceitacao integral e irretratavel tdéas as
condicdes exigidas neste edital e nos documentesigie fazem parte, bem como na observancia deosifo® legais e
regulamentares em vigor.
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31.3. Poder4d o Municipio revogar o presente Edital ded€meiamento, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrenteatte uperveniente, devidamente justificado.

31.4. O Municipio devera anular o presente Edital dedé€neiamento, no todo ou em parte, sempre que aswnte
ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

31.5.A anulacéo do procedimento de Credenciamentogeé® direito a indenizacdo, ressalvada o dispastpanagrafo
Unico do art. 59 da Lei 8.666/93.

31.6.Apos a fase de classificacao das propostas, fiodssisténcia da mesma, salvo por motivo justordaate de fato
superveniente e aceito pela Secretaria Municip&alele.

31.7.Decaira do direito de impugnar este Edital ouepddle o interessado que ndo o fizer até 5 (cidies) Uteis antes da
data fixada para o inicio a abertura dos enveldpdsabilitagcao.

31.8.Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo | - Planilha de Descrigéo e Valor dos Sersjco
Anexo Il - Minuta do contrato de prestacéo de sei
Anexo Il - Modelo de Proposta Comercial,

Anexo IV - Modelo de Carta de Credenciamento

32. DO FORO
32.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Dois Vizinhos,apdirimir quaisquer ddvidas oriundas da execuc¢astede
instrumento.

33. Todas e quaisquer alteracdes referentes a edtd esfardo & disposicdo dos interessados no eodeletronico:
www.doisvizinhos@pr.gov.br.

34.0 Presidente da Comissao, mediante juizo de rdimtzad® poderd interpretar as clausulas constamtgsasente edital
de forma abrangente, objetivando escolher a praposis vantajosa a Administracdo, respeitando acipio da
Competitividade, bem como o Principio da Supremdoitnteresse Publico sobre o particular.

Dois Vizinhos, 13 de mar¢o de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito
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ANEXO |
PLANILHA DE DESCRIGAO E VALOR DOS SERVICOS TERMO DE REFERENCIA

Objeto: CREDENCIAMENTO, PARA A CONTRATAGCAO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE
DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS,
INTERNAGOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA

POPULAGCAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VI ZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL
DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSI ONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS
POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO
LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIP 10 DE DOIS VIZINHOS, VISANDO

MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE
ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS .

LOTE 01
ltem Descricao Valor Unitario
01 | Pronto atendimento hospitalar, compreendendo &&alia consulta médica para a populacéo 100,00

do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipaim& composta por: 1 Clinico Gerdl e

todos profissionais necessarios para prestacaerdigs 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra,
1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo convocadfeme a avaliagdo médica do Clinico
Geral.
O pronto atendimento, bem como todas as instalagdésncionalidades, devera estar
disponivel a populagdo do municipio 24 horas pandé ggunda a segunda, independent
feriados e pontos facultativos.

02 | Pronto atendimento hospitalar, compreendendo #&aliee consulta médica, que inclua 175,00
procedimentos médico-hospitalares, pequenas csirgimbulatoriais/suturas/drenagens,
ateriais, materiais, medicamentos, instalacdesafsicom observacdo até 12 horas, para o
perfeito atendimento da populagdo do municipio dgs D/izinhos, contendo a equipe

minima composta por: 1 Clinico Geral e todos psifisais necessarios para prestacdp do
servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1lafadide sobreaviso, 0os quais serdo
convocados conforme a avaliagdo médica do ClinmalG
O pronto atendimento, bem como todas as instalagd@sncionalidades, devera estar

disponivel a populacdo do municipio 24 horas parddi segunda a segunda independente de
feriados e pontos facultativo.

03 | Atendimento hospitalar com Centro Cirargico, pasasultas médicas especializadas eletivas 220,00
(ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologisesdesias, cirurgia geral, oftalmologia) e| de
exames complementares especializados eletivosjextss ao ofertado pelo estado.
Se houver a necessidade de internamento apos rarega feito pelo sistema Unico|de
saude.
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ANEXO I
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N°. ___ /2017
CONTRATO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS E A EMPRESA............. ........

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS — PR, inscrito no CNIRIF sob n.° 76.205.640/0001-08, com
sede na Avenida Rio Grande do Sul, n.° 130, naleidie Dois Vizinhos, Estado do Parand, neste presentado pelo
Prefeito Municipal, senhor Raul Camilo Isotton.

CONTRATADA: pessoa juridicareioddrivado, estabelecida na
Rua , na decida de
,CEP inscrita no CNPJ sob o] ndmero
, representada pelo sesgmbror , portador da
Cédula de Identidade RG sob n° e doMEPE , residente e domiciliz@cidade
de , Sito a Rua CEP , pelo presente instrumento e Nzomierma

de direito, acham-se justos e contratados, med&ntéausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CREDENCIAMENTO, PARA A CONTRATACAO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS
VIZINHOS, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES,
CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO
ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SE NDO QUE O HOSPITAL DEVERA
DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 2 4 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA,
PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO
AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZ INHOS, VISANDO MINIMIZAR O
DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDA DE DE ENCAMINHAMENTOS DE
PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS, conforme tabela abaixo:

LOTE 01

ltem Descricdo Valor Unitario

01 | Pronto atendimento hospitalar, compreendendo &Zmiae consulta médica para a
populagdo do municipio de Dois Vizinhos, contendeqaipe minima composta por] 1

Clinico Geral e todos profissionais necessarios paestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreastsguais serdo convocados conforme a
avaliacdo médica do Clinico Geral.
O pronto atendimento, bem como todas as instalagdésncionalidades, devera estar

disponivel a populagdo do municipio 24 horas parddi segunda a segunda, independente
de feriados e pontos facultativos.
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02 | Pronto atendimento hospitalar, compreendendo &@éaize consulta médica, que incj!ua
procedimentos médico-hospitalares, pequenas cdasirgimbulatoriais/suturas/drenagens,
ateriais, materiais, medicamentos, instala¢besasicom observacédo até 12 horas, para o
perfeito atendimento da populagdo do municipio aes D/izinhos, contendo a equipe
minima composta por: 1 Clinico Geral e todos psidisais necessarios para prestacdp do
servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1aRadde sobreaviso, os quais seréo
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinm@iG
O pronto atendimento, bem como todas as instalagdésncionalidades, devera estar
disponivel a populacéo do municipio 24 horas parmdéi segunda a segunda independente de
feriados e pontos facultativo.

03 | Atendimento hospitalar com Centro Cirdrgico, pam@nsultas médicas especializagas
eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, gihegi@, anestesias, cirurgia geral,

oftalmologia) e de exames complementares espedalizeletivos, excedentes ao ofertado
pelo estado.
Se houver a necessidade de internamento apds rmarss4 feito pelo sistema Gnico|de
saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

As partes acima identificadas tém, entre si, justacertadas o presente Contrato Administrative&rddenciamento
para a prestagdo de servicos descritos na ClauBulmeira, apés a homologacdo do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N.°............ /2017, pelas condied do Edital de Chamamento n°® 001/2017 e seus srexelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dodadireibrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO PRESTADOR DE SERVICO
Os servigos serdo prestados diretamente pelossicgédenciados.

Paragrafo Primeiro

Os hospitais credenciados deverdo responsabikzaeta Contratacdo dos Profissionais médicos amestano Objeto
deste Credenciamento, e ainda pelos encargos ssogiavidenciarios, taxas, impostos e quaisquaoswgncargos que
incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento.

Paragrafo Segundo
Apresentar ao SUS e ao Municipio de Dois Vizinhd®R; sempre que solicitado, a comprovacéo do cumepto das
obrigacdes tributarias e sociais legalmente exigida

Paragrafo Terceiro

No tocante a prestagdo de servicos, ao paciemém sempridas as seguintes normas:

| - E vedada a cobranca dos servicos, direta deetagnente ao paciente, assim como solicitar dsaeiedinheiro ou que
0 mesmo fornega material ou medicamento para exames

Il - Os hospitais credenciados serdo responsaeeisyentual cobranca indevida feita ao pacientseaurepresentante, por
profissional empregado ou preposto, em razao dzue#e do instrumento proveniente deste Edital.

Paragrafo Quarto
Manter durante a execucdo do Contrato provenieettedEdital, todas as condi¢cbes de habilitacdoidasgno
Credenciamento.

Paragrafo Quinto
Providenciar imediata correcdo dos erros apontpeiasSecretaria Municipal de Salude, quando da efealos servigos.

Paragrafo Sexto
Atender todos os encaminhamentos dos usuérios & &t conformidade com o presente Edital.

Paragrafo Sétimo
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Atender o paciente do SUS com dignidade, respgdétanodo universal e igualitario, mantendo a quekdaa prestacédo de
Servicos.

Paragrafo Oitavo
Esclarecer ao paciente, sobre seus direitos e dénfi@imacdes necessérias, pertinentes aos senfieaidos.

Paragrafo Nono
Garantir ao usuario a confidencialidade dos dadtasénformacdes sobre sua assisténcia.

Paragrafo Décimo
Responsabilizar-se por todos e quaisquer danogedfiizos que vierem causar ao SUS ou ao padieste.

Paragrafo Décimo Primeiro
N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizenpaciente para fins de experimentacao.

Paragrafo Décimo Segundo

S&o ainda obrigagdes dos prestadores de servigos:

| - Executar os servigos prestados, ao SUS - PuedeMunicipal de Dois Vizinhos, rigorosamente dentdas suas
respectivas normas técnicas;

Il - Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, sigatdes assumidas por for¢a deste Edital de Ceceatapnto;

Il - Permitir acesso dos supervisores, auditoresiteos profissionais eventuais ou permanentegaados pela Secretaria
Municipal de Saude, para supervisionar e acompanbaecucdo dos servicos prestados;

IV - A fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execulgi@ontrato pelos 6rgdos competentes da Secrdaniipal de
Saulde nao exclui, nem reduz a responsabilidadeakystais credenciados nos termos da legislac@oerde a licitagcdes e
contratos administrativos;

V - Os hospitais credenciados serdo responsavisinenizacdo de dano causado ao paciente, aéeddp SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de acdonuasdo, voluntaria ou ndo, praticada por seudispronais ou
prepostos.

VI - Demais responsabilidades Constantes no An@xoreferido Edital de Credenciamento.

CLAUSULA QUARTA — DO GERENCIAMENTO DOS SERVICOS
Cabera ao Gestor Municipal da Salde o gerenciang@st@ontratos, assim como o local onde serdogu@sios servicos
pelos credenciados.

Paragrafo Unico

Sao obrigagBes da Secretaria Municipal de Saude:

| - Pagar aos hospitais Credenciados mensalmentecassos referentes aos servigos prestados, ddoacom Anexo |
deste Edital. O pagamento sera efetuado apds aempagdo mensal de Nota Fiscal do Prestador edRelamitido pelo
Hospital com visto da Secretaria Municipal de Salde

Il - Exercer o controle e avaliagdo dos servicestados.

Il - Prestar as informacgdes necessarias, comzaaeos hospitais Credenciados, para execucad@®doscs.

IV - Supervisionar, fiscalizar os procedimentoserpanhar a execugao dos servicos de salde.

V - Fazer o encaminhamento dos usuarios ao estaeleto do (a) prestador (a), através da rede ddaceeMunicipal de
Saude.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato sera de 06 (seis) mesamntados da assinatura, podendo ser prorrogado poiguais e
sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessentap@s, caso haja interesse da administragdo, com &naia da
credenciada, nos termos do art. 57, da Lei n.° 8,683, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

A Secretaria Municipal de Saude juntamente commd&Wunicipal de Saude, realizara o acompanhanuan@Execucao
dos servigos credenciados por meio de auditor@sunicacbes escritas, visitas e outras atividade®latas. Todas as
ocorréncias deverdo ser registradas em relaténesaalos ao processo do credenciado.
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CLAUSULA SETIMA — DO VALOR
O valor total estimado para este contrato € de R&.(.....cccceeeeeenn. ), tomando-se, por base, periodo de 06 (seis)
meses 0s procedimentos dimensionados nos termosalsela Anexo I.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com a execucdo deste edital correddada dotacdo orgcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacao de recurso
03560 08.001.10.301.0021.2093 00000
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303
03580 08.001.10.301.0021.2093 00510

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO
O pagamento pela prestagdo dos servicos seraadalem até 30 (trinta) dias apds o recebimentoe#tagéo da Nota
Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro
A data da entrega das Notas Fiscais sera até p5die cada més. Apds esta data deverdo ser encalagmh partir do
primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Segundo

A contratada deveréntregar mensalmente, juntamente com a Nota Fis€alcéetaria Municipal de Saude, um Relatério
das Ocorréncias e dos Procedimentos acontecidesitduo Trabalho, dos Exames, Atendimentos, Comrssultaurgias,
atendimento ambulatorial que foram realizados. #&lizacdo e acompanhamento deste Credenciamieatd, & cargo do
Secretario Municipal de Saude.

Paragrafo Terceiro
O Municipio efetuard o desconto dos impostos dornantratado, conforme legislacao vigente.

Paragrafo Quarto
A empresa credenciada, devera anexar copia do eidontrole de qualidade externo em meses altesnad

CLAUSULA DECIMA - ALTERACAO DOS PRECOS
Os servigos contratados, objeto desta licitagdo perho ser reajustadosapds um ano, com base no indice do IGP-M, de
acordo com o art. 65 da Lei 8666/93, atraves dmdexditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente egente contrato conforme os motivos seguintes:

I - O ndo cumprimento de clausulas contratuaje@ficacdes ou prazos;

Il - O cumprimento irregular de clausulas contregpespecificagfes e prazos;

Il - A lentiddo no seu cumprimento;

IV - O ndo atendimento das determinac¢des regutiaesmitoridade designada para acompanhar e fiscalmaa execucao,
assim como as de seus superiores;

V - O cometimento reiterado de faltas na sua eXasmugnotadas na forma do paragrafo primeiro, dgdé\7 da Lei
8.666/93;

VI - A decretacéo de faléncia ou a instauracamdelvéncia civil;

VII - A alteragcdo social ou a modificacdo da fidalle ou da estrutura da empresa, que prejudique@ugio do
CONTRATO.

Paragrafo Primeiro
A rescisdo do contrato podera ser por acordo estpartes ou determinada por ato unilateral etestai Administragdo.
Paragrafo Segundo
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Em caso de rescisdo unilateral, obrigam-se asspaeovidenciar aviso prévio, assegurado o0 prazessario a realizacdo
de novo certame licitatério, devendo a CONTRATANddunicar a rescisdo com antecedéncia minima @&i3@) dias
e a CONTRATADA comunicar a rescisdo com antecedéménima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANCOES ADMINISTRATIVAS P ARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
DOS SERVICOS

Pela inexecugéo total ou parcial na prestagéo @wi;es, o Municipio de Dois Vizinhos, garantidprévia defesa, aplicar
aos cadastrados as sangdes previstas no art.L&7 d& 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E MULTAS

A recusa do credenciado em assinar o Contrato Asirativo dentro do prazo fixado pela Administracéajeita-o a

penalidade de multa no percentual de 20% (vinte gemto) do valor do contrato, sem prejuizo das @emsangées

legalmente estabelecidas, em observancia ao disposartigo 81, Lei 8.666/93, garantida a prévigeske do interessado,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da dateecebimento da notificacéo.

Paragrafo Primeiro

O descumprimento total ou parcial das obrigacdesinaslas pelo CREDENCIADO caracterizara a inadimpkén
sujeitando-a as seguintes penalidades:

| - Adverténcia por escrito, que sera aplicada Beleretaria Municipal de Saude;

Il - Multa de mora correspondente a 0,3% (zerowl&grés por cento) por dia de atraso na prestdg&®rvico, limitado a
10% (dez por cento) do valor total do contrato adatda data em que o servico for solicitado;

Il - Multa de 10% do valor total do Contrato paraiguer rescisdo em que der causa 0 CREDENCIADO;

IV - Suspensao temporéria de participacdo em ¢i@&dae impedimento de contratar com a Administrapéo,prazo nao
superior a 02 (dois) anos, conforme inciso Il diga 87 da Lei Federal 8.666/93;

V - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou @atr com a Administragdo Publica enquanto peréotans motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promavigabilitagdo perante a prépria autoridade quieaph penalidade,
gue sera concedida sempre que a contratada ress@aministracdo pelos prejuizos resultantes & aedorrido o prazo
da sancéo aplicada com base no subitem anteridfigroee inciso 1V do artigo 87 da Lei Federal 8.6/

Paragrafo Segundo
Nas aplicacBes das penalidades previstas noslifétslV e V serd permitida a defesa prévia aveiressado no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, costagartir do nao atendimento da solicitagao.

Paragrafo Terceiro

As multas referidas nos itens Il e 11l serdo detatdes do eventual pagamento devido ao credendisdbipdtese de nédo
haver crédito suficiente ao Credenciado para qaitaalor total da multa, a diferenca sera cobragdiamte guia a ser
emitida pela Secretaria Municipal da Fazenda, est@afim, ou por via judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da L8i66%6/93 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Podera o Municipio revogar o presente Edital del@reiamento, no todo ou em parte, por conveniémainistrativa e
interesse publico, decorrente de fato supervenidetédamente justificado.

Paragrafo Primeiro
O Municipio devera anular o presente Edital de @methmento, no todo ou em parte, sempre que aentegalidade, de
oficio ou por provocacao.

Paragrafo Segundo
A anulagéo do procedimento de Credenciamento, aédjreito a indenizacao, ressalvada o dispostoanagrafo Unico
do art. 59 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —-DO FORO
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Fica eleito o Foro da Justica Federal, Comarca dis Bizinhos, para dirimir quaisquer davidas oriaacdo presente
Contrato, renunciando as partes a qualquer ougdaenham ou venham a ter, por mais privilegiadosgjee

E, por estarem justos e acordados, assinam as pepiesente instrumento, em 03 (trés) vias dd tgoae forma e para
um so efeito de direito, na presenca de 02 (dea®rhunhas abaixo assinadas.

Dois Vizinhos, ........... de ..o de 2017

Raul Camilo Isotton

Prefeito

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08

Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR



17

Municipio de Dois Vizinhos

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: CREDENCIAMENTO, PARA A CONTRATACAO DE HOSPITAIS CO M SEDE NO MUNICIPIO DE
DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS,
INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA

POPULAGAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VI ZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL
DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSI ONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS
POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO
LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIP 10 DE DOIS VIZINHOS, VISANDO

MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE
ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS .

LOTE 01

ltem Descricao Valor Unitario

01 | Pronto atendimento hospitalar, compreendendo &&liae consulta médica pard
populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendeqaipe minima composta por] 1
Clinico Geral e todos profissionais necessariosa gaestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesita, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, os gea#® convocados conforme
avaliacdo médica do Clinico Geral.

O pronto atendimento, bem como todas as instalagdésncionalidades, devera estar

disponivel a populagdo do municipio 24 horas parddi segunda a segunda, independente
de feriados e pontos facultativos.

02 | Pronto atendimento hospitalar, compreendendo &&ili® consulta médica, que in(iua

procedimentos médico-hospitalares, pequenas casirgimbulatoriais/suturas/drenagens,
ateriais, materiais, medicamentos, instalacBesasicom observacéo até 12 horas, para o
perfeito atendimento da populagdo do municipio dgés D/izinhos, contendo a equipe
minima composta por: 1 Clinico Geral e todos psidisais necessarios para prestacap do
servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1aRadde sobreaviso, 0s quais seréo
convocados conforme a avaliagdo médica do ClinealG
O pronto atendimento, bem como todas as instalagdésncionalidades, deverd estar
disponivel a populacéo do maipio 24 horas por dia de segunda a segunda indepée d¢
feriados e pontos facultativo.

03 | Atendimento hospitalar com Centro Cirargico, pamnsultas médicas especializafas
eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, gihegi@a, anestesias, cirurgia geral,

oftalmologia) e de exames complementares espeilalizeletivos, excedentes ao oferfado
pelo estado.
Se houver a necessidade de internamento ap6s mares4a feito pelo sistema Unico|de
saude.

- Valor Global da Proposta;

- Validade da Proposta 60 dias;

- Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagéle pessoal e outros, correréo totalmente por cantla Empresa
Contratada;

- Prazo de Vigéncia do Contrato: O Prazo de Vigéncido Contrato inicia-se na data de sua assinatura era vigéncia
de 12 meses;

Razao social:
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N° do CNPJ:
Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme o Lote e pstabelecidos no anexo | deste Edital.

Dois Vizinhos, de 20d€.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagdo, assinatura do representagtd k2carimbo do CNPJ.
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Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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Municipio de Dois Vizinhos

ANEXO IV

CARTA DE CREDENCIAMENTO
(modelo de declaracao)

FORA DO ENVELOPE

A

Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos
Comisséo de Licitacdes

Ref.: Chamamento Publico n.° 003/2016

YN =111 o] =17 VUSSR estabelecida....................... inscrita  no CNPJ
N, trazés do presente, credenciamos o Sr ,portador da céddéa
identidade n°........cccccceeeveviiiiinnnn, de..do CPF NO ... v a participar da licitagcdo instaurada pelo
Municipio de Dois Vizinhos, Chamamento Publico ®/2017, na qualidade de Responséavel Legal, andalhe
plenos poderes para pronunciar-se em nome da emj&®m como formular propostas, lances e praticiost os demais
atos inerentes ao certame.

, em de de 2017

Assinatura devidamente identificada do
Responsével legal da licitante

Carimbo da CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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Municipio de Dois Vizinhos

DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALH O EM ATENDIMENTO AO
DISPOSTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIII, DA CONSTITUIC AO FEDERAL
(Modelo de declaracao)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

Declaramos, para os fins do disposto no inciso \ado27 da Lei n.° 8.666/93, acrescido pela L2i9r854/99, qua&ao
empregamosmenores de 18 (dezoito) anos em trabalho notyerigoso ou insalubreréio empregamosnenores de 16
(dezesseis) anos.

Ressalva ainda, que, caso empregue menores ng&ormd aprendiz (a partir de 14 anos, devera irfotad situacdo no

mesmo documento).

Dois Vizinhos, .....cccooccvvvereennnnn. [0 [T de 2017.

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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Municipio de Dois Vizinhos

DECLARACAO DE IDONEIDADE
(Modelo de declaracgéo)

A COMISSAO DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE  DOIS VIZINHOS

......................................................................................... inscrita no
CNPJ L e estabelecida Na...........oooiiieeiii e thre, sob as penas
da lei, que ndo foi declaradadbdnea para licitar ou contratar com a Administragdo Rabl

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, em de e 20%y.

Assinatura do Responsavel Legal da empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR
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Municipio de Dois Vizinhos

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL E DADOS SOBRE A EMPRESA
(Modelo de declaracéo)

A COMISSAO DE LICITAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE  DOIS VIZINHOS

Declaramos para os devidos fins de direito, nalidade de Proponente dos procedimentos
licitatérios, instaurados por este Municipio, que@)o responsavel legal da empresaé o(a) Sr.(a)
, Portador(a) do R® n e CPF n°

Declaramos ainda outros dados da empresa:
NOME DA FANTASIA: e eee e
RAMO DE ATIVIDADE NP ...oiiiiiiiieiiiiiiiiiieiiievieeeiiieiennienniennes
INSCRICAO ESTADUAL N ....oooivieiieiecieeeeieee e eeeeeeeniae e
INSCRI(;AO MUNICIPAL NO: e e

Por ser expressao da verdade, firmamos a pessent

) / , de. 201

Assinatura do Responsavel Legal da Empresa

Carimbo do CNPJ da empresa

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 76.205.640/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 — Fone (46) 3536 8800 — CEP 85.660-000 — Dois Vizinhos - PR




MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

Anexo n° 4 — Edital de Inexigibilidade
n° 12/2017



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 012/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2017

DATA — 24 de marco de 2017

OBJETO: CONTRATACAO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE
O HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR
DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS
URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS
EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS. Foi
credenciada a seguinte empresa:

| INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV | CNPJ n.° 08.298.687/0001-03 |

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Saude n.° 8.080/90.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2017, para credenciamento, efetiva-se através de processo de
Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0s documentos apresentados pela empresa na fase de habilitacdo, tornando-se
desnecessaria nova apresentagao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 2.499.600,00 (dois milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil e seiscentos
reais), tomando-se por base um periodo de 06 (seis) meses.

Lote 001

Item | Codigo do Nome do produto/servigo Qtde UN Preco [Preco maximo
produto/ maximo total
Servico

1 32582 |ATENDIMENTO HOSPITALAR COM CENTRO CIRURGICO Para| 600,00 | UN 220,00  132.000,00
consultas médicas especializadas eletivas (ortopedia, pediatria,
obstetricia, ginecologia, anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de
exames complementares especializados eletivos, excedentes ao ofertado
pelo estado. Se houver a necessidade de internamento ap6s 0 mesmo
serd feito pelo sistema Unico de saude.

2 32581 [PRONTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - AVALIACAO E| 4.272,00 | UN 175,000 747.600,00
CONSULTA MEDICA Que inclua procedimentos médico-hospitalares,
pequenas  cirurgias  ambulatoriais/suturas/drenagens,  materiais,
medicamentos, instala¢fes fisicas, com observacdo até 12 horas, para o
perfeito atendimento da populacdo do municipio de Dois Vizinhos,
contendo a equipe minima composta por: 1 Clinico Geral e todos
profissionais necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, os quais serdo
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O pronto
atendimento, bem como todas as instalagdes e funcionalidades, deverd
estar disponivel a populagdo do municipio 24 horas por dia de segunda
a segunda independente de feriados e pontos facultativo.

3 32580 |PRONTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - AVALIACAO E|16.200,00 | UN 100,00 1.620.000,00
CONSULTA MEDICA para a populagdo do municipio de Dois
Vizinhos, contendo a equipe minima composta por: 1 Clinico Geral e
todos profissionais necessarios para prestacdo do servigo 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, os quais serdo
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O pronto
atendimento, bem como todas as instalacGes e funcionalidades, devera
estar disponivel a populacdo do municipio 24 horas por dia de segunda
a segunda, independente de feriados e pontos facultativos.

TOTAL 2.499.600,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacao dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento e aceitacdo da Nota
Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitacdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do Contrato e anexar em todas



as notas (negativas MUNICIPAL de INSS e FGTS).
Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais serd até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta data, deverdo ser
encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo vigente.
VIGENCIA: A vigéncia do contrato é de 06 (seis) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucao deste edital correrdo a conta da dotagio orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03560 08.001.10.301.0021.2093 00000
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303
03580 08.001.10.301.0021.2093 00510

JUSTIFICATIVA: Em razdo do municipio ndo disponibilizar na estrutura prdpria de servi¢os hospitalares, atendimento de urgéncia e
emergéncia 24h00, com Centro Cirdrgico, para consultas médicas especializadas eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia,
anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames de diagnésticos e complementares especializados eletivos, que atendam a demanda
da populagéo.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administragdo e Financas



ATO DE RATIFICAGCAO N°012/2017

Em anélise ao Processo de Inexigibilidade n° 012/2017, de 24 de mar¢o de 2017, instaurado pela Secretaria de
Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr.
Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parana RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracéo
e Financas com amparo na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Satde n.° 8.080/90.

OBJETO: CONTRATAGAO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNAGOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULAGAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE
O HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR
DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS
URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS
EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS.

EMPRESA CREDENCIADA: INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV, CNPJ n.° 08.298.687/0001-03.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.499.600,00 (dois milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil e seiscentos reais).

Dois Vizinhos, 24 de margo de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 012/2017; OBJETO: CONTRATACAO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA
A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES
COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE
DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24
(VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO
SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO
MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE
PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS; Empresa Credenciada: INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV, CNPJ
n.° 08.298.687/0001-03; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei
Organica da Saude n.° 8.080/90; Valor estimado: R$ 2.499.600,00 (dois milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil e seiscentos reais);
PERIODO: 06 (seis) meses, iniciando-se na assinatura do contrato; RECONHECIMENTO: 24 de margo de 2017, por Marcia Besson
Frigotto, Secretaria de Administracdo e Financas; RATIFICACAO: 24 de marco de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



Municipio de Dois Vizinhos - PR
CNPJ: 76.205.640/0001-08
Enderego: Av Rio Grande do Sul, 130 CEP: 85660-000 Cidade: Dois Vizinhos
Fone: 55-46-3536-8800 Fax: 55-46-3536-8822

CONTRATO
Pagina: 1/ 1
Fornecedor: 4646-9 INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV
Contrato:  28/2017 Tipo ato: Contrato Tipo contrato: Prestacéo de servicos
Vigéncia: 24/03/2017-23/09/2017 Licitacdo: 12 /2017 - Processo inexigibilidade Valor atualizado: 2.499.600,00

Objeto

CO\ITRATAQAO DE HOSPI TAI'S COM SEDE NO MUNI Ci PI O DE DO S VI ZI NHOS, PARA A PRESTAQAO DE SERVI GOS MEDI COS COMD ATENDI MENTGS, | NTERNAQCES, ClRURG AS E
EXAVES COVPLEMENTARES PARA ATENDI MENTO A DEMANDA DA POPULAGAO ATENDI DA PELO SUS DO MUNICI Pl O DE DO'S VI ZI NHOS, SENDO QUE O HOSPI TAL DEVERA

DI SPONI Bl LI ZAR EQUI PES DE MEDI COS E PROFI SSI ONAI'S 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DI A, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUI PES DE SUPORTE AO PRONTO
SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCI AS E EMERGENCI AS NO MUNI Ci Pl O DE DO'S VI ZI NHOS, VI SANDO M NI M ZAR O DEFI CI T DE LEI TGS EXI STENTES E DIMNUIR A
NECESS| DADE DE ENCAM NHAMENTOS DE PACI ENTES PARA OUTRCS MUNI Ci PI OS

Itens:

Lote Item Produto Quantidade Valor unitario Valor total

1 1 32582 - ATENDIMENTO HOSPITALAR COM CENTRO CIRURGICO 600,00 220,00 132.000,00

1 2 32581 - PRONTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - AVALIAGAO E 4.272,00 175,00 747.600,00
CONSULTA MEDICA

1 3 32580 - PRONTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - AVALIAGAO E 16.200,00 100,00 1.620.000,00

CONSULTA MEDICA



MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

Anexo n° 5 — Edital de Inexigibilidade
n° 48/2017



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°048/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2017

DATA — 15 de setembro de 2017

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O
HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA,
PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS
E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E
DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS. Foi credenciada a
seguinte empresa:

[ INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV | CNPJ n.° 08.298.687/0001-03 |

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Saude n.° 8.080/90.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.® 010/2017, para credenciamento, efetiva-se através de processo de
Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0os documentos apresentados pela empresa na fase de habilitacdo, tornando-se
desnecessaria nova apresentagéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 2.500.000,00 (dois milhSes e quinhentos mil reais), tomando-se por base um
periodo de 6 (seis) meses.

Lote 001
Item| Codigo do Nome do produto/servigo Qtde [ UN [ Preco maximo | Preco méaximo
produto/ total
Servigo
1 33138 |PROCEDIMENTOS HOSPITALARES - 1,00 [ UN 2.500.000,00] 2.500.000,00

SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES: Pronto atendimento
hospitalar, compreendendo avaliagdo e consulta médica para a
populagdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipe
minima composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais
necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1
Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo convocados
conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O pronto
atendimento, bem como todas as instalaces e funcionalidades,
deverd estar disponivel a populagdo do municipio 24 horas por dia|
de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos - R$ 100,00 (por paciente atendido). Pronto
atendimento hospitalar, compreendendo avaliacdo e consulta
médica, que inclua procedimentos médico-hospitalares, pequenas
cirurgias ambulatoriais/suturas/drenagens, materiais,
medicamentos, instalacdes fisicas, com observacdo até 12 horas,
para o perfeito atendimento da populagdo do municipio de Dois
Vizinhos, contendo a equipe minima composta por: 1 Clinico Geral
e todos profissionais necessarios para prestacdo do servico 24 horas;
1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O
pronto atendimento, bem como todas as instalacBes e
funcionalidades, devera estar disponivel a populagdo do municipio
24 horas por dia de segunda a segunda independente de feriados e
pontos facultativo - R$ 175,00 (por paciente atendido). Atendimento
hospitalar com Centro Cirdrgico, para consultas médicas
especializadas  eletivas  (ortopedia, pediatria, obstetricia,
ginecologia, anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames
complementares especializados eletivos, excedentes ao ofertado




pelo estado. Se houver a necessidade de internamento ap6s o
mesmo sera feito pelo sistema Unico de saide - R$ 220,00 (por
paciente atendido). Atendimento hospitalar geral, compreendendo
avaliacdo, consulta médica e internamento para a populacdo
encaminhada pelo Municipio de Dois Vizinhos, sendo a equipe
composta por no minimo: 01 clinico Geral e todos os profissionais
necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1
Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo convocados
conforme a avaliacdo médica do Clinico Geral. O atendimento, bem
como tosas as instalacbes e funcionalidades, deverdo estar
disponiveis a populacdo d o municipio 24 horas por dia de
segunda a segunda, independente de feriadose pontos facultativos.
Fica incluso ao paciente ap6s 0 internamento, caso necessario
procedimentos  médico-hospitalares, pequenas  cirurgias
ambulatoriais / suturas / drenagens, materiais, medicamentos,
instalacoes fisicas - R$ 500,00 (por paciente atendido). Atendimento
hospitalar para gestante com PARTO NORMAL encaminhadas pelo
Municipio de Dois Vizinhos, compreendendo avalia¢do, consulta
médica e internamento, sendo a equipe composta por no minimo: 1
Clinico Geral e todos os profissionais necessarios para prestagéo do
servico 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso,
0s quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica do Clinico
Geral. O atendimento, bem como todas as instalagbes e
funcionalidades, deverdo estar disponiveis a populacdo do
municipio 24 horas por dia de segunda a segunda, independente de
feriados e pontos facultativos - R$ 1.700,00 (por paciente atendido).
Atendimento hospitalar para gestante com PARTO CESAREA,
quando indicativo, encaminhadas pelo Municipio de Dois Vizinhos,
compreendendo avalia¢do, consulta médica e internamento, sendo a
equipe composta por no minimo: 1 Clinico Geral e todos os
profissionais necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O
atendimento, bem como todas as instalacbes e funcionalidades,
deverdo estar disponiveis a popula¢do do municipio 24 horas por dia
de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos — R$ 2.500,00 (por paciente atendido).

TOTAL 2.500.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias apds o recebimento e aceitacdo da Nota
Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do Contrato e anexar em todas
as notas (negativas MUNICIPAL de INSS e FGTS).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta data, deverdo ser
encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuara o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo vigente.
VIGENCIA: A vigéncia do contrato é de 6 (seis) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagio orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03560 08.001.10.301.0021.2093 00000
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303
03580 08.001.10.301.0021.2093 00510

JUSTIFICATIVA: Em razdo do municipio ndo disponibilizar na estrutura propria de servigos hospitalares, atendimento de urgéncia e



emergéncia 24h00, com Centro Cirdrgico, para consultas médicas especializadas eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia,
anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames de diagnosticos e complementares especializados eletivos, que atendam a demanda
da populacgéo.

Eluisio Marostega
Secretaria Geral de Governo



ATO DE RATIFICAGCAO N° 048/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 048/2017, de 15 de setembro de 2017, instaurado pela Secretaria
de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de Salude/Secretaria de Saude e no uso de suas atribuicdes, o Sr.
Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parana RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo
e Financas com amparo na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Satde n.° 8.080/90.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNAGOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULAGAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O
HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA,
PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS
E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E
DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS.

EMPRESA CREDENCIADA: INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV, CNPJ n.° 08.298.687/0001-03.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais).

Dois Vizinhos, 15 de setembro de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 048/2017; OBJETO: CREDENCIAMENTO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS,
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES
COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE
DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24
(VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO
SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO
MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES
PARA OUTROS MUNICIPIOS; Empresa Credenciada: INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV, CNPJ n.
08.298.687/0001-03; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parana; Fundamento Legal: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica
da Saude n.° 8.080/90; Valor estimado: R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais); PERIODO: 6 (seis) meses, iniciando-se
na assinatura do contrato; RECONHECIMENTO: 15 de setembro de 2017, por Eluisio Marostega, Secretaria Geral de Governo;
RATIFICACAO: 15 de setembro de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

Anexo n° 6 — Edital de Inexigibilidade
n° 02/2018



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 002/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 010/2017

DATA -1 de marco de 2018

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O
HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA,
PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E
EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E
DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS. Foi credenciada a
seguinte empresa;

| INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV | CNPJ n.° 08.298.687/0001-03 |

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Saude n.° 8.080/90.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Plblica n.° 010/2017, para credenciamento, efetiva-se através de processo de
Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0s documentos apresentados pela empresa na fase de habilitacdo, tornando-se
desnecessaria nova apresentagao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), tomando-se por base um
periodo até 22 de agosto de 2018.

Lote 001
Item | Codigo do Nome do produto/servigo Qtde | UN | Preco maximo | Preco méaximo
produto/ total
Servico
1 33138  [PROCEDIMENTOS HOSPITALARES - 1,00 | UN 2.500.000,00]  2.500.000,00

SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES: Pronto atendimento
hospitalar, compreendendo avaliagdo e consulta médica para a
populacdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo a equipe
minima composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais
necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1 Anestesista, 1
Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo convocados
conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O pronto
atendimento, bem como todas as instalagcbes e funcionalidades,
deverd estar disponivel a populagdo do municipio 24 horas por dia de
segunda a segunda, independente de feriados e pontos facultativos -
R$ 100,00 (por paciente atendido). Pronto atendimento hospitalar,
compreendendo avaliagdo e consulta médica, que inclua
procedimentos médico-hospitalares, pequenas cirurgias
ambulatoriais/suturas/drenagens, materiais, medicamentos,
instalacdes fisicas, com observacdo até 12 horas, para o perfeito
atendimento da populagdo do municipio de Dois Vizinhos, contendo
a equipe minima composta por: 1 Clinico Geral e todos profissionais
necessarios para prestacdo do servigo 24 horas; 1 Anestesista, 1
Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo convocados
conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O pronto
atendimento, bem como todas as instala¢cbes e funcionalidades,
deverd estar disponivel a populagdo do municipio 24 horas por dia de
segunda a segunda independente de feriados e pontos facultativo -
R$ 175,00 (por paciente atendido). Atendimento hospitalar com
Centro Cirdrgico, para consultas médicas especializadas eletivas
(ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia, anestesias, cirurgia
geral, oftalmologia) e de exames complementares especializados
eletivos, excedentes ao ofertado pelo estado. Se houver a
necessidade de internamento ap6s o mesmo serd feito pelo sistema
Unico de sadde - R$ 220,00 (por paciente atendido). Atendimento
hospitalar geral, compreendendo avaliacdo, consulta médica e
internamento para a populagdo encaminhada pelo Municipio de Dois
\izinhos, sendo a equipe composta por no minimo: 01 clinico Geral
e todos os profissionais necessarios para prestagdo do servigco 24




horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais
serdo convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O
atendimento, bem como tosas as instalacbes e funcionalidades,
deverdo estar disponiveis a populagdo d 0o municipio 24 horas
por dia de segunda a segunda, independente de feriados e pontos
facultativos. Fica incluso ao paciente apds o internamento, caso
necessario procedimentos médico-hospitalares, pequenas cirurgias
ambulatoriais / suturas / drenagens, materiais, medicamentos,
instalacdes fisicas - R$ 500,00 (por paciente atendido). Atendimento
hospitalar para gestante com PARTO NORMAL encaminhadas pelo
Municipio de Dois Vizinhos, compreendendo avaliacdo, consulta
médica e internamento, sendo a equipe composta por no minimo: 1
Clinico Geral e todos os profissionais necessarios para prestacdo do
servigo 24 horas; 1 Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso,
0s quais serdo convocados conforme a avaliacdo médica do Clinico
Geral. O atendimento, bem como todas as instalagbes e
funcionalidades, deveréo estar disponiveis a populagdo do municipio
24 horas por dia de segunda a segunda, independente de feriados e
pontos facultativos - R$ 1.700,00 (por paciente atendido).
Atendimento hospitalar para gestante com PARTO CESAREA,
quando indicativo, encaminhadas pelo Municipio de Dois Vizinhos,
compreendendo avaliacdo, consulta médica e internamento, sendo a
equipe composta por no minimo: 1 Clinico Geral e todos os
profissionais necessarios para prestacdo do servico 24 horas; 1
Anestesista, 1 Obstetra, 1 Pediatra de sobreaviso, 0s quais serdo
convocados conforme a avaliagdo médica do Clinico Geral. O
atendimento, bem como todas as instala¢cbes e funcionalidades,
deverdo estar disponiveis a popula¢do do municipio 24 horas por dia
de segunda a segunda, independente de feriados e pontos facultativos
— R$ 2.500,00 (por paciente atendido).

TOTAL 2.500.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento e aceitacdo da Nota
Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do Contrato e anexar em todas as
notas (negativas MUNICIPAL de INSS e FGTS).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais serd até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta data, deverdo ser
encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagdo vigente.
VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera até 22 de agosto de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucao deste edital correrdo a conta da dotacdo orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programética Destinacdo de recurso
03180 08.001.10.301.0007.2065 00000

JUSTIFICATIVA: Em razdo do municipio ndo disponibilizar na estrutura prépria de servicos hospitalares, atendimento de urgéncia e
emergéncia 24h00, com Centro Cirlrgico, para consultas médicas especializadas eletivas (ortopedia, pediatria, obstetricia, ginecologia,
anestesias, cirurgia geral, oftalmologia) e de exames de diagndsticos e complementares especializados eletivos, que atendam a demanda da
populacéo.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracao e Financas



ATO DE RATIFICACAO N° 002/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 002/2018, de 1 de mar¢o de 2018, instaurado pela Secretaria de
Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul
Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos, Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e
Financas com amparo na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Salde n.° 8.080/90.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA A PRESTAGCAO DE
SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNAGOES, CIRURGIAS E EXAMES COMPLEMENTARES PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULAGAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, SENDO QUE O
HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E QUATRO) HORAS POR DIA,
PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL, QUANTO AS URGENCIAS E
EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE LEITOS EXISTENTES E
DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICIPIOS.

EMPRESA CREDENCIADA: INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV, CNPJ n.° 08.298.687/0001-03.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais).

Dois Vizinhos, 1 de marco de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 002/2018; OBJETO: CREDENCIAMENTO DE HOSPITAIS COM SEDE NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, PARA
A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS COMO ATENDIMENTOS, INTERNACOES, CIRURGIAS E EXAMES
COMPLEMENTARES PARA ATENDIMENTO A DEMANDA DA POPULACAO ATENDIDA PELO SUS DO MUNICIPIO DE DOIS
VIZINHOS, SENDO QUE O HOSPITAL DEVERA DISPONIBILIZAR EQUIPES DE MEDICOS E PROFISSIONAIS 24 (VINTE E
QUATRO) HORAS POR DIA, PARA ESTAREM DE PLANTAO COMO EQUIPES DE SUPORTE AO PRONTO SOCORRO LOCAL,
QUANTO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS, VISANDO MINIMIZAR O DEFICIT DE
LEITOS EXISTENTES E DIMINUIR A NECESSIDADE DE ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES PARA OUTROS
MUNICIPIOS; Empresa Credenciada: INSTITUTO DE SAUDE DE DOIS VIZINHOS - ISDV, CNPJ n. 08.298.687/0001-03;
Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Organica da Saude n.° 8.080/90;
Valor estimado: R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais); PERIODO: até 22 de agosto de 2018, iniciando-se na assinatura
do contrato; RECONHECIMENTO: 1 de marco de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e Financas;
RATIFICACAO: 1 de marco de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito
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Anexo n° 7 — Editais das
Inexigibilidades realizadas para
contratacao de servicos médicos nas
ESF’'s, CAPS e Unidade Central de
Saude



EDITAIS DAS INEXIGIBILIDADES Ne:

10/2017
13/2017
14/2017
15/2017
16/2017
17/2017
18/2017
19/2017
20/2017
21/2017
2712017
30/2017
43/2017
46/2017
06/2018
13/2018
14/2018
15/2018
16/2018
17/2018
18/2018
19/2018
20/2018
21/2018
22/2018
23/2018
31/2018



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°010/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 06 de marco de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com a profissional médica para prestar o servico
Sr.2 Raquel Fernandes Alves Lacerda, portadora do CPF sob o n° 071.564.046-10:

[ CLINICA MEDICA MED MINAS S/C [ CNPJ n.° 26.059.863/0001-28

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), tomando-se por base um
periodo de 01 (um) més.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 |MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Concluséo| 1,00 | MES | 17.000,00| 17.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Saude da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Salde. carga horaria semanal de 40h (O horario sera definido
pela Secretaria Municipal de Salde).

TOTAL 17.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e ndmero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia do contrato é de 01 (um) més.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagdo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 010/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 010/2017, de 06 de marco de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28.

VALOR ESTIMADO: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais).

Dois Vizinhos, 06 de marco de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 010/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parang;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais); PERIODO: 01 (um) més, iniciando-se na
assinatura do contrato; RECONHECIMENTO: 06 de margo de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de

Administragio e Finangas; RATIFICACAO: 06 de margo de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 013/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com os profissionais médicos para prestar 0s
servicos Sr.2 Raquel Fernandes Alves Lacerda, portadora do CPF sob o n° 071.564.046-10 e o Sr. Claudiney
Lacerda dos Santos, portador do CPF sob o n° 069.683.276-35:

[ CLINICA MEDICA MED MINAS S/C [ CNPJn.° 26.059.863/0001-28

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servigo Qtde [ UN Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclus&o|12,00| MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Saude da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. carga horéria semanal de 40h (O horério sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclus&o|12,00| MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na éarea Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Saude da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. carga horaria semanal de 40h (O horério sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 408.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitacdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.



Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacao
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financgas



ATO DE RATIFICAGAO N° 013/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 013/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28.

VALOR ESTIMADO: R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 013/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E



OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parang;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018,
iniciando-se na assinatura do contrato; RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto,
Secretaria de Administracdo e Financas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton,
Prefeito de Dois Vizinhos - Parand.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 014/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.



Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Estevdo Luiz Langer, portador do CPF sob 0 n° 005.051.129-73 e do RG n° 7.136.144-6:

[ LANGER CLINICA MEDICA EIRELI - ME [ CNPJn.26.183.397/0001-98 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecessaria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde| UN [ Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusio|12,00| MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. Carga horéaria semanal de 40h (O horario serd
definido pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paréagrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apos esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.



Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracgéo e Financas



ATO DE RATIFICAGCAO N° 014/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 014/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administragdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: LANGER CLINICA MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 26.183.397/0001-98.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 014/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E



OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: LANGER CLINICA
MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 26.183.397/0001-98; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Paran;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018;
RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Financas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 015/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.



Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 05, com o profissional médico para prestar 0s
servicos Sra. Elisdngela da Silva Marini, portadora do CPF sob o0 n°® 656.182.110-68 e do RG n° 6004862808:

[ ANDRE LUIZ MARINI MEDICOS ASSOCIADOS S/S [ CNPJn.05.222.457/0001-64 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecessaria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cadigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo [ maximo
produto/ total

Servico

1 | 31994 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA Certificado de[12,00{ MES| 20.000,00|240.000,00
Conclusdo de Curso Superior na area Especifica Registro no
CRM. Quadro de Pessoal Médico Ginecologista e Obstetra
Unidade Central da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos
ou outro local definido pela Secretaria Municipal de Salde.
Carga horaria semanal de 20h (O horério sera definido pela
Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paréagrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagdo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.



Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracgéo e Financas



ATO DE RATIFICACAO N° 015/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 015/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacio do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: ANDRE LUIZ MARINI MEDICOS ASSOCIADOS S/S, CNPJ n.°
05.222.457/0001-64.

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 015/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: ANDRE LUIZ
MARINI MEDICOS ASSOCIADOS S/S, CNPJ n.° 05.222.457/0001-64; Contratante: Municipio de Dois
Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.® 1561/2010, de 30 de abril
de 2010 e Portaria 1034/2010; Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais); PERIODO: até
11 de abril de 2018; RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de

Administragio e Financas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°016/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servigos Sr. José Alexandro Pavani, portador do CPF sob o n° 252.328.658-03 e do RG n° 29.083.123-4:

| JAPAVANI CLINICA MEDICA EIRELI - ME | CNPJ n.° 25.249.245/0001-88

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cadigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo [ maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 |MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclus&o|12,00{MES| 17.000,00|204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Saude da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. Carga horéria semanal de 40h (O horario sera definido
pela Secretaria Municipal de Sadde).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagdo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICACAO N°016/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 016/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacio do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: JAPAVANI CLINICA MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 25.249.245/0001-88.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 016/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: JAPAVANI CLINICA
MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 25.249.245/0001-88.; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Paran;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018;
RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°017/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Fernanda Madureira de Araujo, portadora do CPF sob o n° 013.438.086-00 e do RG n° 11.807.724:

[ CLINICA MEDICA ARAUJO EIRELI [ CNPJn.° 24.453.991/0001-26

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cadigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo [ maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 |MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclus&o|12,00{MES| 17.000,00|204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. Carga horéria semanal de 40h (O horario sera definido
pela Secretaria Municipal de Sadde).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagdo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICACAO N°017/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 017/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacio do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA ARAUJO EIRELI, CNPJ n.° 24.453.991/0001-26.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 017/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
ARAUJO EIRELI, CNPJ n. 24.453.991/0001-26; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Paran;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018;
RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 018/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 07, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Daniela Roca Caldera, portadora do CPF sob 0 n® 017.213.514-18 e do RG n° 003.254.286:

[ CLINICA MEDICA CALDERA S/C [ CNPJN°21.017.127/0001-93 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado € de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cadigo Nome do produto/servigo Qtde | UN [ Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total
Servigo
1 | 31996 |MEDICO GENERALISTA Certificado de Concluséo de Curso|12,00| MES | 18.000,0(216.000,00
Superior na area Especifica Registro no CRM. Quadro de 0
Pessoal Médico Generalista (Clinico Geral) - CAPS da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro local definido
pela Secretaria Municipal de Saude. Carga horaria de 40h (O
horério seréa definido pela Secretaria Municipal de Salude).

TOTAL 216.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotaco
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICACAO N°018/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 018/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacio do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA CALDERA S/C, CNPJ n.° 21.017.127/0001-93.

VALOR ESTIMADO: R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 018/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
CALDERA S/C, CNPJ n.° 21.017.127/0001-93; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parana;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018;
RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 019/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 05, com o profissional médico para prestar 0s
servicos Sr. Djalmo Della Torre, portador do CPF sob 0 n° 385.040.060-34 e do RG n° 17020594847:

| CLINICA DR. DJALMO DELLA TORRE EIRELI - EPP | CNPJn.°04.870.967/0001-85

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0s documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecessaria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servigo Qtde| UN | Preco Preco
m do maximo [ maximo
produto/ total

Servigo

1 | 31994 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA Certificado de|12,00| MES | 20.000,00( 240.000,00
Conclusdo de Curso Superior na area Especifica Registro no
CRM. Quadro de Pessoal Médico Ginecologista e Obstetra |
Unidade Central da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos
ou outro local definido pela Secretaria Municipal de Salde.
Carga horaria semanal de 20h (O horéario sera definido pela
Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, ap6s esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuara o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagdo



orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracao e Financas



ATO DE RATIFICAGCAO N°019/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 019/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacio do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA DR. DJALMO DELLA TORRE EIRELI — EPP, CNPJ n.°
04.870.967/0001-85.

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 019/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA DR.
DJALMO DELLA TORRE EIRELI — EPP, CNPJ n.° 04.870.967/0001-85; Contratante: Municipio de Dois
Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril
de 2010 e Portaria 1034/2010; Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais); PERIODO: até
11 de abril de 2018; RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de
Administragio e Financas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°020/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 04, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Nadiamara Lourdes Baggio, portadora do CPF sob 0 n° 617.392.510-91 e do RG n° 8024826557:

| CLINICA MEDICA MAIS SAUDE EIRELI - ME | CNPJ n.° 20.740.188/0001-11

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), tomando-se por base
um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cadigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo [ maximo
produto/ total

Servico

1 | 31993 |MEDICO AUDITOR DE SAUDE Certificado de Conclus&o|12,00{MES| 6.000,00| 72.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM.
Quadro de Pessoal Médico Auditor de Salde — Unidade
Central da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro
local definido pela Secretaria Municipal de Saude. Carga
horaria semanal de 20h (O horério serd definido pela
Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 72.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagdo
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 020/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 020/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA MAIS SAUDE EIRELI — ME, CNPJ n.° 20.740.188/0001-
11.

VALOR ESTIMADO: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 020/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
MAIS SAUDE EIRELI —ME, CNPJ n.° 20.740.188/0001-11; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parané;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018;
RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°021/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 17 de abril de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 06, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Fabiola Serena de Oliveira, portadora do CPF sob 0 n° 005.754.269-42 e do RG n° 3.698.460:

| CLINICA PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI - ME | CNPJ n.° 27.474.366/0001-59

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cadigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo [ maximo
produto/ total

Servico

1 | 31995 |MEDICO PEDIATRA Certificado de Conclusio de Curso|12,00{MES| 30.000,00/360.000,00
Superior na area Especifica Registro no CRM. Quadro de
Pessoal Médico Pediatra — Unidade Central da Prefeitura
Municipal de Dois Vizinhos ou outro local definido pela
Secretaria Municipal de Saude. Carga horéria de40h (O
horério seréa definido pela Secretaria Municipal de Salude).

TOTAL 360.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 021/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 021/2017, de 17 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI — ME, CNPJ n.°
27.474.366/0001-59.

VALOR ESTIMADO: R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

Dois Vizinhos, 17 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 021/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA
PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI — ME, CNPJ n.° 27.474.366/0001-59; Contratante: Municipio
de Dois Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de
30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010; Valor estimado: R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);
PERIODO: até 11 de abril de 2018; RECONHECIMENTO: 17 de abril de 2017, por Méarcia Besson Frigotto,
Secretaria de Administracio e Finangas; RATIFICACAO: 17 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton,
Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°027/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 26 de abril de 2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 02, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Antonio Carlos de Oliveira Bastos, portador do CPF sob 0 n°® 491.614.747-20 e do RG n® 5.237.678-
8:

| LEMOS & BASTOS S/C LTDA |  CNPJn.14.437.786/0001-13 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Item| Codigo Nome do produto/servico Qtde UN Preco Preco
do maximo [ maximo
produto/ total

Servico

1 | 31991 |MEDICO GENERALISTA - UNIDADE CENTRAL| 12,00 | MES | 20.000,00| 240.000,00
Quadro de Pessoal do Programa Salde da Familia
Médico Generalista (Clinico Geral) - PSF da Prefeitura
Municipal de Dois Vizinhos. Quadro de Pessoal Médico
Generalista (Clinico Geral) — Para atendimento em
consultas e para realizagdo de pequenos procedimentos
cirlrgicos, a serem realizadas na Unidade Central da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro local
definido pela Secretaria Municipal de Saude. carga
horaria semanal 40h (O horario sera definido pela
Secretaria Municipal de Saude)

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias apés o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitacdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e ndmero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.



VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotago
orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Finangas



ATO DE RATIFICAGAO N° 027/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 027/2017, de 26 de abril de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: LEMOS & BASTOS S/C LTDA, CNPJ n.° 14.437.786/0001-13.

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentas e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 26 de abril de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 027/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: LEMOS & BASTOS
S/C LTDA, CNPJ n.° 14.437.786/0001-13; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parana; Fundamento
Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010;
Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentas e quarenta mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2018;
RECONHECIMENTO: 26 de abril de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Financas; RATIFICACAO: 26 de abril de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 030/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de maio de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Marcelo Bailon Vieira, portador do CPF sob 0 n° 035.467.746-20 e do RG n° 10486657:

[ MB SERVICOS MEDICOS S/C [ CNPJn.° 27.566.481/0001-53

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 187.000,00 (cento e oitenta e sete mil reais), tomando-
se por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Cddigo Nome do produto/servigo Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclus&o|11,00| MES | 17.000,00|187.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Satde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. carga horaria semanal de 40h (O horério sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 187.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICACAO N° 030/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n° 030/2017, de 12 de maio de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administragdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: MB SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.° 27.566.481/0001-53.

VALOR ESTIMADO: R$ 187.000,00 (cento e oitenta e sete mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de maio de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 030/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: MB
SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.° 27.566.481/0001-539; CONTRATANTE: Municipio de Dois Vizinhos -
Parand; FUNDAMENTO LEGAL.: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de
2010 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 187.000,00 (cento e oitenta e sete mil reais); PERIODO:
até 11 de abril de 2018; RECONHECIMENTO: 12 de maio de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de
Administragio e Finangas; RATIFICACAO: 12 de maio de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°043/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 1 de agosto de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 02, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Carlos Eduardo Fragoso da Silva, portador do CPF sob 0 n° 006.155.859-14 e do RG n® 8.118.907-2:

| C.E.F.DASILVA & CIALTDA | CNPJn.°15.643.960/0001-47 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado € de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), tomando-se por
base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Item| Cédigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 |MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusdo| 8,00 | MES | 20.000,00| 160.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Saude da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. carga horaria semanal de 40h (O horério seré definido
pela Secretaria Municipal de Salde)

TOTAL 160.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES

Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso

03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 043/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 043/2017, de 1 de agosto de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: C. E. F. DA SILVA & CIA LTDA, CNPJ n.° 15.643.960/0001-47.

VALOR ESTIMADO: R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).

Dois Vizinhos, 1 de agosto de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 043/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E



OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: C. E. F. DA
SILVA & CIA LTDA, CNPJ n.° 15.643.960/0001-47; CONTRATANTE: Municipio de Dois V izinhos - Parana;
FUNDAMENTO LEGAL: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e
Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais); PERIODO: até 11 de
abril de 2018; RECONHECIMENTO: 1 de agosto de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de
Administragdo e Financas; RATIFICACAO: 1 de agosto de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°046/2017
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 9 de agosto de 2017

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sra. Tairine Jaqueline Matos da Silva, portadora do CPF sob 0 n° 053.820.525-30 e do RG n°® 13.440.751-
26:

| CLINICA MEDICA IBMED LTDA - ME [ CNPJn. 25.280.008/0001-80 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 136.000,00 (cento e trinta e seis mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Item| Cddigo do Nome do produto/servico Qtde | UN Preco Preco
produto/ maximo | maximo
Servico total

1 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de| 8,00 | MES | 17.000,00| 136.000,00
Conclusdo de Curso Superior na area Especifica Registro
no CRM - Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da
Familia Médico Generalista (Clinico Geral) - ESF da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, definido o local
pela Secretaria Municipal de Saude. carga horaria semanal
de 40h (O horério seré definido pela Secretaria Municipal
de Salde)

TOTAL 136.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo



orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacéo de recurso
03570 08.001.10.301.0021.2093 00303

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracao e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 046/2017

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 046/2017, de 9 de agosto de 2017,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA IBMED LTDA — ME, CNPJ n.° 25.280.008/0001-80.

VALOR ESTIMADO: R$ 136.000,00 (cento e trinta e seis mil reais).

Dois Vizinhos, 9 de agosto de 2017.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 046/2017; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA
MEDICA IBMED LTDA — ME, CNPJ n.° 25.280.008/0001-80; CONTRATANTE: Municipio de Dois Vizinhos
- Parana; FUNDAMENTO LEGAL: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril
de 2010 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 136.000,00 (cento e trinta e seis mil reais); PERIODO:
até 11 de abril de 2018; RECONHECIMENTO: 9 de agosto de 2017, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de
Administragio e Finangas; RATIFICACAO: 9 de agosto de 2017, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 006/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 23 de marco de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sra. Karen Guimardes Hoyer, CPF n° 090.020.686-11 e do RG n° 38.821.285-8/SP:

| SCKAYER E GUIMARAES SERVICOS MEDICOS S/C | CNPJn.° 29.747.066/0001-21 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 11.900,00 (onze mil e novecentos reais), tomando-se por
base um periodo até 11 de abril de 2018, contados da assinatura.

Lote 001
Item |Cddigo do Nome do produto/servigo Qtde. | Unidade | Preco Preco
produto/ maximo [ maximo total
Servico
1 31990 |MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de{ 0,70 | MES |17.000,0 11.900,00
Conclusdo de Curso Superior na area Especifica 0

Registro no CRM - Quadro de Pessoal da Estratégia
Salde da Familia Médico Generalista (Clinico
Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de Dois
\Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal
de Saude. carga horaria semanal de 40h (O horério
sera definido pela Secretaria Municipal de Saide)

TOTAL 11.900,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2018.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03180 08.001.10.301.0007.2065 00000

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICACAO N° 006/2018

Em analise ao Processo de Inexigibilidade n® 006/2018, de 23 de marco de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacio do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Saude e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: SCKAYER E GUIMARAES SERVIGCOS MEDICOS S/C, CNPJ n.°
29.747.066/0001-21.

VALOR ESTIMADO: R$ 11.900,00 (onze mil e novecentos reais)

Dois Vizinhos, 23 de margo de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 006/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: SCKAYERE
GUIMARAES SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.° 29.747.066/0001-21; CONTRATANTE: Municipio de
Dois Vizinhos - Parana; FUNDAMENTO LEGAL.: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010,
de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 11.900,00 (onze mil e novecentos reais);
PERIODO: até 11 de abril de 2018; RECONHECIMENTO: 23 de marco de 2018, por Méarcia Besson Frigotto,
Secretaria de Administragio e Financas; RATIFICACAO: 23 de margo de 2018, pelo Senhor Raul Camilo
Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 013/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Marcelo Bailon Vieira, portador do CPF sob 0 n° 035.467.746-20 e do RG n° 10486657:

[ MB SERVICOS MEDICOS S/C [ CNPJn.° 27.566.481/0001-53

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusdo|12,00{ MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. carga horéria semanal de 40h (O horério seré definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apés esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03180 08.001.10.301.0007.2065 00000
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N°013/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 013/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: MB SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.° 27.566.481/0001-53.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 013/2018; OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: MB
SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.° 27.566.481/0001-539; CONTRATANTE: Municipio de Dois V izinhos -
Parand; FUNDAMENTO LEGAL.: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de
2010 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até
11 de abril de 2019; RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de

Administragio e Financas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 014/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 02, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Claudiney Lacerda dos Santos, portador do CPF sob 0 n° 069.683.276-35:

[ CLINICA MEDICA MED MINAS S/C [ CNPJn.°26.059.863/0001-28 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde UN Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31991 [MEDICO GENERALISTA - UNIDADE CENTRAL| 12,00 | MES | 20.000,00( 240.000,00
Quadro de Pessoal do Programa Salde da Familial
Médico Generalista (Clinico Geral) - PSF da Prefeitura
Municipal de Dois Vizinhos. Quadro de Pessoal Médico
Generalista (Clinico Geral) — Para atendimento em
consultas e para realizacdo de pequenos procedimentos
cirtrgicos, a serem realizadas na Unidade Central da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro local
definido pela Secretaria Municipal de Salde. cargal
horaria semanal 40h (O horério serd definido pela
Secretaria Municipal de Salde)

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servicos serd realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.



VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagio
orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03180 08.001.10.301.0007.2065 00000
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracgéo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N°014/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 014/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28.

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentas e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 014/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
MED MINAS S/C, CNPJ n.° 26.059.863/0001-28; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parang;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentas e quarenta mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2019;
RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Financas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 015/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 04, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Nadiamara Lourdes Baggio, portadora do CPF sob 0 n° 617.392.510-91 e do RG n° 8024826557:

| CLINICA MEDICA MAIS SAUDE EIRELI - ME | CNPJn.° 20.740.188/0001-11

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), tomando-se por base
um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servigo
1 | 31993 |[MEDICO AUDITOR DE SAUDE Certificado de Conclusdo|12,00{ MES| 6.000,00 72.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM.
Quadro de Pessoal Médico Auditor de Salde — Unidade
Central da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro
local definido pela Secretaria Municipal de Salde. Carga
horaria semanal de 20h (O horério serd definido pela
Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 72.000,00,

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03180 08.001.10.301.0007.2065 00000
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 015/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 015/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA MAIS SAUDE EIRELI — ME, CNPJ n.° 20.740.188/0001-
11.

VALOR ESTIMADO: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 015/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
MAIS SAUDE EIRELI —ME, CNPJ n.° 20.740.188/0001-11; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parané;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2019;
RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 016/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar 0s
servicos Sr. Balford Rafael Abaunza Sanchez, portador do CPF sob o n° 400.627.910-87 e do RG n° W577082-
B:

| CLINIMED — CLINICA DO TRABALHO | CNPJn.°02.402.719/0001-84

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0s documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecessaria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 12 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite [ Cddigo Nome do produto/servico Qtde| UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servigo
1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusdo|12,00 MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. carga horaria semanal de 40h (O horério sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apos esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuarda o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 12 de abril de 2019.



DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagio
orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 016/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 016/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINIMED — CLINICA DO TRABALHO, CNPJ n.° 02.402.719/0001-84.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 016/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: CLINIMED —
CLINICA DO TRABALHO, CNPJ n.° 02.402.719/0001-84; CONTRATANTE: Municipio de Dois V izinhos -
Parand; FUNDAMENTO LEGAL.: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de
2010 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até
12 de abril de 2019; RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de

Administragio e Financas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 017/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Fernanda Madureira de Araujo, portadora do CPF sob o n° 013.438.086-00 e do RG n° 11.807.724:

[ CLINICA MEDICA ARAUJO EIRELI [ CNPJ n.° 24.453.991/0001-26

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 12 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusdo|12,00{ MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. Carga horéria semanal de 40h (O horaério sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagdo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 12 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03210 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N°017/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 017/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA MEDICA ARAUJO EIRELI, CNPJ n.° 24.453.991/0001-26.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 017/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA MEDICA
ARAUJO EIRELI, CNPJ n. 24.453.991/0001-26; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Paran;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até 12 de abril de 2019;
RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 018/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 02, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Antonio Carlos de Oliveira Bastos, portador do CPF sob 0 n° 491.614.747-20 e do RG n® 5.237.678-
8:

[ LEMOS & BASTOS S/C LTDA | CNPJn.14.437.786/0001-13 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde UN Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31991 |MEDICO GENERALISTA - UNIDADE CENTRAL| 12,00 | MES | 20.000,00( 240.000,00
Quadro de Pessoal do Programa Salde da Familia
Médico Generalista (Clinico Geral) - PSF da Prefeitural
Municipal de Dois Vizinhos. Quadro de Pessoal Médico
Generalista (Clinico Geral) — Para atendimento em
consultas e para realizacdo de pequenos procedimentos
cirlrgicos, a serem realizadas na Unidade Central da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro local
definido pela Secretaria Municipal de Salde. carga
horaria semanal 40h (O horario sera definido pela
Secretaria Municipal de Salde)

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servicos serd realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e ndmero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.



VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagio
orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Finangas



ATO DE RATIFICAGAO N°018/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 018/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: LEMOS & BASTOS S/C LTDA, CNPJ n.° 14.437.786/0001-13.

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentas e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 018/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: LEMOS & BASTOS
S/C LTDA, CNPJ n.° 14.437.786/0001-13; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parana; Fundamento
Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010;
Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentas e quarenta mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2019;
RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.°019/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 05, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Djalmo Della Torre, portador do CPF sob o n° 385.040.060-34 e do RG n° 17020594847:

[ CLINICA DR. DJALMO DELLA TORRE EIRELI - EPP | CNPJn.° 04.870.967/0001-85

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servigo
1 | 31994 |[MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA Certificado de|12,00{ MES | 20.000,00| 240.000,00
Conclusdo de Curso Superior na area Especifica Registro no
CRM. Quadro de Pessoal Médico Ginecologista e Obstetra —
Unidade Central da Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos
ou outro local definido pela Secretaria Municipal de Salde.
Carga horaria semanal de 20h (O horério sera definido pela
Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N°019/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 019/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA DR. DJALMO DELLA TORRE EIRELI — EPP, CNPJ n.°
04.870.967/0001-85.

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 019/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA DR.
DJALMO DELLA TORRE EIRELI — EPP, CNPJ n.° 04.870.967/0001-85; Contratante: Municipio de Dois
Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.® 1561/2010, de 30 de abril
de 2010 e Portaria 1034/2010; Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais); PERIODO: até
11 de abril de 2019; RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de
Administragio e Financas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de
Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 020/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar 0s
servicos Sr. José Alexandro Pavani, portador do CPF sob o n° 252.328.658-03 e do RG n° 29.083.123-4:

| JAPAVANI CLINICA MEDICA EIRELI - ME | CNPJ n.° 25.249.245/0001-88

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0s documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecessaria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite [ Cddigo Nome do produto/servigo Qtde| UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusdo|12,00 MES | 17.000,00|204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. Carga horaria semanal de 40h (O horario sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apos esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuara o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotagdo



orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagao dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracao e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 020/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 020/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: JAPAVANI CLINICA MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 25.249.245/0001-88.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 020/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: JAPAVANI CLINICA
MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 25.249.245/0001-88.; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Paran;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2019;
RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 021/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 06, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Fabiola Serena de Oliveira, portadora do CPF sob 0 n° 005.754.269-42 e do RG n° 3.698.460:

| CLINICA PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI - ME | CNPJn.° 27.474.366/0001-59

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31995 [MEDICO PEDIATRA Certificado de Conclusio de Curso|12,00{ MES| 30.000,00|360.000,00
Superior na area Especifica Registro no CRM. Quadro de
Pessoal Médico Pediatra — Unidade Central da Prefeitura
Municipal de Dois Vizinhos ou outro local definido pela
Secretaria Municipal de Saude. Carga horéria de40h (O
horério sera definido pela Secretaria Municipal de Salde).

TOTAL 360.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias apdés o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, ap6s esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotaco
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 021/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 021/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: CLINICA PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI — ME, CNPJ n.°
27.474.366/0001-59.

VALOR ESTIMADO: R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 021/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA
PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI — ME, CNPJ n.° 27.474.366/0001-59; Contratante: Municipio
de Dois Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de
30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010; Valor estimado: R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);
PERIODO: até 11 de abril de 2019; RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Méarcia Besson Frigotto,
Secretaria de Administracio e Finangas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton,
Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 022/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sr. Estevdo Luiz Langer, portador do CPF sob 0 n° 005.051.129-73 e do RG n° 7.136.144-6:

[ LANGER CLINICA MEDICA EIRELI - ME [ CNPJn.° 26.183.397/0001-98

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Ite | Codigo Nome do produto/servico Qtde | UN | Preco Preco
m do maximo | maximo
produto/ total

Servico

1 | 31990 [MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de Conclusdo|12,00{ MES | 17.000,00| 204.000,00
de Curso Superior na area Especifica Registro no CRM -
Quadro de Pessoal da Estratégia Salde da Familia Médico
Generalista (Clinico Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de
Dois Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal de
Saude. Carga horéria semanal de 40h (O horaério sera definido
pela Secretaria Municipal de Saude).

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestagdo dos servicos sera realizado em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apés esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 022/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 022/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitagdo do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria de Salde e no uso de suas atribui¢cdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: LANGER CLINICA MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 26.183.397/0001-98.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais).

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 022/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: LANGER CLINICA
MEDICA EIRELI — ME, CNPJ n.° 26.183.397/0001-98; Contratante: Municipio de Dois Vizinhos - Parang;
Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010; Valor estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais); PERIODO: até 11 de abril de 2019;
RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Marcia Besson Frigotto, Secretaria de Administracdo e
Finangas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos -
Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 023/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2016

DATA — 12 de abril de 2018

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 01, com o profissional médico para prestar os
servicos Sra. Karen Guimardes Hoyer, CPF n° 090.020.686-11 e do RG n° 38.821.285-8/SP:

| SCKAYER E GUIMARAES SERVICOS MEDICOS S/C | CNPJn.° 29.747.066/0001-21 |

AMPARO LEGAL: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTACAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo os documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecesséria nova apresentacéo.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

Lote 001
Item |Cddigo do Nome do produto/servigo Qtde. | Unidade | Preco Preco
produto/ maximo [ maximo total
Servico
1 31990 |MEDICO GENERALISTA - ESF Certificado de| 12 MES | 17.000,0f 204.000,00
Conclusdo de Curso Superior na area Especifica 0

Registro no CRM - Quadro de Pessoal da Estratégia
Salde da Familia Médico Generalista (Clinico
Geral) - ESF da Prefeitura Municipal de Dois
\Vizinhos, definido o local pela Secretaria Municipal
de Saude. carga horaria semanal de 40h (O horério
sera definido pela Secretaria Municipal de Saide)

TOTAL 204.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Deverd constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paréagrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislacéo
vigente.

VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotacéo
orcamentaria:



DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A nédo qualificagdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Salde.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Financas



ATO DE RATIFICAGAO N° 023/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n°® 023/2018, de 12 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: SCKAYER E GUIMARAES SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.°
29.747.066/0001-21.

VALOR ESTIMADO: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais)

Dois Vizinhos, 12 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 023/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; EMPRESA CREDENCIADA: SCKAYERE
GUIMARAES SERVICOS MEDICOS S/C, CNPJ n.° 29.747.066/0001-21; CONTRATANTE: Municipio de
Dois Vizinhos - Parana; FUNDAMENTO LEGAL.: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010,
de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO: R$ 11.900,00 (onze mil e novecentos reais);
PERIODO: até 11 de abril de 2019; RECONHECIMENTO: 12 de abril de 2018, por Méarcia Besson Frigotto,
Secretaria de Administracdo e Financas; RATIFICACAO: 12 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton,
Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE N.° 031/2018
DECORRENTE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°001/2016

DATA — 25 de abril de 2018

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

Foi credenciada a seguinte empresa para atendimento ao Lote 05, com a profissional médica para prestar os
servicos Sra. Dayane Djuly Rocha Corti Fragoso da Silva, portadora do CPF sob 0 n° 060.884.589-25 e do RG n°
9.295.640-7/SESP-PR:

| C.E.F.DASILVA & CIA LTDA | CNPJn.° 15.643.960/0001-47

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria
1034/2010.

DA DOCUMENTAGCAO: O procedimento de Chamada Publica n.° 001/2016, para credenciamento, efetiva-se
através de processo de Inexigibilidade, ficando assim vinculados a este processo 0s documentos apresentados pela
empresa na fase de habilitacdo, tornando-se desnecessaria nova apresentacao.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), tomando-se
por base um periodo até 11 de abril de 2019, contados da assinatura.

LOTE: 5

Item | Codigo do Nome do produto/servigo Qtde [ UN | Preco Preco
produto/ maximo |maximo total
Servigo

1 31994 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA(12,00| MES |20.000,0] 240.000,00
Certificado de Conclusdo de Curso Superior na area 0
Especifica Registro no CRM. Quadro de Pessoal
Médico Ginecologista e Obstetra — Unidade Central da|
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos ou outro local
definido pela Secretaria Municipal de Salde. Carga
horéaria semanal de 20h (O horario sera definido pela
Secretaria Municipal de Salde).

REFERENTE AO LOTE 005, DO CHAMAMENTO
PUBLICO N°. 001/2016

TOTAL 240.000,00

PAGAMENTO: O pagamento pela prestacdo dos servigos serd realizado em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

Paragrafo Primeiro - Devera constar na Nota Fiscal o nimero do processo de Inexigibilidade e nimero do
Contrato e anexar em todas as notas (negativas de INSS e FGTS e MUNICIPAL).

Paragrafo Segundo - Se a empresa for optante pelo Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal.

Paragrafo Terceiro - A data de entrega das Notas Fiscais sera até dia 25 (vinte e cinco) de cada més, apds esta
data, deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequente.

Paragrafo Quarto - O Municipio efetuard o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagdo
vigente.



VIGENCIA: A vigéncia deste processo sera até 11 de abril de 2019.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execucdo deste edital correrdo a conta da dotago
orcamentaria;

DOTACOES
Conta da despesa Funcional programatica Destinacdo de recurso
03201 08.001.10.301.0007.2065 00494

JUSTIFICATIVA: A néo qualificacdo dos candidatos no concurso publico faz com que seja necessaria a tomada
desta medida para garantir a contratacdo desses profissionais, conforme Plano Operativo Anual aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude.

Marcia Besson Frigotto
Secretaria de Administracdo e Finangas



ATO DE RATIFICAGAO N° 031/2018

Em andlise ao Processo de Inexigibilidade n® 031/2018, de 25 de abril de 2018,
instaurado pela Secretaria de Administracdo e Financas, atendendo solicitacdo do Fundo Municipal de
Salde/Secretaria de Salde e no uso de suas atribuicdes, o Sr. Raul Camilo Isotton, Prefeito de Dois Vizinhos,
Estado do Parand RATIFICA o procedimento tomado pela Secretaria de Administracdo e Finangas com amparo
na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de 30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010.

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO GENERALISTA-
ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO
PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS.

EMPRESA CREDENCIADA: C. E. F. DA SILVA & CIA LTDA, CNPJ n.° 15.643.960/0001-47

VALOR ESTIMADO: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Dois Vizinhos, 25 de abril de 2018.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 031/2018; OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA-ESF, MEDICO AUDITOR DE SAUDE, MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, PARA ATENDIMENTO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE E NO CAPS; Empresa Credenciada: CLINICA
PEDIATRICA DRA FABIOLA SERENA EIRELI — ME, CNPJ n.° 27.474.366/0001-59; Contratante: Municipio
de Dois Vizinhos - Parand; Fundamento Legal: Na Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Municipal n.° 1561/2010, de
30 de abril de 2010 e Portaria 1034/2010; Valor estimado: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais);
PERIODO: até 11 de abril de 2019; RECONHECIMENTO: 25 de abril de 2018, por Méarcia Besson Frigotto,
Secretaria de Administracio e Finangas; RATIFICACAO: 25 de abril de 2018, pelo Senhor Raul Camilo Isotton,
Prefeito de Dois Vizinhos - Parana.

Raul Camilo Isotton
Prefeito



