MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA — CONSELHEIRO NESTOR BAPTISTA

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA,
por meio de seu Procurador-Geral abaixo assinado, no uso de suas atribuicfes e
competéncias, com fulcro nos artigos 127, caput, 129, inc. IX e 130 da Constituicéo
Federal, combinados com os artigos 53 e 149, inciso |, da Lei Complementar Estadual
n°® 113/2005, e artigos 66, inc. I, 400, 401, inc. V do Regimento Interno desta Corte,
vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, propor a presente:

REPRESENTACAO COM PEDIDO LIMINAR

em face do Municipio de Sdo Mateus do Sul, CNPJ n°. 76.021.450/0001-22, Rua
Bardo do Rio Branco, 431, Centro, S&o Mateus do Sul/PR, CEP: 83.900-000, e-mail:
gabinetepmsms@yahoo.com.br e do Sr. Luiz Adyr Gongalves Pereira, CPF n°.
319.897.059-87, atual Prefeito Municipal (gestéo 2017/2020), pelos motivos de fato e
de direito a seguir expostos:



mailto:gabinetepmsms@yahoo.com.br
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I. DOS FATOS

O Ministério Publico de Contas do Parana, no exercicio de suas
competéncias previstas nos arts. 70 c/c 130 da Constituicdo Federal, vem realizando
fiscalizacdes em diversos Municipios do Estado, visando identificar, especificamente,
impropriedades nos procedimentos de compra de medicamentos e de contratacdo de
médicos.

As informacBes examinadas por este Parquet sdo coletadas a partir
do Portal de Informacgéo para Todos (PIT) 1, disponibilizado pelo Tribunal de Contas
do Parana, de dados declarados pelos Municipios ao Sistema de Informacfes
Municipais — Analise Mensal (SIM-AM)? e dos Portais da Transparéncia3.

Integraram as fontes de busca, ainda, os sitios eletrbnicos das
Prefeituras e Camaras Municipais, o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ
da Receita Federal do Brasil e o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES.

Os trabalhos realizados até o momento indicam o indicio de
terceirizacdo dos servicos de saude, inadequacdo de modalidade licitatoria e néo
atendimento integral a Lei de Transparéncia no tocante a divulgacdo de dados
relativos a execucédo de despesas do Municipio de Sdo Mateus do Sul.

I.1. Estrutura de saude do Municipio de Sdo Mateus do Sul

A estrutura de atendimento a satde do Sistema Unico de Saude
(SUS) do Municipio de Sdo Mateus do Sul, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica, € composta por 26 (vinte e seis) estabelecimentos.

No Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude, que tem como
misséo “cadastrar todos os Estabelecimentos de Saude: Publicos, Conveniados e
Privados, seja pessoa fisica ou juridica, que realizam qualquer tipo de servico de
atencdo a Saude no Ambito do territério Nacional”, utilizada no presente caso para
fins de consulta, séo indicados 28 (vinte e oito) estabelecimentos que possuem como
mantenedora a Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul®:

! Disponivel em:
http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Despesa/DespesaConsulta/Credor
2 Disponivel em: https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/siap-sistema-integrado-de-atos-de-

pessoal/254828/area/251

3 Disponivel em: https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-019/recursos.faces?mun=BFajglVxrBs=

4 Acesso em 26/07/2019. Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/sao-mateus-do-sul/panorama

5 Acesso em 26/07/2019. Disponivel em:
http://cnes2.datasus.gov.br/Listar_Mantidas.asp?VCnpj=76021450000122&VEstado=41&VNome=PREFEITU
RA%20MUNICIPAL %20DE%20S%C30%20MATEUS%20D0%20SUL



http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Despesa/DespesaConsulta/Credor
https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/siap-sistema-integrado-de-atos-de-pessoal/254828/area/251
https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/siap-sistema-integrado-de-atos-de-pessoal/254828/area/251
https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01037-019/recursos.faces?mun=BFajgIVxrBs=
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/sao-mateus-do-sul/panorama
http://cnes2.datasus.gov.br/Listar_Mantidas.asp?VCnpj=76021450000122&VEstado=41&VNome=PREFEITURA%20MUNICIPAL%20DE%20S%C3O%20MATEUS%20DO%20SUL
http://cnes2.datasus.gov.br/Listar_Mantidas.asp?VCnpj=76021450000122&VEstado=41&VNome=PREFEITURA%20MUNICIPAL%20DE%20S%C3O%20MATEUS%20DO%20SUL
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KSR Ministério da Saude

Secretaria de Atencio 4 Salde i
I

Dados da Mantenedora

Mantenedora: el - SA0 MATEUS DO SUL
Nome Empresarial CNPJ:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL 76021450000122
Logradouro: Nimero: Complemento: Bairro:
BARAC DO RIO BRANCO 431 CENTRO
Municip CEP: UF: Regido de Saude: Telefone:
540 MATEUS DO SUL 33900000 PR, 0 (42)3532-7020

Conta Corrente: Natureza Juridica:

188360 MUNICIPIC
CHNPJ do Fundo:
03426565000100
Mantidos

Nome Fantasia Razo Social
[CENTRO DE CDONTOLOGIA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
[UNIDADE BASICA DE SAUDE DA VILA AMARAL PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DO LAGEADD PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DG SUL
[POSTO DE SAUDE DO CAMBARA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DA AGUA BRANCA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
lUNIDADE BASICA DE SAUDE DA VILA PALMEIRINHA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DG SUL
[POSTO DE SAUDE DA DIVISA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DG LAJEADINHO PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DC SUL
[POSTO DE SAUDE DO FAXINAL DOS ILHEUS PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DG SUL
[POSTO DE SAUDE DO BARRACAS PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
[MINI POSTO DO PONTILHAQ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DA FARTURA DO POTINGA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[UNIDADE BASICA DE SAUDE HIPOLITO NEPOMUCENO PINTC [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
UNIDADE BASICA DE SAUDE DA VILA BOM JESUS PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DG SUL
[cEnTRO DE SAUDE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL

JAMBULATORIO MEDICO DE PRONTO ATENDIMENTO DR
[OSEAS PACHECO

JAMBULATORIO MEDICO DR WASHINGTOM GUSSO [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DA ESTIVA [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
JUNIDADE BASICA DE SAUDE DO ROSAS [PREFETTURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DO EMEOQUE [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DA BARRA DO POTINGA [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
JUNIDADE BASICA DE SAUDE DO FLUVIOPOLIS [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DO PORTO RIBEIRO [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL

ICENTRO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL DE SAC MATEUS DO
[SUL

JCENTRO DE ATENCAQ PSICOSSCOCIAL SAQ MATEUS DO SUL |PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL
|SMS DE SAC MATEUS DO SUL [PREFETTURA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAC MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE DA COLONIA EUFROZINA [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL
[POSTO DE SAUDE VEREADOR JORGE PRZYVITOWSKI [PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL

[PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL

[PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS DO SUL

Para o funcionamento de referida estrutura a municipalidade indicou
no CNES que conta com servidores efetivos (estatutarios e empregados publicos),
meédicos bolsistas (participantes do Programa Mais Médicos do governo federal) e
funcionarios autbnomos.

Segundo o Portal de Transparéncia o Municipio de Sado Mateus do Sul
possui 17 (dezessete) servidores ocupantes de cargos de médicos, em diversas
especialidades. Os profissionais séo os seguintes (Anexo 01):
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Nome Matricula Cargo Admissdo | Regime |CargaHoraria
Ana Paula Andreacci 2502 |Médico Programa Saude da Familia |01/04/2013| Celetista 40 horas
Anakarina Perdun Bueno 2419 |Médico 21/06/2012 | Estatutario| 20horas
Andre Luiz Doria 2284 |Médico Programa Saude da Familia |30/12/2019| Celetista 40 horas
Cesar Borges Machado Filho 2402 |Médico Programa Saude da Familia |01/06/2012| Celetista 40 horas
Eduardo Antonio Fernandes Benedetti Pedroni 2351 |Médico 09/05/2012 | Estatutario 40 horas
Jefferson Luiz Costa Amaral 953 Médico 27/06/1988| Estatutario| 20horas
Jodo Carlos Monteiro 2444  |Médico 16/07/2012 | Estatutario| 20 horas
Jodo Carlos Piccinin 2251 |Médico 14/08/2008 | Estatutario| 20 horas
Joslei Antonio Kwiatkowski Augustinhak 2668 |Médico Programa Saude da Familia |[22/05/2017|Estatutario| 20 horas
Karla Patricia Gonzaga Aguiar 2690 |Médico 02/04/2018 | Estatutario 20 horas
Kleber Langer Moraes 2456 |Médico 06/08/2012 |Estatutario| 20 horas
Leila Satomi Fucuda 2278 |Médico Programa Saude da Familia |26/11/2009| Celetista 40 horas
Marcos Buch da Rocha 2279 |Médico 01/12/2009 | Estatutdrio| 20 horas
Michel Tamotsu Nishimura Okada 2434 |Medico 02/07/2012 |Estatutdrio| 20 horas
Michel Tamotsu Nishimura Okada 2282 |Médico 16/12/2009 | Estatutdrio| 20 horas
Miriam Teresinha Gonzalez Minervini 1780 [Médico 02/10/1995 | Estatutario 20 horas
Paulo Marcelo Kaufmann 2649 |Médico 25/01/2016| Estatutario| 20 horas

O profissional Michel Tamotsu Nishimura Okada é ocupante de dois
cargos de Médico no regime semanal de 20 horas.

O total dos cargos ocupados pelo Municipio € de 17 (dezessete),
porém o quadro de cargos constante no SIAP (Anexo 02), com dados alimentados
pela municipalidade, indica a existéncia das seguintes vagas:

Cargo Carga Horaria Regime [Vagas Lei
Mt?d!co . 20 horas Estatut?r!o 19 Lei ne. 2601/2015
Médico Plantonista - 12/36 40 horas Estatutario 5
Médico Programa Saude da Familia 40 horas Celetista 9 Lei n2. 1655/2007
Total 33

A despeito da previsdo de 33 (trinta e trés) vagas, de acordo com
o0 Portal de Transparéncia de Sao Mateus do Sul, em 26/07/2019 existiam apenas
17 (dezessete) cargos ocupados, restando 16 (dezesseis) cargos vagos.

O Portal do CNES indicou que além dos servidores estatutarios o
Municipio de Sao Mateus do Sul se utiliza de médicos contratados. Acredita-se que
0s nomes a seguir indicados sdo os medicos cadastrados pela empresa Prohealth
Ltda. atualmente contratada, tendo como referéncia a competéncia para o més
06/2019 do CNES:

CNS Dt.
Nome CNS Master/Principal | Atribuicdo 8o

ANA GABRIELA DE 225125 - MEDICO
MATOS MARTINS 701201039204717 22/03/2018 | CLINICO

225125 - MEDICO
BRUNA SILVEIRA SA 707809660100218 05/03/2016 | CLINICO
ELY DEMNY CABRERA 225125 - MEDICO
ORTIZ 704204220046181 | 704204220046181 | 18/12/2014 | CLINICO



http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=2
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=2
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=6
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=13
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=13
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EMERSON DE SOUZA
SILVA

708000829028129

24/03/2018

225125 - MEDICO
CLINICO

HAYANNA MAYRA
DIANIN

700303999866030

21/07/2018

225125 - MEDICO
CLINICO

HELOIZE DZIECIOL
BERTHIER PORTES
GARCIA

708406288722266

31/01/2019

225125 - MEDICO
CLINICO

ISABELA ROT SANS

706008373236345

04/04/2019

225125 - MEDICO
CLINICO

KLEBER LANGER
MORAES

204328595480004

705004873655450

01/06/2007

225125 - MEDICO
CLINICO

LUIZ GUILHERME
MACHADO

702401092981524

04/04/2019

225125 - MEDICO
CLINICO

YOIRE ALFONSO
PUERTAS

701104833433380

701104833433380

22/11/2014

225125 - MEDICO
CLINICO

Em consulta ao Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude,
ainda, foi possivel identificar que prestam servico junto as unidades de saude
médicos indicados como “Bolsistas”, inteqrantes do Programa Mais Médicos

do governo federal.

Os 11 (onze) profissionais que prestam servicos nessa condi¢cao sao

0S seguintes:

Nome

CNS Dt.

p

CH

CH Amb. | CH Hosp.
Outros 0

Total [SUS| Vinculagdo

Subtipo

LEANDRO MELO MARTINS 980016288069375

706906162224630| 05/04/2011|225125 - MEDICO CLINICO OHs.

. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

LUCAS REZENDE FREITAS 706804737028920

28/07/2018|225125 - MEDICO CLINICO OHs. 8Hs.

8Hs. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

MARCOS SILVIO GOMES 210169156850009|

701405642565639| 01/06/2007|225125 - MEDICO CLINICO OHs.

20Hs.

20Hs. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

ANA FLAVIA MOREIRA 700503777601659)

18/12/2018|225125 - MEDICO CLINICO OHs.

40Hs.

.|SIM [BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

LUCAS REZENDE FREITAS 706804737028920)|

28/07/2018[225125 - MEDICO CLINICO OHs.

32Hs.

32Hs. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

MARCOS SILVIO GOMES 210169156850009|

701405642565639| 01/06/2007|225125 - MEDICO CLINICO OHs. 8Hs.

8Hs. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

LAIS MARINA KOTOVICZ 700500592150453|

225142 - MEDICO DA ESTRATEGIA DE
18/12/2018|SAUDE DA FAMILIA

. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

PAOLA LUGARINI 700204971056524|

02/02/2019(225125 - MEDICO CLINICO OHs.

. [SIM |BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

MARCOS SILVIO GOMES 210169156850009|

701405642565639| 01/06/2007|225125 - MEDICO CLINICO OHs.

12Hs. |SIM [BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

DANIEL KOLCZYCKI DALLSTELLA | 702505396800034

225142 - MEDICO DA ESTRATEGIA DE
03/10/2016[SAUDE DA FAMILIA

OHs.  |40Hs.

40Hs. |SIM [BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO

BOLSISTA ENTE/ENTIDADE

FELIPE FRANCISCO BERBERT

980016294403974

700006040089509) 21/08/2012{225125 - MEDICO CLINICO OHs.

40Hs. |SIM [BOLSA

SUBSIDIADO POR
OUTRO
ENTE/ENTIDADE

BOLSISTA

Ainda, conforme mencionado o Municipio de S&o Mateus do Sul
contrata empresa para a prestacao de servico de plantdo médico no ambulatério

municipal.
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http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=20
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A consulta ao Portal de Transparéncia da municipalidade revelou que
em 2017 foi realizado o Pregao Presencial n°. 11/2017 (Anexo 03) que teve por objeto
a “contratacdo de empresa para disponibilizacdo de médico plantonista para
prestacao de servigos de plantdes médicos no servigo de urgéncia e emergéncia no
Pronto Atendimento Municipal, por um periodo de 06 (seis) meses” e teve como valor
maximo o montante de R$927.925,68.

A escala de horarios a ser desempenhada pela empresa contratada
foi assim especificado no Anexo | do Edital:

ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa para disponibilizacdo de médico plantonista para prestacdo de servigos de
plantdes médicos no servigo de urgéncia e emergéncia no Pronto Atendimento Municipal por um
periodo de 06 meses. A tabela abaixo especifica a escala de horéarios que a empresa devera realizar:

QUANT . o PRECO
ITEM ESPECIFICACAO MAXIMA %[EAH;R\.LIJ:)Z UNITARIO
i oY DE MESES MAXIMO POR
HORA/MES ’ ’ HORA

Meédico (horas fixas) — plantdo de domingo a
01 sabado. Horario: 07:00 as 19:00 horas. das 19:00 744 4464 RS 142,67
as 07:00 (24 horas)

Meédico (horas variaveis) — plantdo de domingo a
02 sabado. Horario: 07:00 as 19:00 horas. das 19:00 340 2040 RS 142,67
as 07:00 (24 horas)

, TOTAL:
Total maximo de horas 1084 6504
R$ 927.925,68
Item 01 Padrio de horas fixas
Item 02 Padrao de horas variaveis conforme necessidade

Em referida licitagcdo a empresa vencedora foi a Prohealth Ltda. — ME,

que firmou o Contrato n° 16/2017, no valor da proposta de R$663.538,08, assim
detalhada:
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[ T | QUANT | QUANT | PRECO
e MAXIMA | MAX.DE UNITARIO
ITEM ESPECIFICACAO o sl g

| HORA/MES MESES

| Médico (horas fixas) — plantiio de

p0 a sabac ario: 07:00 as RS 102,02
| o1 domingo a sabado. Ihﬁmo as 744 4464
| 19:00 horas, das 19:00 as 07:00 (24
horas)
Médico (horas variaveis) — plantio
o2 de dum'{ngu a sabado. Horério: 07:00 340 2040 RS 102,02
as 19:00 horas, das 19:00 as 07:00
(24 horas)
| - &) o W= TOTAL:
T'otal méaximo de horas 1 10¢ L S RS 663.538.08
[ Item 01 Padriio de horas fixas B
' Item 02 Padrio de horas variaveis conforme necessidade

A despeito da previsédo de vigéncia de 06 (seis) meses da prestacao
de servico, referido Contrato foi objeto de sete aditivos, estando atualmente vigente
até 25/10/2019, alcancando o valor total de R$3.172.379,44.

Por fim, constam os procedimentos de Inexigibilidade n°s. 01/2017
(Anexo 04) e 01/2018 (Anexo 05) que visaram a contratacdo do Hospital e
Maternidade Dr. Paulo Fortes para “servicos de plantdo médico presencial de
obstetricia, plantdo de sobreaviso anestesia, pediatria, ortopedista, cirurgido geral,
clinica médica e realizacdo de exames laboratoriais e realizacdo de ecografias (...),
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude”. As inexigibilidades
resultaram nos Contratos n°s. 888001/2017 e 01/2018, estando o ultimo vigente até
27/01/2020.

II. DO DIREITO

Considerando as informacdes acima indicadas, este Parquet
identificou as seguintes impropriedades no Municipio de Sdo Mateus do Sul.

II.1 Dairregular terceirizacdo dos servi¢cos de saude

A saude € um direito fundamental social previsto no caput do artigo 6°
da Constituicdo Federal. E enquadrado como de segunda geracdo por demandar uma
atuacdo positiva do Estado com a formulacdo de politicas publicas sociais e
econdbmicas destinadas a promocéo, a protecdo e a recuperacdo da saude, nos
termos do artigo 2°, § 1° da Lei n° 8080/90.

A competéncia para o atendimento a saude é de todos os entes da
federacdo, prevalecendo o entendimento de que cabe aos Municipios garantir os
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servicos de atencédo basica, assim definida pela Portaria n°. 2488/11 do Ministério da
Saude:

A Atencéo Basica caracteriza-se por um conjunto de acfes de salude, no ambito
individual e coletivo, que abrange a promocéao e a protecdo da salde, a prevencéo
de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitacdo, reducdo de danos e a
manutencdo da salde com o objetivo de desenvolver uma atencao integral que
impacte na situacdo de salde e autonomia das pessoas e nos determinantes e
condicionantes de salde das coletividades. E desenvolvida por meio do exercicio
de préaticas de cuidado e gestdo, democraticas e participativas, sob forma de
trabalho em equipe, dirigidas a populacGes de territérios definidos, pelas quais
assume a responsabilidade sanitaria, considerando a dinamicidade existente no
territério em que vivem essas populagées. Utiliza tecnologias de cuidado complexas
e variadas que devem auxiliar no manejo das demandas e necessidades de saude
de maior frequéncia e relevancia em seu territério, observando critérios de risco,
vulnerabilidade, resiliéncia e o imperativo ético de que toda demanda, necessidade
de saude ou sofrimento devem ser acolhidos.

E desenvolvida com o mais alto grau de descentralizacdo e capilaridade, préxima
da vida das pessoas. Deve ser o contato preferencial dos usuarios, a principal porta
de entrada e centro de comunicacao da Rede de Aten¢éo a Saude. Orienta-se pelos
principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do
cuidado, da integralidade da atencdo, da responsabilizacdo, da humanizacdo, da
equidade e da participagdo social. A Atencdo Basica considera o sujeito em sua
singularidade e insercéo socio-cultural, buscando produzir a atengéo integral.

A implementacao das acdes acima descritas exige dos Municipios
uma estrutura minima composta pelas Unidades Béasicas de Saude (UBS) e por
equipe multiprofissional composta por médico, enfermeiro, cirurgido-dentista, auxiliar
ou técnico de saude bucal, auxiliar ou técnico de enfermagem e agentes comunitarios
de saude (Da infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica, inciso | e V da
Portaria n°. 2488/11 do Ministério da Saude).

O artigo 199, §1° da Constituicdo Federal, dispde que as instituicbes
privadas somente poder&o participar de forma complementar do SUS, mediante
contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e
as sem fins lucrativos.

Do exame das informacgdes coletadas relativas ao Municipio de S&o
Mateus do Sul, especificamente quanto ao cargo de “Médico”, foi possivel verificar
desde logo que as diretrizes basicas ndo estdo sendo cumpridas. Vejamos.

Apesar da estrutura fisica existente no Municipio dos 33 (trinta e
trés) cargos de “Médico”, em 26/07/2019, estavam ocupados apenas 17
(dezessete). Existem, portanto, 16 (dezesseis) vagas gue devem ser providas
por meio de concurso publico, sendo 05 (cinco) de Médico Plantonista.

De acordo com a analise dos empenhos, as atividades que deveriam
ser desenvolvidas por servidores efetivos, estdo sendo imputadas a empresa privada,
na realizacao de plantdes médicos na Unidade de Pronto Atendimento (Ambulatério
Municipal).
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Pondere-se que o0s servicos prestados no ambito da UPA nao_se
tratam _de atendimento de carater eletivo, mas de atendimento de urgéncia e
emergéncia, de modo _que configura prestacdo basica do Poder Publico, nos
termos definidos pelo Ministério da Saude, ndo estando sujeito a terceirizacao.

A Constituicdo do Estado do Parana® reforca tal entendimento pois
veda a contratacéo de terceiros para a realizacao de atividades que possam ser
exercidas regularmente por servidores publicos.

Nao se guestiona a possibilidade de apoio da iniciativa privada para
um melhor atendimento da populacado, desde que isso se dé de forma complementar
como _contribuicdo ao aprimoramento das acbes publicas determinadas
constitucionalmente. Tal comunhdo de esforcos, entretanto, ndo permite o trespasse
da gestao publica ao setor privado mediante contraprestacao pecuniaria.

No caso em exame percebe-se o desvirtuamento do permissivo legal
para a existéncia de contratacdes de carater complementar, pois o corpo clinico que
atende na Unidade de Pronto Atendimento aos municipes é em sua maioria composta
por médicos contratados de forma terceirizada.

Ressalte-se _ainda_gque as contratacbes ocorrem de forma
cotidiana sem a aparente adocdo de providéncias para a solucao definitiva da
questdo. A constancia das contratacdes afasta qualguer argumento de gue 0os
procedimentos licitatérios foram abertos em razdo da necessidade urgente e
imprevisivel, visto que é notdria a necessidade de atendimento médico a

populacéo.

O fato representa, portanto, ofensa ao principio constitucional da
universalidade de acesso aos cargos publicos, visto que as contratacfes noticiadas
representam uma burla a obrigatoriedade de realizacdo de concurso publico, nos
termos do art. 37, Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e que
atualmente Sdo Mateus do Sul conta com cargos vagos, que devem ser preenchidos.

Ressalte-se desde logo ndo ser cabivel a alegacdo de que as
contratacdes visam nao violar a art. 22, paragrafo tnico da LC n°® 101/2000 - ou seja,
contratar os agentes com o limite de despesa com pessoal ultrapassado, pois,
promover a contratacao terceirizada dos agentes é cometer ofensa mais grave ao
ordenamento juridico.

O posicionamento ora defendido € amplamente aceito pela
jurisprudéncia, que em diversas situacdes rechaca a terceirizacdo de servicos publico,
em especial dos de saude, conforme excertos abaixo transcritos:

& Art. 39. E vedada a contratacdo de servicos de terceiros para a realizagdo de atividades que possam ser
regularmente exercidas por servidores publicos.
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“‘EMENTA: RECURSO. Extraordinario. Inadmissibilidade. Salde. Prestacéo
de servicos previsiveis e de carater permanente. Contratacdo por concurso publico.
Obrigatoriedade. Auséncia de razdes consistentes. Decisdo mantida. Agravo
regimental ndo provido. Nega-se provimento a agravo regimental tendente a
impugnar, sem razes consistentes, decisdo fundada em jurisprudéncia assente na
Corte.

(...)
VOTO
O Senhor Ministro Cezar Peluso (Relator): 1. Inconsistente o recurso.

A parte agravante ndo logrou convelir os fundamentos da deciséo agravada,
0s quais, tendo resumido o entendimento assente da Corte, subsistem invulneraveis
aos argumentos do recurso, que nada acrescentaram a compreensao e ao desate
da quaestio iuris.

Ademais, como bem observado na decisdo impugnada:

“[...] os cargos inerentes aos servicos de saude, prestados dentro de 6rgéos
publicos, por ter a caracteristica de permanéncia e ser de natureza previsivel,
devem ser atribuidos a servidores admitidos por concurso publico, pena de
desvirtuamento dos comandos constitucionais referidos”.

No mesmo sentido, alias, opinou o Subprocurador-Geral da Republica Dr.
WAGNER DE CASTRO MATHIAS NETTO:

“[...] é certo que o texto constitucional faculta, ao Estado, a possibilidade de recorrer
aos servicos privados para dar cobertura assistencial a populacéo, observando-se,
as normas de direito publico e o carater complementar a eles inerentes. Todavia,
nao é essa a discussdo aqui travada, mas sim, a forma como a Municipalidade
concretizou o ato administrativo, emprestando-lhe caracteristica de contratagédo
temporaria, desvirtuada do fim pretendido pelo artigo 197 da CF/88. Na hipétese, os
servigcos contratados ndo podem ser prestados em Orgdos publicos, onde
necessariamente, deveriam trabalhar profissionais da area de saude, aprovados em
concurso publico, a teor do artigo 37, Il, da CF/88” (fls. 422/423)" (RE 445167 AgR,
Relator(a): Min. CEZAR PELUSO, Segunda Turma, julgado em 28/08/2012,
ACORDAO ELETRONICO DJe-184 DIVULG 18-09-2012 PUBLIC 19-09-2012)

“RECURSO  ORDINARIO. ADMISSIBILIDADE. PROCEDIMENTOS
LICITATORIOS. CONTRATACAO DE PESSOAL. PROFISSIONAIS LIBERAIS
AUTONOMOS. CREDENCIAMENTO. PREGAO. INCOMPATIBILIDADE. BURLA
AO CONCURSO PUBLICO. INSUBSISTENCIA DAS ALEGACOES RECURSAIS.
NEGADO PROVIMENTO. MANUTENCAO DA DECISAO RECORRIDA. 1) N&o é
possivel a utilizagdo, no mesmo instrumento convocatério, de dois institutos
incompativeis — pregdo, modalidade de licitacdo, e credenciamento, hip6tese de
inexigibilidade. 2) Foram selecionados apenas alguns profissionais e a prestacéo
de servi¢co ndo seria paga por servico efetivamente prestado em valores tabelados,
mas por salério, demonstrando que o credenciamento foi travestido de pregdo e ndo
foi devidamente utilizado. 3) Ndo é possivel a contratacdo de servicos de salde
especializados na forma de pregdo. A lei tdo somente prevé a utilizacdo da
modalidade pregdo para a contratacdo de bens e servicos comuns da area de

10



MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da Procuradoria-Geral

salde. 4) O Municipio adotou, como regra, a contratacdo de pessoas naturais —
profissionais liberais e autbnomos — por pregéo presencial na area de salde, tanto
gue houve reiterados aditivos, sem qualquer planejamento com vistas a criacdo e
preenchimento de cargos publicos, violando a regra do concurso publico e ficando
caracterizada a pratica de terceirizacdo na area de saude publica municipal.

Voto

()

A proposito, a lei ndo autoriza a contratagdo de pessoal para a area de saude
por processo licitatério na modalidade pregdo, mas tdo somente a contratacdo de
bens e servigos comuns da area de salde. E ndo poderia ser de outra forma porque
a Constituicdo da Republica elegeu o Concurso Publico, em regra, como instituto
para selecionar aqueles que venham a ser nomeados para ocupar cargos ou
empregos publicos, ressalvando que, em carater excepcional e por tempo
determinado, o Gestor pode contratar sem concurso para suprir necessidades
emergenciais no atendimento ao cidaddo, nos termos do que prescreve a lei de
cada ente politico sobre essa matéria. A regra geral, pois, é a criacdo, por meio de
lei, dos cargos efetivos ou empregos publicos, para posterior preenchimento por
concurso publico, nos termos do art. 37 da Constituicdo da Republica. Inviabilizado,
todavia, o concurso publico, o gestor municipal tem a alternativa de contratar
pessoas para trabalhar na &rea de saude, temporariamente, por excepcional
interesse publico, consoante o inciso 1X do art. 37 da Constituicdo da Republica,
observada a legislagdo municipal, uma vez que a prestacao de servi¢os de saude é
indispenséavel para a populacéo e ndo pode ser interrompida.

()

E mais, ficou demonstrado que o Municipio adotou, como regra, a contratagao
de pessoas naturais, com aditivos reiterados, remunerados na forma salarial, o que
constitui burla ao concurso publico” (Recurso Ordinario 944610, Relator Conselheiro
José Alves Lima, TCE/MG, 292 Sessao Ordinaria de 28/09/2016).

Considerando o acima exposto, € clara a ilegalidade na terceirizacéo
de servicos publicos de saude.

Considerando o acima exposto, € clara a ilegalidade na terceirizacéo
de servicos publicos de saude existente no Municipio de Sdo Mateus do Sul, devendo
ser determinado ao Municipio gue comprove a realizacdo de concurso publico para a
reqularizacdo do quadro de pessoal da area da saude, bem como se abstenha de
realizar_contratacdes futuras de médicos como forma de terceirizacdo de servico

publico.

II.2 Dairregularidade nos procedimentos licitatérios

Conforme ja indicado o Municipio de S&o Mateus do Sul efetuou a
contratacdo de médicos prestacdo de plantdes por meio de pregdo presencial. A
modalidade licitatoria escolhida, a principio, se mostra incorreta.

11
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O Pregéo, por determinacédo legal, é reservada para aquisicdo e
contratacdo de servicos considerados comuns, que sdo aqueles que podem ser
definidos por meio de especificacdes objetivas de acordo com caracteristicas usuais
de mercado.

No caso € de facil apreensdo que o objeto contratado ndo € um
servico que pode ser definido como comum. A impossibilidade de utilizacdo dessa
modalidade licitatoria foi muito bem enfrentada pelo Tribunal de Contas de Minas
Gerais no Recurso Ordinario n°. 944610, relatado pelo Conselheiro José Alves Viana,
que assim pontuou:

“Com efeito, o recorrente nao apresentou fatos novos capazes de alterar o juizo de
julgamento do colegiado quando da analise da Representacao. Ratifico, portanto, a
deciséo proferida pela Segunda Camara naqueles autos:

(..)

Verifica-se que a Lei n® 10.520, de 2002, em seu art. 12, caput, autoriza a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios a adotar, nas licitagcdes de registro de
precos destinadas a aquisicdo de bens e servicos comuns da area da saude, a
modalidade do “pregéo”, e, no inciso | do mesmo dispositivo, prescreve que séao
considerados bens e servigcos comuns da &rea da saude aqueles necessarios ao
atendimento dos 6rgdos que integram o Sistema Unico de Salde, cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos no edital, por meio
de especificacfes usuais do mercado.

Na verdade, os servicos médicos, odontolégicos e de enfermagem exigem
especificacdes técnicas, caracterizando-se como_servicos especializados,
portanto, afastada a hipotese das contratacdes por procedimento licitatdrio
na modalidade pregdo, conforme realizado no Municipio de Buritis, por falta de
amparo legal.

A propdsito, a lei ndo autoriza a contratacdo de pessoal para a area de saude
por processo licitatério namodalidade pregdo, mas tdo somente a contratacdo
de bens e servicos comuns da area de saude. E ndo poderia ser de outra forma
porgue a Constituicdo da Republica elegeu o Concurso Publico, em regra, como
instituto para selecionar aqueles que venham a ser nomeados para ocupar cargos
ou empregos publicos, ressalvando que, em carater excepcional e por tempo
determinado, o Gestor pode contratar sem concurso para suprir necessidades
emergenciais no atendimento ao cidaddo, nos termos do que prescreve a lei de
cada ente politico sobre essa matéria.

A regra geral, pois, é a criagcdo, por meio de lei, dos cargos efetivos ou empregos
publicos, para posterior preenchimento por concurso publico, nos termos do art. 37
da Constituicao da Republica.

Verifica-se, in casu, que a Administracdo ndo recorreu aos instrumentos legais
previstos para contratacdo de profissionais para atuarem na area e salde.
Constatou-se que foram realizados diversos “credenciamentos”, sob a
modalidade pregdo presencial, sendo que tais institutos sdo incompativeis
entre si pela prépria natureza juridica, jA& que o primeiro € hipGtese de
inexigibilidade e o segundo modalidade de licitacdo. Ademais, ndo podem tais
institutos ser abarcados em um Unico processo administrativo.

12
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Sobre a questao, o Tribunal de Contas da Uniédo e este Tribunal de Contas ja se
manifestaram, respectivamente, que o0 credenciamento ¢é hip6tese de
inexigibilidade, tendo em vista a inviabilidade de competicédo, in verbis:

(...) Ante o previsto no caput do art. 25, da Lei n°® 8.666/93, de 21.06.93, e por
exigir um grau de subjetividade bastante razoavel, com referéncia a fixagéo
dos critérios para julgamento da licitacdo, caso viesse a ser implementada
pelos motivos aventados, propomos, por tudo isso, o credenciamento, como
inexigibilidade de processo licitatorio, uma vez que a norma legal da ensejo
ao abrigo de tal propositura, dada a impossibilidade pratica de estabelecer-
se o confronto entre licitantes, no mesmo nivel de igualdade." (Processo n.°
TC - 008.797/93-5 - Sessédo: 09/12/2003 - Tribunal de Contas da Uni&o).

(...) Com efeito, o fundamento legal para o credenciamento é a inexigibilidade
de licitag@o, com fulcro no artigo 25, caput, da Lei n.° 8.666/93, onde cabera
a Administracao justificar a inviabilidade de competi¢cdo, nos termos do art.
26, paragrafo Unico, da citada Lei de Licita¢des, devendo, ainda, observar os
aspectos necessarios e pertinentes para a implantagdo deste sistema, de
modo a preservar a lisura e transparéncia do procedimento. (Excerto d

o voto aprovado proferido pelo Revisor Conselheiro Simao Pedro no Recurso
de Revisdo 687621, Relator Conselheiro Substituto Gilberto Diniz. Sesséo
Pleno: 06/06/2007 - TCEMG.)” (sem destaque no original)

Assim, observada a realizacao de Pregédo Presencial, entende-se pela
irregularidade do item, sugerindo-se, desde logo, a emissdo de determinagdo ao
Municipio de Sdo Mateus do Sul para adequacédo de seus procedimentos.

[1.3 Do ndo atendimento a Lei 12527/2011 — Lei da Transparéncia

A Lei n°. 12527/2011 - Lei da Transparéncia - foi criada para regular
o direito a informacao dos cidadaos e o dever de prestacdo de informacdes por parte
do Poder Publico no desenvolvimento de suas atividades e na aplicacdo dos seus

recursos.

Segundo o Ministro do Superior Tribunal de Justica, Humberto
Martins, quando do exame do diploma legal, a transparéncia impde deveres a
Administragdo Publica:

A fixacdo da regra geral de transparéncia (art. 2°, 1l) exige que a Administracédo
Puablica seja ativa na promocao de informacg8es de interesse geral. Ela ndo pode
agir somente por provocacao. Deve construir sistemas de gestdo com o objetivo
de difundir as informacdes de interesse publico para facilitar a obtencéo por

parte dos cidaddos, inclusive pelos meios de comunicacao tradicionais (televisao,

radio e midia impressa), bem como pelos novos sistemas eletrénicos (Internet, por
exemplo) (art. 2°, IlI).

(..)
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O dever do Estado em relacéo a transparéncia também abrange a construcdo de
sistemas de obtencédo das informacdes que permitam aos cidaddos busca-las de
forma facil de confiavel, como esta prescrito no art. 8°. Estes sistemas devem
permitir a difusdo dos dados, de forma explicita, pela Internet, como esta no § 1° do
art. 8° da Lei n° 12.527/2011. O art. 9° descreve a mesma légica, firmando que o
dever de informacéo precisa da firmacgédo de sistemas de informacgdes publica’.

Quanto as obrigacdes dos 6rgdos da Administracdo Publica, assim
dispde o artigo 8° da Lei n°. 12527/2011.:

Art. 82 E dever dos 6rgéos e entidades publicas promover, independentemente de
requerimentos, a divulgacdo em local de facil acesso, no ambito de suas
competéncias, de informacdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou
custodiadas.

§ 1° Na divulgacao das informagfes a que se refere o caput, deverdo constar, no
minimo:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecos e telefones das
respectivas unidades e horarios de atendimento ao publico;

Il - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

Il - registros das despesas;

IV - informacBes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os
respectivos editais e resultados, bem como a todos 0s contratos celebrados;
V - dados gerais para 0 acompanhamento de programas, acdes, projetos e obras
de 6rgéos e entidades; e

VI - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

Disposicao semelhante pode ser enquadrada no artigo 7°. § 3°, V do
Decreto n°. 7724/2012:

Art. 7¢ E dever dos 6rgdos e entidades promover, independente de requerimento,
a divulgagcdo em seus sitios na Internet de informagfes de interesse coletivo ou
geral por eles produzidas ou custodiadas, observado o disposto nos arts. 7° e 8° da
Lein°® 12.527, de 2011.

(...

§ 32 Deverdo ser divulgadas, na secdo especifica de que trata o § 19
informacdes sobre:

V - licitacdes realizadas e em andamento, com editais, anexos e resultados,
além dos contratos firmados e notas de empenho emitidas.

No caso especifico do Municipio de Sdo Mateus do Sul a prestacéo
de servicos de saude é realizada por servidores proprios e por meio de empresa
contratada, conforme exaustivamente noticiado.

7 Acesso em 23/01/2018:
http://www.stj.jus.br/internet _docs/ministros/Discursos/0001182/LEI%20DA%20TRANSPAR%C3%8A
NCIA%20E%20SUA%20APLICA%C3%87%C3%830%20NA%20ADMINISTRA%C3%87%C3%830%
20P%C3%9ABLICA%20VALORES,%20DIREITO%20E%20TECNOLOGIA%20EM%20EVOLU%C3%
87%C3%830.pdf
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Em relacdo as licitacoes, a despeito de constarem os dados basicos
da contratacdo, ndo é disponibilizado para a consulta os procedimentos licitatérios
completos. A auséncia de citados documentos impede o exame da regularidade e
prejudica o direito a informacdo de cada cidaddo de acompanhar as atividades da
administracao publica.

No que diz respeito aos empenhos, a consulta aos dados disponiveis
no Portal de Transparéncia, embora indiguem que 0s servicos prestados se referem
a contratacdo de médicos e enfermeiros, também é necessaria a especificacdo das
horas efetivamente prestadas com indicacdo dos profissionais responsaveis.

Ainda que se defenda a total irregularidade na terceirizagdo ora
guestionada, enquanto ela indevidamente ocorrer deve existir a correta prestacédo de
contas dos recursos ndo apenas para a administragdo publica, mas também com a
disponibilizacdo em tempo real para a populacao.

O correto atendimento a Lei de Transparéncia requer que os valores
recebidos pela empresa contratada sejam detalhados, com a indicacdo nos empenhos
ou a disponibilizagdo no Portal de Transparéncia dos procedimentos realizados,
namero de atendimentos/consultas/cirurgias, quantidade de horas remuneradas,
profissionais responsaveis, local da prestacdo de servico, entre outras informacdes.

Tais dados sédo imprescindiveis para a melhor fiscalizacdo por parte
dos 6rgaos de controle e do cidadéo.

Assim, claro é o descumprimento da Lei n°. 12527/2011, devendo tais
falhas serem objeto de imediata correcdo visando a disponibilizacdo das
informacdes relativas a execucdo e fiscalizacdo dos servicos no Portal de
Transparéncia, bem como a indicacdo dos empenhos das informacdes
necessarias para a afericdo dos servicos efetivamente prestados.

Destacamos que em caso de impossibilidade de detalhamento de
empenho, pela limitacdo de espaco, as informacgdes devem ser disponibilizadas de
outras formas, tais como detalhamento das despesas no site do Municipio/Portal de
Transparéncia.

[ll. DO PEDIDO LIMINAR

A Lei Organica deste Tribunal de Contas prevé, em seu art. 53, a
possibilidade de adocdo de medidas cautelares quando houver receio de
agravamento de les&o ou tornar dificil ou impossivel a sua reparacdo, bem como
assegura a legitimidade deste Ministério Publico de Contas para requerer a medida,
in verbis:

Art. 53. O Tribunal podera solicitar incidentalmente e motivadamente, aos 6rgédos e
Poderes competentes a aplicacdo de medidas cautelares definidas em lei, ou
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determinar aquelas previstas no Regimento Interno, quando houver receio de que o
responsavel possa agravar a lesao ou tornar dificil ou impossivel a sua reparacao,
nos termos do Codigo de Processo Civil.

§ 1° A solicitagdo ou a determinacgdo, conforme o caso, devera ser submetida ao
orgéo julgador competente para a analise do processo, devendo ser apresentada
em mesa para apreciacdo independente de inclusdo prévia na pauta de
julgamentos.

§ 2° As medidas cautelares referidas no caput sdo as seguintes:

| — afastamento temporario de dirigente do érgéo ou entidade;

Il — indisponibilidade de bens;

Il — exibicdo de documentos, dados informatizados e bens;

IV — outras medidas inominadas de carater urgente.

§ 3° Séo legitimados para requerer medida cautelar:

| — o gestor, para a preservacdo do patrimoénio;

Il — as partes;

Il — o Relator;

IV — 0 Procurador do Ministério Publico junto ao Tribunal.

No caso, podem ser adotadas, desde logo, medidas visando garantir
transparéncia aos gastos com servigcos de saude, que devem ser corretamente e
integralmente divulgados visando o maior controle pela populacdo e pelos 6rgaos de
controle.

Ressalte-se que o maior detalhamento de empenhos apenas tornara
publico quais os servigos prestados, os locais da prestacao de servico, os profissionais
responsaveis e os documentos relativos a fiscalizagcdo do contrato, ndo havendo
qualquer prejuizo a municipalidade no cumprimento de tal determinacao.

Assim, deve ser concedida limita a fim de que o Municipio de S&o
Mateus do Sul disponibilize das informacdes relativas a execucdao e fiscalizacdo
dos servicos no Portal de Transparéncia, bem como aindicacdo dos empenhos
das informacfes necessarias para a afericdo dos servicos efetivamente

prestados.

IV. DOS PEDIDOS

Pelos fatos e fundamentos expostos, requer-se o recebimento e
processamento da presente Representacao para:

a) Concessdao de medida liminar para que a municipalidade
disponibilize das informacdes relativas a execucéo e fiscalizagao dos
servicos no Portal de Transparéncia, bem como a indicacdo dos
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empenhos das informacfes necessarias para a afericdo dos servigos
efetivamente prestados;

b) Determinar a citagdo do Municipio de Sdo Mateus do Sul e do Sr.
Luiz Adyr Goncalves Pereira para que exercam seu direito ao
contraditério e & ampla defesa, no prazo legal;

c) Determinar a instrucdo do feito pela Coordenadoria de Gestao
Municipal;

d) Ao final, julgar procedente a Representagdo, determinando e
recomendando ao Municipio de Sdo Mateus do Sul que:
d.1 comprove a realizacdo de concurso publico para a
regularizacao do quadro de pessoal da area da saude, com
provimento dos cargos vagos de médico;
d.2 abstenha-se de realizar contratacdes de médicos como
forma de terceirizacéo de servigo publico;
d.3 adéque o seu Portal de Transparéncia as disposi¢cdes
da Lei n° 12527/2011.

Nestes termos,
pede deferimento.

Curitiba, 07 de agosto de 20109.

FLAVIO DE AZAMBUJA BERTI
Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas
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ANEXOS
Anexo 01 — Relagéo de servidores — julho-19 — Portal de Transparéncia
Anexo 02 — Quadro de Cargos - SIAP
Anexo 03 — Pregéo Presencial n°. 11/2017
Anexo 04 — Inexigibilidade n°. 01/2017
Anexo 05 — Inexigibilidade n°. 01/2018

Anexo 06 — Prohealth Ltda.
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