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1. Apresentacgéo

O Ministério Publico de Contas do Parana, no exercicio de suas
competéncias previstas nos arts. 70 c/c 130 da Constituicdo Federal, implementou
projeto de fiscalizacdo do conteudo e da forma de divulgacéo das informacdes por
parte dos Municipios e Camaras Municipais do Estado do Parana, a partir do exame
dos Portais da Transparéncia, objetivando orientar os érgdos publicos e seus gestores
no cumprimento integral e satisfatério da Lei de Acesso a Informacao.

O projeto consistiu no exame dos dados de licitagbes, contratos,
recursos humanos, execucao orcamentaria, diarias e legislacdo, com fundamento na
Constituicao Federal, Constituicdo do Estado do Parand, Lei Federal n° 12.527/11, Lei
Federal n° 8.666/93, Lei Estadual n° 19.581/18, Decreto Federal n° 7.724/12, Lei
Complementar n° 101/00, Decreto Federal n° 7.185/10 e Instrucbes Normativas n°s
37/2009, 89/2013 e 120/2016 — TCEPR.

2. Periodo de analise

Os trabalhos foram realizados no periodo de agosto/2019 a

marco/2020.

3. Municipios fiscalizados

Foram realizadas analises em diversos Portais da Transparéncia de
Municipios e Céamaras Municipais do Estado do Parana, sendo verificadas
inconsisténcias na disponibilizacdo de informacdes em 113 (cento e treze) Portais,
guais sejam:

e Municipio de Cianorte

e Municipio de Arapoti

e Municipio de Marechal Candido Rondon
e Municipio de Palotina

e Municipio de Santa Inés
e Municipio de Jesuitas

e Municipio de Uniflor

e Municipio de Astorga

e Municipio de Loanda

e Municipio de Abatia

e Municipio de Sengés

e Municipio de Cruzmaltina
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e Municipio de Reserva

e Municipio de Cafelandia

e Municipio de Realeza

e Municipio de Vitorino

e Municipio de Rio Azul

e Municipio de Coronel Vivida

e Municipio de Peabiru

e Municipio de Amapora

e Municipio de Nova Londrina

e Municipio de Mato Rico

e Municipio de Sertandpolis

e Municipio de Santa Fé

e Municipio de Tamarana

e Municipio de Grandes Rios

e Municipio de Queréncia do Norte
e Municipio de Iretama

e Municipio de Jaguapita

e Municipio de Santa Lucia

e Municipio de Guaraci

e Municipio de Pién

e Municipio de Luiziana

e Municipio de Campo Magro

e Municipio de Almirante Tamandaré
e Municipio de Mariépolis

e Municipio de Japira

e Municipio de Paranagua

e Municipio de Nova Laranjeiras
e Municipio de Guamiranga

e Municipio de Doutor Ulysses

e Municipio de Kaloré

e Municipio de Séao Pedro do Iguagu
e Municipio de Nova Aurora

e Municipio de Fénix

e Municipio de Bandeirantes

e Municipio de Unido da Vitéria
e Municipio de Ramilandia

e Municipio de Pirai do Sul

e Municipio de Ledpolis

e Municipio de Guaira
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e Municipio de Rio Branco do Sul

e Municipio de Bela Vista do Paraiso

e Municipio de Pinh&o

e Municipio de Jaboti

e Municipio de Imbituva

e Municipio de Siqueira Campos

e Municipio de Matelandia

e Municipio de Laranjeiras do Sul

e Municipio de Tapejara

e Municipio de Ibaiti

e Municipio de Santa Izabel do Oeste

e Camara Municipal de Reserva

e Camara Municipal de Cafelandia

e Camara Municipal de Realeza

e Camara Municipal de Vitorino

e Camara Municipal de Rio Azul

e Camara Municipal de Coronel Vivida

e Camara Municipal de Peabiru

e Camara Municipal de Amapora

e Camara Municipal de Nova Londrina

e Camara Municipal de Mato Rico

e Camara Municipal de Sertanopolis

e Camara Municipal de Santa Fé

e Camara Municipal de Tamarana

e Camara Municipal de Grandes Rios

e Camara Municipal de Queréncia do Norte
e Camara Municipal de Iretama

e Camara Municipal de Jaguapita

e Camara Municipal de Santa Lucia

e Camara Municipal de Pién

e Camara Municipal de Luiziana

e Camara Municipal de Campo Magro

e Camara Municipal de Almirante Tamandaré
e Camara Municipal de Mariopolis

e Camara Municipal de Inacio Martins

e Camara Municipal de Japira

e Camara Municipal de Paranagua

e Camara Municipal de Nova Laranjeiras
e Camara Municipal de Quarto Centenario
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e Camara Municipal de Doutor Ulysses

e Camara Municipal de Kaloré

e Camara Municipal de Sao Pedro do Iguacu
e Camara Municipal de Nova Aurora

e Camara Municipal de Guaraci

e Camara Municipal de Fénix

e Camara Municipal de Bandeirantes

e Camara Municipal de Unido da Vitéria

e Camara Municipal de Ramilandia

e Camara Municipal de Pirai do Sul

e Camara Municipal de Bela Vista da Caroba
e Camara Municipal de Guaira

e Camara Municipal de Rio Branco do Sul

e Camara Municipal de Bela Vista do Paraiso
e Camara Municipal de Pinh&o

e Camara Municipal de Imbituva

e Camara Municipal de Ivaipora

e Camara Municipal de Siqueira Campos

e Camara Municipal de Matelandia

e Camara Municipal de Laranjeiras do Sul

e Camara Municipal de Tapejara

e Camara Municipal de Ibaiti

e Camara Municipal de Santa Izabel do Oeste

Como resultado das andlises foram enviadas Recomendacdes
Administrativas para os Prefeitos Municipais, Presidentes das Camaras e
Controladores Internos, contemplando medidas para a correcdo e aperfeicoamento
dos Portais da Transparéncia.

Com o encerramento do projeto de fiscalizacdo, foi realizado o
levantamento dos seguintes dados (dados planilhados em anexo):

e Atendimento integral da R.A.: 62 (sessenta e duas) entidades;

e Atendimento parcial da R.A.: 4 (quatro) entidades;

e Na&o atendimento da R.A.: 2 (duas) entidades;

e Sem resposta (Casos em que foi encaminhado novo CACO
reforcando as recomendacgoes iniciais: 18 (dezoito) entidades;
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e Aguardando resposta (prazo vigente): 27 (vinte e sete)
entidades.
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EXERCICIO DE 2019

Entidade

Recomendagdo

Respostas

19

88

Municipio de Cianorte

Municipio de Arapoti

i) Disponibilizar no campo de busca “contratos” do Portal
da Transparéncia os anexos das respectivas minutas contratuais,
possibilitando a visualizagdo e o download do arquivo para fins de
controle externo e social;

i) Detalhar o histdrico dos empenhos relacionados aos
servigos de saude para o fim de conter o nimero de
atendimentos/consultas/cirurgias médicos, quantidade de horas
remuneradas, profissional responsavel pela execug¢do do servigo e
local da prestagao de servigo.

i) Unificar o Portal da Transparéncia Municipal, mantendo
todas as informacgdes gerais, de administragao, de pessoal, de
execucgdo orgamentaria e demais dados exigidos pela Lei n°
12.527/11 em unico local de acesso e consulta, observando a
disponibilizacdo do conteudo de forma que facilite o acesso a
informacgao;

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacgao, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos e Aditivos” no Portal da Transparéncia;

iv)  Disponibilizar os anexos de todos os processos de Dispensa
de Licitagdo, no campo especifico do Portal da Transparéncia,
contemplando, no minimo, justificativa, edital, parecer juridico,
homologagdo do resultado, contrato e publicagdes, garantindo a
efetiva transparéncia das contratacGes diretas;

V) Disponibilizar, no campo de busca por servidores do Portal
da Transparéncia, Quadro Funcional atualizado que indique nome
do servidor, cargo, lotagdo, forma de investidura, horario de
trabalho e carga horaria;

Atendimento integral

Atendimento integral
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vi)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os
dados da remuneragdo dos servidores municipais;

vii)  Disponibilizar informagdes atualizadas sobre servidores
cedidos e recebidos, identificando o nome, cargo, 6rgdo de
origem/destino e 6nus da remuneragdo;

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos de
inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de Transparéncia
ou acrescentar um link de fécil acesso que encaminhe o usudrio a
pasta com referidos documentos no site do Municipio;

i) Atualizar os procedimentos licitatérios constantes no site
do Municipio e/ou disponibilizar todos os procedimentos por meio

Municipio de Marechal . . .
unicip! do Portal de Transparéncia; Atendimento integral

Candido Rondon

iii) Regularizar o Portal de Transparéncia no que tange aos
Contratos firmados pelo Municipios com a disponibilizagdo dos
documentos e inser¢do de filtros de busca, tais como niumero do
contrato, fornecedor, vigéncia, etc.;

iv) Promover a atualizagdo do Quadro de Cargos do Portal de
Transparéncia e/ou do Sistema Integrado de Andlise de Pessoal —
Quadro de Cargos, de forma a eliminar as incoeréncias localizadas.

i) Disponibilizar no Portal de Transparéncia o arquivo relativo
aos aditivos contratuais firmados pelo Municipio;

ii) Disponibilizar o quadro de cargos do Municipio, com a
indicagcdo dos cargos, lei de criagdo e numero de vagas existentes
e ocupadas;

iii) Revisar as informacdes pessoais dos servidores, em
especial para a correta indicagdo da forma da forma de investidura
no cargo ocupado;

90 Municipio de Palotina Atendimento integral
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95 Municipio de Santa Inés

96 Municipio de Jesuitas

iv)  Disponibilizar a “descri¢cdo” da natureza das receitas na aba
“Inicio — Execugdo (Receita) — Receita”, do Portal de Transparéncia
relativa ao exercicio financeiro de 2019 para melhor atendimento
aos principios da publicidade e transparéncia;

V) Disponibilizar na aba “Inicio - Execugdo (Receita) — Receita
Detalhada” a possibilidade de desdobramento das Recitas
Correntes, semelhante ao que ocorre com as Receitas de Capital.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatorios,
inclusive de Inexigibilidade e Dispensa de Licitagdes, no Portal de
Transparéncia;

i) Disponibilizar o quadro de cargos do Municipio de forma
completa e atualizada, com indicagdo do nimero de vagas
existentes e ocupadas;

iii) Indicar no Portal de Transparéncia o quadro funcional
completo, com informagdes sobre o nome, o cargo, o local de
lotagdo, a forma de investidura, o horario de trabalho e a carga
horaria dos servidores municipais ativos;

iv) Divulgar os dados relativos a remuneragao percebida pelos
servidores.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos
licitatdrios na integra, em observancia a Lei de Acesso a
Informacdo, a Lei de Licitacdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar os anexos de todos os processos de Dispensa
de Licitagdo, no campo especifico do Portal da Transparéncia,
contemplando, no minimo, justificativa, edital, parecer juridico,
homologagdo do resultado, contrato e publicagdes, garantindo a
efetiva transparéncia das contratacGes diretas;

iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia.

Sem resposta. Foi encaminhado novo
CACO reforcando as recomendagdes
iniciais.

Sem resposta. Foi encaminhado novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.

10
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Municipio de Uniflor

Municipio de Astorga

Municipio de Loanda

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

ii) Alimentar os procedimentos de licitagdo nas modalidades
“Dispensa” e “Inexigibilidade” no Mural de Licitagdes Municipais;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas;

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneragdes dos
servidores municipais, com a inclusdao dos vencimentos e todos os
demais valores pagos pelo Municipio de Astorga.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacgao, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

i) Disponibilizar os anexos de todos os aditivos contratuais
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos/Atas” no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o anexo da publicagdo resumida do
instrumento contratual ou indicar o nimero e o veiculo oficial da
publicagdo, juntamente com a data, permitindo a verificagdo do
efetivo cumprimento do requisito de eficacia legal;

iv)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de busca
“Pessoal —Plano de Cargos e Salarios”, informacdo acerca da lei de
criagdo dos cargos municipais;

V) Disponibilizar informagdes atualizadas sobre servidores
cedidos e recebidos, identificando o nome, cargo, 6rgdo de
origem/destino e 6nus da remuneragdo.

Sem resposta.Foi encaminhado novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.

Atendimento integral

Atendimento integral

11
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i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Portal de Transparéncia do Municipio, em observancia a Lei de
Acesso a Informagdo, a Lei de LicitagGes e a Lei Estadual n®
19.581/18;

ii) Disponibilizar no Portal de Transparéncia a integra dos
109 Municipio de Abatia procedimentos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo; Atendimento integral
iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

iv) Disponibilizar o quadro de pessoal com, no minimo, a
indicagdo dos cargos com a correspondente lei de criagdo e o
nimero de vagas existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar os anexos de todos os aditivos contratuais
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos/Aditivos” no Portal da Transparéncia;

ii)  Disponibilizar os instrumentos contratuais firmados pelo
ente municipal através de anexo ou link de acesso imediato,
vinculado ao campo de busca por “Contratos/Aditivos”;

111 Municipio de Sengés Atendimento integral

iii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Pessoal”, o
Quadro de Cargos do Municipio de Sengés, contendo informac&es
sobre o nimero de cargos existentes, ocupados e vagos, bem
como a lei de criagao.




MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Atualizar as informag&es do Portal de Transparéncia do
Municipio no campo “licitagbes”, especialmente no que tange aos
procedimentos de Pregdo e de Dispensa de LicitagGes, para que
estejam de acordo com os dados declarados no Mural de
Licitagoes;

ii) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos
licitatdrios na integra, em observancia a Lei de Acesso a
Informacgdo, a Lei de Licitacdes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos

firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia; Atendimento integral

112 Municipio de Cruzmaltina

iv) Disponibilize o quadro de cargos do municipio, com a
indicacdo minima da lei de criagdo do cargo e do numero de cagas
existentes e ocupadas;

V) Atualizar os dados dos servidores municipais de forma a
indicar corretamente a natureza e a forma de provimento dos
cargos publicos;

vi) Indicar no Portal de Transparéncia informacdes precisas
acerca da cessdo de servidores.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacgao, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Suprimentos — Contratos e Aditivos” no Portal da

Transparéncia, facilitando a localizagdo da informagao;

119 Municipio de Reserva Atendimento integral

iii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Pessoal”, o
Quadro de Cargos do Municipio de Reserva, contendo
informagdes sobre o nimero de cargos existentes, ocupados e
vagos, bem como a lei de criagdo;

iv) Retificar, caso permanegam inoperantes até o momento da
leitura desta Recomendacado, os links de acesso as informagdes de
“Totalizador de Cargos” e “Servidores, Cargos e Lotacdo”.
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v)  Disponibilizar Quadro Funcional completo, identificando o
nome do servidor, cargo, lotagdo, forma de investidura, horario de
trabalho e carga horaria;

vi) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragado dos servidores municipais;

vii) Retificar os links de acesso disponiveis na pagina inicial do site
oficial do Municipio de Reserva, notadamente o Gabinete do
Prefeito e Fale Conosco, até o momento inoperantes;

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacgao, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pela Camara Municipal de Reserva, devidamente
vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos
documentos e informacdes;

Camara Municipal de iii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Recursos

Reserva Humanos”, o Quadro de Cargos da Camara Municipal de Reserva,
contendo informagGes sobre o nimero de cargos existentes,
ocupados e vagos, bem como a lei de criagdo;

120 Atendimento integral

iv) Disponibilizar Quadro Funcional completo, identificando o
nome do servidor, cargo, lotagdo, forma de investidura, horario de
trabalho e carga horaria;

v)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores da Camara Municipal;




MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

vi) Disponibilizar, junto ao Relatério de Transferéncias
Financeiras ou em campo especifico destinado aos repasses,
informag0es sobre a data dos repasses e a fonte de recurso;

vii) Atualizar o campo de pesquisa destinado as diarias e ajudas
de custo, disponibilizando informag&es contendo o nome do
beneficiario, justificativa, datas e valores, objetivando o amplo e
efetivo acesso aos gastos e atividades do legislativo municipal;

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Portal de Transparéncia do Municipio, em observancia a Lei de
Acesso a Informagao, a Lei de LicitagBes e a Lei Estadual n°
19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
127 Municipio de Cafelandia firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia; Atendimento integral
iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicagdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas;

iv) Disponibilizar de forma detalhada as remuneragdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e demais
vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio de Cafelandia.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Portal de Transparéncia do Poder Legislativo, em observancia a Lei
de Acesso a Informacdo, a Lei de LicitagOes e a Lei Estadual n°
Camara Municipal de 19.581/18;

Cafelandia ii) Disponibilizar os anexos de contratos e aditivos firmados
pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

128 Atendimento integral

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas;

15
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iv)  Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores e agentes politicos, com a inclusdo dos vencimentos e
demais vantagens pecunidrias pagas pela Cimara Municipal;

v) Divulgar juntamente com os repasses percebidos pelo
Poder Legislativo, a data de recebimento e a fonte dos recursos.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos” no Portal da Transparéncia, facilitando a
localizagao da informacgao;

129 Municipio de Realeza iii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de Atendimento integral
“Pessoal/Recursos Humanos”, o Quadro de Cargos do Municipio
de Realeza, contendo informagdes sobre o nimero de cargos
existentes, ocupados e vagos, bem como a lei de criagao;

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores municipais, preferencialmente por
meio do campo de busca especifico “Rela¢do de
Servidores/Salarios Detalhados”, ja existente no Portal.

i) Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pela Camara Municipal de Realeza, devidamente
vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localiza¢do dos
Camara Municipal de documentos e informagdes;

130 Atendimento integral

Realeza ii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Recursos
Humanos”, o Quadro de Cargos da Camara Municipal de Realeza,
contendo informagGes sobre o nimero de cargos existentes,
ocupados e vagos, bem como a lei de criagao;
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iii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores da Camara Municipal,
preferencialmente por meio do campo de busca especifico
“Relagdo de Servidores/Salarios Detalhados”, ja existente no
Portal;

iv) Disponibilizar, junto ao Relatério de Transferéncias
Financeiras ou em campo especifico destinado aos repasses,
informag0es sobre a data dos repasses e a fonte de recurso.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatorio e dos
processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de
Transparéncia ou acrescentar um link de facil acesso no Portal que
encaminhe o usuario a busca com referidos documentos no site
do Municipio;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia, em

especial os firmados apds 26/07/2019, mantendo as informacdes
devidamente atualizadas; Sem resposta. Foi encaminhado novo

137 Municipio de Vitorino CACO reforgando as recomendacgdes
iniciais.

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicagdo dos cargos e o numero de vagas existentes e ocupadas;

iv) Disponibilizar de forma pormenorizada as remuneracgdes
dos servidores municipais e dos agentes politicos, com a inclusdo
dos vencimentos e demais vantagens pecuniarias pagas pelo
Municipio de Vitorino.

138 Camara Municipal de i)Disponibilizar os anexos de contratos e aditivos firmados pelo
Vitorino ente municipal no Portal da Transparéncia;

Atendimento integral
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ii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores e agentes politicos, com a inclusdo dos vencimentos e
demais vantagens pecunidrias pagas pela Cimara Municipal;

iii) Disponibilizar, junto ao Relatdrio de Transferéncias
Financeiras ou em campo especifico destinado aos repasses,
informag0es sobre a data dos repasses e a fonte de recurso;

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Recursos
Humanos”, o Quadro de Cargos do Municipio de Rio Azul,
contendo informagGes sobre o nimero de cargos existentes,
ocupados e vagos, bem como a lei de criagao;

iii)  Disponibilizar Quadro Funcional completo, identificando o
nome do servidor, cargo, lotagdo, forma de investidura, horario de
trabalho e carga horéria;

141 Municipio de Rio Azul Atendimento integral

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores municipais, preferencialmente por
meio do campo de busca especifico “Rela¢do de
Servidores/Salarios Detalhados”, ja existente no Portal.

i) Disponibilizar os anexos de todos os aditivos firmados pela
Camara Municipal de Rio Azul, devidamente vinculados aos
respectivos contratos, facilitando a localizagdo dos documentos e
Camara Municipal de Rio | informagdes;

Azul ii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores da Camara Municipal de Rio Azul,
indicando de forma detalhada todas as verbas e descontos
incidentes;

142 Atendimento integral
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iii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca
por legislacdo, os Decretos Legislativos que julgaram as prestagoes
de contas do Poder Executivo de Rio Azul, objetivando franquear a
sociedade a efetiva divulgagdo dos atos de competéncia do
legislativo municipal;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia, em
especial os firmados no ano de 2019;

Municipio de coronel - - — - . .
Vivida i) Disponibilizar de forma detalhada as remuneragdes dos Atendimento integral

servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pelo Municipio de Coronel
Vivida.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatorios e de
inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de Transparéncia,
com todas as informagdes do procedimento realizado;

147

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indica¢do dos cargos, da lei de criagdo e do nimero de vagas
existentes e ocupadas;

Camara Municipal de

148 Coronel Vivida

iv)  Completar as informacdes dos servidores de forma a indicar Atendimento integral
a forma de provimento do cargo ocupado, carga hordria

desenvolvida e horario de trabalho;

V) Disponibilizar de forma detalhada as remuneragées dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pela Camara Municipal de
Coronel Vivida;

vi)  Incluir no Portal de Transparéncia informagdes sobre a
cessdo de servidores ou acerca da inexisténcia de cessdo;
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Municioio de Peabiru

Camara Municipal de
Peabiru

vii)  Disponibilizar, junto ao Relatdrio de Transferéncias
Financeiras ou em campo especifico destinado aos repasses,
informag0es sobre a data dos repasses e a fonte de recurso;

viii)  Incluir no Portal de Transparéncia o campo de pesquisa
empenhos;

ix)  Disponibilizar em area especifica, dentro do Portal de
Transparéncia ou no sitio eletrénico da Camara Municipal, os
Decretos Legislativos de Aprovacao das contas do Poder
Executivo.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos e Aditivos”, incluindo a publicagdo do extrato do
contrato;

iii)  Disponibilizar junto ao Quadro de Cargos de Peabiru
informacgdes sobre a lei de criagcdo dos cargos municipais;

iv) Disponibilizar junto ao Quadro Funcional/Relac3o de
Servidores a lotacdo e o horario de trabalho de cada servidor,
além das informagoes ja existentes no que se refere ao nome,
cargo, forma de investidura e carga horaria;

v)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores municipais, indicando de forma
detalhada todas as verbas e descontos que incidem sobre o saldrio
base.

i)  Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatorios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informagado, a Lei de
LicitagBes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

Atendimento parcial. Envio de novo
CACO para reforgar as recomendacoes
nao cumpridas.

Atendimento parcial. Envio de novo
CACO reforgando a recomendagdo nao
cumprida.
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ii)  Disponibilizar, de forma atualizada, os anexos de todos os
contratos e aditivos firmados pela Camara Municipal de Peabiru,
devidamente vinculados ao campo de busca por contratos,
facilitando a localizagdo dos documentos e informagGes;

iii)  Disponibilizar o acesso a todos os documentos de processos
licitatdrios, dispensas e inexigibilidade de licitagGes, bem como
contratos e aditivos, de maneira organizada e de facil consulta,
retirando a exigéncia de cadastro prévio;

iv) Atualizar o Portal da Transparéncia com informagdes de todos
os processos licitatérios realizados pela Camara Municipal de
Peabiru, incluindo os certames declarados no Mural de Licitagoes;

v)  Transmitir ao Mural de Licitagdes do TCE/PR todos os dados
sobre licitagdes processaveis, bem como processos de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo, em atendimento ao disposto na
Instrucdo Normativa n° 37/2009;

vi) Atualizar o Quadro de Cargos da Camara Municipal de
Peabiru fazendo constar informag&es sobre o nimero de vagas
criadas, a lei de criagdo e a remuneragdo dos cargos;

vii) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragao dos servidores da Camara Municipal de Peabiru,
vinculando ao nome do servidor o respectivo saldrio base e todas
as verbas e descontos incidentes.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Portal de Transparéncia do Municipio, em observancia a Lei de
Acesso a Informagao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n®
19.581/18;

153 Municipio de Amapora | ii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a Atendimento integral
indicacdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas;

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pelo Municipio de Amapora.
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i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no

Portal de Transparéncia da Camara Municipal, em observancia a

Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
19.581/18

ii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
Camara Municipal de firmados pela Camara Municipal no Portal da Transparéncia;

154

- - . = Atendimento integral
Amapora iii) Simplificar o acesso as informagdes e documentos

disponibilizados no sitio oficial do Poder Legislativo;

iv)  Disponibilizar em area especifica, dentro do Portal de
Transparéncia ou no sitio eletrénico da Camara Municipal, os
Decretos Legislativos de Aprovac¢ao das contas do Poder
Executivo.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos/Atas”, facilitando a localizacdo dos documentos e
informacgdes;

Municipio de Nova
Londrina

Sem resposta. Envio de novo CACO

155 S
reforcando as recomendagdes iniciais.

iii)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Pessoal”, o
Quadro de Cargos do Municipio de Nova Londrina, contendo
informagdes sobre o nimero total de cargos existentes, ocupados
e vagos, bem como a lei de criagdo.
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i)  Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatdrios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informagao, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

Camara Municipal de Nova
Londrina

156 ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos Atendimento integral
firmados pela Camara Municipal de Nova Londrina, devidamente
vinculados ao campo de busca por contratos, facilitando a
localizagdo dos documentos e informagdes;

iii)  Disponibilizar, juntamente com o Plano de Cargos e Salarios,
informagdes sobre a lei de criagdo dos cargos municipais;

iv) Disponibilizar, junto a relagdo de servidores, o horério de
trabalho de cada servidor, complementando as informacdes ja
existentes no que se refere ao nome, cargo, forma de investidura
e carga horaria.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Portal de Transparéncia do Municipio, em observancia a Lei de

Acesso a Informagao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
19.581/18; Aguardando resposta. Prazo prorrogado

até 27/03/2020.

157 Municipio de Mato Rico

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados Pelo Municipio no Portal da Transparéncia, inclusive os
decorrentes de Dispensa de Licitagao.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no

Portal de Transparéncia da Camara Municipal, em observancia a

Camara Municipal de Mato | Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagbes e a Lei Estadual n°
Rico 19.581/18;

i) Alimentar o Portal de Transparéncia com as informagdes

relativas a todos os contratos firmados pelo Poder Legislativo

158 Atendimento integral
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iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pela Camara Municipal no Portal da Transparéncia;

iv)  Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas;

v) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pela Camara;

vi)  Corrigir o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa da legislagdo municipal, com a disponibilizagdo de
arquivos relativas aos atos do Poder Legislativo;

vii)  Disponibilizar em area especifica, dentro do Portal de
Transparéncia ou no sitio eletrénico da Camara Municipal, os
Decretos Legislativos de Aprovacao das contas do Poder
Executivo.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Portal de Transparéncia do Municipio, em observancia a Lei de
Acesso a Informagao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
159 Municipio de Sertanépolis | firmados pelo Municipio no Portal da Transparéncia; Atendimento integral
iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicagdo dos cargos e o nimero de vagas existentes e ocupadas;

iv)  Revisar as informagdes pessoais dos servidores, em especial
a correta indicagdo da forma da forma de investidura no cargo
ocupado.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no

Portal de Transparéncia da Camara Municipal, em observancia a

Camara Municipal de Lei de Acesso a Informacgao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
Sertandpolis 19.581/18;

ii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos

firmados pelo Poder Legislativo no Portal da Transparéncia;

160 Atendimento integral
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iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicagdo dos cargos e o numero de vagas existentes e ocupadas;
iv)  Corrigir e atualizar o site da Cdmara Municipal a fim de
possibilitar a pesquisa da legislacdo municipal, com a
disponibilizagdo de arquivos relativas a todos os atos do Poder
Legislativo;

v) Disponibilizar em area especifica, dentro do Portal de
Transparéncia ou no sitio eletrénico da Camara Municipal, os
Decretos Legislativos de Aprovagao das contas do Poder
Executivo.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

163 Municipio de Santa Fé | jj)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos Ndo atendimento
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos documentos e
informacdes.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informagado, a Lei de
Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

i) Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pela Camara Municipal de Santa Fé, devidamente
vinculados ao campo de busca por “Contratos”, facilitando a
localizagdo dos documentos e informacdes;

iii)  Atualizar o Portal da Transparéncia com informag&es de
todos os processos licitatérios realizados pela Camara Municipal
de Santa Fé, incluindo os certames declarados no Mural de
LicitagGes do TCE/PR;

Sem resposta. Envio de novo CACO
reforgando as recomendagdes iniciais.

Camara Municipal de Santa

164 Fé
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vi)  Disponibilizar, preferencialmente no campo de “Pessoal”, o
Quadro de Cargos da Camara Municipal de Santa Fé, contendo
informag0es sobre o nimero de cargos existentes, ocupados e
vagos, bem como a lei de criagdo;

V) Disponibilizar ou retificar o campo de busca por legislagdo
municipal e atos, possibilitando o acesso a leis, decretos e
resolugGes de forma facil e eficiente;

vi)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na
busca por legislagao, os Decretos Legislativos que julgaram as
prestagOes de contas do Poder Executivo de Santa Fé, objetivando
franquear a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos de
competéncia do legislativo municipal.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos de
inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de Transparéncia
ou acrescentar um link de fécil acesso que encaminhe o usudrio a
pasta com referidos documentos no site do Municipio, em
observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de LicitacOes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo Municipio no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criagcdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

167 Municipio de Tamarana Atendimento integral

iv) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pelo Municipio.

168 Camara Municipal de i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
Tamarana firmados pelo Municipio no Portal da Transparéncia;

Atendimento integral
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ii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criagdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecunidrias pagas pela Cimara Municipal;

iv)  Disponibilizar de forma atualizada as informagoes
referentes aos repasses recebidos do Poder Executivo (Receita)

V) Disponibilizar em area especifica, dentro do Portal de
Transparéncia ou no sitio eletrénico da Camara Municipal, os
Decretos Legislativos de Aprovac¢ao das contas do Poder
Executivo.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios e dos
processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de
Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informacao, a Lei
de Licitagdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Adequar o Portal de Transparéncia e alimentar
173 Municipio de Grandes Rios | corretamente os dados do Mural de Licitacdes, para que possuam Atendimento integral
concomitantemente as mesmas informagdes;

iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo Municipio no Portal da Transparéncia.

Camara Municipal de i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios no
Grandes Rios Portal de Transparéncia da Camara Municipal, em observancia a

174 Atendimento integral
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Lei de Acesso a Informacgdo, a Lei de LicitagGes e a Lei Estadual n°
19.581/18;

ii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo Poder Legislativo no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos e o numero de vagas existentes e ocupadas;

iv)  Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa da legislacdo municipal, com a disponibilizagdo de
arquivos relativas a todos os atos do Poder Legislativo;

V) Disponibilizar em area especifica e dentro da busca da
legislagdo municipal, dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio
eletrénico da Camara Municipal, os Decretos Legislativos de
julgamento das contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar no Portal da Transparéncia campo de busca
por “Contratos”, permitindo a localiza¢do dos documentos a partir
do ano, numero e fornecedor, facilitando o acesso as relagGes
contratuais firmadas pelo ente municipal;

ii)  Iniciar a disponibilizagdo da publicagdo do extrato de todos
os contratos firmados pelo Municipio de Queréncia do Norte,
comprovando a condigdo de eficacia do ato nos termos da Lei n°
8.666/93;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos do Municipio de Queréncia Atendimento integral
do Norte, contendo informagSes sobre os cargos existentes, lei de
criagdo, bem como numero de vagas criadas, ocupadas e vacantes,
em consonancia com as informagdes declaradas no SIAP — Mddulo
Quadro de Cargos;

iv) Disponibilizar Quadro Funcional/Relagdo de Servidores do
Municipio de Queréncia do Norte, contendo informagées relativas
ao nome, cargo, lotagdo, forma de investidura, horario de trabalho
e carga hordria de cada servidor;

Municipio de Queréncia do
Norte
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v)  Disponibilizar a remuneragdo de todos os servidores de
Queréncia do Norte, de forma pormenorizada e atualizada,
contendo todas as verbas que integram a folha de pagamento;

vi)  Disponibilizar campo de consulta a servidores cedidos e
recebidos, informando o nome do servidor, cargo, 6rgdo de
destino/origem e 6nus da remuneragdo;

vii) Disponibilizar campo de consulta as receitas municipais, de
forma atualizada e completa, contemplando a unidade gestora,
natureza da receita, previsao de langamento e arrecadacao,
observando todas as exigéncias do art. 48-A da LC n° 101/2000 e
do art. 7° do Decreto n° 7185/10;

viii) Disponibilizar campo de consultas as despesas municipais, de
forma atualizada e completa, incluindo a busca por empenhos
emitidos, liquidados e pagos, observando todas as exigéncias do
art. 48-A da LC n° 101/2000 e do art. 7° do Decreto n° 7185/10;

ix) Disponibilizar informagdes pormenorizadas sobre despesas
com didrias e/ou eventuais gastos com transporte, adiantamento
de despesa e outras ajudas de custo.

i) Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pela Camara Municipal de Queréncia do Norte,
devidamente vinculados ao campo de busca por “Contratos/Atas”,

facilitando a localizagdo dos documentos e informacdes;
Camara Municipal de - X — X — Sem resposta. Envio novo CACO

Queréncia do Norte ii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca reforcando as recomendac@es iniciais.
por legislagdo, os Decretos Legislativos/Resolugcdes que julgaram

as prestacdes de contas do Poder Executivo de Queréncia do
Norte, objetivando franquear a sociedade a efetiva divulgacdo dos
atos de competéncia do legislativo municipal.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatorios
178 Municipio de Iretama na integra, em observancia a Lei de Acesso a Informacgado, a Lei de Atendimento integral
LicitagGes e a Lei Estadual n® 19.581/18;
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Camara Municipal de
Iretama

Municipio de Jaguapita

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos/Atas”, facilitando a localizagdo dos documentos e
informagdes;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos do Municipio de Iretama,
contendo informagGes sobre os cargos existentes, ocupados e
vagos, bem como sobre a lei de criagdo.

i) Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pela Camara Municipal de Iretama, devidamente
vinculados ao campo de busca por “Contratos/Atas”, facilitando a
localizagdo dos documentos e informagdes.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios e dos
processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de
Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei
de Licitacdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Adequar o Portal de Transparéncia e alimentar
corretamente os dados do Mural de Licita¢Oes, para que possuam
concomitantemente as mesmas informagdes;

iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo Municipio no Portal da Transparéncia.

iv) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicagdo dos cargos e o numero de vagas existentes e ocupadas;

V) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio;

vi)  Disponibilizar em campo especifico todas as informagdes
relativas as diarias e ajuda de custo pagas pelo Municipio de
Jaguapita.

Atendimento integral

Sem resposta. Foi encaminhado novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criagdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

ii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio;

iii) Indicar a existéncia de cessdo de servidores da Camara
Municipal e para o Poder Legislativo; Atendimento integral

Camara Municipal de

1
87 Jaguapita

iv)  Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa da legislacdo municipal, com a disponibilizagdo de
arquivos relativas a todos os atos do Poder Legislativo;

V) Disponibilizar em area especifica e dentro da busca da
legislagdo municipal, dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio
eletrénico da Camara Municipal, os Decretos Legislativos de
julgamento das contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar a integra de todos os procedimentos
licitatérios no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de
Acesso a Informagao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
19.581/18;

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicagdo dos cargos, da lei de criagdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

188 Municipio de Santa Lucia Atendimento integral

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pelo Municipio.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios e dos . .
A - R, . s Sem resposta. Foi encaminhado novo
Camara Municipal de Santa | processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de .
189 . o A a N s CACO reforgando as recomendagdes
Lucia Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei

iniciais.

de Licitagdes e a Lei Estadual n® 19.581/18;
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Adequar o Portal de Transparéncia e alimentar
corretamente os dados do Mural de LicitagGes, para que possuam
concomitantemente as mesmas informagdes;

iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pela Cadmara Municipal no Portal da Transparéncia.

iv)  Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criacdo e do numero de vagas
existentes e ocupadas;

V) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores e dos agentes politicos, com a inclusdo dos
vencimentos e todas as demais vantagens pecuniarias pagas pela
Camara Municipal;

vi)  Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa da legislacdo municipal, com a disponibilizagdo de
arquivos relativas a todos os atos do Poder Legislativo;

vii)  Disponibilizar em area especifica e dentro da busca da
legislagdo municipal, dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio
eletronico da Camara Municipal, os Decretos Legislativos de
julgamento das contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios e dos
processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de
Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informacado, a Lei
de Licitagdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Alimentar corretamente os dados do Mural de Licitacdes,

. , para que possuam concomitantemente as mesmas informagdes; . .
190 Municipio de Guaraci - — — Atendimento integral
iii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos

firmados pelo Municipio no Portal da Transparéncia.

iv)  Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos e 0 numero de vagas existentes e ocupadas;

v) Informar quanto a existéncia ou ndo de cessdo de
servidores.
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195

196

197

MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Municipio de Pién

Camara Municipal de Pién

Municipio de Luiziana

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criacdo e do numero de vagas
existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pela Cadmara Municipal no Portal da Transparéncia;

i) Adequar o Portal de Transparéncia e alimentar
corretamente os dados do Mural de LicitagOes, para que possuam
concomitantemente as mesmas informacdes relativas as licitagdes
realizadas;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criacdo e do numero de vagas
existentes e ocupadas;

iv)  Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa de toda a legislacdo municipal, com a disponibiliza¢do de
arquivos relativas a todos os atos do Poder Legislativo;

V) Disponibilizar em area especifica e dentro da busca da
legislagdao municipal, dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio
eletronico da Camara Municipal, os Decretos Legislativos de
julgamento das contas do Poder Executivo.

i)  Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatorios
na integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitacdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informacgado, a Lei de Licitagdes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos/Atas”, facilitando a localizagdo dos documentos e
informagodes;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos do Municipio de Luiziana,
contendo informagdes sobre os cargos existentes, ocupados e
vagos, bem como sobre a lei de criagdo;

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores municipais.

Sem resposta. Foi encaminhado novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.

Atendimento integral

Sem resposta. Envio de novo CACO
reforgando as recomendagdes iniciais.
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca
por “Legislagdo”, as Resolugbes/Decretos Legislativos que
julgaram as prestagdes de contas do Poder Executivo de Luiziana, Atendimento integral
objetivando franquear a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos
de competéncia do legislativo municipal.

Camara Municipal de

198 ..
Luiziana

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de Licitagdes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

Municipio de Campo

Atendi toint |
Magro endimento integra

204

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, em tempo real, devidamente
vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos
documentos e informacgdes;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos completo do Municipio de
Campo Magro, dispondo de informagGes sobre o nimero de
cargos existentes, ocupados e vagos, bem como a lei de criagdo.




205

213

MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Camara Municipal de
Campo Magro

Municipio de Almirante
Tamandaré

i)  Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatorios
na integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informacao, a Lei de LicitagGes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores da Camara Municipal, indicando
de forma detalhada as verbas e descontos que comp&em o salario
base;

iii)  Disponibilizar informacdes sobre servidores
cedidos/recebidos contemplando os dados do cargo, 6rgdo de
origem/destino e o 6nus da remunerag3o;

iv) Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca
por legislagdo, os Decretos Legislativos que julgaram as prestagdes
de contas do Poder Executivo de Campo Magro, objetivando
franquear a sociedade a efetiva divulgacdo dos atos de
competéncia do legislativo municipal.

i) Disponibilizar a integra de todos os procedimentos
licitatérios no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de
Acesso a Informagao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criacdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

iv)  Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio;

V) Disponibilizar informagdes acerca do pagamento de diarias
ou quanto a inexisténcia de despesa dessa natureza.

Sem resposta. Envio de novo CACO
reforgando as recomendagdes iniciais.

Atendimento parcial

35



214

215

216

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

MPC-PR

Gabinete da Procuradoria-Geral

Camara de Almirante
Tamandaré

Municipio de Mariépolis

Camara Municipal de
Mariépolis

i) Disponibilizar a integra de todos os procedimentos
licitatdrios, inclusive processos de Dispensa e Inexigibilidade, no

Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a
Informacgdo, a Lei de Licitacdes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criacdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

iv) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pela Cimara Municipal;

V) Disponibilizar informagdes acerca da cessao de servidores
ou quanto a sua inexisténcia.

i) Disponibilizar o anexo na integra de todos os processos de
Dispensa faltantes no campo de licita¢des do Portal da
Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informacao, a Lei
de Licitacdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos documentos e
informagdes.

i)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca
por legislagdo, os Decretos Legislativos n°s 003/2008, 003/2013,
004/2013 e 005/2013 que julgaram as prestacdes de contas do
Poder Executivo de Maridpolis, objetivando franquear a sociedade
a efetiva divulgagdo dos atos de competéncia do legislativo
municipal.

Atendimento integral

Atendimento integral

Atendimento integral
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Unificar o Portal da Transparéncia Municipal, mantendo
todas as informacgdes gerais, de administragdo, de pessoal, de
execugdo orcamentaria e demais dados exigidos pela Lei n°.
12.527/11 em Unico local de acesso e consulta, observando a
disponibilizagdo do contetdo de forma que facilite o acesso a
informacao;

i) Atualizar os registros relativos aos procedimentos
licitatodrios e processos de Dispensa e Inexigibilidade de forma a
permitir o acompanhamento em tempo real do tramite interno da
221 Municipio de Japira licitagao; Atendimento integral
iii) Apds a unificagdo do Portal de Transparéncia, manter os
arquivos dos Contratos firmados pelo Municipio devidamente
atualizados;

iv)  Atualizar o quadro de cargos do Municipio com, no minimo,
a indicagdo dos cargos, da lei de criacdo e o numero de vagas
existentes e ocupadas;

V) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio.

i) Disponibilizar Quadro de Cargos da Camara Municipal de
Indcio Martins, contendo informag&es sobre os cargos existentes,
lei de criagdo, bem como nimero de vagas criadas, ocupadas e
vacantes, em consonancia com as informagdes declaradas no SIAP
— Médulo Quadro de Cargos;

Camara Municipal de
Indcio Martins ii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca
por legislacdo, os Decretos Legislativos n°s 002/2009 e 003/2010
que julgaram as prestacGes de contas do Poder Executivo de
Inacio Martins, objetivando franquear a sociedade a efetiva
divulgagdo dos atos de competéncia do legislativo municipal.

222 Atendimento integral




223

224

MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Camara Municipal de
Japira

Municipio de Paranagua

i) Unificar o Portal da Transparéncia da Camara Municipal,
mantendo todas as informagdes gerais, de administragdo, de
pessoal, de execugdo orgcamentaria e demais dados exigidos pela
Lei n°. 12.527/11 em Unico local de acesso e consulta, observando
a disponibilizagdo do conteudo de forma que facilite o acesso a
informacao;

i) Atualizar os registros relativos aos procedimentos
licitatorios e processos de Dispensa e Inexigibilidade de forma a
permitir o acompanhamento em tempo real do tramite interno da
licitagao;

iii) Disponibilizar a integra de todos os procedimentos
licitatdrios no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de
Acesso a Informagéo, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n®
19.581/18;

iv)  ApOs a unificacdo do Portal de Transparéncia, disponibilizar
todos os anexos de contratos e aditivos firmados pelo ente
municipal no Portal da Transparéncia;

V) Atualizar o quadro de cargos da Camara Municipal com, no
minimo, a indicagao dos cargos, da lei de criacdo e o niumero de
vagas existentes e ocupadas;

vi) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecunidrias pagas pela entidade;

vii)  Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa da legislacdo municipal, com a disponibilizacdo de
arquivos relativos a todos os atos do Poder Legislativo;

viii)  Disponibilizar em area especifica e dentro da busca da
legislagdo municipal, dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio
eletrénico da Camara Municipal, os Decretos Legislativos de
julgamento das contas do Poder Executivo.

i)  Disponibilizar todos os anexos de processos licitatdrios na
integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em

Atendimento integral

Sem resposta. Envio de novo CACO
reforgando as recomendagdes iniciais.
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Camara Municipal de
Paranagua

observancia a Lei de Acesso a Informacao, a Lei de LicitagGes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos documentos e
informagdes;

iii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragado dos servidores municipais, indicando todas as
vantagens e descontos que incidem sobre o salario base, em
consonancia com os dados declarados no SIAP —Mddulo Folha de
Pagamento;

iv) Atualizar as informagdes de despesas com diarias, incluindo
no campo apropriado os dados sobre o meio de transporte
utilizado;

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licita¢Oes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar o Quadro de Cargos da Camara Municipal de
Paranagua, contendo informagdes sobre o nimero de cargos
existentes, ocupados e vagos, bem como a lei de criagdo;

iii)  Disponibilizar, em conjunto com as informacdes sobre cargo,
lotagdo, carga hordria e forma de investidura, o horério de
trabalho de cada servidor da Camara Municipal de Paranagu3;

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados
da remuneragdo dos servidores da Camara Municipal, indicando
todas as verbas e descontos que incidem sobre o saldrio base, em
consonancia com os dados declarados no SIAP — Mddulo Folha de
Pagamento;

Atendimento parcial. Envio de novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.
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227

MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Municipio de Nova
Laranjeiras

Camara Municipal de Nova
Laranjeiras

v)  Disponibilizar no Portal da Transparéncia campo de consulta
as diarias pagas pela Camara Municipal de Paranagua, informando
o nome do beneficiario, justificativa, data de inicio e de término
da viagem, destino, meio de transporte utilizado, valor unitario e
valor total das diarias;

vi) Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca
por legislagdo, a Resolugdo n°® 439/2016 que julgou as contas do
Poder Executivo de Paranagua do exercicio de 2007, assim como
os futuros atos de julgamento de prestagdes de contas,
objetivando franquear a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos
de competéncia do legislativo municipal.

i) Disponibilizar a integra de todos os procedimentos
licitatdrios no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de
Acesso a Informagéo, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n®
19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pelo Municipio.

i) Disponibilizar a integra de todos os procedimentos
licitatérios no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de
Acesso a Informagao, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°
19.581/18;

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a
indicacdo dos cargos, da lei de criacdo e o niumero de vagas
existentes e ocupadas;

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos
servidores municipais, com a inclusdo dos vencimentos e todas as
demais vantagens pecuniarias pagas pela Camara Municipal.

Aguardando resposta. Prazo
prorrogado.

Atendimento integral
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios e dos
processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo no Portal de
Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei
de Licitacdes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

i) Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a
pesquisa da legislacdo municipal ou incluir link que encaminhe
para a legislagdo disponibilizada pelo Municipio de Quarto
Centenario;

iii) Disponibilizar todos os arquivos relativos a todos os atos do
Poder Legislativo, inclusive Decretos Legislativos;

Sem reposta. Envio de novo CACO
reforgando as recomendagdes iniciais.

Camara Municipal de

22 L.
? Quarto Centenario

iv)  Disponibilizar em area especifica ou dentro da busca da
legislagao municipal, os Decretos Legislativos de julgamento das
contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar todos os anexos de processos licitatérios na
integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de Licita¢Oes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca
por “Contratos”, facilitando a localizagao dos documentos e
informacgdes;

231 Municipio de Guamiranga Atendimento integral

iii)  Atualizar o campo de consulta as despesas empenhadas,
liquidadas e pagas, viabilizando a consulta ampla e detalhada aos
gastos do Municipio de Guamiranga.




MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i)  Disponibilizar todos os anexos de processos licitatdrios na
integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informacao, a Lei de LicitagGes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca

por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos documentos e
Municipio de Doutor informacdes; Sem resposta. Envio de novo CACO

Ulysses ii) reforgando as recomendagdes iniciais.

232

Atualizar o campo de acesso “Licitagdo”, disponivel na pagina
inicial do sitio eletrénico municipal, adequando as informacg&es
sobre licitagdes em aberto e em andamento aos dados do Portal
da Transparéncia e ao Mural de Licitagoes;

iv) Disponibilizar o Quadro de Cargos do Municipio de Doutor
Ulysses, contendo informagdes sobre o nimero de cargos
existentes, ocupados e vagos, bem como a lei de criagdo.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios
na integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em
observancia a Lei de Acesso a Informacdo, a Lei de Licita¢Oes e a
Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos
firmados pelo ente municipal, devidamente vinculados a busca

233 Céamara Municipal de por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos documentos e Sem resposta. Envio de novo CACO
Doutor Ulysses informacdes; refor¢ando as recomendagdes iniciais.

iii)  Disponibilizar o Quadro de Cargos da Camara Municipal de
Doutor Ulysses, contendo informagdes sobre o nimero de cargos
existentes, ocupados e vagos, bem como a lei de criagdo.




MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

EXERCICIO DE 2020
N2 Entidade Recomendagio Respostas
i) Disponibilizar a integra dos processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo

realizados em 2019 e os posteriores no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei
de Acesso a Informacéo, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da

1 Municipio de Kaloré lei de criacdo e o nimero de vagas existentes e ocupadas; Aguardando resposta. Prazo prorrogado

até 14/04/2020.

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos servidores municipais,
com a inclusdo dos vencimentos e todas as demais vantagens pecuniarias pagas pelo
Municipio;

iv) Disponibilizar informacgGes acerca da cessdo de servidores do Municipio de
Kaloré ou quanto a sua inexisténcia.

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pela Camara
Municipal no Portal da Transparéncia;

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criacdo e 0 numero de vagas existentes e ocupadas;

iii) Disponibilizar informacgdes acerca da cessao de servidores da Camara Municipal
de Kaloré ou quanto a sua inexisténcia;

R - . Aguardando resposta. Prazo prorrogado
2 | Camara Municipal de Kaloré B
iv) Disponibilizar no site da Camara Municipal a fim de possibilitar a pesquisa de até 14/04/2020.

toda a legislacdo municipal, com a disponibilizacdo de arquivos relativas a todos os
atos do Poder Legislativo, tais como Leis, Portarias, Decretos Legislativos, etc.;

V) Disponibilizar em area especifica, dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio
eletrénico da Camara Municipal, os Decretos Legislativos de Aprovagdo das contas do
Poder Executivo.




10

11

MPC-PR
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Gabinete da Procuradoria-Geral

Municipio de Sdo Pedro do
Iguagu

Camara Municipal de Sao
Pedro do Iguagu

i) Disponibilizar Quadro de Cargos do Municipio de Sdo Pedro do Iguagu,
contendo informagGes sobre os cargos existentes, lei de criagdo, bem como nimero
de vagas criadas, ocupadas e vacantes, em consonancia com as informagdes
declaradas no SIAP — Mdédulo Quadro de Cargos;

ii)  Disponibilizar, quando se aplicar, informagdes relativas ao horério de trabalho e
carga hordria de cada servidor, em conjunto com as demais informagdes disponiveis
no Quadro Funcional/Relagio de Servidores;

iii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
de todos os servidores municipais, indicando todas as verbas e descontos que
incidem sobre o salario base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Médulo Folha de Pagamento.

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios na integra, incluindo
dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagéo,
a Lei de LicitagBes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Aperfeicoar a busca por licitagdes no Portal da Transparéncia, alimentando o
sistema com todos os processos de contratagdo realizados pela Camara Municipal de
S30 Pedro do Iguagu, em consonancia com os dados do Mural de Licitagdes-TCE/PR e
permitindo filtrar a pesquisa por licitagdes abertas, em andamento e finalizadas;

iii)  Disponibilizar, quando se aplicar, informacdes relativas ao horério de trabalho e
carga horaria de cada servidor, em conjunto com as demais informacdes disponiveis
no Quadro Funcional/Relagdo de Servidores;

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo de
todos os servidores da Camara Municipal, indicando todas as verbas e descontos que
incidem sobre o salario base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Mddulo Folha de Pagamento;

v)  Aperfeicoar o acesso aos dados dos Repasses (Transferéncias financeiras entre
entidades governamentais) identificando os valores, origem dos repasses, data e fonte
de recurso;

Aguardando resposta. Prazo prorrogado
até 22/04/2020.

Sem resposta. Envio de novo CACO
reforgando as recomendagdes iniciais.
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Municipio de Nova Aurora

Camara Municipal de Nova
Aurora

Camara Municipal de
Guaraci

vi) Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislacdo, as
ResolugBes n°s 06/2019 e 10/2019, bem como o Decreto Legislativo n® 09/2019, que
julgaram as prestagdes de contas do Poder Executivo de Sdo Pedro do lguagu,
objetivando franquear a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos de competéncia do
legislativo municipal.

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pela
municipalidade atualmente vigentes e posteriores no Portal da Transparéncia;

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indica¢do dos cargos, da
lei de criagdo e o numero de vagas existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criacdo e 0 numero de vagas existentes e ocupadas;

i) Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a pesquisa da
legislacdo municipal ou incluir link que encaminhe para a legislacdo disponibilizada
pelo Municipio de Nova Aurora;

iii) Disponibilizar todos os arquivos relativos a todos os atos do Poder Legislativo,
inclusive Portarias, Resolugdes e Decretos Legislativos;

iv) Disponibilizar em area especifica ou dentro da busca da legislagdo municipal, os
Decretos Legislativos de julgamento das contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar a integra dos processos de inexigibilidade e dispensa de licitagdo
realizados em 2019 e os posteriores no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei
de Acesso a Informagdo, a Lei de LicitagBes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

ii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pela entidaded
atualmente vigentes e posteriores no Portal da Transparéncia;
iii) Indicar no Portal de Transparéncia a existéncia ou ndo da cessdo/recepgdo de

servidores pela Camara Municipal de Guaraci;

Atendimento integral

Atendimento integral

Aguardando resposta. Prazo prorrogado
até 27/04/2020.
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iv) Atualizar o site da Camara a fim de possibilitar a pesquisa da legislacdo

i) Disponibilizar todos os anexos de processos licitatérios na integra, incluindo
dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagao,
a Lei de LicitagBes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos firmados pelo ente
municipal, devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo
dos documentos e informagdes;

Sem resposta. Foi encaminhado novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.

16 Municipio de Fénix

iii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo de
todos os servidores municipais, indicando todas as verbas e descontos que incidem
sobre o salario base, em consonancia com os dados declarados no SIAP — Mddulo
Folha de Pagamento.

i) Disponibilizar todos os anexos de processos licitatorios na integra, incluindo
dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagéo,
a Lei de Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos firmados pelo ente
municipal, devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagao
dos documentos e informagdes;

iii)  Disponibilizar, quando se aplicar, informacdes relativas ao horario de trabalho e
carga horaria de cada servidor, em conjunto com as demais informacgdes disponiveis

. . _ .| noQuadro Funcional/Relagdo de Servidores; . .
17 | Camara Municipal de Fénix Atendimento integral
iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo de

todos os servidores da Camara Municipal, indicando todas as verbas e descontos que
incidem sobre o salario base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Mddulo Folha de Pagamento;

v)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislagdo, todas
as Resolugdes que julgaram as contas do Poder Executivo de Fénix, assim como os
futuros atos de julgamento de prestagdes de contas, objetivando franquear a
sociedade a efetiva divulgacdo dos atos de competéncia do legislativo municipal.
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Municipio de Bandeirantes

Camara Municipal de
Bandeirantes

Municipio de Unido da
Vitéria

Camara Municipal de Unido
da Vitéria

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pela
municipalidade atualmente vigentes e posteriores no Portal da Transparéncia;

ii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criagdo e o numero de vagas existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatdrios realizados em 2019, em
especial da Inexigibilidade n2. 01/2019, e os posteriores no Portal de Transparéncia,
em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de LicitagOes e a Lei Estadual n°®
19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pela Camara
Municipal em 2019 e os posteriores no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criacdo e 0 numero de vagas existentes e ocupadas;

iv) Disponibilizar o quadro funcional atualizado;

V) Atualizar as informacdes relativas a cessdo/recepcio de servidores;

vi) Disponibilizar todos os arquivos relativos a todos os atos do Poder Legislativo,
em especial as Leis Municipais.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatdrios realizados em 2019 e os
posteriores no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a
Informacdo, a Lei de Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagao dos cargos, da
lei de criagdo e o numero de vagas existentes e ocupadas.

i) Atualizar o campo “legislagdo” do site da Camara Municipal de Unido da Vitoria,
de forma a disponibilizar todos os atos normativos do Poder Legislativo, em especial
os Decretos Legislativos;

Atendimento integral

Atendimento integral

N3o atendimento

Atendimento integral
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Gabinete da Procuradoria-Geral

Municipio de Ramilandia

Camara Municipal de
Ramilandia

Municipio de Pirai do Sul

ii) Disponibilizar os anexos das leis municipais no site eletronico da Camara, em
especial das Leis Orgamentdrias, ou informar de forma simplificada o caminho para a
obtengdo dos documentos.

i) Disponibilizar, em tempo real, todos os anexos de processos licitatérios na
integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em observancia a Lei de
Acesso a Informagdo, a Lei de LicitagBes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos firmados pelo ente
municipal, devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagédo
dos documentos e informagdes;

iii)  Disponibilizar todos os dados de gestdo de pessoas, de forma atualizada,
contemplando Quadro de Cargos completo (lei de criagdo dos cargos, numero de
vagas existentes, ocupadas e vacantes), bem como a Rela¢do de Servidores completa
(indicagdo de cargo, local de lotagdo, forma de investidura, horério de trabalho e
carga hordria);

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
de todos os servidores municipais, indicando todas as verbas e descontos que
incidem sobre o saldrio base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Modulo Folha de Pagamento.

i)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislagdo,
todos os Decretos Legislativos que julgaram as contas do Poder Executivo de
Ramilandia, assim como os futuros atos de julgamento de prestacdes de contas,
objetivando franquear a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos de competéncia do
legislativo municipal.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatdrios realizados em 2019, em
especial as Tomadas de Pregos n2s. 01/2019, 02/2019 e 03/2019, e os posteriores no
Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de
LicitagGes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

Sem resposta. Foi encaminhado novo
CACO reforgando as recomendagdes
iniciais.

Atendimento integral

Atendimento integral
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
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Camara Municipal de Pirai
do Sul

30 Municipio de Ledpolis

i) Revisar o Portal de Transparéncia para o fim de disponibilizar todos os anexos
de contratos e aditivos firmados pela municipalidade atualmente vigentes e os
posteriores no Portal da Transparéncia;

iii) Alimentar os dados do SIM-AM, em especial no tocante as diarias pagas pelo
Municipio de Pirai do Sul.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatdrios realizados em 2019, em
observancia a Lei de Acesso a Informacgdo, a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n°®
19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pela Camara
Municipal atualmente vigentes e posteriores no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criacdo e 0 numero de vagas existentes e ocupadas;

iv) Disponibilizar todos os arquivos relativos a todos os atos do Poder Legislativo,
inclusive Portarias, Resolugdes e Decretos Legislativos;

V) Disponibilizar em area especifica ou dentro da busca da legislagdo municipal,
os Decretos Legislativos de julgamento das contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar Quadro de Cargos do Municipio de Ledpolis, contendo informagdes
sobre os cargos existentes, lei de criagdo, bem como numero de vagas criadas,
ocupadas e vacantes, em consonancia com as informagGes declaradas no SIAP —
Mddulo Quadro de Cargos;

ii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
dos servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecuniarias
que compdem o saldrio base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Mddulo Folha de Pagamento.

Atendimento integral

Atendimento integral
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Gabinete da Procuradoria-Geral

Camara Municipal de Bela
Vista da Caroba

Municipio de Guaira

Camara Municipal de Guaira

Municipio de Rio Branco do
Sul

i) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
dos servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecuniarias
que compdem o saldrio base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Médulo Folha de Pagamento.

ii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislagdo, todas
as Resolugdes Legislativas que julgaram as contas do Poder Executivo de Bela Vista da
Caroba, assim como os futuros atos de julgamento de prestagées de contas,
objetivando franquear a sociedade a efetiva divulgacdo dos atos de competéncia do
legislativo municipal.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatorios,
incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a
Informacdo, a Lei de Licitacdes e a Lei Estadual n° 19.581/18.

i) Disponibilizar campo de pesquisa a legislagdo municipal, decretos, resolugdes e
portarias assinadas pelo Poder Legislativo de Guaira ou alimentar a busca por “Leis e
Atos” do Portal da Transparéncia com os referidos documentos;

ii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislacdo,
todos os Decretos Legislativos que julgaram as contas do Poder Executivo de Guaira,
assim como os futuros atos de julgamento de prestagdes de contas, objetivando
franquear a sociedade a efetiva divulgacdo dos atos de competéncia do legislativo
municipal.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatdrios,
incluindo dispensas e inexigibilidades de licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a
Informacdo, a Lei de Licitagbes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos firmados pelo ente
municipal, devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo
dos documentos e informagdes;

Atendimento integral

Aguardando resposta

Aguardando resposta

Aguardando resposta. Prazo prorrogado
até 30/04/2020.
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

iii)  Disponibilizar todos os dados de Recursos Humanos, de forma atualizada,
contemplando Quadro de Cargos completo (lei de criagdo dos cargos, nimero de
vagas existentes, ocupadas e vacantes), Relagdo de Servidores completa (indicagdo de
cargo, local de lotagdo, forma de investidura, horério de trabalho e carga horaria) e
Relagdo de Servidores Cedidos/Recebidos (nome completo, cargo, érgio de
origem/destino e 6nus da remuneragdo);

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo dos
servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecunidrias que
comp&em o salario base, em consonancia com os dados declarados no SIAP — Mddulo
Folha de Pagamento.

i) Disponibilizar Quadro de Cargos da Camara Municipal de Rio Branco do Sul,
consolidando informagdes sobre os cargos existentes, lei de criacdo, bem como
nimero de vagas criadas, ocupadas e vacantes, em consonancia com as informacdes
declaradas no SIAP — Médulo Quadro de Cargos;

ii)  Disponibilizar dados sobre servidores cedidos/recebidos, contendo nome, cargo,
6rgdo de origem/destino e 6nus da remuneragdo ou fixar informacdo sobre a
inexisténcia de servidores na referida situagao;

Camara Municipal de Rio
Branco do Sul iii)  Aprimorar o campo de pesquisa a legislacdo, permitindo acesso as leis, decretos
resolucdes e portarias assinadas pelo Poder Legislativo de Rio Branco do Sul;

Aguardando resposta

iv) Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislagdo, todos
os Decretos Legislativos que julgaram as contas do Poder Executivo de Rio Branco do
Sul, assim como os futuros atos de julgamento de prestagdes de contas, objetivando
franquear a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos de competéncia do legislativo
municipal.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatdrios
Municipio de Bela Vista do | realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de

Paraiso licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagdes e a Lei
Estadual n° 19.581/18;

Aguardando resposta
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ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos ainda vigentes,
devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos
documentos e informagdes;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informagdes sobre a lei de
criagdo dos cargos, nimero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

iv) Disponibilizar Quadro Funcional atualizado, informando o nome do servidor,
cargo ocupado, lotagdo, forma de investidura, horério de trabalho e carga horaria;

v)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
dos servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecuniarias
que compdem o saldrio base, em consonancia com os dados declarados no SIAP —
Médulo Folha de Pagamento;

vi) Disponibilizar dados sobre servidores cedidos/recebidos, contendo nome, cargo,
orgdo de origem/destino e 6nus da remuneragdo ou fixar informacdo sobre a
inexisténcia de servidores na referida situagdo.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatérios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informacgdo, a Lei de LicitagOes e a Lei
Estadual n°® 19.581/18;

ii) Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos ainda vigentes,
devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos
documentos e informacgdes; Aguardando resposta

Camara Municipal de Bela

46 Vista do Paraiso

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informagdes sobre a lei de
criagdo dos cargos, numero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

iv) Disponibilizar Quadro Funcional atualizado, informando o nome do servidor,
cargo ocupado, lotagdo, forma de investidura, hordrio de trabalho e carga hordria;
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47 Municipio de Pinhdo

48 | Camara Municipal de Pinhdo

v)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
dos servidores da Camara Municipal, indicando o valor dos vencimentos e vantagens
pecuniarias que comp&em o saldrio base, em consonancia com os dados declarados
no SIAP — Médulo Folha de Pagamento;

vi) Disponibilizar dados sobre servidores cedidos/recebidos, contendo nome, cargo,
orgdo de origem/destino e 6nus da remuneragdo ou fixar informagdo sobre a
inexisténcia de servidores na referida situagdo;

vii) Disponibilizar campo de acesso aos Repasses/Receitas recebidos pela Camara
Municipal de Bela Vista do Paraiso indicando, ao menos, o valor, origem, data e fonte
de recurso.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatorios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagbes e a Lei
Estadual n°® 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos em arquivo formato pdf.
ou rtf., viabilizando a consulta aos documentos;

iii)  Disponibilizar Quadro Funcional atualizado, informando o nome do servidor,
cargo ocupado, lotagdo, forma de investidura, horario de trabalho e carga horaria.

i) Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informagdes sobre a lei de
criagdo dos cargos, numero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

ii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
dos servidores da Camara Municipal, indicando o valor dos vencimentos e vantagens
pecunidrias que comp&em o saldrio base, em consonancia com os dados declarados
no SIAP —Mddulo Folha de Pagamento.

Aguardando resposta

Atendimento integral

53



MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatorios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagdes e a Lei
Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar os anexos de todos os contratos e aditivos ainda vigentes,
devidamente vinculados a busca por “Contratos”, facilitando a localizagdo dos
documentos e informagdes;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informacg&es sobre a lei de
criagdo dos cargos, numero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;
49 Municipio de Jaboti Aguardando resposta

iv) Disponibilizar Quadro Funcional atualizado, informando o nome do servidor,
cargo ocupado, lotagdo, forma de investidura, horario de trabalho e carga horaria;

v) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneracgdo dos
servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecunidrias
gue compdem o salario base, em consondncia com os dados declarados no SIAP —
Modulo Folha de Pagamento.

vi) Disponibilizar dados sobre servidores cedidos/recebidos, contendo nome,
cargo, 6rgdo de origem/destino e énus da remuneragdo ou fixar informacdo sobre a
inexisténcia de servidores na referida situagao.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatdrios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagdes e a Lei
Estadual n°® 19.581/18;

50 Municipio de Imbituva ii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informagdes sobre a lei de Aguardando resposta
criagdo dos cargos, numero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

iii)  Disponibilizar Quadro Funcional completo, informando o nome do servidor,
cargo ocupado, lotagdo, forma de investidura, hordrio de trabalho e carga hordria;
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Camara Municipal de
Imbituva

Camara Municipal de
lvaipora

Municipio de Siqueira
Campos

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo dos
servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecuniarias que
comp&em o salario base, em consondncia com os dados declarados no SIAP — Mddulo
Folha de Pagamento.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatorios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagdes e a Lei
Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar Quadro Funcional completo, informando o nome do servidor,
cargo ocupado, lotagdo, forma de investidura, horério de trabalho e carga horaria;

iii)  Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da remuneragdo
dos servidores da Camara Municipal, indicando o valor dos vencimentos e vantagens
pecuniarias que compdem o saldrio base, em consonancia com os dados declarados
no SIAP — Médulo Folha de Pagamento.

i) Disponibilizar campo de busca por Contratos e Aditivos, viabilizando a consulta
ao tipo de ato, numero do contrato, situacdo (vigente/encerrado), valor, aditivos
celebrados, licitagdo de origem, inicio e fim da vigéncia e objeto contratado, bem
como possibilite o acesso aos anexos das respectivas minutas contratuais e termos
aditivos;

ii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislagdo, todos
os Decretos Legislativos que julgaram as contas do Poder Executivo de Ivaipord, assim
como os futuros atos de julgamento de prestagdes de contas, objetivando franquear
a sociedade a efetiva divulgagdo dos atos de competéncia do legislativo municipal.

i) Disponibilizar todos os arquivos dos contratos e aditivos firmados pela
municipalidade atualmente vigentes e posteriores no Portal da Transparéncia;

Atendimento integral

Atendimento integral

Aguardando resposta
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Camara Municipal de
Siqueira Campos

66 Municipio de Matelandia

ii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criacdo e o numero de vagas existentes e ocupadas;

iii) Disponibilizar de forma pormenorizada as remuneragdes dos servidores
municipais e dos agentes politicos, com a inclusdo dos vencimentos e demais
vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio de Siqueira Campos.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios realizados em 2019 e
posteriores, no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informagéo,
a Lei de Licitagbes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pelo Municipio
no Portal da Transparéncia;

iii) Disponibilizar de forma detalhada as remuneracdes dos servidores municipais,
com a inclusdo dos vencimentos e todas as demais vantagens pecunidrias pagas pela
Camara Municipal;

iv) Disponibilizar as informaces relativas as didrias pagas pela Camara Municipal
aos agentes politicos e aos seus servidores;

V) Informar de forma detalhada os repasses recebidos do Poder Executivo;

vi)  Alimentar o Portal de Transparéncia com as informacdes relativas as despesas
realizadas pela Camara Municipal, em especial quanto aos empenhos.

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios realizados em 2019 e
posteriores, no Portal de Transparéncia, em observancia a Lei de Acesso a Informagao,
a Lei de Licitagdes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pelo Municipio,
incluidas as Atas de Registro de Precos, no Portal da Transparéncia.

Aguardando resposta

Aguardando resposta
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Camara Municipal de
Matelandia

Municipio de Laranjeiras do
Sul

Camara Municipal de
Laranjeiras do Sul

i) Disponibilizar a integra dos procedimentos licitatérios realizados no ano de
2019 e posteriores, inclusive os Processos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo,
no Portal de Transparéncia, em observdncia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de
LicitagBes e a Lei Estadual n® 19.581/18;

ii) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criacdo e 0 numero de vagas existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatorios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei de Licitagdes e a Lei
Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar, no campo de busca por Contratos, o anexo das minutas
contratuais ainda vigentes firmadas pelo Municipio de Laranjeiras do Sul, da mesma
forma que disponibiliza o0 anexo dos termos aditivos, objetivando facilitar a localizagdo
dos documentos e informagdes pelo controle social;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informag&es sobre a lei de
criagdo dos cargos, nimero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

iv) Disponibilizar Quadro Funcional completo, informando o nome do servidor, cargo
ocupado, lotagdo, forma de investidura, hordrio de trabalho e carga hordria.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatérios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, em observancia a Lei de Acesso a
Informacgdo, a Lei de Licitagbes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar, no campo de busca por Contratos, o anexo das minutas
contratuais e termos aditivos ainda vigentes, objetivando facilitar a localizagdo dos
documentos e informacg&es pelo controle social;

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informag&es sobre a lei de
criagdo dos cargos, numero de vagas existentes, ocupadas e vacantes.

Aguardando resposta

Aguardando resposta

Atendimento integral
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i) Disponibilizar todos os anexos de contratos e aditivos firmados pelo
Municipio, atualmente vigentes e posteriores, no Portal da Transparéncia;

Municipio de Tapejara Aguardando resposta
i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indica¢do dos cargos, da

lei de criagdo e o numero de vagas existentes e ocupadas.

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indicagdo dos cargos, da
lei de criagdo e o numero de vagas existentes e ocupadas;

i) Atualizar o site da Camara Municipal a fim de possibilitar a pesquisa da
Camara Municipal de totalidade da legislagdo municipal, com a disponibilizagdo de todos os arquivos

; . . . o Aguardando resposta
Tapejara relativas a todos os atos normativos produzidos pelo Poder Legislativo;

iii) Disponibilizar em drea especifica e dentro da busca da legislagdo municipal,
dentro do Portal de Transparéncia ou no sitio eletronico da Camara Municipal, os
Decretos Legislativos de julgamento das contas do Poder Executivo.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatérios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, incluindo dispensas e inexigibilidades de
licitagdo, em observancia a Lei de Acesso a Informacgdo, a Lei de LicitagOes e a Lei
Estadual n° 19.581/18;

i) Disponibilizar, no campo de busca por Contratos, o anexo das minutas
contratuais e termos aditivos ainda vigentes firmados pelo Municipio de Ibaiti,
objetivando facilitar a localizagdo dos documentos e informagdes pelo controle

externo e social; Aguardando resposta

Municipio de Ibaiti

iii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informagdes sobre a lei de
criagdo dos cargos, numero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

iv) Disponibilizar Quadro Funcional completo, informando o nome do servidor, cargo
ocupado, lotagdo, forma de investidura, hordrio de trabalho e carga horaria;
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Camara Municipal de Ibaiti

Municipio de Santa lzabel do
Oeste

Camara Municipal de Santa
Izabel do Oeste

v)  Disponibilizar de forma atualizada e detalhada os dados da remuneragdo dos
servidores municipais, indicando o valor dos vencimentos e vantagens pecunidrias que
compbem o salario base, em consonancia com os dados declarados no SIAP — Mdédulo
Folha de Pagamento.

i) Disponibilizar, em tempo real, a integra de todos os processos licitatorios
realizados no exercicio de 2019 e seguintes, em observancia a Lei de Acesso a
Informac&o, a Lei de Licitacdes e a Lei Estadual n° 19.581/18;

ii)  Disponibilizar Quadro de Cargos atualizado, contendo informacgGes sobre a lei de
criagdo dos cargos, assim como o nimero de vagas existentes, ocupadas e vacantes;

iii)  Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por legislagdo, todos
os Decretos Legislativos que julgaram as contas do Poder Executivo de Ibaiti, assim
como os futuros atos de julgamento de prestagdes de contas, objetivando franquear
a sociedade a efetiva divulga¢do dos atos de competéncia do legislativo municipal.

i) Disponibilizar de forma pormenorizada as remuneracdes dos servidores
municipais e dos agentes politicos, com a inclusdo dos vencimentos e demais
vantagens pecunidrias pagas pelo Municipio de Santa Izabel do Oeste.

i) Disponibilizar o quadro de cargos com, no minimo, a indica¢do dos cargos, da
lei de criagdo e o numero de vagas existentes e ocupadas;

i) Disponibilizar todas as informacgdes relativas aos empenhos, liquidagdes e
pagamentos efetuados pela Camara Municipal e/ou a integra das Notas de
Empenhos, Liquidagdo e Pagamento.

Aguardando resposta

Aguardando resposta

Aguardando resposta
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4. lrregularidades encontradas

No decorrer do trabalho se destacaram as seguintes ocorréncias nos
Portais da Transparéncia fiscalizados:

e Auséncia de disponibilizacdo dos processos licitatérios na
integra;

e Auséncia de informacdes sobre contratos e aditivos;

e Auséncia dos anexos completos dos contratos, aditivos e da
publicacdo do extrato do contrato ou publicacéo fora do prazo
instituido pela Lei de Licitagdes;

e Auséncia das principais pecas das licitacbes em andamento
(edital completo, anexos e retificacdes);

e Falta de correspondéncia entre as licitacbes declaradas no
Mural de Licitacbes — TCEPR e as licitacbes divulgadas no
Portal da Transparéncia;

e Falta de divulgacdo ou divulgacao incompleta do Quadro de
Cargos da entidade (home do cargo, lei de criacdo, niumero de
vagas criadas, ocupadas e vacantes);

e Falta de divulgacdo ou divulgacdo incompleta do Quadro
Funcional (nome, cargo, lotacdo, forma de investidura, carga
horéria e horério de trabalho);

e Falta de divulgacao da remuneracédo dos servidores e agentes
politicos;

e Falta de divulgacao detalhada da remuneracéo dos servidores
e agentes politicos, contemplando todas as vantagens que
integram o pagamento;

e Auséncia de dados sobre servidores cedidos/recebidos ou de
declaracéo atestando a inexisténcia de servidores no referido
regime;
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e Disponibilizagédo incompleta dos dados de Receitas/Repasses
(unidade gestora, categoria econdmica da receita, previsao,
arrecadacao, finalidade e valor/ repasses recebidos, origem,
data e fonte de recursos);

e Disponibilizacdo incompleta dos dados de Despesas (nimero
do empenho, valor do empenho, liquidacdo, pagamento,
namero correspondente ao processo de execuc¢ao - quando for
0 caso, descricao, classificacdo orcamentaria - especificando a
unidade orcamentaria, funcdo, subfuncdo, natureza da
despesa e a fonte de recursos que financiaram o gasto, pessoa
fisica ou juridica beneficiaria, procedimento
licitatorio/dispensa/inexigibilidade realizado e bem fornecido ou
servigo prestado);

e Auséncia ou disponibilizacdo incompleta das informacdes de
gastos com diarias (nome completo do beneficiario,
justificativa, data de inicio e de término da viagem, destino,
meio de transporte utilizado, valor unitario e total das diarias);

e Auséncia de campo de pesquisa por legislacdo, atos,
resolucdes, decretos e portarias;

e Auséncia de divulgacao, por parte das Camaras Municipais,
dos Decretos/Resolucfes julgadoras das contas do Poder
Executivo.

Considerando os 66 (sessenta e seis) sitios eletrbnicos e Portais da
Transparéncia analisados, as trés inconsisténcias mais encontradas foram: (i) falta de
disponibilizacdo dos processos licitatorios na integra, (ii) falta de disponibilizacéo do
guadro de cargos completo e (iii) falta de disponibilizacdo dos anexos de contratos e
aditivos.

O grafico abaixo ilustra o panorama geral:
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Auséncia de divulgacio dos Decretos/Resolucdes que julgaram as contas do Poder Executivo
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5. Anexo — Recomendacdo Administrativa encaminhada a Camara Municipal
de Sdo Pedro do lguacgu

RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA N° 11/2020

O MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, por
meio de seu Procurador-Geral, no exercicio das atribui¢cdes consignadas nos art. 127,
129, incisos II, VI e IX, e 130 da Constituicdo da Republica, nos art. 149, inciso |, e
150, inciso | da Lei Complementar estadual n°® 113/2005, Lei Organica do Tribunal de
Contas, no art. 7°, inciso | do seu Regimento Interno, bem assim no art. 15 da
Resolugéo n° 02/2011, do Conselho Superior do Ministério Publico de Contas;

CONSIDERANDO que o artigo 37, caput da Constituicdo Federal ordena
gue a administracdo publica, direta e indireta, deve obedecer aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que nos termos do artigo 71, IX da Constituicdo
Federal, aplicavel em ambito estadual, as Cortes de Contas sdo competentes para
assinar prazo para que 6rgao ou entidade adote as providéncias necessarias ao exato
cumprimento da lei, se verificada ilegalidade;

CONSIDERANDO que segundo o artigo 6° da Lei Federal n°. 12527/2011
cabe aos orgaos e entidades do Poder Publico assegurar a gestao transparente da
informacéao, propiciando amplo acesso a ela e sua divulgacao;

CONSIDERANDO que conforme o artigo 89, I, 8 1° da Lei Federal n°.
12527/2011 devem ser disponibilizados, no minimo, o registro das competéncias e
estrutura organizacional, enderecos e telefones das respectivas unidades e horarios
de atendimento ao publico; os registros de quaisquer repasses ou transferéncias de
recursos financeiros; os registros das despesas; as informa¢des concernentes a
procedimentos licitatorios, inclusive os respectivos editais e resultados, bem como a
todos os contratos celebrados; os dados gerais para o0 acompanhamento de
programas, acoes, projetos e obras de 6rgaos e entidades; e as respostas a perguntas
mais frequentes da sociedade;

CONSIDERANDO que de acordo do artigo 3° da Lei Federal n°. 8666/93
a administracdo publica deve observar os principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
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vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes séo
correlatos;

CONSIDERANDO que a Lei Estadual n° 19581/2018 determina que
orgados estaduais e municipais da administracdo direta e indireta que realizarem
processos licitatérios devem disponibilizar a integra dos procedimentos, em tempo
real, nos seus respectivos enderecos eletronicos;

CONSIDERANDO que a Instrugdo Normativa n° 37/2009 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana determina que os 6rgaos e entidades da Administracdo
Publica devem divulgar no Mural de Licitagcdes Municipais as licitagcbes processaveis,
bem como os processos de dispensa e inexigibilidade de licitacao;

CONSIDERANDO que em sede de Repercussdo Geral o Supremo
Tribunal Federal no Recurso Extraordinario com Agravo n°. 652.777-SP decidiu que é
legitima a publicagédo, inclusive em sitio eletronico mantido pela Administragéo
Publica, dos nomes dos seus servidores e do valor dos correspondentes vencimentos
e vantagens pecuniarias;

CONSIDERANDO que a Instrugcdo Normativa n°. 120/2016 — TCE/PR
regula o envio de informacdes relativas a Folha de Pagamento dos servidores
estaduais e municipais a este Tribunal de Contas;

CONSIDERANDO que nos termos do artigo 48-A da Lei Complementar
n°. 101/2000 os entes da federacdo devem disponibilizar a qualquer pessoa fisica ou
juridica o acesso a informacdes referentes a receita indicando o lancamento e o
recebimento de toda a receita das unidades gestoras, inclusive referente a recursos
extraordinarios;

CONSIDERANDO que a Instrucdo Normativa n°. 89/2013 TCE/PR
estabelece em seu artigo 38 que as informac¢des minimas que devem ser divulgadas
nos sitios eletronicos, acerca das informacdes sobre a execucdo orcamentaria e
financeira das unidades gestoras, referentes a receita e a despesa,

CONSIDERANDO que a Lei n°® 12.527/11 preceitua que o acesso a
informacdo compreende o direito de obter informacfes contidas em documentos
produzidos e atividades exercidas pelos 6rgdos ou entidades da Administracao
Publica, assim como o Decreto n° 7724/12, em seu art. 7°, 83°, | determina a
divulgacédo da legislacao aplicavel;

CONSIDERANDO que o artigo 71, | da Constituicao Federal e artigo 18,
§ 2° e 75, | da Constituicdo Estadual determinam que é competéncia do Poder



MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Gabinete da Procuradoria-Geral

Legislativo julgar as contas do chefe do Poder Executivo, ap6s a emissédo do Parecer
Prévio pelo Tribunal de Contas do Estado do Parang;

CONSIDERANDO as pesquisas realizadas no Portal da Transparéncia da
Céamara Municipal de Sao Pedro do Iguacu no periodo de 17/01/2020 a 20/01/2020;

CONSIDERANDO que o Mural de Licitagbes indica a realizacado de
processos licitatorios no exercicio de 2019 que ndo constam no Portal da
Transparéncia da Camara Municipal de S&o Pedro do Iguagu;

CONSIDERANDO que parte dos registros de servidores efetivos ativos
disponiveis no Portal da Transparéncia nédo indica a carga horaria e o horario de
trabalho;

CONSIDERANDO, a partir da analise da folha de pagamento registrada
no SIAP, que a divulgacéo da remuneracao dos servidores da Camara Municipal ndo
e feita de maneira detalhada, de modo que ndo é possivel identificar quais séo as
verbas e descontos que incidem sobre o salario bruto dos servidores;

CONSIDERANDO que nao ha informacdes vinculadas aos campos de
busca por “Receitas” e “Ingresso de Receitas”, bem como a pesquisa por
“Transferéncia financeiras entre entidades governamentais” indica somente o valor de
repasses concedidos e recebidos, sem identificar a origem dos repasses e a fonte de
recursos;

CONSIDERANDO que néo se localiza no Portal da Transparéncia todos
os Decretos Legislativos/Resolucdes que julgaram as contas do Poder Executivo,
tendo em vista os registros desta Corte de Contas que indicam 0s exercicios
financeiros que foram devidamente apreciados pela Camara Municipal;

RECOMENDA a Céamara Municipal de S&o Pedro do Iguacu -
representada pelo Sr. Fernando Luiz Frisso e ao responsavel pelo Controle Interno —
Sr. André Adriano Marques, que adotem medidas para o aperfeicoamento e
atualizacdo do Portal da Transparéncia, considerando:

i) Disponibilizar todos os anexos de procedimentos licitatérios na
integra, incluindo dispensas e inexigibilidades de licitacdo, em
observéancia a Lei de Acesso a Informacéao, a Lei de Licitacbes e a Lei
Estadual n° 19.581/18;

ii) Aperfeicoar a busca por licitacdes no Portal da Transparéncia,
alimentando o sistema com todos os processos de contratagcéo
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realizados pela Camara Municipal de S&o Pedro do Iguacu, em
consonancia com os dados do Mural de Licitagbes-TCE/PR e
permitindo filtrar a pesquisa por licitagbes abertas, em andamento e
finalizadas;

iif) Disponibilizar, quando se aplicar, informacdes relativas ao horario
de trabalho e carga horéaria de cada servidor, em conjunto com as
demais informacdes disponiveis no Quadro Funcional/Relagdo de
Servidores;

iv) Disponibilizar de forma atualizada e pormenorizada os dados da
remuneracao de todos os servidores da Camara Municipal, indicando
todas as vantagens que incidem sobre o salario base, em
consonancia com os dados declarados no SIAP — Modulo Folha de
Pagamento;

v) Aperfeicoar o acesso aos dados dos Repasses (Transferéncias
financeiras entre entidades governamentais) identificando os valores,
origem dos repasses, data e fonte de recurso;

vi) Disponibilizar, em campo de pesquisa especifico ou na busca por
legislacdo, as Resolu¢bes n° 06/2019 e 10/2019, bem como o
Decreto Legislativo n° 09/2019, que julgaram as prestacdes de contas
do Poder Executivo de Sao Pedro do Iguagu, objetivando franquear a
sociedade a efetiva divulgacéo dos atos de competéncia do legislativo
municipal.

Fixa-se o prazo de 30 (trinta) dias Uteis para que 0s gestores comprovem
a adocdo das medidas tendentes a observancia da legislacdo, nos termos aqui
expostos.

Publique-se.
Curitiba, 22 de janeiro de 2020.
FLAVIO DE AZAMBUJA BERTI

Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas



